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ប្រការ ១៖ និយម្ន័យ  

វាកយ្ពទ និងឃ្លា ប្រយោគខែលយប្រីប្ា្់យៅកនុងែ និងលកខែណឌ យនះ ប្តូវានយល់ និងរកប្សាយ
ែូច្ខាងយប្កាម្៖ 

 

 ១.១ រណណ្នារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់ឯកសារច្ងភាា រ់កាតពវកិច្ចតម្ផាូវច្ារ់ខែលយច្ញយោយ 

ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ អីុន្ួរុនិ្៍ (យែម្រូឌា) ម្.ក  យោយមានកំណត់ពីែាឹម្សារ
្ំខាន់ៗ និងខច្ងពីលកខែណឌ លម្អិតខែលាន ប្ពម្យប្ពៀងរវាង ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ  
ឡាយហវ៍ អីុន្ួរុនិ្៍ (យែម្រូឌា) ម្.ក និងមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងយៅកនុងកិច្ច្នាធានា
រ៉ា រ់រង។  រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវភាា រ់ម្កជាមួ្យនូវវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង ឬឯកសារពាក់
ព័នធយផសង យទៀត។ 

 

១.២ ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ ្ំយៅែល់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ អីុន្ួរុនិ្៍ (យែម្រូឌា) 
ម្.ក។ 

 

១.៣ មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់រូរវនតរុគគល ឬនីតិរុគគលខែលមាន្ិទធិប្្រច្ារ់យលី     
រណណ្នារ៉ា រ់រង។ 

 

១.៤ អនកប្តវូានធានារ៉ា រ់រង ្យំៅែល់រូរវនតរុគគល ឬនីតិរុគគលខែលទិញរណណ្នារ៉ា រ់រង កនុង
ករណីមួ្យចំ្នួនអាច្ជាមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងផង និងអាច្ជាអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង     

ផង។  

 

១.៥ វញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង  ្ំយៅែល់ឯកសារខែលយច្ញយោយ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ 
ឡាយហវ៍ យែីម្បរីញ្ញា ក់ថាអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងានទិញការធានារ៉ា រ់រង ពីប្កុម្ហ ុនធានា
រ៉ា រ់រងខាងយែីម្។  

 

១.៦ តរងរណណ្នារ៉ា រ់រង  ្ំយៅែល់ឯកសាររខនថម្ខែលកំណត់អំពីតរងអតថប្រយោជន៍
ធានារ៉ា រ់រងររ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង និងជាខផនកមួ្យននវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង។  
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១.៧ អនកទទលួផល ្ំយៅែលត់តិយជនននកិច្ច្នា ខែលប្តូវានកំណត់ថាមាន្ិទធិប្្រ
ច្ារ់កនុងការទទួលានអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងពីកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រងទាងំឡាយណា 
ខែលទាក់ទងនឹងការធានារ៉ា រ់រងយលី អាយុជីវតិខតរ៉ាុយណាណ ះ។  

អនកទទលួផលច្ម្បង ្ំយៅែល់ប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ ខែលជាឥណទាយកររ្់អនកប្តូវាន
ធានារ៉ា រ់រង យហយីប្តូវានយប្ជី្តងំយោយមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង។ 

អនកទទលួផលរនាទ រ់រនស ំ្ំយៅែល់រុគគលខែលប្តូវានកំណត់ថាជាអនកទទួលផលយោយ
មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងយៅកនុងពាកយយ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រង យែីម្បទីទួលាននូវអតថប្រយោជន៍
ធានារ៉ា រ់រងរនាទ រ់ពីទូទាត់រចួ្រល់នូវចំ្នួន ជាក់ខ្តងែល់អនកទទួលផលច្ម្បង ប្្រតម្  

ែ និងលកខែណឌ ននរណណ្នារ៉ា រ់រង។ ចំ្យពាះអតថប្រយោជន៍្ំណងយលីកទឹកចិ្តត គឺនឹង
ប្តូវានទូទាត់ជូន្ប្មារ់ខតអនកទទួលផលទាងំឡាយណា ខែលមិ្នខម្នជាសាថ រ័នហរិញ្ា
វតថុខតរ៉ាុយណាណ ះ។ 

 

១.៨ ប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ ្ំយៅែល់ប្គឹះសាថ នឥណទាន សាខាធនាគារ ឬអងគភាពយផសងយទៀតទាងំ
កនុងប្្ុក និង អនតរជាតិខែលទទួលានអាជាា រណណពីអាជាា ធរមាន្ម្តថកិច្ចពាក់ព័នធ យែីម្បី
ផដល់ឥណទានរុគគល ប្្រតម្ែ និងលកខែណឌ ននកិច្ច្នាឥណទាន។ 

 

១.៩ កិច្ច្នាកម្ចី ្យំៅែល់កិច្ចប្ពម្យប្ពៀងលម្អិត្ដីពី ែ និងលកខែណឌ ននឥណទាន ខែលប្តូវ
ានចុ្ះហតថយលខា រវាងមាច ្់រណណ ្នារ៉ា រ់រង ជាមួ្យនិងប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ។ កិច្ច្នា
កម្ច ីគឺជាមូ្លោា ន្ប្មារ់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ ទទួលយក្ំយណី្ុំការចូ្លរមួ្
យៅកនុងផលិតផលធានារ៉ា រ់រងយនះ។ 

 

១.១០ អាយុយពលោរ់យផតីម្ធានា ្ំយៅែល់អាយុគិតប្តឹម្នងាកំយណីតចុ្ងយប្កាយររ្់អនកប្តូវាន
ធានារ៉ា រ់រងយៅយពលយ្នី្ុំរណណ្នារ៉ា រ់រង។ “អាយុធានារ៉ា រ់រង” គឺជាអាយុខែលយប្រី
ប្ា្់្ប្មារ់ការគណនារុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ការទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង យហយី
អនុវតតចំ្យពាះ ែ និងលកខែណឌ ទាងំអ្់យផសងយទៀតននរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។ ប្គរ់ពាកយថា 
“អាយុ” ទាងំអ្់យៅកនុងរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះនឹង្ំយៅែល់ “អាយុធានារ៉ា រ់រង”។  

 

១.១១ ពាកយយ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រង  ររ់រញ្ចូ លទាងំទប្ម្ង់ខរររទពាកយយ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រងអាយុជីវតិ 
យ្ច្កដីខងាង និងព័ត៌មានជាលាយលកខណ៍អកសរយផសងយទៀត ខែលានចុ្ះហតថយលខាយោយ
មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង និងានោក់ជូនប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍យោយផ្ទទ ល់ ឬជំនួ្
ឲ្យមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ពាក់ព័នធនឹងការយ្នី្ុំរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។  
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១.១២ កាលររយិច្េទោរ់យផដីម្រណណ្នារ៉ា រ់រង  ្ំយៅែល់កាលររយិច្េទរង្ហា ញយៅកនុងវញិ្ញា រនរប្ត
ធានារ៉ា រ់រង ខែលប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ ានទទួលសាគ ល់ការទទួលានរុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងែំរូងប្គរ់ចំ្នួន និងពាកយយ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រងយពញយលញពីមាច ្់រណណ្នា     

រ៉ា រ់រង។ 

 

១.១៣ កាលររយិច្េទយច្ញរណណ្នារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់កាលររយិច្េទខែល ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ
ឡាយហវ៍ានយច្ញវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រងែល់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង និងខែលាន
រង្ហា ញយៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង។  

 

១.១៤ កាលររយិច្េទែួររណណ្នារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់កាលររយិច្េទយៅកនុងឆ្ន បំ្រតិទិននីមួ្យៗ
រនាទ រ់ពីកាលររយិច្េទោរ់យផដីម្ននរណណ្នារ៉ា រ់រង និងខែលមាននងា និងខែប្តូវគាន យៅនឹង
កាលររយិច្េទោរ់យផដីម្ននរណណ្នារ៉ា រ់រង។ 

 

១.១៥ កាលររយិច្េទផុតកំណត់រណណ្នារ៉ា រ់រង ្យំៅែល់កាលររយិច្េទចុ្ងយប្កាយននរយៈយពល
ធានារ៉ា រ់រង ែូច្ខែលានរញ្ញា ក់យៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង ប្រ្ិនយរីរណណ្នា
រ៉ា រ់រងយៅខតមាន្ុពលភាព។  

 

១.១៦ រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់ចំ្នួនទឹកប្ាក់ខែលមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវរង់យៅឲ្យ 
ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ តម្ការកំណត់ររ្់ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ យៅ
កនុងរណណ្នារ៉ា រ់រង។ 

 

១.១៧ កាលររយិច្េទកំណត់ប្តវូរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់កាលររយិច្េទខែលរុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងែល់យពលកំណត់ប្តូវរង់ជូន ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ ឡាយហវ៍ ែូច្ខែលាន
រញ្ញា ក់យៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង ឬ កិច្ចប្ពម្យប្ពៀងជាលាយលកខណ៍អកសរយផសងយទៀត 
(ប្រ្ិនយរីមាន)។  

 

១.១៨ កាលររយិច្េទរញ្ច រ់ការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់កាលររយិច្េទខែលមាច ្់រណណ
្នារ៉ា រ់រងនឹងឈរ់រង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងជូនប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ ែូច្ខែល
ានរញ្ញា ក់យៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង និងឯកសារភាា រ់ជាមួ្យរណណ្នារ៉ា រ់រងយផសង
យទៀត(ប្រ្ិនយរីមាន)។ 
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១.១៩ ទឹកប្ាក់ប្តវូានធានា(ទឹកប្ាក់ប្តវូានធានាងយចុ្ះ) ្ ំយៅែល់ចំ្នួនទឹកប្ាក់ខែលប្តូវ
ានធានាយោយ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍  ប្្រតម្រណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ ពាក់ព័នធ
នឹងអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង ែូច្ានរញ្ញា ក់យៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង ឬ កិច្ចប្ពម្
យប្ពៀងជាលាយលកខណ៍អកសរយផសងយទៀត។ ទឹកប្ាក់ប្តូវានធានានឹងងយចុ្ះតម្រយៈ
យពលខផអកតម្ចំ្នួន្ម្តុលយកម្ចីយៅ្ល់ ែូច្ានរញ្ញា ក់យៅកនុងតរងរណណ្នារ៉ា រ់រង 
ខែលនឹងប្តូវានយច្ញជូនអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងរនាទ រ់ពីរណណ្នារ៉ា រ់រងោរ់យផតីម្។ 

ទឹកប្ាក់ប្តូវាន ធានានឹងប្តូវទូទាត់ែូច្ានរញ្ញា ក់កនុងតរងរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ 
យោយមិ្នគិតពីចំ្នួន្ម្តុលយកម្ចីយៅ្ល់ជាក់ខ្តងយ យី។ 

 

១.២០ អតថប្រយោជន៍្ំណងយលីកទឹកចិ្តត គឺជាទឹកប្ាក់្ំណងពីប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ 
ជូនចំ្យពាះអនកទទួលផលទាងំឡាយណាខែលមិ្នខម្នជាសាថ រ័នហរិញ្ាវតថុ ខែលប្្រតម្រ
ណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ ពាក់ព័នធនឹងអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង ែូច្ានរញ្ញា ក់យៅកនុង
វញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង ឬ កិច្ចប្ពម្យប្ពៀងជាលាយលកខណ៍អកសរយផសងយទៀត។                 
អតថប្រយោជន៍្ំណងយលីកទឹកចិ្តតយនះ ប្តូវានកំណត់យោយ ១០% ននទឹកប្ាក់ប្តូវាន
ធានាយែីម្ ឬជាចំ្នួនទឹកប្ាក់ USD ២,០០០ (ពីរពាន់ែុលាា រអាយម្រកិ) យោយយកចំ្នួន
មួ្យណាខែលតិច្ជាង យហយីនឹងប្តូវទូរទាត់ យោយមិ្នគិតពីចំ្នួន្ម្តុលយកម្ចីយៅ្ល់
ជាក់ខ្តងយ យី។ 

 

១.២១ ្ម្តុលយកម្ចីយៅ្ល់ ្យំៅែល់ចំ្នួន្ម្តុលយកម្ចីររ្់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង។ 

 
១.២២ តនម្ាសាច់្ប្ាក់្ុទធ  ្ំយៅែល់ចំ្នួនទឹកប្ាក់្រុរខែលប្តូវទូទាត់(ប្រ្ិនយរីមាន) យៅ

យពលរញ្ឈរ់រណណ្នារ៉ា រ់រង(យោយសារខតមូ្លយហតុយប្ៅពីយហតុការណ៍ធានារ៉ា រ់រង)
ខែលរមួ្មាន៖   

ក. តនម្ាយាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រង (ែក)  
ែ. រំណុលនានាខែលជំពាក់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ (ប្រ្ិនយរីមាន)។ 

 

១.២៣ តនម្ាយាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រង  ្ំយៅែល់ចំ្នួនទឹកប្ាក់ប្តូវទូទាត់យៅយពលរញ្ឈរ់រណណ
្នារ៉ា រ់រងតម្្ំយណី ររ្់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងែររណារណណ្នារ៉ា រ់រងយៅខត
មាន្ុពលភាពនាយពលយ្នី្ុំយនាះ។ ្ប្មារ់រណណ្នារ៉ា រ់រងខែលមានការរង់រុពវលាភ
ខតម្តង យនាះតនម្ាយាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រង ែូច្ខែលានរង្ហា ញយៅកនុងតរងរណណ្នា
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រ៉ា រ់រង នឹងយកីតយ ងីភាា ម្ៗរនាទ រ់ពីរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងប្តូវានរង់រចួ្។ យោយខ ក
្ប្មារ់ រណណ្នារ៉ា រ់រងខែលមានការរង់រុពវលាភជាយទៀងទាត់វញិ នឹងមិ្នមានតនម្ា
យាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវានផតល់ជូនយ យី។ 

 

១.២៤ យហតុការណ៍ធានារ៉ា រ់រង ្ំយៅែល់យហតុការណ៍មួ្យ ឬយប្ចី្ន ជាកម្មវតថុែូច្ានកំណត់យៅ
កនុងែ និងលកខែណឌ យនះ ខែលប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងទូទាត់អតថប្រយោជន៍
ធានារ៉ា រ់រង ប្រ្ិនយរីយហតុការណ៍យនាះយកីតយ ងីចំ្យពាះអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងយោយ
ប្្រតម្ែ និងលកខែណឌ ននរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។ 

 

១.២៥ យប្គាះថាន ក់នច្ែនយ  ្ំយៅែល់យហតុការណ៍មិ្នានយប្គាងទុកមួ្យ ឬយប្ចី្នរនតរនាទ រ់គាន  
ខែលយកីតយ ងីយោយសារវតថុ ឬឥទធិពលខាងយប្ៅខែលរណាដ លឲ្យអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង 
ទទួលម្រណភាព ឬរងររួ្។យហតុការណ៍ខែលរណាត លយអាយទទួលម្រណភាព ឬររួ្
រូររងកាយយនាះ ប្តូវខតមិ្នខម្នយោយសារមូ្លយហតុពីជំងឺ ឬយរគ រមួ្ទាងំការឆ្ាងាក់យតរ ីឬ 

វរីុ្ យទាះរីយោយខផនក ឬទាងំប្្ុងក៏យោយ។ យហតុការណ៍ទាងំយនះ អាច្ប្តូវានកំណត់ថា
ជា «យប្គាះថាន ក់នច្ែនយ» លុះប្តខតរំយពញលកខែណឌ តប្មូ្វែូច្ខាងយប្កាម្៖  

ក. មិ្នានែឹងមុ្ន និងមិ្នខម្នជាយច្តនាររ្់អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង 

ែ. ជាមូ្លយហតុខតមួ្យគត់ និងយោយផ្ទទ ល់ ខែលរណាដ លឲ្យអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង
ទទួលម្រណភាព ឬ រងររួ្។   

 

១.២៦ ម្រណភាពយោយសារយប្គាះថាន ក់នច្ែនយ ្យំៅែល់ការាត់រង់ជីវតិខែលរណាត លម្កពី
យប្គាះថាន ក់នច្ែនយខែលានកំណត់កនុងប្រការ ១.២៥ ខាងយលី យហយីអនកប្តូវានធានា
រ៉ា រ់រងទទួលម្រណភាពកនុងអំ ុងរយៈយពល ៩០ (យៅ្ិរ) នងារនាទ រ់ពីកាលររយិច្េទនន
យប្គាះថាន ក់នច្ែនយយកីតយ ងី និងកនុងអំ ុងយពលខែលរណណ្នារ៉ា រ់រងយៅ មាន្ុពលភា
ព។ 

 

 ១.២៧ ្កម្មភាពយលមី្ច្ារ់  ្ ំយៅែល់ទយងវីយោយយច្តនា ឬយោយយប្គាងទុកជាមុ្នររ្់មាច ្់រ
ណណ្នារ៉ា រ់រង ឬអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ឬ អនកទទួលផល ែូច្ខែលមានខច្ងយៅយប្កាម្
ច្ារ់ននប្ពះរជាណាច្ប្កកម្ពុជា។ 

  

 ១.២៨ ពិការភាពទាងំប្្ងុ និងអចិ្នស្រនតយ ៍  មានន័យថាអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ទទួលរងការ
ាត់រង់ទាងំប្្ុង ឬ ពិការជាអចិ្នស្រនតយ ៍និងមិ្នអាច្ជា្ះយ្បយីជាយរៀងរហូតនូវ៖ 
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▪ នែទាងំពីរ ឬ   

▪ យជីងទាងំពីរ ឬ  

▪ នែមាខ ង និងយជីងមាខ ង ឬ  

▪ ខភនកទាងំពីរ ឬ  

▪ ខភនកមាខ ង និងនែមាខ ង ឬ   

▪ ខភនកមាខ ង និងយជីងមាខ ង   

តម្និយម្ន័យយនះ ការាត់រង់ទាងំប្្ុង និងមិ្នអាច្ជា្ះយ្បយីជាយរៀងរហូតនន៖ 
▪ ខភនក ្ំយៅែល់ការាត់រង់្ម្តថភាពននការយមី្លយ ញី ឬពិការខភនក

ទាងំប្្ុង 

▪ នែ ្ំយៅែល់ការោច់្ោរ់ពីកនែយ ងីយលី និង 

▪ យជីង ្ំយៅែល់ការោច់្ោរ់ពីកយជីងយ ងីយលី។ 

 

ប្រការ ២៖ កម្មវតថុននការធានា 

កម្មវតថុននការធានា គឺប្តូវានធានាយៅយលីអាយុជីវតិររ្់អនកប្តូវានធានាពី ម្រណភាព និងពិការ
ភាពទាងំប្្ុង និងអចិ្នស្រនតយ។៍ 

 

ការទទួលែុ្ប្តូវធានារ៉ា រ់រងររ្់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងប្តូវយកីតមានយ ងីពីកាល
ររយិច្េទោរ់យផដីម្រណណ្នារ៉ា រ់រង ែូច្ខែលានរង្ហា ញយៅកនុងវញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រង។ 

 

ប្រការ ៣៖ វសិាលភាពននការធានា 

វសិាលភាពននការធានារ៉ា រ់រង គឺប្តូវានធានាអាយុជីវតិននអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងយៅយលីហានិ
ភ័យម្រណភាព និងពិការភាពទាងំប្្ុង និងអចិ្នស្រនតយ ៍ ខែលរណាត លម្កពីយហតុការណ៍ទាងំអ្់ 
យលីកខលងខតយហតុការណ៍ទាងំឡាយណាខែលមានខច្ងយៅកនុងករណីមិ្នធានា។ កប្មិ្តននវសិាល
ភាពយនះ ក៏អាច្ខ្វងរករខនថម្ានយៅកនុង ករណីមិ្នធានា នន ប្រការ៦ ផងខែរ។ 

 

ប្រការ ៤៖ អតថប្រយោជន៍ននការធានា 

ប្រ្ិនយរីអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងទទួលម្រណភាព ឬពិការភាពទាងំប្្ុង និងអចិ្នស្រនតយយ៍ៅយពល
ខែលរណណ្នារ៉ា រ់រងមាន្ុពលភាព យនាះប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងទូទាត់ 

• អតថប្រយោជន៍ម្រណភាព ឬពិការភាពទាងំប្្ងុ និងអចិ្នស្រនតយ ៍ នូវចំ្នួនទឹកប្ាក់ខែលយ្មី
នឹងទឹកប្ាក់ប្តូវានធានា ែូច្ខែលានរញ្ញា ក់យៅកនុងប្រការ ១.១៩។ 
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អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងយនះ នឹងប្តូវទូទាត់ជូនអនកទទួលអតថប្រយោជន៍យពញ្ិទធិយៅតម្
លំោរ់លំយោយអាទិភាពែូច្ខាងយប្កាម្៖   

ក. អនកទទួលផលច្ម្បង (ប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ) 
ែ.  ប្រ្ិនយរីមានអតថប្រយោជន៍យៅ្ល់រនាទ រ់ពីទូរទាត់រចួ្យៅអនកទទួលផលច្ម្បង 

យនាះអតថប្រយោជន៍ខែលយៅ្ល់យនាះ នឹងប្តូវានទូរទាត់ជូនអនកទទួលផលខែល
មិ្នមានជាប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ។ 

• អតថប្រយោជន៍្ំណងយលីកទឹកចិ្តត ចំ្យពាះអនកទទួលផលខែលមិ្នខម្នជាសាថ រ័នហរិញ្ាវតថុ 
នូវចំ្នួនទឹកប្ាក់ខែលយ្មីនឹង ១០% ននទឹកប្ាក់ប្តូវានធានាយែីម្ ឬជាចំ្នួនទឹកប្ាក់ 
USD ២,០០០ (ពីរពាន់ែុលាា រអាយម្រកិ) យោយយកចំ្នួនមួ្យណាខែលតិច្ជាង យហយី
នឹងប្តូវទូរទាត់ យោយមិ្នគិតពីចំ្នួន្ម្តុលយកម្ចីយៅ្ល់ជាក់ខ្តង។ 

 

អតថប្រយោជន៍ខាងយលី នឹងមិ្នប្តូវានទូរទាត់ជូនពីប្កុម្ហ ុនយនាះយទ ប្រ្ិនយរីការទាម្ទារ្ំណង
យនាះ ្ថិតយៅកនុងករណីមិ្នធានាែូច្ខែលានខច្ងយៅប្រការ៦។ 

 

ប្រការ ៥៖ ការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង 

មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ប្តូវទទួលែុ្ប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងឲ្យានប្គរ់ និងទាន់យពលយវលាតម្
ចំ្នួន និងកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង ែូច្ខែលានរញ្ញា ក់យៅកនុងវញិ្ញា រនរប្ត
ធានារ៉ា រ់រង ឬ ឯកសារភាា រ់យផសងយទៀត(ប្រ្ិនយរីមាន) យទាះរីជាមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងមិ្នាន
ទទួលការជូនែំណឹងរលំឹកអំពីកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងក៏យោយ។ 

ការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង អាច្ជាការ រង់ខតម្តងគត់ ឬជាការរង់យទៀតទាត់ ខផអកយៅតម្ជយប្មី្្ររ្់
អតិងិជនយៅយពលជាវរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។ កនុងករណីការរង់រុពវលាភជាយទៀងទាត់ មាច ្់រណណ្នា
រ៉ា រ់រងអាច្យប្ជី្យរ ី្ ការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងយៅឲ្យ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ តម្រយរៀរ
ននការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងណាមួ្យកនុងចំ្យណាម្ខាងយប្កាម្៖ 

▪ ប្រោខំែឬ 

▪ ប្រោបំ្តីមា្ ឬ 

▪ ប្រោឆំ្មា្ ឬ 

▪ ប្រោឆំ្ន  ំ
មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង អាច្យប្ជី្យរ ី្ រង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងតម្រយៈ៖ 

▪ សាច់្ប្ាក់ ឬ 

▪ មូ្លរបទានរប្ត ឬ 
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▪ ការយផទរប្ាក់ចូ្លគណនីធនាគារររ្់ប្កុម្ហ ុនោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ អីុន្ួរុនិ្៍ (យែម្រូឌា)   
ម្.ក  

ឬ 

▪ រញ្ញា រង់ប្ាក់អចិ្នស្រនតយ ៍ឬ 

▪ យផសងៗ ។ 

 

ប្រ្ិនយរីរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងមិ្នប្តូវានរង់យៅកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភរ៉ា រ់រង       
យនាះរយៈយពលអនុយប្គាះរខនថម្ខែលមានចំ្នួន៣០ (សាម្្ិរ)នងា គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទកំណត់
ប្តូវរង់រុពវលាភរ៉ា រ់រងប្តូវានអនុញ្ញា ត្ប្មារ់ការរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនីមួ្យៗ។ កនុងរយៈ
យពលអនុយប្គាះរខនថម្យនះ   រណណ្នារ៉ា រ់រងយៅខតមាន្ុពលភាពែខែល។ កនុងករណីមានការ
ទាម្ទារអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង កនុងអំ ុងននរយៈយពលអនុយប្គាះរខនថម្ ខែលប្កុម្ហ ុន ោយ  
អិុឈ ិ ឡាយហវ៍  ានរកា្ុពលភាពរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងមានការ
ទទួលែុ្ប្តូវចំ្យពាះប្កុម្ហ ុនោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ កនុងការ្ងរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងខែលមិ្នទាន់
ានរង់ទាងំអ្់។   

 

ប្រ្ិនយរីរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងមិ្នប្តូវានរង់យៅចុ្ងរញ្ច រ់ននរយៈយពលអនុយប្គាះរខនថម្យទ យនាះរ
ណណ្នារ៉ា រ់រងនឹងប្តូវានោត់ទុកជាយមា ៈ គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងចុ្ងយប្កាយ យហយីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង នឹងមិ្នអាច្យ្នី្ុំទាម្ទាររុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រងខែលានរង់រចួ្វញិយ យី។ 

 

ប្រការ ៦៖ ករណីមិ្នធានា 
ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងមិ្នទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងននរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ
យ យីប្រ្ិនយរីម្រណភាព ឬពិការភាពទាងំប្្ុង និងអចិ្នស្រនតយរ៍រ្់អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងយកីត
យ ងីយោយសារមូ្លយហតុណាមួ្យ យទាះរីយោយផ្ទទ ល់ ឬប្រយោលកតី កនុងចំ្យណាម្យហតុការណ៍ែូច្
ខាងយប្កាម្៖ 
ក. អតតឃ្លត យោយមិ្នគិតអំពីសាថ នភាពរញ្ញា សាម រតីររ្់អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង កនុងរយៈ

យពល ២ (ពីរ)ឆ្ន  ំគិតោរ់ពីកាលររយិច្េទោរ់យផដីម្រណណ្នារ៉ា រ់រង ឬកាលររយិច្េទការោរ់យផតី
ម្មាន្ុពលភាពននការរនត្ ុពលភាព   

យ ងីវញិ យោយយកកាលររយិច្េទចុ្ងយប្កាយយគ ឬ 

ែ. ការឆ្ាងយម្យរគយអែ្៍ ជំងឺយអែ្ ៍និងជំងឺខែលពាក់ព័នធនឹងជំងឺយអែ្៍ ឬ 

គ. ការយប្រីប្ា្់យប្គឿងយញៀន ឬសារធាតុយញៀនែុ្ច្ារ់យផសងយទៀត ឬ 
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 . រទយលមី្ប្ពហមទណឌ  ខែលប្រប្ពឹតតយោយមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ឬ អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង 
ឬ អនកទទួលផល ឬ 

ង. ពិការភាព យកីតយ ងីមុ្នយពលកាលររយិច្េទោរ់យផដីម្រណណ្នារ៉ា រ់រង ឬកាលររយិច្េទរនត      
្ុពលភាពយ ងីវញិ ឬ 

ច្. ្ស្រង្ហគ ម្ (ប្រកា្ ឬមិ្នានប្រកា្) ភាពច្លាច្ល ឬ ប្រតិរតតិការ្ស្រង្ហគ ម្ ្ស្រង្ហគ ម្្ុីវលិ 
ការរះយារ ឬ ភាពវកឹកនុងប្រយទ្ ឬ កុរបកម្ម ឬ កូែកម្ម ឬ 

ឆ្. យប្គឿងផទុះ ឬវទិយុ្កម្មយោយសារខតអាវុធអាតូមិ្ច្ នុយយកាខអ រ ឬអាវុធគីមី្ ឧរករណ៍ ឬយប្គឿង
ផទុះខកនច្ន  ឬ 

ជ. ម្រណភាព ឬការរងររួ្ខែលយកីតយ ងីែណៈយពល ឬយោយសារខតអនកប្តូវានធានា
រ៉ា រ់រង្ថិតយប្កាម្ឥទធិពលននយប្គឿងប្្វងឹ ឬថាន យំញៀន ឬ 

ឈ. ការជិះជាមួ្យ  ឬយរីកររកនុងការប្រណាងំ កីឡាវជិាា ជីវៈណាមួ្យ ឬ្កម្មភាពប្ជមុ្ជទឹក ពាក់
ព័នធនឹងការយប្រីប្ា្់ ឧរករណ៍ែកែយងាីម្ ឬ  

ញ. ្កម្មភាពយហាះយហរី ឬអាកា្ច្រណ៍នានា យលីកខលងខតការយធវីែំយណីររង់ប្ាក់តម្យនត
យហាះខែលមាន អាជាា រណណប្តឹម្ប្តូវ មានលកខណៈពាណិជាកម្ម និងមានកាលវភិាគននការយធវី
ែំយណីរ។ 

 

កនុងករណីខែល ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ យធវីការរែិយ្ធចំ្យពាះ្ំណងទាងំឡាយណាខែលយកីត
យ ងីយោយសារមូ្លយហតុណាមួ្យែូច្មានខច្ងកនុងករណីខែលមិ្នធានាខាងយលី យនាះប្កុម្ហ ុន ោយ  
អិុឈ ិ ឡាយហវ៍នឹងប្រគល់ប្ត រ់វញិ នូវរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនានា ខែលានរង់រចួ្ យោយគាម នការ
ប្ាក់ រនាទ រ់ពីកាត់កងចំ្ណាយពិនិតយ្ុែភាព និងចំ្ណាយយផសងៗ ខែលពាក់ព័នធ (ប្រ្ិនយរីមាន) 
ជូនយៅមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ឬអនកទទួលផល ឬទាោទប្្រច្ារ់ររ្់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង 

ប្រ្ិនយរីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងជាម្នុ្សខតមាន ក់ជាមួ្យនឹង អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង។ 

 

ប្រការ ៧៖ ទីតងំភូមិ្សាស្រ្តននការធានា 

ការធានារ៉ា រ់រងយនះ ប្តូវានធានាយៅយលីការទាម្ទារ្ំណងទាងំឡាយណាខែលានយកីតយ ងី
យៅកនុងប្រយទ្កម្ពុជា និងរណាត ប្រយទ្យផសងៗ។ 

 

ប្រការ ៨៖ លកខណ្ម្បតតិននអនកទទលួផល ឬអនកទទលួ្ំណង 

៨.១ លកខណ្ម្បតតិ 
៨.១.១ អនកទទលួផលច្ម្បង គឺប្តូវខតជាប្គឹះសាថ នហរិញ្ាវតថុ ខែលជាឥណទាយកររ្់អនកប្តូវ

ានធានារ៉ា រ់រង យហយីប្តូវានយប្ជី្តងំយោយមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង។ 
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៨.១.២  អនកទទលួផលរនាទ រ់រនស ំ ប្តូវខតជារុគគលខែលប្តូវានកំណត់ថាជាអនកទទួលផល
យោយមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងយៅកនុងពាកយយ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រង យែីម្បទីទួលាននូវអតថ
ប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងរនាទ រ់ពីទូទាត់រចួ្រល់នូវចំ្នួន ជាក់ខ្តងែល់អនកទទួលផល
ច្ម្បង ប្្រតម្ែ និងលកខែណឌ ននរណណ្នារ៉ា រ់រង។  

 
៨.២ នីតិវធីិននការផ្ទា ្់រតូរ 

• អនកទទួលផលច្ម្បង ននអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង គឺមិ្នអាច្យធវីការផ្ទា ្់រតូរ ឬខកខប្រាន
យ យីយៅកនុងរយៈយពល ននរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។  

• មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងអាច្យ្នី្ុំខកខប្រព័ត៌មាន រខនថម្ ឬផ្ទា ្់រតូរអនកទទួលរនាទ រ់រនសងំមី 
យោយប្គាន់ខតរំយពញពាកយយ្នី្ុំផ្ទា ្់រតូរព័ត៌មានអនកទទួលផល។ 

មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងមាន្ិទធិោត់តងំអនកទទួលផលរនាទ រ់រនសមំាន ក់ឬយប្ចី្ននាក់ឲ្យ
ទទួលអតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង ទាងំអ្់ ឬយោយខផនក យប្កាយយពលទូទាត់្ំណង
្ប្មារ់អនកទទួលផលច្ម្បងរចួ្ (ប្រ្ិនយរីមាន)។ ប្រ្ិនយរីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង មិ្ន
ានរញ្ញា ក់ពីចំ្ខណកយទ យនាះ អនកទទួលផលរនាទ រ់រនសទំាងំអ្់នឹងទទួលអតថប្រយោជន៍
កនុងចំ្ខណកយ្មីៗគាន ។ ប្រ្ិនយរីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងមិ្នានោត់តងំអនកទទួលផល
រនាទ រ់រនសយំទយនាះ អតថប្រយោជន៍នឹងប្តូវានទូទាត់ យៅឲ្យទាោទររ្់មាច ្់រណណ្នា
រ៉ា រ់រង។  

• ពាកយយ្នី្ុំផ្ទា ្់រតូរព័ត៌មានអនកទទួលផល ប្តូវមានការយល់ប្ពម្ពីអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង
ខែលមានយៅកនុងរណណ្នារ៉ា រ់រង យោយចុ្ះហតថយលខា ឬផតិតយម្នែឯកភាព។ 

• កនុងអំ ុងយពលរណណ្នារ៉ា រ់រងកំពុងមាន្ុពលភាព មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងមាន្ិទធិ
ផ្ទា ្់រដូរអនកទទួលផលរនាទ រ់រនស ំ ឬ ចំ្ខណកររ្់អនកទទួលផលរនាទ រ់រនសាំនប្គរ់យពល 
យប្កាយទទួលានការយល់ប្ពម្ជាលាយលកខណ៍អកសរពីប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ ឡាយហវ៍ 
ោរ់យផតីម្មាន្ុពលភាព។ 

• យៅយពលយធវីការខកខប្រព័ត៌មានរខនថម្ ឬផ្ទា ្់រតូរអនកទទួលផល មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវ
ភាា រ់ជាមួ្យនូវឯកសាររញ្ញា ក់អតត្ញ្ញា ណអនកទទួលផលែូច្ជាអតត្ញ្ញា ណរណណ
ឬលិែិតឆ្ាងខែន ឬ្ំរុប្តកំយណីត និងឯកសាររញ្ញា ក់ទំនាក់ទំនងផងខែរ។ 

• ចំ្នួនភាគរយ្រុរននអនកទទួលផលទាងំអ្់ ប្តូវខត ១០០% ននចំ្នួនទឹកប្ាក់ទាម្ទារ
្ំណង។ 

• ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងមិ្នទទួលែុ្ប្តូវផាូវច្ារ់្ប្មារ់ការោត់តងំ ឬ ការ
ផ្ទា ្់រដូរអនកទទួលផលយ យី។ 
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ប្រការ ៩៖ ការខកខប្រកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង 

៩.១ ការយផទរ្ិទិធ 
ការយផទរ្ិទធិ ឬផ្ទា ្់រតូរយៅយលីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង គឺមិ្នប្តូវានអនុញ្ញា តយនាះយ យី។ 

 

៩.២   ការោត់តងំ និងការផ្ទា ្់រដូរអនកទទលួផល 

្ូម្យោងយៅខផនក នីតិវធីិននការផ្ទា ្់រតូរ កនុងប្រការ៧។ 

 

 ៩.៣ ការផ្ទា ្់រដូរព័ត៌មាន្ប្មារ់ទំនាក់ទំនង 

៩.៣.១ ប្រ្ិនយរីអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ផ្ទា ្់រដូរព័ត៌មានទំនាក់ទំនង ឬ យ ម្ ះ ឬយលែអតត
្ញ្ញា ណរណណ យនាះមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវជូនែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកសរអំពី
ការផ្ទា ្់រដូរយនាះែល់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ ឡាយហវ៍ យៅកនុងរយៈយពល ៣០ 

(សាម្្ិរ) នងា។ 

 

៩.៣.២ ប្រ្ិនយរីអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងមិ្នសាន ក់យៅកនុងប្រយទ្កម្ពុជារយៈយពល ៣ (រី) ខែ
ោ៉ា ងតិច្ កនុងអំ ុងយពល ១២ (ែរ់ពីរ) ខែចុ្ងយប្កាយ យនាះមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវ
ជូនែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកសរែល់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ ឡាយហវ៍ យៅកនុងរយៈ
យពល ៣០ (សាម្្ិរ) នងា គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទខែលអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ាន
ោកយច្ញពីប្រយទ្កម្ពុជា។ យៅកនុងករណីយនះ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ មាន
្ិទធិរនតរណណ្នារ៉ា រ់រងខែលមានែ និងលកខែណឌ ែូច្គាន  ឬ ផ្ទា ្់រដូររុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រង ឬ លុរយោលរណណ្នារ៉ា រ់រង និងទូទាត់ជូនមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងនូវតនម្ា
ែព្់ជាងយគនន៖ 
ក. រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងទាងំអ្់ខែលានរង់ ែកចំ្ណាយខែលពាក់ព័នធ ឬ  

ែ. តនម្ាសាច់្ប្ាក់្ុទធ គិតប្តឹម្យពលយ្នី្ុំ (ប្រ្ិនយរីមាន)។ 

 ប្រ្ិនយរីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង មិ្នមានរំណងរនតរណណ្នារ៉ា រ់រងយទៀតយទ យនាះ
ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងទូទាត់តនម្ាសាច់្ប្ាក់្ុទធ ប្រ្ិនយរីមាន យហយីរ
ណណ្នារ៉ា រ់រងនឹងប្តូវរញ្ឈរ់។  

 

៩.៣.៣ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ មាន្ិទធិរែិយ្ធមិ្នទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង 
ប្រ្ិនយរីមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងរំពានកាតពវកិច្ចននការការជូនែំណឹងពីការោកយច្ញ
ពីប្រយទ្កម្ពុជាររ្់អនកប្តូវានធានរ៉ា រ់រង ែូច្ានរញ្ញា ក់យៅកនុងប្រការ ៩.៣.២ ខាង
យលី។ 
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ប្រការ ១០៖ ការរនតកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង 

 ១០.១ ប្រ្ិនយរីរណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវានអ្់្ុពលភាពជារយណាត ះអា្នន យោយសារខតការ
មិ្នានរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រង យនាះប្កុម្ហ ុននឹងផតល់ជូនការផ្ទអ កកិច្ច្នារយៈយពល 
០២ ឆ្ន  ំ គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងចុ្ងយប្កាយយោយ
្វ័យប្រវតតិមុ្ននឹងប្កុម្ហ ុនយធវីការរញ្ច រ់កិច្ច្នា។ យៅកនុងកំ ុងយពលផ្ទអ កយនះអតិងិជន 
អាច្រនតកិច្ច្នាយ ងីវញិយោយយ្នីម្កកាន់ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ តម្រយៈប្កុម្
ហ ុនយោយផ្ទទ ល់ ឬអនតការធីានារ៉ា រ់រង ឬតម្រយៈប្រព័នធយអ ចិ្ប្តូនិក យែីម្បរីនត្ុពល
ភាពរណណ្នារ៉ា រ់រងយ ងីវញិ យោយរំយពញតម្លកខែណឌ តប្មូ្វែូច្ខាងយប្កាម្៖  
ក.  មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវោក់ពាកយយ្នី្ុំរនត្ុពលភាពយ ងីវញិជូនប្កុម្ហ ុន 

ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍   យៅកនុងរយៈយពលោ៉ា ងយូររំផុត ២ (ពីរ)ឆ្ន  ំរនាទ រ់ពីកាល
ររយិច្េទផុតកំណត់ចុ្ងយប្កាយ។  

ែ.  មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងទាងំអ្់ខែលយៅ្ល់ជូន ប្កុម្
ហ ុន ោយ អិុឈ ិ   ឡាយហវ៍ យោយប្្រតម្ែ និងលកខែណឌ ននរណណ្នារ៉ា រ់រង
យនះ។  

គ.  មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង និងអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង យៅខតមានលកខែណឌ ប្គរ់ប្គាន់
កនុងការទទួលាន   ការធានារ៉ា រ់រង ែូច្ខែលានរញ្ញា ក់កនុងរណណ្នារ៉ា រ់រង
យនះ។   

 

 ១០.២  មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវខតផដល់ព័ត៌មានយោយយពញយលញ និងយសាម ះប្តង់យៅកនុងទប្ម្ង់
ខរររទយ្នី្ុំរនត្ុពលភាពយ ងីវញិ យ្ច្កដីខងាងអំពី្ុែភាព និងឯកសារយផសងយទៀត
ខែលកំណត់យោយ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍។ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍អាច្យ្នី
្ុំឲ្យអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ទទួលការពិនិតយ្ុែភាព រ៉ាុខនតការពិនិតយ្ុែភាពយនាះ 
(ប្រ្ិនយរីមាន)នឹងមិ្នអាច្ជំនួ្ឲ្យកាតពវកិច្ចររ្់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងកនុងការផដល់
ព័ត៌មានយពញយលញ និងយសាម ះប្តង់តម្ការតប្មូ្វយៅកនុងប្រការយនះយទ។  

 

 ១០.៣ ប្រ្ិនយរីការរនត្ុពលភាពយ ងីវញិប្តូវានយល់ប្ពម្ យនាះកាលររយិច្េទមាន្ុពលភាព
ននការរនត ្ុពលភាពយ ងីវញិប្តូវគិតោរ់ពីកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភធានា
រ៉ា រ់រងចុ្ងយប្កាយ ែូច្ានរង្ហា ញយៅកនុងលិែិតជូនែំណឹង្តីពីការរនត្ុពលភាពយ ងីវញិ 
ខែលានយល់ប្ពម្យោយ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ និងែររណា ទាងំមាច ្់រណណ
្នារ៉ា រ់រង និង/ឬអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រងយៅមានជីវតិនាយពលយនាះ។ 
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ប្រការ ១១៖ ការរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង 

រណណ្នារ៉ា រ់រងនឹងប្តូវរញ្ច រ់ កាលណាយហតុការណ៍ណាមួ្យកនុងចំ្យណាម្យហតុការណ៍ខាង
យប្កាម្ានយកីតយ ងី៖    

ក. មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង យ្នី្ុំលុរយោលរណណ្នារ៉ា រ់រង កំ ុងយពលសាកលបង ខែល
មានរយៈ ៣០ (សាម្្ិរ) នងាគិតោរ់ពីកាលររយិច្េទយច្ញរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ ឬ 

ែ. រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវានរញ្ច រ់្ំយណី្ុំយាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រងររ្់មាច ្់រណណ
្នារ៉ា រ់រង ែូច្ានរញ្ញា ក់កនុងែ និងលកខែណឌ យនះ  ឬ  

គ.រណណ្នារ៉ា រ់រងមិ្នប្តូវានរនត្ុពលភាពយ ងីវញិកនុងរយៈយពល ២ (ពីរ) ឆ្ន  ំ រនាទ រ់ពី
អ្់្ុពលភាព គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទកំណត់ប្តូវរង់រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងចុ្ងយប្កាយ ឬ 

 .យពលផុតកំណត់ននរណណ្នារ៉ា រ់រង ឬ 

ង.ទំហហំានិភ័យចំ្យពាះកម្មវតថុខែលប្តូវានធានាមានការខប្រប្រួល ខែលនាយំអាយមានការ
្ប្មួ្លរុពវលាភធានារ៉ា រ់រង និងការមិ្នយល់ប្្រយោយភាគីននកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង។ 

ច្. ការទូទាត់រចួ្រល់នូវអតថប្រយោជន៍ម្រណភាព ឬពិការភាពទាងំប្្ុង និងអចិ្នស្រនតយ ៍ឬ 

ឆ្. អតថប្រយោជន៍ននរណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវានលុរយោលយោយសារមូ្លយហតុយផសងៗ 

ែូច្ខែលានយលីកយ ងីោ៉ា ងជាក់លាក់កនុងប្រការននរណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ ឬ 

ជ. ករណីយផសងយទៀត ខែលានកំណត់យៅ  កនុងកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង ឬយប្កាម្ច្ារ់ននប្ពះរជា
ណាច្ប្កកម្ពុជា។ 

 

ចំ្យពាះចំ្នុច្ “ក” ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងប្រគល់ប្ត រ់វញិនូវរុពវលាភធានារ៉ា រ់រងនានា 
ខែលានរង់រចួ្ យោយគាម នការប្ាក់ រនាទ រ់ពីកាត់កងចំ្ណាយពិនិតយ្ុែភាព (ប្រ្ិនយរីមាន)។ 

 

ចំ្យពាះចំ្នុច្ “ែ” ែល់ “គ” ប្រ្ិនយរីអតថប្រយោជន៍យាះរង់្នារ៉ា រ់រងមាន្ុពលភាព យនាះ
អតថប្រយោជន៍យាះរង់្នារ៉ាររងែូច្ខែលានខច្ងកនុងប្រការ១.២៣ នឹងប្តូវានទូទាត់ជូន និង
ប្រ្ិនយរីអតថប្រយោជន៍យាះរង់្នារ៉ា រ់រងមិ្នប្តូវានមាន្ុពលភាព យនាះ ៩០% ននរុពវលាភ
ធានារ៉ា រ់រងខែលយៅ្ល់ នឹងប្តូវានទូរទាត់យៅចំ្នុច្យពលននការរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង
យនះ។ 

 

យៅយពលខែលរណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវានរញ្ឈរ ់ យនាះនឹងមិ្នមានអតថប្រយោជន៍ណាមួ្យយប្កាម្    

រណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ ប្តូវានផតល់ជូនយនាះយ យី។ 
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ប្រការ ១១.១៖ នីតិវធីិននការរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង 
 
អតិងិជនខែលមានរំណងរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រងមុ្នកាលកំណត់ អាច្យ្នី្ុំជាលាយលកខណ៍
អកសរម្កកាន់ប្កុម្ហ ុនផ្ទទ ល់ ឬតម្រយៈអនតការ ីឬតម្រយៈប្រព័នធយអ ចិ្ប្តូនិក។  
ប្កុម្ហ ុននឹងយធវីការជូនែំណឹងយៅកាន់អតិងិជនយៅកាន់អតិងិជនកនុងរយៈយពល ០៣ (រី)នងានននងាយធវី
ការកនុងករណីមិ្នានភាា រ់ម្កជាមួ្យឯកសារប្គរ់ប្គាន់ ឬមានចំ្នុច្ែវះខាតណាមួ្យ យោយ គិត
ោរ់ពីនងាទទួលានលិែិតយ្នី្ុំរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង ប្កុម្ហ ុននឹងយឆ្ាីយតរយៅអតិងិជនអំពី
ការយល់ប្ពម្ ឬរែិយ្ធយោយមានមូ្លយហតុប្តឹម្ប្តូវ ជាលាយលកខណ៍អកសរកនុងរយៈយពលោ៉ា ងយូរ 
៥ (ប្ា)ំនងានននងាយធវីការគិតោរ់ពីនងាទទួលានលិែិតយ្នី្ុំរញ្ច រ់កិច្ច្នារ៉ា រ់រង និងឯកសារ
ប្គារ់ប្គាន់។ 

 
ប្កុម្ហ ុននឹងយធវីការរងវិលប្ាក់ប្ត រ់វញិ (ប្រ្ិនយរីមាន) កនុងរយៈយពលោ៉ា ងយូរ ១៥ (ែរ់ប្ា)ំ 
នងានននងាយធវីការគិតោរ់ពីនងាប្ពម្យប្ពៀងរញ្ច រ់កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង។ 

 
 

ប្រការ ១២៖ ការលុរយោលកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រង 

១២.១ មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង មាន្ិទធិរញ្ច រ់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្គរ់យពលយវលា។ ្ំយណី្ុ ំ  

ររញ្ច រ់រណណ្នារ៉ា រ់រង អាច្យធវីយ ងីយោយការយប្រីប្ា្់ទប្ម្ង់ខរររទយ្នី្ុំ ខែល
ផដល់ជូនយោយប្កុម្ហ ុន្ប្មារ់ការទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង។ ្ំយណី្ុំរញ្ច រ់
រណណ្នារ៉ា រ់រងមាន្ុពលភាពយៅយពលខែលមាច ្រ់ណណ្នារ៉ា រ់រងទទួលានការ
ជូនែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកសរ ខែលប្តូវានយល់ប្ពម្យោយ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ
ឡាយហវ៍។ មានខតជយប្មី្្ននការរង់រុពវលាភខតមួ្យយលីករ៉ាុយណាណ ះ ខែលនឹងទទួលាន
អតថប្រយោជន៍ននការយាះរង់រណណ្នារ៉ា រ់រង (យៅយពលខែលមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង
យ្នី្ុំរញ្ច រ់រណណ្នារ៉ា រ់រង)។ យៅយពលខែលប្កុម្ហ ុន ានទូទាត់តនម្ាយាះរង់រណណ
្នារ៉ា រ់រងរចួ្ (ប្រ្ិនយរីមាន) យនាះរណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវរញ្ឈរ់ យហយីគាម នអតថ
ប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងយប្កាម្រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវអនុវតតយទៀតយ យី។ 

 

១២.២ កនុងករណីខែលមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងរំពានែូច្ខែលានខច្ងខាងយលី យហយី
ប្រ្ិនយរីមានការខកាងរនាំ ការមិ្នផតល់ព័ត៌មាន ការរកប្សាយែុ្ ឬ ការខងាងមិ្ន
ប្តឹម្ប្តូវែុ្ពីការពិត យនាះប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ មាន្ិទធិលុរយោលរណណ
្នារ៉ា រ់រងជាឯកយតភាគី និងប្រមូ្លរំណុលខែលមាន។ យលី្ពីយនះ ប្កុម្ហ ុន 
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ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងមិ្នទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង ឬ ប្រគល់ប្ត រ់វញិនូវ
រុពវលាភធានារ៉ា រ់រងខែលានរង់រចួ្យ យី។ 

 

ប្រការ ១៣៖ ការទាម្ទារ្ំណង 

១៣.១ លកខណ្ម្បតតិររ្់អនកោក់ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ំណង 

អនកោក់ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ំណង ប្តូវខតជាមាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រង ឬអនកទទួលផល
ខែលានកំណត់យោយរណណ្នារ៉ា រ់រង ឬអាណាពាាលប្្រច្ារ់ ប្រ្ិនយរីអនក
ទទួលផលយនាះជាអនីតិជន។ 

 

១៣.២ នីតិវធីិកនុងការផតល់ព័ត៌មាន  
យៅយពលយហតុការណ៍ខែលប្តូវានធានាយកីតយ ងី អនកោក់ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ំណង 
ប្តូវ៖ 

• ជូនែំណឹងជាលាយលកខណ៍អកសរែល់ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ យៅកាន់៖ 
ខផនកទាម្ទារ្ំណងនន ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ អីុន្ួរុនិ្៍ (យែម្រូឌា) 

 ម្.ក ខែល្ថិតយៅជាន់ផ្ទទ ល់ែី ជាន់ទី១ និងជាន់ទី២ អគារសាម្គគី ផាូវយលែ
៣១៥  ភូមិ្៦ ្ង្ហា ត់រឹងកក់២ ែណឌ ទួលយគាក រជធានីភនំយពញ។ 

 

• រំយពញលកខែណឌ ្ប្មារ់ការទាម្ទារ្ំណងែូច្ខាងយប្កាម្៖ 
ក. អនកទាម្ទារ្ំណងប្តូវផតល់ភ្តុតងច្ា្់លា្់ែល់ ប្កុម្ហ ុន ោយ     
អិុឈ ិឡាយហវ៍ អំពីម្រណភាពររ្់អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង។ 

ែ. កនុងករណីពិការជាអចិ្នស្រនតយ ៍ និងមិ្នអាច្ជា្ះយ្បយី ប្តូវខតទទួលាន
ការរញ្ញា ក់យោយ ម្នទីរយពទយខែលចុ្ះរញ្ា ីប្តឹម្ប្តូវតម្ច្ារ់ោរ់ពីថាន ក់យែតត 
ឬរជធានីយ ងីយៅ។ ការរញ្ញា ក់យនះប្តូវយធវីយ ងីមិ្នឲ្យឆ្រ់ជាង ០៦ 

(ប្ាមួំ្យ) ខែ និងមិ្នឲ្យយតឺជាង ០៩ (ប្ារួំន) ខែ រនាទ រ់ពីកាលររយិច្េទ
យប្គាះថាន ក់យកីតយ ងី ឬយៅកាលររយិច្េទខែលលកខណៈននពិការជាអចិ្នស្រនតយ ៍
និងមិ្នអាច្ជា្ះយ្បយី ប្តូវានយផទៀងផ្ទទ ត់។ 

គ. កនុងករណីាត់រង់ទាងំប្្ុង និងមិ្នអាច្ជា្ះយ្បយីជាយរៀងរហូតែូច្មាន
ខច្ងកនុងប្រការ ១.២៧ ការរញ្ញា ក់ អំពីលកខណៈពិការភាពទាងំប្្ុង និង    

អចិ្នស្រនតយ ៍អាច្ប្តូវានយធវីយ ងីប្គរ់យពល។ 
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 . ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ ឡាយហវ៍ រកា្ិទធិកនុងការរែិយ្ធការទូទាត់អតថ
ប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រង ប្រ្ិនយរីការទទួលែុ្ប្តូវយលី្ំណងននអតថ
ប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងយនាះ្ថិតកនុងករណីយលីកខលង ខែលប្្រតម្ែ និង
លកខែណឌ ននគយប្មាងមូ្លោា ន។ 

ង. ប្គរ់យពលខែលោាំច់្ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ រកា្ិទធិកនុងការ
តប្មូ្វឲ្យអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ទទួលយកការពិនិតយ្ុែភាពខររយវជាសា
ស្រ្ត តម្ការយរៀរចំ្យោយយវជារណឌិ តខែលប្តូវានោត់តងំយោយ ប្កុម្ហ ុន
យែីម្បកំីណត់ានអំពីវសិាលភាពននពិការភាព។ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិ
ឡាយហវ៍ នឹងទទួលែុ្ប្តូវនូវ រល់ចំ្ណាយពីការពិនិតយ្ុែភាពយនះ។ 

 

មុ្នការទូរទាត់្ំណង ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងកាត់កងរល់រំណុលខែលមាច ្់
រណណ្នារ៉ា រ់រងជំពាក់ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ យៅយប្កាម្រណណ្នារ៉ា រ់រងយនះ។ 

 

១៣.៣ ការផតល់ឯកសារ ឬភ្តុតងកនុងការយោះប្សាយ្ំណង 

យៅយពលយហតុការណ៍ខែលប្តូវានធានាយកីតយ ងី អនកោក់ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ំណង 
ប្តូវផដល់ជូនប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នូវព័ត៌មាន និងភ្តុតងតប្មូ្វ យោយចំ្ណាយ
ផ្ទទ ល់ែាួន យែីម្បរំីយពញតម្លកខែណឌ ននការទាម្ទារ្ំណង៖  

ក. វញិ្ញា រនរប្តធានារ៉ា រ់រងអាយុជីវតិច្ារ់យែីម្ 

ែ.  ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ណំង 

គ. យ្ច្កតីច្ម្ាង្ំរុប្តម្រណភាព ឬ យ្ច្កតីរញ្ញា ក់អំពីពិការភាពទាងំប្្ុង និងជា
អចិ្នស្រនតយយ៍ច្ញយោយម្នទីរយពទយ ឬ អាជាា ធរមាន្ម្តថកិច្ច 

 . ឯកសារងតច្ម្ាងអតត្ញ្ញា ណរ័ណណ ឬលិែិតឆ្ាងខែន និងយ្ៀវយៅប្គួសារ 
្ំរុប្តកំយណីត្ំរុប្តអាពាហ៍ពិពាហ៍ ឬ ឯកសារខែលពាក់ព័នធយផសងយទៀតខែល
រញ្ញា ក់អំពីទំនាក់ទំនងរវាងអនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង និងអនកទទួលផលឬអនក
ទាម្ទារ្ំណង 

ង. ឯកសារច្ម្ាងននរាយការណ៍រ៉ាូលី្ (ប្រ្ិនយរីមាន) 

ច្. រាយការណ៍យវជាសាស្រ្តខែលយច្ញយោយយវជារណឌិ តកនុងករណីម្រណភាពយៅម្នទីរ
យពទយ ឬគាីនិកខែល ចុ្ះរញ្ា ីប្តឹម្ប្តូវតម្ច្ារ់ 

ឆ្.   លិែិតយល់ប្ពម្ររ្់អនកទទួលផល ឬទាោទកនុងការរង្ហា ញព័ត៌មានផ្ទទ ល់ែាួន  

ជ. លិែិតយល់ប្ពម្រង្ហា ញព័ត៌មានខែលទាក់ទងនឹងប្រវតតិជំងឺររ្់អនកប្តូវានធានា
រ៉ា រ់រង(ប្រ្ិនយរីមាន) 
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ឈ.លិែិតរញ្ញា ក់ ឬឯកសារយផសងយទៀតខែលមានសារៈ្ំខាន់្ប្មារ់ែំយណីរការននការ 
វាយតនម្ាយលីការទូទាត់ ្ំណង។ រល់ការចំ្ណាយយផសងៗយែីម្បទីទួលាននូវឯក
សារទាងំយនះគឺជារនទុកររ្់អនកទាម្ទារ្ំណង 

ញ. ឯកសារច្ម្ាងននរាយការណ៍យកា្លយវចិ្ច័យ (ប្រ្ិនយរីមាន) 

 

រនាទ រ់ពីការយល់ប្ពម្ទូទាត់ការទាម្ទារ្ំណង ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ នឹងយធវីការ
ទូទាត់អតថប្រយោជន៍ធានារ៉ា រ់រងយោយខផអកតម្ែ និងលកខែណឌ ខែលានខច្ងកនុងប្រការ 
១៣។ 

 

១៣.៤ រយះយពលអតិររមាននការទូទាត់្ំណងជូនអតិងិជន  
គឺមានរយៈយពល ៤៥ (ខ្្ិរប្ា)ំ នងា គិតោរ់ពីកាលររយិច្េទយហតុការណ៍យកីតយ ងី។ 

 

១៣.៥ រយរៀរទូទាត់្ំណង 

ប្កុម្ហ ុន នឹងយធវីការទូទាត់្ំណងយៅតម្ការយ្នី្ុំររ្់អតិងិជន ខែលានយ្នីយៅកនុង
ពាកយយ្នី្ុំទាម្ទារ្ំណងខែលមានែូច្ជា៖ 

-  ការយផទរ ឬោក់ប្ាក់តម្រយៈគណនីធនាគារខែលជាធនាគានែគូររ្់ប្កុម្ហ ុន ឬ 

-  ការផតល់ជាខ្កររ្់ធនារគារខែលជានែគូធនាគារររ្់ប្កុម្ហ ុន 

 

ប្រការ ១៤៖ កាតពវកិច្ចកនុងការផតល់ព័ត៌មាន 

មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងប្តូវខតផដល់ព័ត៌មានយពញយលញ និងយសាម ះប្តង់យៅកនុងទប្ម្ង់ខរររទពាកយ
យ្នី្ុំធានារ៉ា រ់រង យ្ច្កដីខងាងអំពី្ុែភាព និង្ំយណី្ុំខកខប្រ ឬ រំយពញរខនថម្ព័ត៌មានខែល
តប្មូ្វយោយប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ យែីម្បយីធវីជាមូ្លោា នននទំនាក់ទំនងកិច្ច្នាធានា
រ៉ា រ់រង ឬការរនត    ្ុពលភាពរវាងភាគីទាងំពីរ។ ប្កុម្ហ ុន ោយ អិុឈ ិឡាយហវ៍ អាច្យ្នី្ុំ
អនកប្តូវានធានារ៉ា រ់រង ឲ្យទទួលការពិនិតយ្ុែភាព រ៉ាុខនតការពិនិតយ្ុែភាពយនាះ (ប្រ្ិនយរី
មាន) នឹងមិ្នអាច្ជំនួ្ឲ្យកាតពវកិច្ចររ្់មាច ្់រណណ្នារ៉ា រ់រងកនុងការផដល់នូវព័ត៌មានយពញ
យលញ និងយសាម ះប្តង់តម្ការតប្មូ្វយៅកនុងប្រការយនះយ យី។ 

 

ប្រការ ១៥៖ ការរកាព័ត៌មាន្មាា ត់ 

រល់ព័ត៌មានខែលានផតល់ជូនប្កុម្ហ ុន នឹងប្តូវរកាជាព័ត៌មាន្មាា ត់ យហយីគាម នព័ត៌មានផ្ទទ ល់
ែាួនណាមួ្យ នឹងប្តូវរយញ្ចញយៅភាគីទីរីយោយគាម នការយល់ប្ពម្ជាមុ្នយ យី យលីកខលងខតប្តូវ
ានតប្មូ្វ ឬអនុញ្ញា តឲ្យយោយច្ារ់ ឬរទរញ្ាតតិជាធរមាន។ 
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ប្រការ ១៦៖ ការផសះផារវវិាទ 

ចំ្យពាះប្គរ់វវិាទននកិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រងយនះខែលពាក់ព័នធនឹងអាជីវកម្មធានារ៉ា រ់រង ភាគីណាមួ្យ
ននភាគីវវិាទអាច្នាយំកវវិាទយៅជូននិយត័ករធានារ៉ា រ់រងកម្ពុជា យែីម្បី្ ប្មុ្ះ្ប្មួ្លយធវីការផសះផា
វវិាទមុ្ននឹងរតឹងយៅយវទិការម្ជឈតតកម្ម ឬតុលាការមាន្ម្តថកិច្ច យលីកខលងខត យរឿងប្ពហមទណឌ ។ 

 

ប្រការ ១៧៖ ខែនយុតត ធិការ 
 កិច្ច្នាធានារ៉ា រ់រងយនះ ប្តូវអនុវតតយប្កាម្ខែនយុតត ធិការននប្ពះរជាណាច្ប្កកម្ពុជា។ 

 

------------------------------------------------- ច្រ់ ---------------------------------------------------------- 
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Article 1: Definitions  

 

The following words and phrases used throughout these terms and conditions are consistently 

understood and interpreted as follows:  

 

1.1 Policy (Insurance Policy) refer to a legal binding document issued by DAIICHI LIFE 

INSURANCE (CAMBODIA) PLC. stipulating major substance and detailed terms and 

conditions that are agreed between DAIICHI LIFE INSURANCE (CAMBODIA) PLC., and the 

Policy Owner in the insurance contract. Insurance Policy shall be attached with insurance 

certificate or other related documents.  

 

1.2 Daiichi Life means DAIICHI LIFE INSURANCE (CAMBODIA) PLC.  
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1.3 Policy Owner refers to natural person or a legal entity who has legal title to an insurance 

policy.  

 

1.4 Life Insured (Insured) refers to natural person or a legal entity that purchase an insurance 

policy, and in some cases an insured can be a Policy Owner as well as an insured person.  

 

1.5 Insurance Certificate refers to document issue by Daiichi Life to certify the face that Life 

Insured has purchased from such insurance company.  

 

1.6 Policy Schedule refers to supplementary document which states the Schedule of the benefits 

of the Policy and is part of Insurance Certificate.  

 

1.7 Beneficiary refers to a third party of a contract who is entitled to legal benefits from any 

insurance contract relating to only Life insurance.  

 

Primary Beneficiary means the Financial Institution designated by the Policy Owner, who is 

lender to the Life Insured.  

 

Secondary Beneficiary means a person who is stated in the Insurance Application by the 

Policy Owner to be a beneficiary, to receive the benefits according to the terms and 

conditions of the Policy, after deducting the eligible amount payable to the Primary 

Beneficiary.   

 

1.8 Financial Institutions means local or international credit organizations, bank branches or 

other organizations licensed by competent authorities to provide personal credit of individuals 

under the terms and conditions of the Credit contract.  

 

1.9 Loan Contract means a detailed agreement on credit terms and conditions signed between 

the Policy Owner and the financial institutions. The loan contract is the basis for Daiichi Life to 

accept the request for participation in this product.  

 

1.10 Entry Age means the age at last birthday at which the Life Insured applies for insurance 

policy. “Insurance Age” is the age used for the calculation of premiums, payment of insurance 

benefits, and is applied for all other relevant terms and conditions of this policy. All the words 

“age”in this Policy means “Insurance Age”.  

 

1.11 Insurance Application includes the Life Insurance Application, statement and any other 

information in writing signed by Policy Owner and submitted by or on behalf of the Policy 

Owner to Daiichi Life, in connection with the application for this Policy.  

 

1.12 Policy Commencement Date means the date as specified in Insurance Certificate, which 

Daiichi Life acknowledges the receipt of full initial premium and the completed application form 

from the Policy Owner  

 

1.13 Policy Issuance Date means the date on which Daiichi Life issues the Life Insurance 

Certificate to Policy Owner as specified in Insurance Certificate.  
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1.14 Policy Anniversary Date means the date in each calendar year after the policy 

commencement date and which its date and month correspond to the policy commence date  

 

1.15 Policy Maturity Date means the last date of the insurance terms as specified in Insurance 

Certificate if the Policy is still in force at that time.  

 

1.16 Premium means the amount to be paid by Policy Owner to Daiichi Life under an insurance 

policy as set by Daiichi Life in the insurance policy  

 

1.17 Premium Due Date means the date on which the premium is due and payable to Daiichi 

Life as specified in Insurance Certificate or other written agreement (if any).  

 

1.18 Premium Term End Date means the date on which Policy Owner will stop paying 

premiums to Daiichi Life as specified in Insurance Certificate and other policy endorsements 

(if any).  

 

1.19 Sum Insured (Decreasing Sum Insured) means the amount of insurance covered by 

Daiichi Life under this Policy in respect of the relevant benefits as specified in the Insurance 

Certificate or other written agreements. The sum insured will decrease periodically according 

to the loan Outstanding Balance, as specified in the Policy Schedule, which will be issued to 

the Life Insured upon Policy commencement. This Sum insured, as specified in the Policy 

Schedule, will be payment irrespective of the actual Outstanding Balance.  

 

1.20 Compassionate Benefit is the amount of compensation from Daiichi Life to the 

Beneficiaries who are non-financial institutions in accordance with this insurance policy related 

to the insurance benefits as specified in the Insurance Certificate or other written agreements. 

This Compassionate Benefit is limited to 10% of the original Sum Insured or in the amount of 

USD 2,000 (Two thousand US dollar), whichever is lower, and will be reimbursed regardless 

of the actual Outstanding Loan.  

 

1.21 Outstanding Balance means the balance amount of the loan taken by Policy Owner.  

 

1.22 Net Cash Value means the total money payable (if any) at the time of termination of the 

Policy (other than Insured Events), and includes:  

 

a. Surrender Value; less 

b. Indebtedness owed to Daiichi Life, if any. 

  

1.23 Surrender Value means the amount payable at the time of termination of the Policy upon 

the Policy Owner’s request, provided that the Policy is still force at the time of such request. 

For the single premium policy, the Surrender Value, as specified in the Policy Schedule, comes 

into existence immediately after premium has been paid. There is no Surrender Value for the 

regular-premium policy  

 

1.24 Insured Event means objective event(s) that are stipulated under this terms and 

conditions, that Daiichi Life will pay the insurance benefit, if the insured events happen to the 

Life insured in accordance with the terms and conditions of this Policy.  
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1.25 Accident means one or series of objective events which occur(s) as a result of an external 

object or an external force that bring(s) about death or injury to the Life Insured. There must 

be no death or bodily injury due in part, or wholly caused by sickness or disease, bacterial or 

viral infection. Such evets will only be defined as “accident” in this policy if they meet all the 

following requirements:  

 

a. They must be unexpected and unintentionally by the Life Insured  

b. They must be the sole and direct cause of death or injury of the Life Insured.  

 

1.26 Accidental Death means the death due to accident as defined in clause 1.24 above and 

the Life Insured passes away within 90 days from the accident date and when the policy is in 

force.  

 

1.27 Illegal Activities means the deliberate or intentional acts of Policy Owner or Life Insured 

or Beneficiary that are illegal as stipulated under the law of Cambodia.  

 

1.28 Total and permanent Disability means the Life Insured suffers from complete loss, or 

permanent paralysis and permanently irrecoverable loss of use of:  

 

• Two arms; or  

• Two legs; or  

• One arm and one leg; or  

• Two eyes; or  

• One eye and one arm; or  

• One eye and one leg.  

•  

 

In this definition, complete loss, and permanently irrecoverable loss of use of :  

• Eye refer to the loss of vision or complete blindness  

• Arm refer to the amputation from the wrist upwards; and 

• Leg means the amputation of the ankle upwards. 

Article 2: Insurance Objective  

 

The objective of insurance is to insure the Life Insured from Death and Total permanently 

disability.  

Daiichi Life Insurance's responsibility will incur from the Policy commencement date as stated in 

the insurance certificate. 

Article 3: Insurance Scope  

 

The scope of insurance is to insure the Life Insured against the risk of death and total permanent 

disability caused by all events excepts for those stated in the exclusion. This level of scope can 

also be found in the Exclusion of Article 6 
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Article 4: Insurance Benefits  

 

While the Policy remains in force, if the Life Insured dies or the suffer from Total and Permanent 

Disability, Daiichi Life will pay  

 

• The death or Total Permanent Disability of an amount equal to the Sum Insured as 
specified in Article 1.19 
 

This insurance benefit will be paid to the eligible benefit recipient(s) below in order of 

priority:  

a. Primary Beneficiary (Financial Institution)  
 

b. If there is a residual benefit after payment to the primary beneficiaries, that residual 
benefit will be reimbursed to the non-financial beneficiaries. 

 

• Compassionate Benefit is for non-financial beneficiaries in the amount of 10% of the Sum 
Insured or in the amount of USD 2,000 (Two thousand US dollars), whichever is lesser, 
and will be paid regardless of the actual Outstanding Loan.   

Article 5: Premium Payment  

 

The Policy Owner shall be responsible to pay Premium in full and on time in accordance with the 

amount and Premium Due Date as specified in Insurance Certificate or other endorsements (if 

any), even if the Policy Owner does not receive notice to remind the Policy Owner of the 

Premium Due Date.  

 

Premium Payment can be a single premium or regular premium based on customer’s choice at 

point of sale of this Policy. In case of regular premium, payment of premiums can be made by 

Policy Owner to Daiichi Life with one of the following modes:  

 

▪ Monthly; or  
▪ Quarterly; or  
▪ Semi-Annually; or  
▪ Annually.  

 

The Policy Owner may choose to pay Premium by:  

▪ Cash; or  
▪ Check; or  
▪ Transfer money to the bank account to Daiichi Life Insurance (Cambodia) PLC, or  
▪ Standing Order; or  
▪ Others. 

 

If the premium is not paid on due date, a grace period of 30 (thirty) days from the Premium Due 

Date shall be allowed for the payment of each premium. During the Grace Period, the Policy still 

remain in force. The Policy Owner shall be liable to Daiichi Life for all unpaid premiums in the 

event of a benefit claim during the days of grace period that Daiichi has kept the Policy in force.  
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If the premium is not paid by the end of Grace Period, the Policy will be void from the last 

Premium Due Date and the Policy Owner will not be able to request the refund of any premium 

paid.  

Article 6: Exclusions  

 

Daiichi Life will not pay the benefits of this Policy if the Death/TPD of the Life Insured is caused 

directly or indirectly by one the following events:  

a. Suicide within 2 (two) years of the Policy Commencement Date or the effective date of the 

latest reinstatement, regardless of the mental condition of the Life Insured, whichever 

happens later; or  

b. HIV infection, Acquired Immune Deficiency Syndrome (AIDS), AIDS related diseases; or  

c. Use of drugs or any other illegal addictive substances; or  

d. Criminal act committed by the Policy Owner, the Life Insured, or the Beneficiaries; or  

e. The disability arises prior to the Policy Commencement date or any reinstatement; or  

f. Wars (declared or not), hostilities or warlike operations, civil war, rebellion or civil 

commotions or riots; or  

g. Explosions or radiation due to atomic, nuclear or chemical weapons, devices or 

installations; or  

h. Death or injury that occurs while or because the life insured is under the influence of alcohol 

or drugs; or 

 

i. Engaging in driving or riding in any kind of race, professional sport, or underwater activities 

involving the use of breathing apparatus; or  

j. Flying or other aerial activity except as a fare paying passenger in a properly licensed and 
scheduled commercial aircraft.  

 

In case Daiichi Life rejects any claim that is caused by the event(s) as specified in the above 

exclusions, Daiichi Life will refund all Premium paid, without interest, after deducting related 

medical expenses and other related expenses (if any) to the Policy Owner or Beneficiary or 

Policy Owner’s legitimate heir(s)/heiress(es) if the Policy Owner is the same person as Life 

Insured of the Policy.  

Article 7: Geographical Location of the Insurance 

 

This insurance covers all claims that occur in Cambodia and other countries. 

Article 8: Qualification of the Beneficiary 

 

8.1 Qualifications 

8.1.1 Primary Beneficiary must be the Financial Institution who are creditor of the Life Insured 

and chose by Policy Owner  

8.1.2 Secondary Beneficiary shall be the individuals designated as the beneficiary by the Policy 

Owner in the insurance application to receive the insurance benefit after the actual 
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amount has been paid to the Primary Beneficiary in accordance with the terms and 

conditions of the policy  

8.2 Changing Beneficiary Procedure  

• The primary beneficiary of the insurance benefit cannot be changed or modified within the 

policy term. 

• The Policy Owner may request to modify the information, add or change a new secondary 

beneficiary by simply filling out the request to change the beneficiary information. 

• The Policy Owner has the right to assign one or more secondary beneficiaries to receive 

all or part of the insurance benefits after payment for the primary beneficiary (If any).  

• If the Policy Owner does not specify any share of the insurance benefits, all secondary 

beneficiaries will receive an equal share of the benefit. If the policyowner does not assign 

any secondary beneficiary, the benefit will be paid to the policyowner's heirs. 

• The request for the beneficiary information change requires the consent of the life insured 

contained in the policy by signing or thumbprinting.  

• During the validity of policy, the Policy Owner has the right to change the secondary 

beneficiary or the share of the secondary beneficiary at any time after receiving a writing 

approval from Daiichi Life to become valid.  

• The total percentage of all beneficiaries shall be 100% of the claim amount. 

• Daiichi Life will not be legally liable for the assignment or the change of beneficiaries. 

 

Article 9: Alteration of Insurance Contract 

9.1 Assignment  

The assignment or changing of Policy Owner is not permitted.  

 9.2 Appointment and Change of Beneficiaries  

Please refer to the Changing Beneficiaries Procedure in Article 8.2  

9.3 Change of Contact Information 

9.3.1 If the Life Insured changes his/her contact information, such as name, ID number, the 

Policy Owner shall provide a notice in writing to Daiichi Life without 30 (thirty) days of the change  

9.3.2 If the Life Insured does not live in Cambodia for at least 3 (three) months, within the last 12 

(twelve)-month period, the Policy Owner shall provide a notice in writing Daiichi Life within 30 

(thirty) days from the date the Life Insured departs from Cambodia. In this case, Daiichi Life has 

the right to continue the Policy with the same terms and conditions; or change the Premium; or 

cancel the Policy and pay the Policy Owner the higher value of:  

a. All the premiums paid less related expenses; or  
b. Net Cash Value at that time, if any.  

 

If the Policy Owner does not wish to continue with the Policy anymore, Daiichi Life will pay the 

Net Cash Value, if any, and the Policy will be terminated.  

 

9.3.3 Daiichi Life has the right to reject the insurance benefit payment if the Policy Owner violates 

the obligation to provide notice of the Life Insured’s departure from Cambodia as specified in 

article 9.4.2 above.  
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Article 10:  Reinstatement  

10.1 If this Policy is temporarily lapsed due to the non-payment of a due Premium, The 

company will provide a 2-year suspension automatically counting from last premium due 

date before termination. During this period, customers can also request reinstatement 

through company directly, an insurance intermediary or through electronic following by the 

below requirements : 

a. The Policy Owner shall submit the reinstatement request form to Daiichi Life within 2 (two) 
years after the latest lapsed date.  

b. The Policy Owner shall pay all Premium in arrears to Daiichi Life according to the terms 
and conditions of this policy  

c. The Policy Owner and the Life Insured are still eligible to participate in a contract for 
insurance as specified in this policy.  

 

10.2 The Policy Owner must provide complete and truthful information in the Reinstatement 

Request Form, Health Statement, and other documents as required by Daiichi Life. Daiichi Life 

may at its discretion request the Life Insured to undergo a health check. However, the health 

check, if any, will not replace the Policy Owner’s obligation to provide complete and truthful 

information as required in this article.  

 

10.3 If the reinstatement is approved, the effective date of the reinstatement shall be from the 

last premium due date as shown on the reinstatement notice approved by Daiichi Life, provided 

that both the Policy Owner and the Life Insured are still alive at such time.  

Article 11:  Termination of Insurance Contract  

The policy will be terminated upon the occurrence of any of the following events:  

a. The Policy Owner requests for cancellation of the insurance policy during free-look period 

of 30 (thirty) days from the date of issuance of this insurance policy; or 

b. The policy is terminated at the request of the Policy Owner as specified in this terms and 

conditions; or  

c. The policy is not reinstated within 2 (two) years counting from the last premium due date; 

or  

d. The maturity of the Policy  

e. The level of risk associated with the insured subject has changed, leading to 
adjustments in underwriting and disagreements between the parties to the 
insurance contract 

f. Payment of Death or Total Permanent Disability benefit; or  

g. The benefits of the insurance policy are canceled for various reasons as clearly specified 

in the insurance policy; or  

h. Other cases determined in insurance contract or under the laws of Kingdom 

Cambodia.  

 

For Point “A”, Daiichi Life will reimburse the premiums paid without interest after deducting the 

health check and other related expenses (If any). 

From Points “B” to “C”, if the policy surrender benefit is valid, that policy surrender benefit as 

stated in Article 1.23 will be reimbursed and if the policy surrender benefit is not valid, 90% of the 

remaining insurance premium will be paid at the time of termination of the insurance contract. 
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Once the insurance policy is terminated, there will be no benefits under this insurance policy 

provided. 

Article 11.1 Procedure for Terminating an Insurance Contract 

 Customers who want to terminate their insurance contract before the maturity      
date may submit a written request directly to the company, through an intermediary, 
or via electronic means at least 10 (ten) working days prior to the intended 
termination date.  

 
  The company will notify the customer within 3 (three) working days if the submitted 

request lacks sufficient documentation or contains any deficiencies.   This period is 
counted from the date the termination request is received. 

      
           The company will respond to the customer with either approval or a rejection (with 

reasons) in writing within 5 (five) working days, starting from the date the complete 
termination request and all required documents are received. 

 
           If applicable, the company will refund any remaining balance within 15 (fifteen) 

working days from the date of the termination request is agreed. 
 

Article 12: Cancellation of Insurance Contract  

12.1 The Policy Owner has the right to terminate the insurance policy at any time. The request 

for termination of the insurance policy can be made by using the request form provided by 

the company for the payment of insurance benefits. Request for the termination of the 

insurance policy is valid only when the Policy Owner receives a writing notice approved by 

Daiichi Life. Only the single premium payment option will have the surrender value (when 

the Policy Owner requests for the termination of the insurance policy). Once the company 

has paid the surrender value (If any), the insurance policy is terminated and no insurance 

benefits under this insurance policy will be applied. 

12.2 In the event that the Policy Owner commits any violation as stated the above, and if there is 

any fraud, non-disclosure, misinterpretation or misrepresentation, Daiichi Life has the right 

to unilaterally cancel the insurance policy and collect existing debt. In addition, Daiichi Life 

will not pay the insurance benefits or refund of premiums paid. 

Article 13: Claim  

13.1 Qualification of the Claimant  

The claimant shall be the Policy Owner or beneficiary defined by the insurance policy or legal 

guardian if the beneficiary is a minor. 

13.2 Procedure of Providing Information  

When an insured event occurs, the claimant shall: 

• Notify the Claim Division of Daiichi Life in writing with the following address: 
 

Daiichi Life Insurance (Cambodia) PLC, located at Keystone Building (No. 146), Preah 

Norodom Blvd (41), Sangkat Tonle Bassac, Khan Chamkar Mon, Phnom Penh capital, 

Kingdom of Cambodia, 

  

• Fulfill the following conditions for claiming compensation: 
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a. The claimant shall provide clear evidence to Daiichi Life for the death of the life insured 

b. In case of permanent disability and irrecoverable, the TPD condition has to be certified by 

a registered hospital at provincial or capital level or above.  Such certification has to be 

obtained not earlier than 06 (six) months and not later than 09 (nine) months from the 

occurrence of the accident or the date the permanent disability and irrecoverable condition 

is verified  

c. In case of compete loss and permanently irrecoverable loss of use as stated in Article 1.28, 

a certification of total and permanent disability may be made at any time. 

d. Daiichi Life reserves the right to refuse to pay the insurance benefits if the responsibility for 

compensation of the insurance benefit is in exceptions in accordance with the terms and 

conditions of the basic plan. 

e. At any time, Daiichi Life reserves the right to require the life insured to do a medical 
examination by a physician assigned by the company to determine the scope of disability. 

Daiichi Life will be responsible for any costs incurred in this medical examination. 

 

Prior to the compensation payment, Daiichi Life will deduct all debts owed by the Policy 

Owner to Daiichi Life under this policy. 

13.3 Provision of Documents or Evidence in Claim Settlement 

When insured event occurs, the claimant shall provide Daiichi Life with required information and 

evidence at his own expense to meet the conditions of the claim: 

a. Original copy of the life insurance certificate; 

b. Claim request form; 

c. A copy of the death certificate or statement of total and permanent disability issued by the 

hospital or competent authority; 

d. Copied ID card or passport and family book, birth certificate, marriage certificate or other 

relevant documents confirming the relationship between the life insured and the beneficiary 

or claimant; 

e. Copied police reports (If any); 

f. Medical report issued by a doctor in case of death at the legally registered hospital or clinic;  

g. Consent letter of the beneficiary or heirs to disclose personal information; 

h. Consent letter to disclose information related to the medical history of the life insured (If 

any); 

i. Certificate or other documents that is important for the evaluation process. All costs 

incurred in obtaining these documents are the responsibility of the claimant; and 

j. Copied forensic report (If any) 

k.  

Upon approval to settle the claim, Daiichi Life will pay the insurance benefits based on the terms 

and conditions set out in Article 4. 

13.4 Maximum Claim Payment Period for Customers 

It is 45 (Forty-five) days from the date of the insured event. 

13.5 Claim Payment Method 

The company will make the payment according to the request of the customer requested in the 

Claim Request Form, which includes:  
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- Transfer or deposit money through the bank account of the company’s bank partner; or 

- Pay by check of the banks which are the company’s bank partner. 

Article 14: Obligations to Provide Information 

 

The Policy Owner shall provide complete and honest information on the insurance application 

form, health statement, and request to amend or add the information required by Daiichi Life to 

serve as the basis for the insurance contract or renewal relationship between the two sides. 

Daiichi Life may request the life insured for a medical examination, but that medical examination 

(If any) will not replace the policyowner's obligation to provide complete and honest information 

as required in this Article. 

Article 15: Confidentiality of Information  

All information provided to the Company will be kept confidential and no personal information will 

be disclosed to third parties without prior consent, unless required or permitted by applicable law 

or regulation. 

Article 16: Dispute Reconciliation 

 

For all disputes arising from this insurance contract related to the insurance business, either 

party to the dispute may bring the dispute to the Insurance Regulator of Cambodia (IRC) to 

mediate the dispute before filing a complaint to the arbitration or the competent court, except for 

criminal cases. 

Article 17: Jurisdiction 

This insurance contract shall be implemented under the jurisdiction of the Kingdom of Cambodia. 

 

 

 

 

 


