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១  áាររប�់±�Ôានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា��Öិាល
ក្នុុ� ងǆមក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉិǇល ខ្ញុំំ� �ǋនសេ�ចក្តីី�រី កីរាយក្នុុ�ងƳរ�Ʒា ញ

 រǇយƳរណ៍៍ ƙ�ចាំƹំំ� រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិ ǔយហ៍៍្វ៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍  
(ខេ�មបូូƿ) ម.ក សម្រា�ប់ƹ់ំ�ដែ �លǇន�ញ្ចចប់ន់ៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២៥។

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៦ ƹំ�កន្លលង មកនេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇន�ន្តតរីកីចម្រើ��ើនយ៉ាា ងលឿ�ឿន  
និិងƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់់ ក្នុុ�ងƳរពង្រឹ�ឹងតួǆទីី រ�ស់់ខ្លួួ�ននៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់់រង

 Ǖយុុȹវីិតិនៅ�កម្ពុុ�ƺ។ Ƴររីកីចម្រើ��ើននេះ�ះត្រូ�វǇនƵទំ្រ�ដោ�យទំនំុុកចិត្តតពីីអតិិɂជិន 
 Ƴរពង្រី�កីǊពƺɵ�គូូ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងមូលធន Ǔនិិភ័យ័ និិងƙ�សិទ្ធធǊព។  

ស្ថាា នǊពɒិរȥញ វតុ្ថុ�ដ៏រ៏ឹងឹមាំរំ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ព្រ�មǄងំƳរƵទំ្រ�មូលធនƺ�ន្តត 
�ន្ទាា ប់ព់ីកី្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) Ǉន�ង្កើ�ើ�តមូលដ្ឋាា នដ៏រ៏ឹងឹមាំសំម្រា�ប់ ់
ƳរអɉវិȾឍƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព។

ដូូចគ្នាានឹ ងǕȹវីកម្មមǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិƺច្រើ��ើនដែ�លស្ថិិ�តក្នុុ�ងដំǁក់Ƴ់លរីកីចម្រើ��ើនរ�ស់់ពួកួគេ� លទ្ធធផលɒរិȥញ វតុ្ថុ�
 �ច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�វǇនផ្ដោ�ោតសំ ƴន់ល់ើ�ើកសាងសមត្ថថǊពƙ�Ɉន័្ធធɴ�កƸយ និងិƳរƙ�មូលូផ្តុំំ� �ផលប័ត័្រ��ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង រយៈៈពេ�លវែែង
 ដែ�លǋនគុុណǊពខ្ពពស់់ ដែ�លƺមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�នៃ�ប្រា�ក់ច់ំំណូូលǆពេ�លអǆគត។

ក្នុុ�ងǆមƺផ្នែ�កមួយួនៃ�ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន�ន្តតទទួលǇនអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ពីƳរƵទំ្រ�ផ្នែ�ំក 
ɒិរȥញ វតុ្ថុ�ដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំ ក្រ��ខណ្ឌឌ អɉǇិលកិិច្ចចដែ�លǋនƙ�សិទ្ធធǊព និិងជំǆញជ្រា�លជ្រៅ��ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់រ់ង។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ�

 Ǉន�Ʒា ញពីីƳរប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តតƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់ចំ់ំពោះ�ះទីីផ្សាារកម្ពុុ�ƺ ǂមរយៈៈƳរƵទំ្រ�ដើ�ើមɃុន និិងƳរវិនិិិយោ�គƺយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ដែ�ល
 ȸះ���Ȧំ�ងពី ទំំនុុកចិត្តតលើ�ើសក្តាានុុព លទីីផ្សាារ និិងទិសដៅ�រីកីចម្រើ��ើនរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

ពីទីស្សសនៈៈអɉǇិលកិចិ្ចច ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលǇន�ន្តតចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់Ƴរត្រួ�តួពិនិតិ្យយ និងិណែ�នាំយំុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
 ដោ�យផ្តោ�ោតលើ� ើƳរǅǆǃក្រុ�ុមហុ៊ុ�នដំំណើ�ើ រƳរដោ�យសុុចរិតិǊព តម្លាា Ǌព និងិអនុុលោ�មǊពពេ�ញលេ�ញទៅ�ǂម�ទប្បបȥញត្តិិ�។  

ƳរពិǊិក្សាា និងិƳរǂមƽនƺƙ�ចាំរំ�ស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល និងិគɀៈកម្មាា ɄិƳរពាក់Ɉ់ន័្ធធ Ǉន�ង្កើ�ើ�នគុុណǊពនៃ�Ƴរសម្រេ��ច
 ចិិត្តត និិងƳរទទួួលខុុសត្រូ�វនៅ�គ្រ�ប់ក់ម្រិ�តិនៃ�អង្គគǊព។

សម្រា�ប់អ់ǆគត ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល�ន្តតǋនƳរប្តេ�េជ្ញាា Ƶទំ្រ�គɀៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង ក្នុុ�ងƳរអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លǋនចក្ខុុ�វិស័ិ័យ
 វែែងឆ្ងាា យ និិងǋនǊពច្បាាស់់លាស់់។ ǕទិិǊពសំƴន់រ់ួមួǋន Ƴរពង្រឹ�ឹងសមត្ថថǊព�ណ្តាា ញɴ�កƸយ Ƴរលើ�ើកកម្ពពស់់ 

ដំណំោះ�ះស្រា�យផ្អែ�ែកលើ�ើអតិិɂជិន ƳរជំំរុុញនǏនុុវត្តតន៍៍ឌីȹថីល និងិƳរពង្រឹ�ងឹƙ�Ɉន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ និងិអɉǇិលកិចិ្ចចɣយស្រ��
 ǂមល្បឿ�ឿ�ននៃ�Ƴររីកីចម្រើ��ើនǕȹីវកម្មម។ យើ�ើងជឿ�ឿƺក់ǃ់ Ƴររក្សាាតុុល្យយǊពរǏងƳររីកីចម្រើ��ើន និិងវិនិ័យ័ គឺឺƺគន្លឹះះ��សម្រា�ប់Ƴ់រ
 សម្រេ��ចǇននូូវǊពចំំណេ�ញƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព និិងǊពជោ�គជ័យ័រយៈៈពេ�លវែែង។

ƺ�ញ្ចចប់ ់យើ�ើងសូមថ្លែ�ែងអំណរគុុណចំពំោះ�ះអតិɂិជិន ɵ�គូូ អ្ននកវិនិិយិោ�គ ព្រ�មǄងំគɀៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិបុុȴគលិិកǄងំអស់់ 
 សម្រា�ប់Ƴ់រƵទំ្រ� Ƴរជឿ�ឿɃុកចិត្តត និិងƳរខិតិខំប្រឹ�ងឹប្រែ��ងƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់។់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលនៅ�តែ�ǋនទំនំុុកចិត្តតយ៉ាា ងមុុតមាំលំើ�ើ
 ទិសិដៅ�អǆគតរយៈៈពេ�លវែែងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដោ�យǋនមូលូដ្ឋាា នដើ�ើមɃុនដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំƳរƵទំ្រ�ពីក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� និិងសមត្ថថǊពក្នុុ�ងƳរ
 ចូូលរួមួចំំណែ�កកសាងអǆគតដែ�លǋនសុុវត្ថិិ�Ǌព និិងǊពរឹងឹមាំផំ្នែ�កɒិរȥញ វត្ថុុ�សម្រា�ប់ƙ់�ƺជនកម្ពុុ�ƺ។

ɋក Tran Dinh Quan 

៸រᡨន៬ុ�មប្រឹឹ�ក្្᡾;ិᡪល
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២  áាររប�់អ{គÕាយក

ƹំ�  ២០២៥ គឺឺƺƹំ�ដែ �លក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍  
(ខេ�មបូូƿ) ម.ក ទទួលǇនƳររីកីចម្រើ��ើនគួួរɣយកត់ស់ម្គាាល់  ដោ�យ�ន្តតអɉវិȾឍ 
Ǖȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព និិងǋនទស្សសនវិស័ិ័យ 
រយៈៈពេ�លវែែងនៅ�កម្ពុុ�ƺ។

ក្នុុ�ងអំɓុងƹំ�នេះ� ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នសម្រេ��ចǇនƳរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�បុុព្វវលាភǅǆ
 Ǎា ប់រ់ងដុុលសរុុ�ដល់ ១៣.៦ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ǂមរយៈៈƙ�Ɉន័្ធធɴ�កƸយ 

ចម្រុះ�ះ� ƺពិិសេ�សǂមរយៈៈɵ�គូូប៊េ�េងƳរសួួរេេន និិង�ណ្តាា ញភ្នាាក់ ង់ារǅǆǍាប់រ់ង។  
លទ្ធធផលនេះ�ះ�Ʒា ញពីីƳរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ទំំនុុកចិត្តតពីីអតិិɂជិន Ǌពរឹងឹមាំនំៃ�Ǌព

 ƺɵ�គូូ និិងƳរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សារៈ�សំƴន់ន់ៃ�ƳរƳរពារɒរិȥញ វតុ្ថុ�ǂមរយៈៈǅǆ
 Ǎា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិសម្រា�ប់គ់្រួ�ួសារកម្ពុុ�ƺ។

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇន�ន្តតធ្វើ�ើ�ɣយƙ�សើ�ើរឡើ�ើងនូវដំំណោះ�ះស្រា�យƳរƳរពារសម្រា�ប់អ់តិិɂជិនǂមរយៈៈƳរƽក់ច់េ�ញផលិិតផលថ្មីី�  
 ដូូចƺ SECURECare និិង ELITECare ដែ�លȸះ���Ȧំ�ងពី Ƴរប្តេ�េជ្ញាាចិ តិ្តតក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់ដំណំោះ�ះស្រា�យƳរពារដែ�លសមស្រ�� 
 ងាយស្រួ�ួលប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងǋនវិសិាលǊពគ្រ��ដណ្តត ប់ទូ់ូលំំទូូលាយ។ កិិច្ចចខិិតខំំǄងំនេះ�ះƵទំ្រ�ដល់គោ�លដៅ�ក្នុុ�ងƳរលើ�ើក

 កម្ពពស់់Ƴរយល់់ដឹឹង និិងǊពងាយស្រួ�ួលដល់ǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិនៅ�ទូូǄងំƙ�ទេ�ស។

ដោ�យសារក្រុ�ុមហុ៊ុ�នស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងដំǁក់Ƴ់លដំបំូងូនៃ�ƳរអɉវិȾឍ លទ្ធធផលɒរិȥញ វតុ្ថុ��ច្ចុុ�ប្បបន្ននត្រូ�វǇនចំǁំយǊគច្រើ��ើន
 លើ�ើƳរកសាងសមត្ថថǊព�ណ្តាា ញɴ�កƸយ ƳរអɉវិȾឍផលិិតផលផ្អែ�ែកលើ�ើតម្រូ�វƳរអតិɂិជិន Ƴរពង្រឹ�ឹងរចǆសម្ព័�ន្ធធƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ 
 និងិ Ƴរ�ង្កើ�ើ�តផលប័ត័្រ��ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ងរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លǋនគុុណǊពខ្ពពស់់។ គោ�លបំណំងនៃ�ƳរចំǁំយǄងំនេះ�ះƺគ្រឹះ�ះ� 

សំំƴន់ស់ម្រា�ប់Ƴ់រ�ង្កើ�ើ�តចំណូូលǋនស្ថេ�េរǊព និិងƳររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊពនៅ�អǆគត។

មូលូដ្ឋាា នɒរិȥញ វតុ្ថុ�រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�តែ�ǋនǊពរឹងឹមាំ ំƺមួយួនឹងឹអត្រា�កម្រិ�តិសាធនǊព ៣៥៨% ដែ�លលើ�ើសកម្រិ�តិ
 តម្រូ�វǂម�ទប្បបȥញត្តិិ� ១២០%។ នេះ�ះ�Ʒា ញពីីសមត្ថថǊពរឹងឹមាំកំ្នុុ�ងƳរបំពំេ�ញƳតព្វវកិច្ចចចំពំោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង ខɀៈពេ�ល
 ដែ�ល�ន្តតƵទំ្រ�Ƴរអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររយៈៈពេ�លវែែងដោ�យǋនǊពជឿ�ឿƺក់។់ Ǌពរឹងឹមាំនំេះ�ះត្រូ�វូǇនƵទំ្រ��ន្ថែ�ែមដោ�យក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 

មេ� (Daiichi Life Group) ដែ�លǇន�ន្ថែ�ែមដើ�ើមɃុនចំំនួួន ១២ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥។

មើ�ើលទៅ�អǆគត ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននឹឹង�ន្តតផ្តោ�ោតលើ� ើƳររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យគុុណǊព Ƴរកែ�លម្អអអត្រា��ន្តតសុុពលǊព  
�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង ƙ�សិទ្ធធǊពƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងចំំǁយ ដើ�ើម្បីី� ƻនទៅ�រកǊពចំំណេ�ញƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព។ 

 ក្នុុ�ងពេ�លដំំǁលគ្នាា  ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននឹឹង�ន្តតលើ�ើកកម្ពពស់់�ទពិសោ�ធន៍៍អតិិɂិជន ǂមរយៈៈƳរពង្រី�ីកǊពƺɵ�គូូɴ�កƸយ និិង
 ƳរអɉវិȾឍផ្នែ�ំកឌីȹថីល និិងសេ�Ǐកម្មមƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់។់

ƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺនៅ�តែ�ƺទីីផ្សាារយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសំƴន់ស់ម្រា�ប់ក់្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ហើ�ើយយើ�ើងមើ�ើលឃើ�ើញ
 ឱƳសរយៈៈពេ�លវែែងក្នុុ�ងƳររួមួចំំណែ�កពង្រឹ�ឹងសុុវត្ថិិ�Ǌពɒិរȥញ វត្ថុុ�សម្រា�ប់ប់ុុȴគល គ្រួ�ួសារ និិងសហគមន៍៍។

លើ�ើសពីǕȹីវកម្មមស្នូូ�ល ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�តែ��ន្តតប្តេ�េជ្ញាាចិ ិត្តតក្នុុ�ងƳរចូូលរួមួអɉវិȾឍសង្គគមកម្ពុុ�ƺ ǂមរយៈៈគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្នែ�ក

 អប់រ់ំ ំសុុខǊព និិងសុុខុុǋលǊព Ƴរលើ�ើកកម្ពពស់់Ƴរយល់់ដឹឹងɒិរȥញ វត្ថុុ� និិងƳរពង្រឹ�ងឹǊពធន់រ់�ស់់សហគមន៍៍។ 
 ƳរខិិតខំំǄងំនេះ�ះស្រ��ǂមបេ�សកកម្មមរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) «សហƳរƺមួយួអ្ននក ដើ�ើម្បីី�ក សាងអǆគត 

ដែ�លƙ�សើ�ើរនិិងǋនសុុវត្ថិិ�Ǌពƺងមុុន»។
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ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ ខំ្ញុំ� �សូមថ្លែ�ែងអំណរគុុណយ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ចំំពោះ�ះអតិិɂជិន ɵ�គូូǕȹីវកម្មម Ǖជ្ញាាធ រ បុុȴគលិិក និិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន
 មេ� (Daiichi Life Group) ចំំពោះ�ះƳរជឿ�ឿɃុកចិត្តត កិចិ្ចចសហƳរ និងិƳរƵទំ្រ�ƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់។់ យើ�ើង�ន្តតប្តេ�េជ្ញាាចិ តិ្តតក្នុុ�ងƳរ កសាង

 Ǖȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិដែ�លǋនមូូលដ្ឋាា នɒិរȥញ វតុ្ថុ�រឹងឹមាំ ំǋនǊពɃុកចិត្តតǇន និិងǕចរីកីចម្រើ��ើនយូូរអង្វែ�ែង ដើ�ើម្បីី�
�ម្រើ��ើƙ�ƺជនកម្ពុុ�ƺ។

ɋក Mah Kin Yoong 

អ&គᡩយក៸រតិបតិ្តិ�
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៣  �ត័៌ម៌ាាន�រិ�ញវតុ្ថុ�ស»�េប

សʆា�ប់់.ំᡤច់់ᡖរិិយបរិិចេ�ទ

២០២៥ ២០២៤ ២០២៣សʆា�ប់់.ំᡤច់់ᡖរិិយបរិិចេ�ទឮែលᡪនបញ្ចចប់់  
៘ៃ�ទីី៣១ ឥែ6ូ�

រᡪយᡖរ2ស៍្ថាា�នᡭពហិិរ³ញវត្ថុុ� (ដុុᡱា�រᡸមេរិិក)

ទ្្រព្្យសកម្្មសរ�ុ 34,832,054 29,141,501 20,884,754

ដើ�ើមទុន 68,000,000 56,000,000 42,000,000

មូលធនសរ�ុ 15,913,736 16,787,756 13,304,867

�ណំុ លសរ�ុ 18,918,318 12,353,745 7,579,887

មូលធន និង�ណំុ លសរ�ុ 34,832,054 29,141,501 20,884,754

រᡪយᡖរ2ច៍ំំណេញ ឬᡗត និិងចំំណូូលលមិ្អិ�តផ្¦េងៗ 
(ដុុᡱា�រᡸមេរិិក)

�ុព្្វលាភǅǆរ៉៉ា �រ់ងដុល 13,627,246 8,742,091 7,254,093

�ុព្្វលាភǅǆរ៉៉ា �រ់ងសុទ្្ធ 13,442,695 8,667,187 7,152,731

ចំំណូូលǅǆǍា ប់រ់ងសុុទ្ធធមុុនƳរទូូទាត់សំ់ំណង  
អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ និិងចំǁយ                                                                                                   

14,723,811 9,775,295 7,948,522

ƴតសុុទ្ធធសម្រា�ប់Ƴ់រិយិ�រិចិ្ឆេ�េទ(ƴត)/   ចំំណូូលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ (12,874,020) (10,517,111) (7,871,109)

អនុុᡪតសំᡗន់់ៗ

កម្្ររិតសាធនǊព 358% 402% 321%

និិន្នាា�ᡖរទីី9្᡾រ

ចំំណែ�កទីផ្សាាររ�ស់់ ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ ǂមប្រា�ក់់
បុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងសរុុ�

6.7% 4.4% 3.7%
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Ƴរសɳ�េ�លទ្ធធផលɒរិȥញ វតុ្ថុ�Ǉន�Ʒា ញពីីƳរ�ន្តតរីកីចម្រើ��ើនរ�ស់់Ǖȹីវកម្មម និងិƳរពង្រឹ�ងឹវត្តតǋនក្នុុ�ងទីផ្សាារ ដោ�យ
 បុុព្វវលាភǅǆǍាប់រ់ងដុុលកើ�ើនឡើ�ើងដល់ ១៣.៦ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ និិងƻនដល់ចំណំែ�កទីផ្សាារ ៦.៧% ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥។

លទ្ធធផលǄងំនេះ�ះȸះ���Ȧំ�ងពី Ƴរផ្តោ�ោតសំ ƴន់ល់ើ�ើƳរកសាង និិងពង្រី�ីកƙ�Ɉន័្ធធɴ�កƸយ ƳរអɉវិȾឍផលិិតផល
 ដែ�លǋនǊពងាយស្រួ�ួលប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់អ់តិិɂិជន Ƴរពង្រឹ�ឹងរចǆសម្ព័័�ន្ធធƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និិងƳរ�ង្កើ�ើ�តផលប័ត័្រ��ណ្ណណ
 សន្យាាǍា ប់រ់ងរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លǋនគុុណǊពខ្ពពស់់ ស្រ��ǂមដំំǁក់Ƴ់លអɉវិȾឍន៍៍រ�ស់់Ǖȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុ 

ȹីវិតិរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�កម្ពុុ�ƺ។

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�តែ�ǋនមូូលដ្ឋាា នដើ�ើមɃុនដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំដោ�យǋនដើ�ើមɃុនសរុុ�ចំំនួួន ៦៨ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ និិងអត្រា� 
កម្រិ�តិសា ធនǊព ៣៥៨% ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥ ដែ�លលើ�ើសកម្រិ�តិតម្រូ�ូវǂម�ទប្បបȥញត្តិិ�។ ស្ថាា នǊពនេះ�ះផ្តតល់់ƺគ្រឹះ�ះ�រឹងឹមាំំ

 សម្រា�ប់Ƴ់ររីកីចម្រើ��ើន�ន្តត និិងសមត្ថថǊពក្នុុ�ងƳរបំំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចចរយៈៈពេ�លវែែងជូនម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ងដោ�យǋន
 Ǌពជឿ�ឿƺក់។់
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II  ព័�័Ú៌ាន±�មុ�ុ�ន
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១  ក្រុ�មុហ៊ុុ�ន

ក. Fពីំី៬ុ�មDុ�នមេ 

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) គឺឺƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងអន្តតរƺតិិសកល ដែ�លǋនƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរនៅ�ក្នុុ�ង ƙ�ទេ�សចំនួនួ ៩។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនកំំណត់ƙ់�ទេ�សកម្ពុុ�ƺƺទីផី្សាារយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសំƴន់ក់្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង ហើ�ើយ�ន្តតប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តត
 ក្នុុ�ងƳរƵទំ្រ�ដល់ƳរអɉវិȾឍ និិងƳររីកីចម្រើ��ើននៃ�វិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ងនៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�ស។

បង្កើើ�តឡើងក្នុុ�ងᡜំ�� ១៩០២
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិ 
ǔយហ្វ៍៍៍ ដែ�លƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នកំំណើ�ើ ត ត្រូ�វǇន�ង្កើ�ើ�ត
ឡើ�ើងក្នុុ�ងƹំ�  ១៩០២ និិងƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង
ដំំបូូង�ង្អអស់់នៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សជប៉ុុ�ន។

អតិិ4ិជនចំំនួួន ៣៦.៥ លានᡩក់់ɧក្នុុ�ង
៸រទេសជប៉ុ�ន (គិិត៴ឹ�មឥែ មីីᡩ ᡜំ��២០២៦)

ស្រ��ǂមគោ�លបំំណងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ�រ�ស់់យើ�ើង 
«សហƳរƺមួយួលោ�កអ្ននក ដើ�ើម្បីី�ក សាងអǆគត
Ƴន់ត់ែ�ƙ�សើ�ើរ និិងǋនសុុវត្ថិិ�Ǌព» យើ�ើងនឹង
�ន្តតផ្តតល់់ផលិិតផល និិងសេ�Ǐកម្មមដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ
ទស្សសនៈៈរ�ស់់អតិិɂិជន។

៸រតិិបត្តិិ�ᡖរɧក្នុុ�ង ៩ ៸រទេសʟៅ�ពី ី

៸រទេសជប៉ុ�ន
យើ�ើងǇនពង្រី�ីកវត្តតǋនរ�ស់់យើ�ើងនៅ�ក្រៅ��ƙ�ទេ�ស
Ƹប់ត់ាំងំពីƹំ�  ២០០៧។ យើ�ើងនឹង�ន្តតជំំរុុញ
កំំណើ�ើ នដែ�លǋនសមតុុល្យយរǏងទីផ្សាារអɉវិȾឍន៍៍ 
និិងទីផ្សាារកំំពុុងអɉវិȾឍន៍៍។

៵រព្្យសក<មចំំនួួន ៧៤.១ ᡬន់់ᡬន់់លា
នយេន (គិិត៴ឹ�មឥែ មីីᡩ ᡜំ��២០២៦) 

យើ�ើងរួមួចំំណែ�កដល់សង្គគម និិងជំរុុញសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
ព្រ�មǄងំទីផ្សាារɒិរȥញ វត្ថុុ� ក្នុុ�ងǆមƺស្ថាាប័ ន័
វិនិិិយោ�គ ដែ�ល�ន្តតរក្សាាស្ថិិ�រǊព និិងប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ 
ខɀៈពេ�លដែ�លƵទំ្រ�កំំណើ�ើ នតម្រូ�ូវƳរɒិរȥញ វត្ថុុ�
ក្នុុ�ងវិស័ិ័យដែ�លǋនកំំណើ�ើ នខ្ពពស់់ ដូូចƺ
ហេ�ដ្ឋាា រចǆសម្ព័័�ន្ធធ។

 សហរដ្ឋឋᡸមេរិិក  
(ទីីស្នាាក់ Ƴ់រកណ្តាា លតំំ�ន់Ǖ់មេ�រិកិƴងជើ�ើង)

 សិិង្ហហបុុរី ី(ទីីស្នាាក់ Ƴ់រកណ្តាា លតំំ�ន់Ǖ់ស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក)

 ចក្ររភពអង់គេ�ស  
(ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នស្រា�វជ្រា�វ)

ទីីᡥំងᡖរិិᡯល័័យក្នុុ�ងតំំបន់់

︎  ជប៉ុុ�ន
 សហរដ្ឋឋᡸមេរិិក
 អូូʈា��លីី
 នូូៀែលសេឡង់់
 វៀតᡤម

 កម្ពុុ�ᡝ
 មីីយ៉ាា�ន់់ម៉ាា�
 ឥណ្ឌាា�
 ឥណ្ឌូូ�នេស៊ីី�

៬ុ�មDុ�នᡨᡩᡰា�ប់់រងᡸយុុ+ីវិិត
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ខ. អំពីក្រុមហ៊ុនᡨᡩរ៉ាប់រងᡸយុជីវិត ᡠយ អិុឈិ ᡷយហ¥៍ អុីនសួរ៉ិនស៍ (ខេមបូᡢ) ម.ក
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក គឺឺƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័�ន្ធធ

 រ�ស់់ Daiichi Life Group, Inc. នៃ�ƙ�ទេ�សជប៉ុុ�ន។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�ូវǇន�ង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ងƹំ�  ២០១៨ ហើ�ើយǇនƸប់ផ់្តើ�ើ�ម 
ƙ�តិ�ត្តិិ�ƳរǕȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹវីិតិនៅ�ƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ ក្នុុ�ងƹំ�  ២០១៩។

ក្នុុ�ងǆមƺផ្នែ�កំមួយួនៃ�ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ដែ�លƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ងអន្តតរƺតិិសកល ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 
ទទួលǇនអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ពីីƳរƵទំ្រ�ផ្នែ�ំកɒិរȥញ វតុ្ថុ�ដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំ ក្រ��ខណ្ឌឌ អɉǇិលកិិច្ចចដែ�លǋនƙ�សិទ្ធធǊព និិងជំǆញ

 វិជិ្ជាា ȹីវៈ�យ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង។ កត្តាា Ǆងំនេះ�ះǇនរួមួចំំណែ�កƵទំ្រ�ដល់Ƴររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យចីរីǊព 
 និិងƳរអɉវិȾឍ រយៈៈពេ�លវែែងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។

ȸះ��៬ុ�មDុ�ន

±�មុ�ុ�នÔាÕាÜា �ប់រងäា��ុវីិតិ Ìាយ អ៊ិិ��ិ ãាយហ្វ៍៍� 
អ៊ីី�នសួរួ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូÎូា) ម.ក

អ&គᡩយក៸រតិិបត្តិិ�
Mah Kin Yoong

៸រភេទᡸ+ីវក<ម: 	 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ

ᡖលបរិិចេ�ទចុះះ�បញ្ជីី�ᡬណិិជ្ជជក<ម:	 ១៤ មីǆី ២០១៨

ᡸសយដ្ឋាា�នចុះះ�បញ្ជីី�:	 ƺន់ផ់្ទាា ល់់ដីី ƺន់ទ់ីី១ និិងƺន់ទ់ីី២ អគារសាមគ្គីី� ផ្លូូ�វលេ�ខ៣១៥ ភូូមិ៦ិ សង្កាាត់  ់
បឹ ងកក់២់ ខណ្ឌឌ ទួួលគោ�ក រាជǅនីីភ្នំំ�ពេ�ញ

ᡵᡗ៬ុ�មDុ�នក្នុុ�ង៼ុ�ក:	 ទីីស្នាាក់ Ƴ់រកណ្តាា ល រាជǅនីីភ្នំំ�ពេ�ញ ƺន់ផ់្ទាា ល់់ដីី ƺន់ទ់ីី១ និិងƺន់ទ់ីី២ អគារ 
 សាមគ្គីី� ផ្លូូ�វលេ�ខ៣១៥ ភូូមិ៦ិ សង្កាាត់ ប់ឹឹងកក់២់ ខណ្ឌឌ ទួួលគោ�ក រាជǅនីីភ្នំំ�ពេ�ញ

 Ƴរិយិាល័យសាƴ ខេ�ត្ដដǇត់ដ់ំំ�ង #៤៤០-៤៤ ១ ផ្លូូ�វƺតិិលេ�ខ៥ ភូូមិពិ្រែ��ក
 មǓទេ�ព សង្កាាត់ ស់្វាា យប៉ោ�ោ  ក្រុ�ុងǇត់ដ់ំំ�ង

 Ƴរិយិាល័យសាƴ ខេ�ត្ដដសៀ�ៀមរា� Ǖសយដ្ឋាា ន៖ #៧៣៦ ផ្លូូ�វƺតិិលេ�ខ៦A ភូ មិសិ្លលក្រា�ម សង្កាាត់ ស់្លលក្រា�ម ក្រុ�ុងសៀ�ៀមរា�

ចំំនួួនបុុ&គលិិក:	 ៣៨៧ ǆក់់

ចំំនួួនអតិិ4ជិន:	 ២១ ៣៣៤ អតិិɂជិន
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ØានរÆា�ន់  និិង Âារទទួួលáា �ល់

±�មុ�ុ�នÔាÕាÜា �ប់រងäា��ុវីិតិអន្តតរÉាតិិល្អអបំំ�តុ 

ប្រ�Çំ�Èំ�� – កម្ពុុ�Éា
រយៈៈពេល ២ ᡜំ��ᡝប់់ᡘា� ក្នុុ�ងᡜំ�� ២០២៣ និិង ២០២៤”. 

±�មុ�ុ�នល្អអបំំ�តុសម្រា�ាប់់ធ្វើ�ើ�Âារនៅ�ៅäាស៊ីី�
និិង “±�មុ�ុ�ន¼�លយក~ិត្តតទុុកÌាក់់បំំ�តុ”  

សʆា�ប់់ᡜំ�� ២០២៤ Ⱥយ HR Asia”.
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Ȳលបំំណង និិងយុុទ្ធធᡵស្ត្ររ�ᡸ+ីវក<ម
ក្រោ��មគោ�លបំំណងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� «សហƳរƺមួយួលោ�កអ្ននក ដើ�ើម្បីី�ក សាងអǆគតƳន់ត់ែ�ƙ�សើ�ើរ និិងǋន 

សុុ វត្ថិិ�Ǌព» បេ�សកកម្មមរ�ស់់យើ�ើងគឺផ្តតល់់អំំǁចɤយƙ�ƺជនកម្ពុុ�ƺសម្រេ��ចǇននូូវសុុ វត្ថិិ�Ǌពɒិរȥញ វតុ្ថុ�  ǂមរយៈៈ
 ដំំណោះ�ះស្រា�យǅǆǍា ប់រ់ងដែ�លǋនǊពច្នៃ�ៃƙ�ឌិត ងាយស្រួ�ួលប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងǋនǊពɃុកចិត្តតǇន។

គុុណតម្លៃ�ៃស្នូូ�លរ�ស់់យើ�ើង «យើ�ើងយកចិត្តតɃុកƽក់ ់ យើ�ើងធ្វើ�ើ�អ្វីី�ដែ�លត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិងយើ�ើងច្នៃ�ៃƙ�ឌិត» Ǉនណែ�នាំនូំូវ
 របៀ�ៀ�ដែ�លយើ�ើង�ម្រើ��ើអតិិɂជិន ធ្វើ�ើ�Ƴរƺមួយួɵ�គូូ Ƶទំ្រ�បុុȴគលិិក និិងចូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងសហគមន៍៍។ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ
 កេ�រ្តិ៍៍ �តំំណែ�លជប៉ុុ�នដ៏រ៏ឹងឹមាំរំ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនគោ�លបំំណងក្លាា យƺɵ�គូូយូូរអង្វែ�ែង 

ដែ�លគួួរɣយɃុកចិត្តត ក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់ƳរƳរពារɒិរȥញ វត្ថុុ� និិង�ង្កើ�ើ�តសន្តិិ�Ǌពផ្លូូ�វចិិត្តតសម្រា�ប់គ់្រួ�ួសារកម្ពុុ�ƺ។

សហÂារÉាមួយួលោ�ោកអ្ននក ដើ�ើម្បីី�កសាាងអÕាគតÂាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ និិងÚានសុវុត្ថិិ�Ùាព

គោ�ោលបំំណង
សហᡖរᡝមួួយɋកអ្ននក ដើម្្�ីកᡵងអᡩគតᡖន់់ឳែ៸រសើើរ និិងᡮនសុុវត្ថិិ�ᡭព

បេ�សកក�ម
ជំំរុុញᡖរទទួួលᡪនសុុវត្ថិិ�ᡭពឹែ�កហិិរ³ញវត្ថុុ�សʆា�ប់់៸រᡝជនកមុ្ពុ�ᡝ តាមរយៈៈផលិិតផល៸រកបȺយ
ᡭព៍ៃ�៸រ0ិត និិងᡚយស្រួួ�លក្នុុ�ងᡖរទទួួលᡪន អមᡝមួួយនឹឹងសេᡲក<មល្អអឥតȱះ��។

សាារសំÃំាន់់
ɧឤ្បែែរអ្ននកᡝនិិ)ច

ចក្ខុុ�វិសិ័យ័
Ⱥយផ្អែែ�កលើបទពិិɏធន៍៍ដ៏៏រឹឹងមាំំក្នុុ�ងᡩមᡝ៬ុ�មDុ�នជប៉ុុ�ន យើើងᡮនȲលបំំណងក្លាា�យᡝ្ៃគូូគួួរ
ᡝទីីទុុកចិិត្តតបំំផុុត ក្នុុ�ងᡖរផ្តតល់់ᡖរᡖរᡬរ ែឹ�កហិិរ³ញវតុ្ថុ� សʆា�ប់់សុុខុុᡮលᡭព និិងᡭពរុុងរឿងរបស់់
៸រᡝជនកម្ពុុ�ᡝ៭រប់់ៗរូូប។

គុណុត½�ៃ
យើើងយកចិិត្តតទុុកᡠក់់  យើើងធើ�អ្វីី�ឮែលត្រូូ�វ យើើង៍ៃ�៸រ0ិតថ្មីី�
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២  ផលិតិផលÔាÕាÜា �ប់រង

យើ�ើងផ្តតល់់ជូូននូូវផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងដែ�លǋនជម្រើ��ើសច្រើ��ើន ដើ�ើម្បីី�បំ ពេ�ញǂមតម្រូ�ូវƳររ�ស់់អតិិɂជិននៅ�ក្នុុ�ង
 ដំំǁក់Ƴ់លǕយុុផ្សេ�េងៗ និងិគ្រ��ដណ្តត ប់គ់្រ�ប់ស់្រ�ទាប់អ់តិិɂិជន។ ផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិរ�ស់់យើ�ើង រួមួǋន  

ផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិƙ�ភេ�ទទាយជ្ជជទាន (Endowment Life Insurance) ផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ 
ǋនƳលកំណំត់ ់(Term Life Insurance) និិងផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងសម្រា�ប់Ƴ់រពារកម្ចីី� (Credit Life Insurance)។

ផលិិតផលǄងំនេះ�ះត្រូ�ូវǇន�ង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ជួ យអតិិɂិជន និិងក្រុ�ុមគ្រួ�ួសាររ�ស់់ពួួកគេ�ក្នុុ�ងƳររៀ�ៀ�ចំំផែ�នƳរɒិរȥញ វត្ថុុ� 
 សម្រា�ប់អ់ǆគតដោ�យǋនǊពជឿ�ឿƺក់ ់និិងសុុវត្ថិិ�ǊពƳន់ត់ែ�ƙ�សើ�ើរ។

ផលិិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រងថ្មីី�ក្នុុ�ងᡜំ�� ២០២៥
 ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រង SECURECare ផ្តតល់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ធំៗ៥ក្នុុ�ងកញ្ចចប់ត់ែ�មួយួ ដែ�ល�ង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បំ ពេ�ញ 
តម្រូ�ូវƳរអតិិɂិជនដែ�លចង់ǋ់នƳរƳរពារខ្ពពស់់លើ�ើមរណǊព ពិិƳរǊពǄងំស្រុ�ុង និិងអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍៍ និិង ពិិƳរǊព

 ដោ�យផ្នែ�ំក ដោ�យសារករណីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ។់ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត គម្រោ��ងនេះ�ះផ្តតល់់ជូូននូូវសំំណងមួយួចំំនួួនƺមុុន 
សម្រា�ប់Ƴ់រសម្រា�កព្យាាǇលក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយដោ�យសារ ជំងំឺឆឺ្លលង ទឹកឹប្រា�ក់ថ់េ�រƙ�ចាំថំ្ងៃ�ៃសម្រា�ប់Ƴ់រសម្រា�កព្យាាǇលក្នុុ�ង មន្ទីី�រពេ�ទ្យយដោ�យសារគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ់និិង អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍រំលំែ�កɃុក្ខខ។

 ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រង ELITECare គឺឺƺផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិដែ�លǋនƳរ�ង់ប់ុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង 
រយៈៈពេ�លខ្លីី� ឬតែ�មួយួលើ�ើក ហើ�ើយទទួលួǇនƳរƳរពាររយៈៈពេ�លវែែង។ គម្រោ��ងនេះ�ះ�ង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ផ្ដដល់ ƳរƳរពារ

 ខ្ពពស់់លើ�ើមរណǊព ឬពិិƳរǊពǄងំស្រុ�ង និិងអចិិន្ត្រៃ��ៃយ៍៍ ដោ�យǅǆǇនǄងំទឹកប្រា�ក់ត់្រ�លប់ម់កវិញិដ៏ឈ៏្លាាសវៃៃ
 នៅ�ក្នុុ�ងពេ�លតែ�មួយួ។

គេ�មាង SECURECare និង SECURECare Plus

ការពារ និងផ�ល់ភាពស�ប់ចិត�ែផ�កហិរញ�វត�ុជូនេលាកអ�ក
និងអ�កជាទ�ីសឡាញ់

កម�វត�ុៃនការធានារ� ាប់រងរបស់គេ�មាង SECURECare និង 
SECURECare Plus គឺធានាេទាេលីអាយុជីវតិរបស់អ�ក�តូវបាន
ធានា ពីមរណភាព ឬពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍  ពិការភាព
េដាយែផ�កែដលបណ� ាលមកពីេ�គាះថ� ាក់ៃចដន�  ស�មាកេនាមន�ីរេពទ�
បណ� ាលមកពីេ�គាះថ� ាក់ៃចដន� ជម�ឺឆ�ងែដលបានកំណត់   
និងជាមួយនិងអត��បេយាជន៍ដល់ៃថ�ផុតកាលកំណត់ផងែដរ។

វសិាលភាពៃនការធានារ� ាប់រងរបស់គេ�មាងេនះគឺធានាអាយុជីវតិអ�ក
�តូវបានធានារ� ាប់រងេទាេលីហានិភយ័មរណភាព ឬពិការភាពទាំង�សុង 
និងអចិៃ�ន�យ៍ ែដលបណ� ាលមកពីេហតុការណ៍ទាំងអស់  ពិការភាព
េដាយែផ�កែដលបណ� ាលមកពីេ�គាះថ� ាក់ៃចដន�  ស�មាកេនាមន�ីរេពទ�
បណ� ាលមកពីេ�គាះថ� ាក់ៃចដន�  ជម�ឺឆ�ងែដលបានកំណត់ (េលីកែលង 
ែតេហតុការណ៍ទាំងឡាយណាែដលមានែចងេនាក�ុងករណីមិនធានា)  
និងជាមួយនិងអត��បេយាជន៍ដល់ៃថ�ផុតកាលកំណត់ផងែដរ។

កំណត់សម� ាល់៖ (ត)
II. ករណីែដលមិនធានា ក�ុងករណីមរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និង 
 អចិៃ�ន�យ៍បណ� ាលពីេ�គាះថ� ាក់ៃចន�
 បែន�មេលី�បការខាងេលី �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ នឹងមិនទូទាត់ 
 អត��បេយាជន៍មរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និង អចិៃ�ន�យ៍ែដល  
 បណ� ាលមកពីេ�គាះថ� ាក់ៃចដន��សបតាមបណ�សន�ារ� ាប់រងេនះេឡីយ   
 �បសិនេបីមរណភាព ឬពិការភាព ទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍របស់អ�ក�តូវ 
 បានធានារ� ាប់រងេកីតេឡីងេដាយសារេ�គាះថ� ាក់ៃចដន�ណាមួយ េទាះបី  
 េដាយផ� ាល់ ឬេដាយ�បេយាលក�ី     
 ក�ុងចំេណាមេហតុការណ៍ដូចខាងេ�កាម៖
ក. រាល់ការខាំ ចឹក ឬ ទចិ េដាយសត��គប់�បេភទ រមួទាំង សត�ល�ិត មូសខាំ  
 និង ដង�ូវ ឬ សត�ល�ិតរាតត�ាតក�ុងរាងកាយ។ លក�ខណ� េនះមិនអនុវត�  
 េទ ចំេពាះអត��បេយាជន៍ជម�ឺឆ�ងែដល�តូវបានផ�ល់ជូន   
 េនាក�ុងផលិតផលេនះ ឬ
ខ. ការព�ាបាលជងំខឺាងេវជ�សា�ស�ណាមួយែដលមិនចាំបាច់។

III. ករណីែដលមិនធានាស�មាប់ជងំឆឺ�ង
ក. �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ នឹងមិនទូទាត់អត��បេយាជន៍ការពារ  
 េទាេលីជម�ឺឆ�ងដូចជា ជម�ឺក�ញ�ឹល ជម�ឺ�គុនឈាម ជម�ឺ�គុនចាញ់ និង   
 ជម�ឺ�គុនេពាះេវៀនេនាះេទ �បសិនេបីអ�ក�តូវបានធានារ� ាប់រង�តូវបាន  
 វនិិច�យ័មុន ឬកំឡុងេពល ១៤ (ដប់បួន) ៃថ� រាប់ចាប់ពីៃថ�ចាប់េផ�ីម  
 កាលបរេិច�ទៃនបណ�សន�ារ� ាប់រង។

គេ�មាង SECURECare

នងិ SECURECare Plus

អត��បេយាជន៍ការពាររហតូដល់អត��បេយាជន៍ការពាររហតូដល់ អត��បេយាជន៍
សរបុធំៗចំននួ៥
ក�ុងកញ�ប់ែតមយួ

អត��បេយាជន៍
សរបុធំៗចំននួ៥
ក�ុងកញ�ប់ែតមយួ

ការបង់បពុ�លាភមានភាពការបង់បពុ�លាភមានភាព
11111111111111111111111111 22222222222222222222222222 33333333333333333333333333

ស�មាប់ពត៍័មានបែន�មសូមទនំាក់ទនំង
េទាកាន់បុគ�លិកលក់/ភ� ាក់ងារធានារ� ាប់រង

ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍
�កុមហ៊ុនធានារ� ាប់រងអាយុជីវតិរបស់�បេទសជបុ៉ន

ជាមួយ�បតិបត�ិការជាង១២៣ឆ� ាំ

អំព�ីកមុហ៊នុ

ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦
សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក

ស�មាប់ពត័ម៌ានបែន�ម
1800 201 202

អំព�ីកមុហ៊នុ
ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក ែដលជា
�កុមហ៊ុន ប�ុតសម�ន័�របស់ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី គឺជា
�កុមហ៊ុនធានា រ� ាប់រង អាយុជីវតិឈានមុខេគមួយរបស់�បេទសជបុ៉ន 
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ា ំេនាេលីសាកលេលាក។ 
�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី មានទសី� ាក់ការ
កណ� ាលេនាទ�ីកងុតកូ� ូ�បេទសជប៉នុ និងកំពុងមាន�បតបិត�កិារ
អាជវីកម�េនា៩�បេទស    រមួមាន �បេទសជបុ៉ន   សហរដ�អាេមរកិ 
េវៀតណាម ឥណ� ា អូ�ស� ាលី ឥណ�ូ េនសីុ កម�ុជា មីយ៉ាន់ម៉ា និងនូែវ
លេសឡង់។ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ហូលឌងី មាន�គឹះ 
មូលធនដ៏រងឹមាំ ជាមួយ�ទព�សម�ត�ិសរុបចំនួន ៤៦៤.៣ ពាន់
លានដលុ� ារ និងបុព�លាភធានារ� ាប់រងជាង ៤៥.៣ ពាន់លាន
ដលុ� ារ (គិត�តឹមៃថ�ទ៣ី១ ែខមីនា ឆ� ាំ២០២៥)។

�កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ចាប់េផ�ីម�បតិបត�ិការអាជីវកម� 
េនាកម�ុជា ក�ុងឆ� ាំ២០១៩ និងមានទសី� ាក់ការកណ� ាលស�ិតេនា 
រាជធានីភ�ំេពញ និងការយិាលយ័សាខាេនាេខត�បាត់ដំបង និង
េខត�េសៀមរាប។ �កុមហ៊ុនទទួលបានពានរង� ាន់ជា «�កមុហ៊នុធានា 
រ� ាប់រងអាយជុវីតិអន�រជាតលិ�បំផតុ�បចាំឆ� ាំេនាក�ុង�បេទសកម�ុជា» 

រយៈេពល ២ឆ� ាំជាប់គ� ាគឺឆ� ាំ២០២៣ និង ២០២៤។
ថ�ីៗេនះេយីងក៏ទទួលបានពានរង� ាន់២បែន�មេទៀតពី HR Asia 

ក�ុងនាមជា «ស� ាបន័ការងារល�បំផតុេនាអាសុ»ី និង «ពានរង� ាន់  
�កមុហ៊នុ    ែដលគតិគរូពបីគុ�លកិបំផតុ» �បចាំឆ� ាំ២០២៤។

គិត�តឹមែខមករា ឆ� ាំ២០២៥ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ 
កំពុងផ�ល់ការការពារែផ�កហិរញ�វត�ុជូន�បជាជនកម�ុជាចំនួន 
២មុនឺ៣ពាន់�គសួារ ជាមួយទហំំទកឹ�បាក់ការជាង  
១៥១លានដលុ� ារអាេមរកិ។ កន�ងមក �កុមហ៊ុនបានទូទាត់សណំង 
និងអត��បេយាជន៍េផ�ងៗជូនដល់អតិថិជនចំនួនជាង៣ពាន់�គសួារ 
ក�ុងទហំំទកឹ�បាក់ជាង១លាន  ៤ែសនដលុ� ារអាេមរកិ។ 
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DL EduPro �តូវបានេរៀបចំេឡីងក�ុងេគាលបំណងផ�ល់ 
អត��បេយាជន៍ ធានារ� ាប់រងេដីម�ីអាចសេ�មចបានេគាលេដា
ហិរញ�វត�ុរបស់អ�កជាមួយនឹង ភាពច�ាស់លាស់។ DL EduPro 
ធានាថា�គួសាររបស់អ�កនឹងទទួល បានការការពារែផ�កហិរញ�វត�ុ
ក�ុងករណីមានេហតុការណ៍ជាអកុសល ណាមួយេកីតេឡីង។

កម�វត�ុៃនការធានារ� ាប់រង របស់គេ�មាង DL EduPro 

គឺធានាេទាេលីអាយុជីវតិរបស់អ�ក�តូវបានធានាពី មរណភាព 
ឬពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍  និងធានាជូនេលីគេ�មាង
សន� ំេដាយមិនគិតពី មរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និង
អចិៃ�ន�យ៍េឡីយ។

វសិាលភាពៃនការធានារ� ាប់រង របស់គេ�មាងេនះគឺធានា
អាយុជីវតិអ�ក�តូវបានធានារ� ាប់រងេទាេលីហានិភយ័មរណភាព 
ឬពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍ ែដលបណ� ាលមកពី
េហតុការណ៍ទាំងអស់
(េលីកែលងែតេហតុការណ៍ទាំងឡាយណាែដលមានែចងេនា
ក�ុងករណីមិនធានា) េហីយក៏�តូវបានធានាជូនេលីគេ�មាង
សន� ំេដាយមិនគិតពី មរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និង
អចិៃ�ន�យ៍េឡីយ។

DL  E duP ro

ជាគេ�មាងសន�ែំដលធានាថាអ�កនឹងទទួល
បានទកឹ�បាក់គេ�មាងេនាេពលបញ�ប់រយៈេពល
បណ�សន�ារ� ាប់រង

ទទួល
បានទកឹ�បាក់

អត��បេយាជន៍េនាៃថ�ផតុកំណត់

ទទួលបានការសន�បំែន�មរហូតដល់២០%ទទួលបានការសន�បំែន�មរហូតដល់២០%
ទកឹ�បាក់ទទួលបានតាមការកំណត់

រកីរាយជាមួយនឹងការការពារ និងការធានា 
ដ៏ល��បេសីរ ែដលផ�ល់អត��បេយាជន៍សម�ូរែបប

ការការពារ និងការធានា 
ទកឹ�បាក់ធានារ� ាប់រងេ�ចនី

ជេ�មីសក�ុងការទូទាត់បុព�លាភធានារ� ាប់រង
មាន៤�បេភទ

រយៈេពលទូទាត់បពុ�លាភ
ធានារ� ាប់រងមានភាពបត់ែបន

អត��បេយាជន៤៍យ៉ាង
ែដលេលាកអ�កគរួេ�ជសីេរសី DL EduPro

ការពារអនាគតការសកិ�ាជាមួយទកឹ�បាក់សន�ំ

ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍
�កុមហ៊ុនធានារ� ាប់រងអាយុជីវតិរបស់�បេទសជបុ៉ន

ជាមួយ�បតិបត�ិការជាង១២៣ឆ� ាំ

ការអប់រជំាកំណប់�ទព�ដ៏ល�បំផតុ
ស�មាប់កនូៗរបស់េលាកអ�ក

អំព�ីកមុហ៊នុ

ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦
សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក

ស�មាប់ពត័ម៌ានបែន�ម
1800 201 202

អំព�ីកមុហ៊នុ
ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក ែដលជា
�កុមហ៊ុន ប�ុតសម�ន័�របស់ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី គឺជា
�កុមហ៊ុនធានា រ� ាប់រង អាយុជីវតិឈានមុខេគមួយរបស់�បេទសជបុ៉ន 
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ាំ េនាេលីសាកលេលាក។ 
�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី មានទសី� ាក់ការ
កណ� ាលេនាទ�ីកងុតកូ� ូ�បេទសជប៉នុ និងកំពុងមាន�បតបិត�កិារ
អាជវីកម�េនា៩�បេទស    រមួមាន �បេទសជបុ៉ន   សហរដ�អាេមរកិ 
េវៀតណាម ឥណ� ា អូ�ស� ាលី ឥណ�ូ េនសីុ កម�ុជា មីយ៉ាន់ម៉ា និងនូែវ
លេសឡង់។ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ហូលឌងី មាន�គឹះ 
មូលធនដ៏រងឹមាំ ជាមួយ�ទព�សម�ត�ិសរុបចំនួន ៤៦៤.៣ ពាន់
លានដលុ� ារ និងបុព�លាភធានារ� ាប់រងជាង ៤៥.៣ ពាន់លាន
ដលុ� ារ (គិត�តឹមៃថ�ទ៣ី១ ែខមីនា ឆ� ាំ២០២៥)។

�កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ចាប់េផ�ីម�បតិបត�ិការអាជីវកម� 
េនាកម�ុជា ក�ុងឆ� ាំ២០១៩ និងមានទសី� ាក់ការកណ� ាលស�ិតេនា 
រាជធានីភ�ំេពញ និងការយិាលយ័សាខាេនាេខត�បាត់ដំបង និង
េខត�េសៀមរាប។ �កុមហ៊ុនទទួលបានពានរង� ាន់ជា «�កមុហ៊នុធានា 
រ� ាប់រងអាយជុវីតិអន�រជាតលិ�បំផតុ�បចាំឆ� ាំេនាក�ុង�បេទសកម�ុជា» 
រយៈេពល ២ឆ� ាំជាប់គ� ាគឺឆ� ាំ២០២៣ និង ២០២៤។
ថ�ីៗេនះេយីងក៏ទទួលបានពានរង� ាន់២បែន�មេទៀតពី HR Asia 
ក�ុងនាមជា «ស� ាបន័ការងារល�បំផតុេនាអាសុ»ី និង «ពានរង� ាន់  
�កមុហ៊នុ    ែដលគតិគរូពបីគុ�លកិបំផតុ» �បចាំឆ� ាំ២០២៤។

គិត�តឹមែខមករា ឆ� ាំ២០២៥ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ 
កំពុងផ�ល់ការការពារែផ�កហិរញ�វត�ុជូន�បជាជនកម�ុជាចំនួន 
២មុនឺ៣ពាន់�គសួារ ជាមួយទហំំទកឹ�បាក់ការជាង  
១៥១លានដលុ� ារអាេមរកិ។ កន�ងមក �កុមហ៊ុនបានទូទាត់សណំង 
និងអត��បេយាជន៍េផ�ងៗជូនដល់អតិថិជនចំនួនជាង៣ពាន់�គសួារ 
ក�ុងទហំំទកឹ�បាក់ជាង១លាន  ៤ែសនដលុ� ារអាេមរកិ។ 
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គេ�មាងេនះគឺធានាអាយុជីវតិអ�ក�តូវបានធានារ� ាប់រងេទាេលី
ហានិភយ័មរណភាព ឬពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍ ែដល
បណ� ាលមកពីេហតុការណ៍ទាំងអស់ (េលីកែលងែត េហតុការណ៍
ទាំងឡាយណាែដលមានែចងេនាក�ុងករណីមិនធានា) េហីយក៏�តូវ
បានធានាជូនេលីគេ�មាងសន� ំេដាយមិនគិតពី មរណភាព ឬ 
ពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍ផងែដរ។

គេ�មាង ELITECare គឺជាផលិតផលធានារ� ាប់រងែដលផ�ល់
ជេ�មីសដល់អតិថិជនស�មាប់ការេធ�ីែផនការការពារអាជីវកម� និង
�ទព�សម�ត�ិ េរៀបចំេករមរតក និងការចូលនិវត�ន៍�បកបេដាយភាព
ស�ប់ចិត� អនាគតកាន់ែត�បេសីរ និងសុវត�ិភាពស�មាប់�គួសារ។

កម�វត�ុៃនការធានារ� ាប់រងរបស់គេ�មាង ELITECare

វសិាលភាពៃនការធានារ� ាប់រង របស់គេ�មាងេនះ

េតគីេ�មាង ELITECare ជាអ�?ី
គេ�មាង ELITECare គឺជាផលិតផលធានារ� ាប់រងអាយុជីវតិ 
ែដលមានការបង់បុព�លាភធានារ� ាប់រងរយៈេពលខ� ីឬែតមួយ
េលីក េហីយទទួលបានការការពាររយៈេពលែវង។
គេ�មាងេនះបេង�តីេឡីងេដីម�ីផ�ល់នូវការការពារខ�ស់  
េដាយធានាបានទាំងទកឹ�បាក់�តលប់មកវញិដ៏ឈ� ាសៃវ  
េនាក�ុងេពលែតមួយ។

លក�ណៈពេិសស៣យ៉ាង
ែដលេលាកអ�ក�តវូេ�ជសីេរសីគេ�មាង ELITECare

ទទួលបានទកឹ�បាក់សណំងរហូតដល់ 
២លាន ដុល� ារ អាេមរកិ ស�មាប់ការពារ
ហានិភយ័អាយុជីវតិ

ផ�ល់អត��បេយាជន៍ការពារដ៏ខ�ស់
(Elite Protection)

ទទួលបានទកឹ�បាក់�តលប់មកវញិរហូតដល់ 
១០០% ៃនបុព�លាភធានារ� ាប់រងែដល�តូវបង់

ផ�ល់ទកឹ�បាក់�តលប់មកវញិដ៏ឈ� ាសៃវ
(Smart Returns)

េ�ជីសេរសីរេបៀបបង់បុព�លាភធានារ� ាប់រង  
និងទទួលអត��បេយាជន៍សម�សបតាម
េគាលបំណង និងលទ�ភាព

ផ�ល់នវូជេ�មសីគេ�មាងែដលមានភាពបត់ែបន
(Flexible Plans)

+ស�មាប់ពត័ម៌ានបែន�មសូមទនំាក់ទនំងេទាកាន់បុគ�លិកលក់ ឬភ� ាក់ងារធានារ� ាប់រង

១

២

៣

គេ�មាង

ទទួលបានទកឹ�បាក់�តលប់មកវញិរហតូដល់ ១០០%
ៃនបុព�លាភធានារ� ាប់រង
េ�ជសីេរសីរេបៀបបង់បុព�លាភធានារ� ាប់រង នងិទទួលអត��បេយាជន៍
សម�សបតាមេគាលបំណង នងិលទ�ភាព

២លានដលុ� ារ២លានដលុ� ារ
ទកឹ�បាក់សណំងរហតូដល់

ស�មាប់ការពារហានភិយ័អាយជុវីតិ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍

�កមុហ៊នុធានារ� ាប់រងអាយជុវីតិរបស់�បេទសជបុ៉ន
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ាំ

ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក ែដលជា
�កុមហ៊ុន ប�ុតសម�ន័�របស់ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី គឺជា
�កុមហ៊ុនធានា រ� ាប់រង អាយុជីវតិឈានមុខេគមួយរបស់�បេទសជបុ៉ន 
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ាំ េនាេលីសាកលេលាក។ 
�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី មានទសី� ាក់ការ
កណ� ាលេនាទ�ីកងុតកូ� ូ�បេទសជប៉នុ និងកំពុងមាន�បតបិត�កិារ
អាជវីកម�េនា៩�បេទស    រមួមាន �បេទសជបុ៉ន   សហរដ�អាេមរកិ 
េវៀតណាម ឥណ� ា អូ�ស� ាលី ឥណ�ូ េនសីុ កម�ុជា មីយ៉ាន់ម៉ា និងនូែវ
លេសឡង់។ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ហូលឌងី មាន�គឹះ 
មូលធនដ៏រងឹមាំ ជាមួយ�ទព�សម�ត�ិសរុបចំនួន ៤៦៤.៣ ពាន់
លានដលុ� ារ និងបុព�លាភធានារ� ាប់រងជាង ៤៥.៣ ពាន់លាន
ដលុ� ារ (គិត�តឹមៃថ�ទ៣ី១ ែខមីនា ឆ� ាំ២០២៥)។

�កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ចាប់េផ�ីម�បតិបត�ិការអាជីវកម� 
េនាកម�ុជា ក�ុងឆ� ាំ២០១៩ និងមានទសី� ាក់ការកណ� ាលស�ិតេនា 
រាជធានីភ�ំេពញ និងការយិាលយ័សាខាេនាេខត�បាត់ដំបង និង
េខត�េសៀមរាប។ �កុមហ៊ុនទទួលបានពានរង� ាន់ជា «�កមុហ៊នុធានា 
រ� ាប់រងអាយជុវីតិអន�រជាតលិ�បំផតុ�បចាំឆ� ាំេនាក�ុង�បេទសកម�ុជា» 
រយៈេពល ២ឆ� ាំជាប់គ� ាគឺឆ� ាំ២០២៣ និង ២០២៤។
ថ�ីៗេនះេយីងក៏ទទួលបានពានរង� ាន់២បែន�មេទៀតពី HR Asia 
ក�ុងនាមជា «ស� ាបន័ការងារល�បំផតុេនាអាសុ»ី និង «ពានរង� ាន់  
�កមុហ៊នុ    ែដលគតិគរូពបីគុ�លកិបំផតុ» �បចាំឆ� ាំ២០២៤។

គិត�តឹមែខមករា ឆ� ាំ២០២៥ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ 
កំពុងផ�ល់ការការពារែផ�កហិរញ�វត�ុជូន�បជាជនកម�ុជាចំនួន 
២មុនឺ៣ពាន់�គសួារ ជាមួយទហំំទកឹ�បាក់ការពារជាង  
១៥១លានដលុ� ារអាេមរកិ។ កន�ងមក �កុមហ៊ុនបានទូទាត់សណំង 
និងអត��បេយាជន៍េផ�ងៗជូនដល់អតិថិជនចំនួនជាង៣ពាន់�គសួារ 
ក�ុងទហំំទកឹ�បាក់ជាង ១លាន៤ែសនដលុ� ារអាេមរកិ។ 

ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦
សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក
ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦

សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក

ស�មាប់ពត័ម៌ានបែន�ម
1800 201 202
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ក. ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រងᡸយុុ+ីវិិតᡧយជ្ជជᡧន 

 ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រង “DL EduPro” – គឺឺƺផលិិតផលǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិទាយជ្ជជទានមិនិǋនƳរចូូលរួមួ  
(Non-participating) ដែ�លផ្តតល់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ទឹកប្រា�ក់ត់្រ�លប់ដ់ែ�លǋនƳរǅǆ រួមួƺមួយួƳរƳរពារលើ�ើករណីី 
មរណǊព និងិពិƳរǊពǄងំស្រុ�ងុអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ដែ�លƵទំ្រ�ដល់តម្រូ�វƳរផែ�នƳរɒរិȥញ វតុ្ថុ�រយៈៈពេ�លវែែងរ�ស់់អតិិɂជិន។ 



រǇយƳរɀ៍ƙ�Ƹƹំំ� ២០២៥14

 ផលិតិផលᡨᡩᡰា�ប់់រង “EduPro Premier” – គឺƺឺផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិទាយជ្ជជទានមិនិǋនƳរចូូលរួមួ  
(Non-participating) ƺមួយួជម្រើ��ើស�ង់�់ន្ថថយខ្លីី� (limited pay) ដែ�លផ្តតល់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ទឹកប្រា�ក់ត់្រ�លប់ដ់ែ�លǋន 
Ƴរǅǆ រួមួƺមួយួƳរƳរពារលើ�ើករណីីមរណǊព និងិពិƳរǊពǄងំស្រុ�ងុ   អចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ដោ�យ�ន្ថែ�ែមលើ�ើƳរƳរពារ

 លើ�ើគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ់ដែ�លƵទំ្រ�ដល់គោ�លបំំណងƳរពារ និិងសន្សំំ� ។  

េតគីេ�មាង EduPro �ពេីមៀរ ៍ជាអ�?ីេតគីេ�មាង EduPro �ពេីមៀរ ៍ជាអ�?ី

�គួសាររបស់េលាកអ�ក ទទួលបានសុវត�ិភាព 
ជាមួយនឹងការការពារខ�ស់េទាេលី ជងំ ឺនិង
េ�គាះថ� ាក់ែដលបណ� ាលដល់មរណភាព  
ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍។

ទទួលបានការការពារខ�ស់ទទួលបានការការពារខ�ស់

�គួសាររបស់េលាកអ�ក �តូវបានធានាក�ុងការ
ទទួលបានទកឹ�បាក់�តលប់េទាវញិ េ�ចីនជាង
បុព�លាភធានារ� ាប់រងសរុបែដល�តូវបានបង់។

ទទួលបានការសន�ខំ�ស់

ទទួលបានការការពាររយៈេពលែវង េដាយ�គាន់ 
ែតបង់បុព�លាភធានារ� ាប់រងក�ុងរយៈេពលខ�។ី

បង់បពុ�លាភធានារ� ាប់រងក�ុងរយៈេពលខ�ីបង់បពុ�លាភធានារ� ាប់រងក�ុងរយៈេពលខ�ី

គេ�មាង EduPro �ពេីមៀរ ៍គឺជាគេ�មាងមួយែដលការបង់
បុព�លាភធានារ� ាប់រងមានរយៈេពលខ� ី និងទទួលបាន ការ
ការពាររយៈេពលែវង េហីយវា�តូវបានរចនាេឡីងេដីម�ីគាំ�ទ
េទាេលីការការពារខ�ស់ បូកជាមួយនឹងការសន�ខំ�ស់ែដល
�តូវបានធានា។

អត��បេយាជន៣៍យ៉ាង
ែដលេលាកអ�កគរួេ�ជសីេរសី E duP ro �ពេីមៀរ ៍

EduPro �ពេីមៀរ ៍�តវូបានេរៀបចំេឡងីក�ុងេគាលបំណងផ�ល់ការការពារ
ខ�ស់ ទទួលបានទកឹ�បាក់សន�ំេ�ចនី េដាយបង់បពុ�លាភរយៈេពលខ�។ី

កម�វត�ុៃនការធានារ� ាប់រង របស់គេ�មាង EduPro �ពីេមៀរ ៍គឺធានា
េទាេលីអាយុជីវតិរបស់អ�ក�តូវបានធានាពីមរណភាព ឬពិការភាព
ទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍  និងធានាជូនេលីគេ�មាងសន� ំេដាយមិនគិតពី
មរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍េឡីយ។

វសិាលភាពៃនការធានារ� ាប់រង របស់គេ�មាងេនះ គឺធានាអាយុជីវតិ 
អ�ក�តូវបានធានារ� ាប់រង េទាេលីហានិភយ័មរណភាព ឬពិការភាព
ទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍ ែដលបណ� ាលមកពីេហតុការណ៍ទាំងអស់
(េលីកែលងែតេហតុការណ៍ទាំងឡាយណាែដលមានែចងេនាក�ុងករណី 
មិនធានា) េហីយក៏�តូវបានធានាជូនេលីគេ�មាងសន� ំេដាយមិនគិតពី 
មរណភាព ឬ ពិការភាពទាំង�សុង និងអចិៃ�ន�យ៍េឡីយ។

ឆ� ាំទ៣ី ឆ� ាំទ៦ី
នងិឆ� ាំទ៩ី

េនាអំឡងុឆ� ាំទ១ី១

ឆ� ាំទ១ី២

ឆ� ាំទ១ី៥

អត��បេយាជន៍ធានារ� ាប់រងអត��បេយាជន៍ធានារ� ាប់រងឆ� ាំៃនបណ�
សន�ារ� ាប់រង

េលាកតារា និង�កុម�គួសារ ទទួលបានទកឹ�បាក់តាមកាល
កំណត់ជាេរៀងរាល់ ៣ឆ� ាំម�ង ែដលមានដូចជា $៣,០០០ 
$៥,០០០ និង $៥,០០០ េរៀងគ� ា

ជាអកុសល េលាកតារាបានជួបេ�គាះថ� ាក់ េហីយទទួល មរណភាព
េនាអំឡុងឆ� ាំទ១ី១។ �កុម�គួសារ របស់េលាក តារា នឹងទទួលបាន
សណំងភ� ាមៗែដលគិតជាទកឹ�បាក់ ចំនួន $៣០០,០០០

ទកឹ�បាក់ទទួលបានតាមកាលកំណត់ចំនួន $៧,០០០ េនាែត
ទូទាត់ជូន�កុម�គួសារេលាកតារា េទាះបីជាអវត�មាន  
របស់េលាកក៏េដាយ

េនាចុងបញ�ប់ៃនបណ�សន�ារ� ាប់រង �កុម�គួសារេលាកតារាទទួល
បានទកឹ�បាក់េនាៃថ�ផុតកំណត់ចំនួន $១០០,០០០

ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក ែដលជា
�កុមហ៊ុន ប�ុតសម�ន័�របស់ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី គឺជា
�កុមហ៊ុនធានា រ� ាប់រង អាយុជីវតិឈានមុខេគមួយរបស់�បេទសជបុ៉ន 
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ាំ េនាេលីសាកលេលាក។ 
�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ ហលូឌងី មានទសី� ាក់ការ
កណ� ាលេនាទ�ីកងុតកូ� ូ�បេទសជប៉នុ និងកំពុងមាន�បតបិត�កិារ
អាជវីកម�េនា៩�បេទស    រមួមាន �បេទសជបុ៉ន   សហរដ�អាេមរកិ 
េវៀតណាម ឥណ� ា អូ�ស� ាលី ឥណ�ូ េនសីុ កម�ុជា មីយ៉ាន់ម៉ា និងនូែវ
លេសឡង់។ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ហូលឌងី មាន�គឹះ 
មូលធនដ៏រងឹមាំ ជាមួយ�ទព�សម�ត�ិសរុបចំនួន ៤៦៤.៣ ពាន់
លានដលុ� ារ និងបុព�លាភធានារ� ាប់រងជាង ៤៥.៣ ពាន់លាន
ដលុ� ារ (គិត�តឹមៃថ�ទ៣ី១ ែខមីនា ឆ� ាំ២០២៥)។

�កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ ចាប់េផ�ីម�បតិបត�ិការអាជីវកម� 
េនាកម�ុជា ក�ុងឆ� ាំ២០១៩ និងមានទសី� ាក់ការកណ� ាលស�ិតេនា 
រាជធានីភ�ំេពញ និងការយិាលយ័សាខាេនាេខត�បាត់ដំបង និង
េខត�េសៀមរាប។ �កុមហ៊ុនទទួលបានពានរង� ាន់ជា «�កមុហ៊នុធានា 
រ� ាប់រងអាយជុវីតិអន�រជាតលិ�បំផតុ�បចាំឆ� ាំេនាក�ុង�បេទសកម�ុជា» 
រយៈេពល ២ឆ� ាំជាប់គ� ាគឺឆ� ាំ២០២៣ និង ២០២៤។
ថ�ីៗេនះេយីងក៏ទទួលបានពានរង� ាន់២បែន�មេទៀតពី HR Asia 
ក�ុងនាមជា «ស� ាបន័ការងារល�បំផតុេនាអាសុ»ី និង «ពានរង� ាន់  
�កមុហ៊នុ    ែដលគតិគរូពបីគុ�លកិបំផតុ» �បចាំឆ� ាំ២០២៤។

គិត�តឹមែខមករា ឆ� ាំ២០២៥ �កុមហ៊ុន ដាយ អិុឈិ ឡាយហ�៍ 
កំពុងផ�ល់ការការពារែផ�កហិរញ�វត�ុជូន�បជាជនកម�ុជាចំនួន 
២មុនឺ៣ពាន់�គសួារ ជាមួយទហំំទកឹ�បាក់ការពារជាង  
១៥១លានដលុ� ារអាេមរកិ។ កន�ងមក �កុមហ៊ុនបានទូទាត់សណំង 
និងអត��បេយាជន៍េផ�ងៗជូនដល់អតិថិជនចំនួនជាង៣ពាន់�គសួារ 
ក�ុងទហំំទកឹ�បាក់ជាង ១លាន៤ែសនដលុ� ារអាេមរកិ។ 

ផ�ល់ការការពារខ�ស់ ទទួលបានទកឹ�បាក់សន�េំ�ចនី

ការបង់បុព�លាភធានារ� ាប់រងមានរយៈេពលខ�ី

ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦
សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក
ជាន់ផ� ាល់ដី ជាន់ទ១ី និងជាន់ទ២ី អគារសាមគ�ី ផ�ូវេលខ៣១៥ ភូមិ៦

សង� ាត់បឹងកក់២ ខណ� ទួលេគាក រាជធានីភ�ំេពញ

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍ អុនីសរួុនិស៍ (េខមបឌូា) ម.ក

ស�មាប់ពត័ម៌ានបែន�ម
1800 201 202

www.dai-ichilife.com.khwww.dai-ichilife.com.kh Dai-ichi Life CambodiaDai-ichi Life Cambodia Dai-ichi Life Cambodia OfficialDai-ichi Life Cambodia Official

�កមុហ៊នុ ដាយ អុឈិ ិឡាយហ�៍

�កមុហ៊នុធានារ� ាប់រងអាយជុវីតិរបស់�បេទសជបុ៉ន
ជាមួយ�បតបិត�កិារជាង១២៣ឆ� ាំ

 ផលិិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រង “ELITECare” – គឺឺƺផលិិតផលǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិទាយជ្ជជទានមិនិǋនƳរចូូលរួមួ  
(Non-participating) ដែ�លផ្តតល់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ទឹកប្រា�ក់ត់្រ�លប់ដ់ែ�លǋនƳរǅǆ ឬអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍នៅ�Ƴល�រិចិ្ឆេ�េទ 
ផុុតកំំណត់�់ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង រួមួƺមួយួƳរƳរពារលើ�ើករណីីមរណǊព និិងពិƳរǊពǄងំស្រុ�ុងអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ (TPD)  
យ៉ាា ងធំទូូលាយ ដែ�លƵទំ្រ�ដល់តម្រូ�វƳរƳរពារ និិងសន្សំំ� រ�ស់់ អតិិɂិជនក្នុុ�ងគម្រោ��ងតែ�មួយួ។  
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ខ. ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រងᡸយុុ+ីវិិតᡮនᡖលកំំណត់់ 
 ផលិតិផលᡨᡩᡰា�ប់រ់ង “EASYCare” – គឺƺឺផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិǋនƳលកំណំត់ƺ់មួយួនឹងឹជម្រើ��ើស �ង់ប់ុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងរយៈៈពេ�លខ្លីី� ដែ�លផ្ដដល់Ƴរពារលើ�ើករណីីមរណǊព និិងពិƳរǊពǄងំស្រុ�ុងអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ ក្នុុ�ង

 អំំɓុងពេ�ល�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង។ 
 ផលិតិផលᡨᡩᡰា�ប់រ់ង “SECURECare” – ƺផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិǋនƳលកំណំត់ ់ផ្តោ�ោតលើ� ើƳរពារ 
�ន្ថែ�ែមលើ�ើករណីីមរណǊព និិងពិƳរǊពǄងំស្រុ�ុងអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ រួមួƺមួយួនឹឹងអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍�ន្ថែ�ែមដូូចƺ Ƴរǅǆ

 Ǎាប់រ់ងទាក់ទ់ងនឹងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ច់ៃ�ដន្យយ Ƴរពារជំងំឺឆឺ្លលង អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ទឹកប្រា�ក់ស់ម្រា�ប់Ƴ់រសម្រា�កព្យាាǇលក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ  អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍រំលំែ�កɃុក្ខខ ដែ�លƵទំ្រ�ដល់តម្រូ�ូវƳរƳរពារƳន់ត់ែ�ទូលំំទូូលាយ។
គ. ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រងᡸយុុ+ីវិិតᡖរᡬរកម្ចីី� 

 ផលិតផលᡨᡩᡰា�ប់់រង “CREDITCare” – ƺផលិិតផលǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិƳរពារកម្ចីី�ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើƳរពារ 
លើ�ើករណីីមរណǊព និិងពិƳរǊពǄងំស្រុ�ងអចិិន្រ្តៃ��ៃយ៍៍ (TPD) ដើ�ើម្បីី�ទូ ទាត់ន់ឹឹងបំំណុុ លនៅ�សល់រ�ស់់អតិិɂិជន។  

៣  ÂារÇាប់់½�គូ ូនិងិ±��ន័្ធធ¼�កÇាយ
យើ�ើងផ្តតល់់ដំំណោះ�ះស្រា�យǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹវីិតិǂមរយៈៈ�ណ្ដាា ញɴ�កƸយចម្រុះ�ះ� រួមួǋន ភ្នាាក់ ង់ារǅǆǍាប់រ់ង 

ƺរូ�ូវន្ដដបុុȴគល ɵ�គូូǅǆǍា ប់រ់ងǂមធǆគារ (Bancassurance) ƙ�Ɉន័្ធធឌីីȹីថល និិងបុុȴគលិិកលក់ǅ់ǆǍាប់រ់ងផ្ទាា ល់់។  
�ណ្ដាា ញɴ�កƸយǄងំនេះ�ះអនុុញ្ញាាត ɤយអតិិɂិជនជ្រើ��ើសរើើ�ស �ណ្ដាា ញដែ�លសមស្រ��បំំផុុតទៅ�ǂមតម្រូ�ូវƳរ និិងǊព 
ងាយស្រួ�លរ�ស់់ខ្លួួ�ន ហើ�ើយƵទំ្រ�ដល់បេ�សកកម្មមរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក្នុុ�ងƳរពង្រី�កីƳរƳរពារɒិរȥញ វត្ថុុ�សម្រា�ប់គ់្រួ�ួសារនៅ�

 ទូូǄងំƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។
ក្នុុ�ងចំណោ�មƙ�Ɉន័្ធធɴ�កƸយǄងំនេះ�ះ Ǌពƺɵ�គូូǅǆǍា ប់រ់ងǂមធǆគារ ǋនតួួǆទីីសំំƴន់ក់្នុុ�ងƳរពង្រី�ីកƳរ

 ប្រើ��ើប្រា�ស់់ផលិិតផលǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ǂមរយៈៈ�ណ្ដាា ញសេ�Ǐɒរិȥញ វតុ្ថុ�ដែ�លǋនǊពជឿ�ឿɃុកចិត្តត និងិǋនស្ថេ�េរǊព
 ខ្ពពស់់។

រǇយƳរណ៍៍បែ�ង ɴ�កចំំណូូលបុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងសរុុ� ƹំ� ២០២៥ ǂម�ណ្តាា ញលក់ផ់លិិតផលǅǆǍាប់រ់ង៖

ប្រ�ព័ន័្ធធ 
ចែ�កចាាយ

ចំំណូូលបុពុ្វវលាាភÔាÕាÜា �ប់រង  
(ដុលុ្លាា� រäាមេ�រិកិ)

គិិតÉាÙាគរយ 

Ñាមប្រ�ព័ន័្ធធចែ�កចាាយ

ភ្នាាក់ ង់ារលក់ǅ់ǆǍាប់រ់ង 3,873,913 28.43%

ɵ�គូូǅǆǍា ប់រ់ងǂមធǆគារ 9,106,388 66.82%

ƙ�Ɉន័្ធធឌីីȹីថល 3,852 0.03%

បុុȴគលិិកលក់ǅ់ǆǍាប់រ់ងផ្ទាា ល់់ 643,092 4.72%

ចំំណូូលបុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងសរុុ� 
(ដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ)

13,627,246

ᡭពᡝ្ៃគូូᡨᡩᡰា�ប់់រងតាមធᡩគារ
យើ�ើងសហƳរƺមួយួɵ�គូូធǆគារ ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ� ɣយƳរƳរពារǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិƳន់ត់ែ�ងាយស្រួ�លួក្នុុ�ងƳរប្រើ��ើប្រា�ស់់

 សម្រា�ប់អ់តិិɂជិន ǂមរយៈៈ�ណ្ដាា ញសេ�Ǐកម្មមɒិរȥញ វតុ្ថុ�ដែ�លǋនǊពជឿ�ឿɃុកចិត្តត និិងកេ�រ្តិ៍៍ �ឈ្មោះ�ះ�ល្អអ ។
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ǂមរយៈៈƳរប្រើ��ើប្រា�ស់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ពីǊពរឹងឹមាំ ំ វិសិាលǊពƙ�Ɉន័្ធធɴ�កƸយ និិងទំំǆក់ទ់ំំនងជិតស្និិ�ទ្ធធƺមួយួ
 អតិិɂិជនរ�ស់់ɵ�គូូធǆគារ Ǌពƺɵ�គូូǄងំនេះ�ះǇនដើ�ើរតួួǆទីីសំំƴន់ក់្នុុ�ងƳរពង្រី�កីƳរចូូលដល់ƳរƳរពារɒិរȥញ វត្ថុុ� 
 និិងលើ�ើកកម្ពពស់់Ƴរយល់់ដឹឹងអំពីីǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹវីិតិទូǄងំƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។

១ ធǆគារ វȾឍនៈៈ
២ ធǆគារ សាខមប៊ែ�ែង (ខេ�មបូូƿ) ភីអីិិលស៊ីី�
៣ ធǆគារ អេ� អឹឹម ខេ� ភីអីិិលស៊ីី�
៤ ធǆគារ អ អេ�ច ប៊ីី� (ខេ�មបូូƿ) ម.ក
៥ ធǆគារ អ៊ូូ�រី ី (ខេ�មបូូƿ) ម.ក

៤  អតិ�ិជិន

យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាាផ្ត តល់់សេ�Ǐកម្មមដែ�លǋនតម្លាា Ǌព ឆ្លើ�ើ�យត�Ǉនទាន់ព់េ�លវេេលា និិងផ្តោ�ោតលើ� ើអតិិɂិជននៅ�គ្រ�ប់ច់ំណំុុច
 ទំំǆក់ទំ់ំនង។ វិធិីីសាស្ត្រ�រនេះ�ះត្រូ�ូវǇនណែ�នាំដំោ�យគោ�លƳរណ៍៍  «Omotenashi» ដែ�លតំំǁងɣយ�ដិិសណ្ឋាា រកិិច្ចចដ៏ ៏

យកចិត្តតɃុកƽក់ ់និិងƳរគិិតគូរយ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ǂមបែ��វប្បបធម៌ជ៌ប៉ុុ�ន។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនគោ�លបំំណងǅǆǃ អតិិɂជិន 
គ្រ�ប់រ់ូ�ូǋនǕរម្មមណ៍៍ ǃទទួលǇនƳរƵទំ្រ� និិងǋនទំំនុុកចិត្តតចំំពោះ�ះទំំǆក់ទ់ំំនងរ�ស់់ពួួកគេ�ƺមួយួក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

ក្នុុ�ងពេ�លដំំǁលគ្នាា  ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរក្សាាǇននូូវƙ�Ɉន័្ធធដោះ�ះស្រា�យពាក្យយ�ណ្តឹឹ�ងដែ �លǋនតម្លាា Ǌព សុុចរិតិǊព និិង 
ƙ�សិទ្ធធǊព។ មតិិយោ��ល់់ និិងពាក្យយ�ណ្តឹឹ�ង រ�ស់់អតិិɂិជនត្រូ�វǇនទទួល និិងដោះ�ះស្រា�យយ៉ាា ងទាន់ព់េ�លវេេលា និិង

 ប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន ស្រ��ǂមតម្រូ�ូវƳរ�ទប្បបȥញត្តិិ�។ ƙ�Ɉន័្ធធនេះ�ះរួមួចំំណែ�កពង្រឹ�ឹងទំំនុុកចិត្តតរ�ស់់អតិិɂជិន និិងƵទំ្រ�Ƴរកែ�លម្អអ គុុណǊពសេ�Ǐកម្មមƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់។់
ស្រ��ǂមƳរប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តតរ�ស់់យើ�ើងក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់សេ�Ǐកម្មមដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើអតិិɂជិន ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇន�ន្តតពង្រឹ�ឹង

សមត្ថថǊពឌីȹថីល ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ� ɤយ�ទពិសោ�ធន៍៍ទំǆក់ទ់ំំនងƳន់ត់ែ�ងាយស្រួ�ួល ចូូលប្រើ��ើប្រា�ស់់Ǉនងាយ និិងឆ្លើ�ើ�យត�
ទាន់ព់េ�លវេេលា។

ǂមរយៈៈƙ�Ɉន័្ធធអនǔញ អតិិɂិជន
នឹឹងទទួលǇនកញ្ចចប់�់ណ្ណណ សន្យាា
Ǎា ប់រ់ងអេ�ឡិិចត្រូ�ូនិិចភ្លាា មៗ និិង Ǖច
ɣយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នទទួួលǇនមតិិយោ��ល់់
លឿ�ឿនរហ័័ស។

៥

Ƴរដោះ�ះស្រា�យសំំណងយ៉ាា ង
ឆាប់រ់ហ័័ស និិង តម្លាា Ǌព ដោ�យ
អ្ននកទទួលផល ǇនǏយតម្លៃ�ៃល្អអ 
១០០% ចំំពោះ�ះƳរƵទំ្រ� ក្នុុ�ងƳរ
ដោះ�ះស្រា�យសំំណង។

៦

Ƴរពង្រឹ�ឹងទំំǆក់ទ់ំំនងƺមួយួ
អតិិɂិជនǂមរយៈៈƳរ�ង្កើ�ើ�តនូវɵ�គូូ
�ញ្ចុះះ� �តម្លៃ�ៃƺច្រើ��ើន

៧

Ƴរអនុុម័ត័ និិង Ǐយតម្លៃ�ៃ�ណ្ណណ សន្យាា
Ǎា ប់រ់ងដោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ� ǋនន័យ័ǃ
អតិិɂិជនទទួួលǇនƳរƳរពារភា្លល មៗ

៨

Ƴររៀ�ៀ�ចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�Ƴរណ៍៍ផ្សេ�េង ៗ សម្រា�ប់់
អតិិɂិជនដើ�ើម្បីី� �ង្កើ�ើ�នƳរចូូលរួមួ និិង

ទំំǆក់ទ់ំំនង។
៤

យុុទ្ធធǆƳរ�ញ្ចុះះ� �តម្លៃ�ៃលើ�ើផលិិតផល
ǅǆǍា ប់រ់ង និិងǋនរង្វាាន់ ƺ់ច្រើ��ើន

Ǉនƽក់�់Ʒា ញǂមរយៈៈ�ណ្តាា ញ
សង្គគម

៣

ចម្ងងល់ផ្សេ�េងៗ ǂមរយៈៈ 1800 201 
202 (ឥតគិតថ្លៃ�ៃ)

១

២
Ƴររំលឹំឹក�ង់ប់ុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង
ǂមរយៈៈƳរហៅ�ទូូរស័័ព្ទទ និិងសារ 

SMS ស្វ័័�យƙ�វត្តិិ� មុុនថ្ងៃ�ៃកំំណត់�់ង់់
បុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង។

សេ�Þាក�មបម្រើ�ើ�ជូនូអតិិ�ិជនÚានដូចូÃាងក្រោ��ោម៖

១

២

៣
៤ ៥

៦

៧
៨
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ǂមរយៈៈƳរអនុុវត្តតƙ�Ɉន័្ធធឌីីȹីថលសម្រា�ប់Ƴ់រទំំǆក់ទ់ំំនង និិងƳរប្រើ��ើប្រា�ស់់ឧ�ករណ៍៍សេ� Ǐកម្មមអនǔញ 
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនគោ�លបំំណងផ្តតល់់Ǌពងាយស្រួ�ួល តម្លាា Ǌព និិងƙ�សិទ្ធធǊពខ្ពពស់់ ជូូនអតិិɂិជន និិងɵ�គូូɴ�កƸយ នៅ�
គ្រ�ប់ដំ់ំǁក់Ƴ់លនៃ�ដំំណើ�ើ រƳរǅǆǍាប់រ់ង។

 ៸រព័័ន្ធធ EPOS “DLIS 2.0”

ƙ�Ɉន័្ធធ EPOS Ǉនចូូលរួមួយ៉ាា ងសំƴន់ក់្នុុ�ងƳរកែ�លម្អអដំំណើ�ើ រƳរƽក់ព់ាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ǅǆǍា ប់រ់ង ដោ�យអនុុញ្ញាាត ɣយǋនƳរ 
ƽក់ព់ាក្យយǂមរយៈៈƙ�Ɉន័្ធធឌីីȹីថល Ƴរដំណំើ�ើ រƳរដោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ�Ƹប់ពី់ីដំǁំក់Ƴ់លដើ�ើមរហូូតដល់�ញ្ចចប់ ់និិងƳរǏយតម្លៃ�ៃǓនិិភ័យ័ 
(underwriting) ដោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ�។

ƙ�Ɉ័ន្ធធនេះ�ះǇនជួួយលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណǊពនៃ�Ƴរƽក់់ស្នើ�ើ�  Ƴត់់�ន្ថថយƳរប្រើ��ើប្រា�ស់់ឯកសារក្រ�ƽសដែ�លមិិនចាំំǇច់់ និិង 
�ង្កើ�ើ�នǊពច្បាាស់់លាស់់អំំពីីស្ថាា នǊពនៃ�ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ǅǆǍាប់រ់ង Ƹប់ព់ីដំីំǁក់Ƴ់លƽក់ព់ាក្យយ រហូូតដល់Ƴរចេ�ញ�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង។  
កត្តាា Ǆងំនេះ�ះǇនរួមួចំំណែ�ក�ង្កើ�ើ�នƙ�សិទ្ធធǊពƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់�ទពិសោ�ធន៍៍អតិិɂិជនយ៉ាា ងǋនន័យ័។

*លងទ៺រង់់, ពហុុឧបករ2៍
ƙ�Ɉន័្ធធ�ណ្តាា ញទៅ�ទូូរសព្ទទចល័តǕចɣយ
បុុȴគលិិកផ្នែ�ក លក់ព់ន្យយល់់ និិង�ញ្ជូូ� នពាក្យយ
ស្នើ�ើ�សុំំ�ǅǆǍា ប់រ់ងƺពីីរ Ǌសានៅ�គ្រ�ប់់
ទីីកន្លែ�ែង គ្រ�ប់ព់េ�លវេេលា។

OCR ភ្ជាា�ប់់មកᡝមួួយ (Built-in OCR)

ស្រ�ង់ទ់ិិន្ននន័យ័អតិិɂិជនដោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ� 
ដើ�ើម្បីី� ǅǆ ǇននូូវƳរƽក់ស់្នើ�ើ�ពេ�ញលេ�ញ 
ត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ និិងƳត់ ់�ន្ថថយកំំហុុសក្នុុ�ងƳរ
�ញ្ចូូ� លដោ�យɵ� និិងƳរពន្លឿ�ឿ�ន ដំំណើ�ើ រƳរ។

ᡖររួួមបញ្ចូូ�លᡖរទូូᡧត់់
Ƴរទូូទាត់វ់ិកិ្កកយ�ត្រ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីី និិងƳររួមួ�ញ្ចូូ� ល KHQR �ន្ទាា ប់ម់កƙ�មូូលƳរទូូទាត់ដ់ោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ� 
ទៅ�ƙ�Ɉន័្ធធស្នូូ�លសម្រា�ប់ដ់ំំណើ�ើ រƳរលឿ�ឿនƺងមុុន រាប់ដ់ំំណើ�ើ រƳរលឿ�ឿនƺងមុុន នឹឹង Ǌពត្រឹ�មត្រូ�ូវƳន់ត់ែ�
ƙ�សើ�ើរ។

ᡖរផ្ទៀៀ�ងᡫា�ត់់តាមរយៈៈ API

ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នƺស្រេ��ចដើ�ើម្បីី�រួ មួ�ញ្ចូូ� លƺមួយួធǆគារ ដើ�ើម្បីី�លុុ �បំំǇត់Ƴ់រស្កេ�េន Ƴរƽក់�់ញ្ចូូ� ល និិងƳរប្រើ��ើ 
ប្រា�ស់់ឯកសារƺក្រ�ƽស។

ᡖរធើ�បច្ចុុ�ប្្បន្ននᡭពក្នុុ�ងពេលᡝក់់ៃែ�ង
ធ្វើ�ើ�សមƳលកម្មមស្ថាា នǊពសម្រា�ប់ក់ម្មមវិធិីីដែ�លមិនិទាន់ស់ម្រេ��ច។ ក្រុ�ុមƳរងារលក់ ់និិងƙ�តិ�ត្តិិ�ƳរǕច
តម្រឹ�មឹ និិងធ្វើ�ើ�សកម្មមǊពជំǓន�ន្ទាា ប់ម់ុុន។
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 ៸រព័័ន្ធធ Customer Online Portal

ƙ�Ɉន័្ធធ Customer Online Portal ផ្តតល់់ជូូនអតិិɂជិននូូវមធ្យោ�ោǇយសុុវត្ថិិ�Ǌព និិងងាយស្រួ�លួក្នុុ�ងƳរចូូលមើ�ើល និងិគ្រ�ប់គ់្រ�ង
 �ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ងរ�ស់់ខ្លួួ�នǇនគ្រ�ប់ព់េ�លវេេលា និិងគ្រ�ប់ទ់ីីកន្លែ�ែង។

មុុខងារសេ�Ǐប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យខ្លួួ�នឯង (self-service) Ǉនជួួយ�ង្កើ�ើ�នǊពងាយស្រួ�លួក្នុុ�ងƳរចូូលប្រើ��ើ និងិលើ�ើកកម្ពពស់់ƙ�សិទ្ធធǊព
 នៃ�សេ�Ǐកម្មម ខɀៈពេ�លដែ�លផ្តតល់់អំំǁចɤយអតិិɂិជនǋនǊព�ត់ប់ែ�ន និិងសមត្ថថǊពក្នុុ�ងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងទិន្ននន័យ័ និិងɈɁ័ǋ៌ន�ណ្ណណ
 សន្យាាǍា ប់រ់ងរ�ស់់ខ្លួួ�នយ៉ាា ងǋនƙ�សិទ្ធធǊព។

ព័័ត៌៌ᡮនរបស់់អតិ4ជិន អេ ភីី ᡸយ (API)សេᡲក<មមូូលដ្ឋាា�ន
ᡫា�ល់់ខ្លួួ�ន

	 Ƴរចូូលប្រើ��ើប្រា�ស់់ɈɁ័ǋ៌នប័ណ័្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង និិងឯក សារ
	 Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងសាវǂ
	 ƙ�វត្តិិ�Ƴរ�ង់ប់ុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង
	 សំំណួួរចម្លេី�ី�យ  និិងƳរƵទំ្រ�

ᡖរᡠក់់ᡬក្្យស្នើើ�សុំំ�ᡧមᡧរសំំណង ទ្វាា�រចូូលᡝមូូលដ្ឋាា�ន  
(Basic Portal)

	 ទម្រ�ង់ƽ់ក់ព់ាក្យយទាមទារសំំណងឌីȹីថល
	 សមត្ថថǊព�ញ្ចូូ� លឯកសារ
	 Ƴរពិិនិិត្យយលើ�ើស្ថាា នǊពទាមទារសំំណង
	 Ƴរទទួលស្គាាល់ ដោ�យស្វ័័�យƙ�វត្តិិ�
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III  ព័�័Ú៌ាន�ំពី ីអភិិÖាលកិិច្ចច 
	 សាា�វីក�ម
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ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក Ǉន�ង្កើ�ើ�តក្រ��ខណ្ឌឌ អɉǇិលកិិច្ចចក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដើ�ើម្បីី�
 ǅǆǇននូូវƳរសម្រេ��ចចិតិ្តតដែ�លǋនតម្លាា Ǌព យុុត្តិិ�ធម៌ ៌ទាន់ព់េ�លវេេលា និងិច្បាាស់់លាស់់ ƙ�ក�ដោ�យƳរទទួលខុុសត្រូ�វូ  

និិងគណនេ�យ្យយǊព ស្រ��ǂមក្រ�មƙ�តិ�ត្តិិ�Ǖȹីវកម្មម និិង�ទប្បបȥញត្តិិ�ពាក់Ɉ់ន័្ធធ។

ក្រ��ខណ្ឌឌ នេះ�ះអនុុញ្ញាាត ɣយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអនុុវត្តតƳតព្វវកិច្ចចរ�ស់់ខ្លួួ�នចំំពោះ�ះǊគីពីាក់Ɉ់ន័្ធធǄងំអស់់ រួមួǋន អតិិɂិជន ɵ�គូូ
 Ǖȹីវកម្មម បុុȴគលិិក ម្ចាា ស់់Ǌគហ៊ុ�ន Ǖជ្ញាាធ រគ្រ�ប់គ់្រ�ង និងិសហគមន៍៍ដែ�លក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន�ម្រើ��ើ ដោ�យǋនǊពជឿ�ឿƺក់ ់ទំនំុុកចិត្តត  

និិងសុុចរិតិǊពខ្ពពស់់។

១  រចÕាសម្ព័�ន្ធធក្រុ�មុហ៊ុុ�ន	

ក. ៬ុ�មប្រឹឹ�ក្្᡾;ិᡪល

ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉិǇលǋនតួួǆទីីត្រួ�ួតពិនិិត្យយƳរគ្រ�ប់់គ្រ�ងǕȹីវកម្មមរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងផ្តតល់់Ƴរណែ�នាំំយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
 ƙ�ក�ដោ�យƳរɃុកចិត្តតលើ�ើƳររំពំឹងឹɃុករ�ស់់Ǌគីីពាក់Ɉ់ន័្ធធǄងំអស់់។ Ƴរបំំពេ�ញតួǆួទីនីេះ�ះǋនគោ�លបំណំងƵទំ្រ�ដល់ 

អɉǇិលកិិច្ចចល្អអ ƳរអɉវិȾឍƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊព និិងƳរ�ង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃǕȹីវកម្មមក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង។

ដើ�ើម្បីី� ǅǆǇននូូវƙ�សិទ្ធធǊពក្នុុ�ងƳរអនុុវត្តតǊរកិិច្ចច ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលត្រូ�ូវǇន�ង្កើ�ើ�តឡើ�ើងពីសǋជិិកដែ�លǋន
 ចំំណេះ�ះដឹឹង �ទពិសោ�ធន៍៍ និិងជំǆញចម្រុះ�ះ� ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ɒិរȥញ វត្ថុុ� អɉǇិលកិិច្ចច Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ និិង
 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រǕȹីវកម្មម។

ដំំណើ�ើ រƳរជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងតែ�ងតាំងំសǋជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលត្រូ�វូǇនអនុុវត្តតស្រ��ǂមនីតីិវិិធិីផី្លូូ�វƳរ និងិ�ទប្បបȥញត្តិិ�
 ពាក់Ɉ់ន័្ធធ ƺពិិសេ�សƙ�Ƴសស្តីី�ពីអɉǇិលកិិច្ចចក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង ដោ�យរួមួ�ញ្ចូូ� លƳរǏយតម្លៃ�ៃលើ�ើគុុណវុុឌ្ឍិិ�ពាក់ Ɉ់ន័្ធធ 
 Ǌពឯករាជ្យយ និិងជំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ�។

លទ្ធធផលនៃ�ដំណើ�ើ រƳរនេះ�ះǇនƵទំ្រ�សមត្ថថǊពរ�ស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់Ƴរត្រួ�តួពិនិតិ្យយ និងិƳរណែ�នាំំ
 យ៉ាា ងǋនƙ�សិទ្ធធǊព ដោ�យឆ្លើ�ើ�យត�ទៅ�នឹឹងតម្រូ�ូវƳរអɉǇិលកិិច្ចច ǕទិិǊពយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិងƳរទទួួលខុុសត្រូ�វរ�ស់់
 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នចំំពោះ�ះǊគីីពាក់Ɉ់ន័្ធធǄងំអស់់។
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ɋក Tran Dinh Quan

៸រᡨន៬ុ�មប្រឹឹ�ក្្᡾;ិᡪល

ɋក Webster Coates

អ;ិᡪល

ɋក Masato Inagaki

អ;ិᡪល

លោ�កƺជនƺតិិវៀ�ៀតǁម។ លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំងំƺƙ�ǅនក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល 
នៅ�ក្នុុ�ងខែ�ឧសǊ ƹំ� ២០២៤។
លោ�កǇនទទួលសញ្ញាា �ត្រ� ថ្នាាក់ �់រិញិ្ញាា �ត្រ�ƺន់ខ់្ពពស់់វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ និងិសញ្ញាា �ត្រ�
�រិញិ្ញាា �ត្រ�ផ្នែ�កǊសារុុស្ស៊ីី� � ពី ីOdessa Lomonosov Technological Institution 
of Food Industries។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ដ៏ទូ៏ូលំំទូូលាយក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង និងិធ្លាាប់ Ƴ់ន់ត់ំណំែ�ង 
ƺអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងƺន់់ខ្ពពស់់នៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់់រង។ លោ�កǇននាំំយកនូវ 
�ទពិសោ�ធន៍៍វិជិ្ជាា ȹីវៈ�ពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹងឹវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ព្រ�មǄងំចំណេះ�ះដឹងឹនិងជំǆញ  
ក្នុុ�ងƳរចូូលរួមួចំំណែ�កƺƙ�យោ�ជន៍៍ដល់ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល។

លោ�កǋនសញ្ជាា តិិ ជប៉ុុ�ន។ លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល 
នៅ�ក្នុុ�ងខែ�មីǆី ƹំ� ២០២៤។

លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងវិស័ិ័យវិនិិយិោ�គ ធǆគារ ǅǆǍាប់រ់ង  
និិងសេ�Ǐកម្មមɒិរȥញ វត្ថុុ� ដោ�យលោ�កǇនƳន់ត់ំំណែ�ងƺអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងƺន់ខ់្ពពស់់ និិង 
ǆយកƙ�តិិ�ត្តិិ�នៅ�ស្ថាាប័ ន័ɒិរȥញ វតុ្ថុ�ƻនមុុខគេ�លើ�ើពិិភពលោ�ក។

�ទពិសោ�ធន៍៍ជំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ�រ�ស់់លោ�ករួួមǋន Ƴរគ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ  
ផលិិតផលធǆគារ Ƴរអនុុលោ�មǂមច្បាាប់ ់អɉǇិលកិិច្ចច និិងកិច្ចចƳរគតិយុុត្ដិិ�។

លោ�កƺជនƺតិិជប៉ុុ�ន។ លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំំងƺសǋជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉិǇល
នៅ�ក្នុុ�ងខែ�កញ្ញាា  ƹំ� ២០២៥។

លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់់រងǕយុុȹី វិតិ 
ƺមួយួនឹឹងតួួǆទីីដែ�លគ្រ��ដណ្តត ប់ល់ើ�ើƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ ឥណទាន ƙ�តិ�ត្តិិ�
ƳរǅǆǍា ប់់រងអន្តតរƺតិិ និិងƳរគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្នែ�កƙ�តិ�ត្តិិ�។

លោ�កធ្លាាប់ ់ǇនƳន់់តំំណែ�ងƺអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងƺន់់ខ្ពពស់់ និិងƺǆយកƙ�តិិ�ត្តិិ�
នៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នបុុត្រ�សម្ព័�ន្ធធƺច្រើ��ើនរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ�  (Daiichi Life Group) 
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ɋក Leon Humberto 

Villavicencio

អ;ិᡪល

ɋក Mah Kin Yoong

អ;ិᡪល

ɋក ជៀក ច័័ន្ទទសម្ផផស្្ស
អ;ិᡪលឯករាជ្្យ

លោ�កƺជនƺតិិស្វីី�ស។ លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល
នៅ�ក្នុុ�ងខែ�កញ្ញាា  ƹំ� ២០២៥។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ២០ ƹំ�ក្នុុ �ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង និិងǅǆǍាប់រ់ង�ន្ដដ  
ƺមួយួនឹឹងជំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ�យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងƳរផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររចǆសម្ព័�ន្ធធǕȹីវកម្មម 

 យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រឌីȹថីលនិងិƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ អɉǇិលកិិច្ចចក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័។ 
ក្នុុ�ង�ទពិសោ�ធន៍៍Ƴរងារ លោ�កǇនƳន់ត់ួǆួទីƺីន់ខ់្ពពស់់នៅ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ង 

 និិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង�ន្ដដ ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សƺច្រើ��ើននៅ�ទូូǄងំតំំ�ន់Ǖ់ស៊ីី�-ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក 
 អឺរឺ៉ុុ �� និងិǕមេ�រិកិǔទីីន ដែ�លនៅ�តំ�ំន់Ǆ់ងំនោះ�ះ លោ�កǇនដឹកឹនាំកំម្មមវិធិីផី្លាា ស់់ប្តូូ�រ
 គួួរɣយកត់ស់ម្គាាល់ ។

លោ�កǋនសញ្ជាា តិិសិិង្ហហបុុរី។ី លោ�កត្រូ�វូǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិកិក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល
 នៅ�ក្នុុ�ងខែ�កុុម្ភៈៈ� ƹំ� ២០២៥។ លោ�កក៏ƺ៏អȴគǆយកƙ�តិ�ត្តិិ�នៃ�ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិ
 ǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក ផងដែ�រ។

លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ២០ ƹំ�ក្នុុ �ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ƺមួយួនឹឹង ជំំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ�យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងƳរɴ�កƸយ និិងǊពƺɵ�គូូ  
Ƴរɴ�កƸយឌីីȹីថល ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងƳរអនុុវត្តត។ ក្នុុ�ងƳរងារវិជិ្ជាា ȹីវៈ�

 រ�ស់់លោ�ក លោ�កǇនƳន់តំ់ំណែ�ងនិិងǋនតួួǆទីីƺអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងƺន់ខ់្ពពស់់ ក្នុុ�ង 
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិអន្ដដរƺតិិƺច្រើ��ើនដូូចƺ៖ ƙ�ទេ�សសិង្ហហបុុរី ីម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�  ហុុងកុុង និិងកម្ពុុ�ƺ។

លោ�កƺជនƺតិខិ្មែ�ែរ។ លោ�កត្រូ�វǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិកិក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលនៅ�ក្នុុ�ង ខែ�សីǓ ƹំ� ២០១៩។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងƳរវិនិិយិោ�គ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
សាȹីវកម្មម និិងƳរអɉវិȾឍǕȹីវកម្មម ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ហើ�ើយលោ�កក៏ធ៏្លាាប់ Ǉ់ន

 Ƴន់ត់ំំណែ�ងƺអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងƺន់ខ់្ពពស់់ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នធំំៗ ពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹឹងវិស័ិ័យប្រឹ�ឹក្សាា 
យោ��ល់់ ហេ�ដ្ឋាា រចǆសម្ព័័�ន្ធធ និិងកិច្ចចƳរពារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។
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ɋក អ៊ាា�ត ប៊ុុ�នរ៉េេ�ត
អ;ិᡪលឯករាជ្្យ

ɋក ឥែក ᡰា�វីី
អ;ិᡪលឯករាជ្្យ

ɋក ម៉ាា�ក ចំំរើើន	
អ;ិᡪលឯករាជ្្យ

លោ�កƺជនƺតិិខ្មែ�ែរ។ លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំំងƺសǋជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉិǇល
Ƹប់ត់ាំងំពីខែ�កក្កកƽ ƹំ� ២០២៣។
លោ�កǋន�ទពិសិោ�ធន៍៍ƺង ២០ ƹំ�ពាក់ Ɉ់ន័្ធធនឹងឹɒរិȥញ វត្ថុុ�និងិគណនេ�យ្យយ រតǆគារ 

 សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង អɉǇិលកិិច្ចច Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ និិងƳរផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររចǆសម្ព័័�ន្ធធ
 រ�ស់់អង្គគǊព នៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យƺច្រើ��ើន រួមួǋនវិស័ិ័យធǆគារ និិងǅǆǍាប់រ់ងនៅ�ក្នុុ�ង ƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។

លោ�កƺជនƺតិខិ្មែ�ែរ។ លោ�កត្រូ�វូǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិកិក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលនៅ�ក្នុុ�ង ខែ�មីǆី ƹំ� ២០២៤។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់់រង និិងǋន 
�ទពិសោ�ធន៍៍ក្នុុ�ងǊពƺអ្ននកដឹកនាំ ំ និិងអɉǇិលកិិច្ចចǄងំក្នុុ�ងវិស័ិ័យសាǅរɀៈ 

 និងិឯកជន។ �ទពិសោ�ធន៍៍វិជិ្ជាា ȹីវៈ�រ�ស់់លោ�ករួមួǋនតួួǆទីƺីន់ខ់្ពពស់់ក្នុុ�ងរដ្ឋាា ɉǇិល 
 ស្ថាាប័ ន័ɒរិȥញវតុ្ថុ� សំំណង់ ់ƳរអɉវិȾឍអចលនទ្រ�ព្យយ ក៏ដូ៏ូចƺសǋជិកិក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល 
 និងិគɀៈកម្មាា ɄិƳរដែ�លពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹងឹសវនកម្មម Ƴរត្រួ�តពិនិតិ្យយǓនិភិ័យ័ Ƴរតែ�ងតាំងំ 
 និិងប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍៍ ។

លោ�កƺជនƺតិខិ្មែ�ែរ។ លោ�កត្រូ�វូǇនតែ�ងតាំងំƺសǋជិកិក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលនៅ�ក្នុុ�ង ខែ�វិចិ្ឆិិ�Ƴ ƹំ� ២០២៤។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង និិងǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ២០ƹំ�

 ក្នុុ�ងǊពƺអ្ននកដឹកនាំ ំនិងិគ្រ�ប់គ់្រ�ងក្នុុ�ងវិស័ិ័យធǆគារ សេ�Ǐកម្មមɒរិȥញ វតុ្ថុ� �ច្ចេ�េកវិទិ្យាា
 ɒិរȥញ វត្ថុុ� Ƴរវិនិិិយោ�គ និិងƳរអɉវិȾឍរចǆសម្ព័័�ន្ធធអង្គគǊព។

លោ�កក៏ធ៏្លាាប់ Ǉ់នƳន់ត់ំំណែ�ងƺǆយកƙ�តិិ�ត្តិិ�ƺន់ខ់្ពពស់់ និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិល  ដែ�លពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹឹងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ អɉǇិលកិិច្ចច Ƴរផ្លាា ស់់ប្តូូ�ររចǆសម្ព័័�ន្ធធ
 Ǖȹីវកម្មម និិងƳរប្រា�ស្រ័�យទាក់ទ់ងƺមួយួǊគីីពាក់Ɉ់ន័្ធធ។
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ខ. គណៈៈ៭រប់់៭រង (គណៈៈកម្មាា�ធិិᡖរ៸រតិិបត្ដិិ�)

គɀៈកម្មាា ɄិƳរƙ�តិិ�ត្តិិ� (Executive Committee – ExCo) ដែ�លរួមួ�ញ្ចូូ� លសǋជិិកគ្រ�ប់គ់្រ�ងƺន់ខ់្ពពស់់ ǋន
 តួួǆទីីដឹឹកនាំƙំ�តិ�ត្តិិ�Ƴរƙ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ និិងអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រដែ�លត្រូ�ូវǇនអនុុម័ត័ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាɉǇិល។

សǋសǊពរ�ស់់គɀៈកម្មាា ɄិƳរƙ�តិ�ិត្តិិ�ត្រូ�វǇនរៀ�ៀ�ចំɣំយស្រ��ǂមǕទិǊិពយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដោ�យ 
ផ្អែ�ែកលើ�ើជំំǆញ និិង�ទពិសោ�ធន៍៍ចម្រុះ�ះ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់់រង ɒិរȥញ វតុ្ថុ�  ƙ�Ɉ័ន្ធធɴ�កƸយ Ƴរគ្រ�ប់់គ្រ�ងǓនិិភ័័យ 

 ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ �ច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីȹថីល និិងƳរអនុុលោ�មǂមច្បាាប់ ់និិង�ទប្បបȥញត្តិិ�ពាក់Ɉ់ន័្ធធ។

ǂមរយៈៈសមត្ថថǊព និិង�ទពិសោ�ធន៍៍Ǆំងនេះ�ះ គɀៈកម្មាា ɄិƳរƙ�តិិ�ត្តិិ�ǕចដឹឹកនាំំƳរអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ 
 ƙ�ក�ដោ�យអនុុលោ�មǊព សម្រ��សម្រួ�ួលƳរងាររǏងផ្នែ�ំកǆǆǇនយ៉ាា ងǋនƙ�សិទ្ធធǊព និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងǕȹីវកម្មម 

ដោ�យផ្តោ�ោតលើ� ើអតិិɂិជនƺចម្បបង។ នេះ�ះǅǆǃ ƙ�តិិ�ត្តិិ�Ƴររ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�វǇនអនុុវត្តតដោ�យǋនƙ�សិទ្ធធǊព 
 អនុុលោ�មǂមច្បាាប់ ់និិងƵទំ្រ�ដល់Ƴររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព។
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ɋក Mah Kin Yoong

អ&គᡩយក៸រតិបត្ដិិ�

ɋក ᡷយ សិិទ្ធីី�
ᡩយក៸រតិបត្តិិ�៛ៃᡩយកដ្ឋាា�ន
៸រតិបតិ្តិ�ᡖរឩែកចាយ

ɋក Sabato Takao

អ&គᡩយករង៸រតិិបត្តិិ�

លោ�កត្រូ�វǇនតែ�ងតាំងំƺអȴគǆយកƙ�តិ�ត្តិិ�ពី និិយ័ត័ករǅǆǍា ប់រ់ងកម្ពុុ�ƺ ក្នុុ�ង
 ខែ�កក្កកƽ ƹំ� ២០២៤។

លោ�កទទួលǇន�រិញិ្ញាា �ត្រ�ផ្នែ�កពាណិជ្ជជកម្មម University of Technology,  
Sydney, Australia និិងƺសǋជិិកពេ�ញសិិទ្ធិិ�រ�ស់់ CPA Australia។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ២០ ƹំ�ក្នុុ �ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ƺមួយួនឹឹង ជំំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ�យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងƳរɴ�កƸយ និិងǊពƺɵ�គូូ  
Ƴរɴ�កƸយឌីីȹីថល ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និងិƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងƳរអនុុវត្តត។ ក្នុុ�ងƳរងារវិជិ្ជាា ȹីវៈ�

 រ�ស់់លោ�ក លោ�កǇនƳន់ត់ំំណែ�ងនិងǋនតួួǆទីីƺអ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងƺន់ខ់្ពពស់់ ក្នុុ�ង 
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិអន្ដដរƺតិិƺច្រើ��ើនដូូចƺ៖ ƙ�ទេ�សសិង្ហហបុុរី ី ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�  ហុុងកុុង និិងកម្ពុុ�ƺ។

�ច្ចុុ�ប្បបន្ននលោ�កƺǆយកƙ�តិ�ត្តិិ�នៃ�ǆយកដ្ឋាា នƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរɴ�កƸយរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 
 ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក ដែ�លត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំងំក្នុុ�ង ខែ�កក្កកƽ ƹំ� ២០២៤។ ពីមីុុនលោ�កធ្លាាប់ ƺ់ǆយកƙ�តិ�ិត្តិិ�ǆយកដ្ឋាា នǊពƺɵ�គូូ  

ដោ�យលោ�កទទួលួខុុសត្រូ�វូក្នុុ�ងƳរអɉវិȾឍ និងិគ្រ�ប់គ់្រ�ងǊពƺɵ�គូូɴ�កƸយសំំƴន់់ៗ   
រួមួǄងំǕȹីវកម្មមប៊េ�េងƳសួួរេេន និិងសម្ព័័�ន្ធធǊពយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ២០ ƹំ�ក្នុុ �ងផ្នែ�ំកលក់ ់ Ƴរɴ�កƸយ និិងƳរអɉវិȾឍ Ǖȹីវកម្មមក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ និិងសេ�Ǐកម្មមɒិរȥញ វត្ថុុ�។ �ទពិសោ�ធន៍៍

 វិជិ្ជាា ȹីវៈ�រ�ស់់លោ�ករួមួǋនតួǆួទីƺីអ្ននកដឹកនាំƺំន់ខ់្ពពស់់ក្នុុ�ងƳរɴ�កƸយǊពƺɵ�គូូ  
Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងភ្នាាក់ ង់ារ និងិយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រលក់ ់ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ងពហុុƺតិ ិដែ�ល 
កំំពុុងƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរនៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។

លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំងំƺអȴគǆយករងƙ�តិ�ត្តិិ�ក្នុុ�ងខែ�មេ�សា ƹំ� ២០២៤ ហើ�ើយ លោ�កƺជនƺតិិជប៉ុុ�ន។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍វិជិ្ជាា ȹីវៈ�យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់រ់ង ƺងពីរ

 ទសវត្សសរ៍៍នៅ �ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) និិងក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់់រង 
អន្តតរƺតិិ ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សជប៉ុុ�ន ហុុងកុុង និិងថៃ�។
�ទពិសោ�ធន៍៍រ�ស់់លោ�ករួមួǋនƳរអɉវិȾឍǕȹវីកម្មមǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិអន្តតរƺតិិ  
Ƴរជំំរុុញទីីផ្សាារអន្ដដរƺតិិ និិងǋនតួួǆទីីគ្រ�ប់គ់្រ�ងនៅ�ក្នុុ�ងផ្នែ�កǕȹីវកម្មមអន្តតរƺតិិ។
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ɋក Shiozawa Kenichi

៸រᡨនᡩយកដ្ឋាា�នផែែនᡖរ
ᡵ+ីវក<ម

លោ�កត្រូ�ូវǇនតែ�ងតាំំងƺƙ�ǅនǆយកដ្ឋាា នផែ�នƳរសាȹីវកម្មម ក្នុុ�ងខែ�មេ�សា  
ƹំ� ២០២៥ ដោ�យលោ�កទទួួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងƳរត្រួ�ួតពិនិិត្យយគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទូូǄំង

 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងដឹកនាំំƳរអɉិវȾឍផែ�នƳរយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រǕȹីវកម្មមរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។
លោ�កƺជនƺតិិជប៉ុុ�ន ហើ�ើយលោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺង ១០ ƹំ�ក្នុុ �ងវិស័ិ័យ

 ǅǆǍា ប់់រងនៅ�ក្នុុ�ង ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ដោ�យជំំǆញវិជិ្ជាា ȹីវៈ� 
យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយក្នុុ�ងƳររៀ�ៀ�ចំំផែ�នƳរǕȹីវកម្មមអន្តតរƺតិិ និិងƳរស្រា�វជ្រា�វ 
�រិសិ្ថាា នម៉ាា ក្រូ�ូ ដែ�លទទួលǇនǂមរយៈៈ�ទពិសិោ�ធន៍៍Ƴរងាររ�ស់់លោ�កនៅ�ƙ�ទេ�ស 
ជប៉ុុ�ន។

ɋក ទូូច ៅែន
ᡩយក៸រតិិបតិ្តិ�៛ៃᡩយកដ្ឋាា�ន
ភ្នាា�ក់់ᡚរᡸ+ីវក<ម

ɋក យូូ ᡵមឺឺឌីី
ᡩយក៸រតិិបតិ្តិ�៛ៃᡩយកដ្ឋាា�ន
ធនᡨនមនុុស្្ស ច្្᡼ប់់ និិង 

៸រតិបតិ្តិ�តាម

�ច្ចុុ�ប្បបន្ននលោ�កƺǆយកƙ�តិិ�ត្តិិ�នៃ�ǆយកដ្ឋាា នភ្នាាក់ ង់ារǕȹីវកម្មមរ�ស់់ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន  
ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍ ៍អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក Ƹប់ត់ាំងំពីខែ�កញ្ញាា  ƹំ� ២០២៣។  លោ�កទទួលខុុសត្រូ�ូវក្នុុ�ងƳរត្រួ�ួតពិនិិត្យយ និិងពង្រឹ�ឹង�ណ្តាា ញɴ�កƸយផ្នែ�ំកភ្នាាក់ ង់ារ

 ǅǆǍា ប់រ់ង។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍ƺច្រើ��ើនក្នុុ�ងƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរភ្នាាក់ ង់ារǅǆǍាប់រ់ង និិងǊពƺអ្ននក

 ដឹកឹនាំផំ្នែ�កលក់ក់្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់Ƴររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យ ចីីរǊព គុុណǊព និិងវិជិ្ជាា ȹីវៈ�រ�ស់់ផ្នែ�ំកភ្នាាក់ ង់ារǅǆǍាប់រ់ង។

លោ�កǇនចូូលរួមួƺមួយួក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ)  
ម.ក ក្នុុ�ងខែ�មេ�សា ƹំ� ២០២៣ ƺǆយកƙ�តិិ�ត្តិិ�ǆយកដ្ឋាា នធនǅនមនុុស្សស  
ហើ�ើយƸប់ព់ីីខែ�មីǆី ƹំ� ២០២៥ លោ�កទទួួលǇនƳរƙ�Ƴសមុុខតំំណែ�ងថ្មីី�រ�ស់់ 
លោ�ក ƺǆយកƙ�តិ�ត្តិិ�នៃ�ǆយកដ្ឋាា នធនǅនមនុុស្សស ច្បាាប់ ់និិងƙ�តិ�ត្តិិ�ǂម។
លោ�កǋន�ទពិសោ�ធន៍៍យ៉ាា ងទូលំំទូូលាយƺង ២៥ ƹំ�ពាក់ Ɉ់ន័្ធធនឹឹងផ្នែ�ំកធនǅន 
មនុុស្សស ក្នុុ�ងវិស័ិ័យƺច្រើ��ើន ƺពិិសេ�សក្នុុ�ងវិស័ិ័យǅǆǍា ប់់រង ƺង១២ ƹំ� ។ 

 �ទពិសោ�ធន៍៍វិជិ្ជាា ȹីវៈ�រ�ស់់លោ�កគ្រ��ដណ្តត ប់់លើ�ើƳរគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនǅនមនុុស្សស 
ƺយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ ƳរអɉវិȾឍរចǆសម្ព័័�ន្ធធក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងƳរƵទំ្រ�អɉǇិលកិចិ្ចចក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។
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២  រÖាយÂារ�៍រប�់គណៈៈកម្មាា ��Âិារ

៬ុ�មប្រឹឹ�ក្្᡾;ិᡪល គណៈៈកម្មាា�ធិិᡖរ
វិិនិិɉគ

គណៈៈកម្មាា�ធិិᡖរ
សវនក<ម

គណៈៈ៭រប់់៭រង
ᡝន់់ខ្ពពស់

តួួᡩទី ី

និិងᡖរ
ទទួួល 

ខុុសត្រូូ�វ

  ត្រួ�តពិនិិត្យយƳរអនុុវត្តត
ƙ�តិ�ត្តិិ�ƳរǕȹីវកម្មម 
និិងត្រួ�ួតពិនិិត្យយ
Ƴរអនុុវត្តតកិិច្ចចƳរទូូទៅ�

  ផ្តតល់់Ǌពƺអ្ននកដឹកនាំំ
ƺយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិង
Ƴរយល់់ដឹឹងសម្រា�ប់់
ផែ�នƳរǕȹីវកម្មម

  ǅǆƙ�សិទ្ធធǊពនៃ�
អɉǇិលកិិច្ចចក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន
សម្រា�ប់Ǖ់ȹីវកម្មម
ƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព

  ត្រួ�តពិនិិត្យយសកម្មមǊព
វិនិិិយោ�គរ�ស់់
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដោ�យ
ǅǆƳរអនុុលោ�ម
ǂម�ទប្បបȥញត្តិិ� 
Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័
ដោ�យប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន និិង
Ƴរសម្រ��ǂមកម្មមវត្ថុុ�
នៃ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ

  Ƴរកំំណត់ ់និិង
Ƴរអនុុវត្តត
គោ�លƳរណ៍៍វិ និិិយោ�គ 
Ƴរត្រួ�តពិិនិិត្យយ
Ƴរអនុុវត្តត និិងសន្ទទ
និិយǊព

  ផ្តតល់់Ƴរត្រួ�តពិនិិត្យយ
ឯករាជ្យយលើ�ើ
រǇយƳរណ៍៍ ɒិរȥញ វត្ថុុ�
រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន 
ƙ�Ɉន័្ធធត្រួ�ួតពិនិិត្យយ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដំំណើ�ើ រƳរ
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិង
សវនកម្មមឯករាជ្យយ 
និិងƳរអនុុលោ�ម
ǂមច្បាាប់ ់និិង
�ទប្បបȥញត្តិិ�ƺធរǋន 
រួមួǄងំƳរƙ�ឆាំងំƳរ
សម្អាាតប្រា�ក់  ់និិងƳរ
ƙ�យុុទ្ធធƙ�ឆាំងំ និិង
ɒិរȥញ ប្បបទានភេ�រវកម្មម 
(AML/CFT)

  អនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ
ដែ�លǇនអនុុម័ត័
ដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាា
ɉǇិល និិងƙ�តិ�ត្តិិ�
Ƴរƙ�ចាំថំ្ងៃ�ៃ

  ǅǆǃក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន
ដំំណើ�ើ រƳរ
ƙ�ក�ដោ�យអនុុលោ�ម
Ǌពǂមច្បាាប់ ់
ǋនƙ�សិទ្ធធǊព និិង
ផ្តោ�ោតលើ� ើអតិិɂជិន
ƺចម្បបង

ᡖរᡚរ 
និិង
សមិិទ្ធធផល 

សំំᡗន់់ៗ

  ពិិនិិត្យយនូូវ
ផែ�នƳរǕȹីវកម្មម និិង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ រួមួǄងំ
Ƴរផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឈ្មោះ�ះ�
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងឡូហ្គោ�ោ

  អɉវិȾឍផលិិតផលថ្មីី�
  ត្រួ�តពិនិិត្យយដំំណើ�ើ រƳរ

អនុុវត្តតរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន

  ពិិនិិត្យយរǇយƳរណ៍៍
ɒិរȥញ វតុ្ថុ�

  ពិិនិិត្យយ និិងអនុុម័ត័
ប្រា�ក់ប់ៀ�ៀវត្សសរ៍៍  រ�ស់់
គɀៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង
ƺន់ខ់្ពពស់់

  ពិិនិិត្យយ និិងអនុុម័ត័
លើ�ើផែ�នƳរវិនិិិយោ�គ
ƙ�ចាំƹំំ�  រួមួǄងំ
ឱƳសវិនិិិយោ�គថ្មីី�

  Ƴរពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិ
នូូវƳរវិនិិិយោ�គƙ�ចាំំ
គ្រា�លើ�ើរǇយƳរណ៍៍
វិនិិិយោ�គដែ�ល
គ្រ��ដណ្តត ប់ល់ើ�ើស
ǋសǊពផលប័ត័្រ� 
Ƴរអនុុវត្តត ស្ថាា នǊព
សន្ទទនីយǊព និិង
Ƴរអនុុលោ�មǂម
ដែ�នកំំណត់ដ់ែ�លǇន
អនុុម័ត័

  ពិិនិិត្យយផែ�នƳរ
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង 
រǇយƳរណ៍៍
សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិង
រǇយƳរណ៍៍តម្រូ� ូវ
ǂម�ទប្បបȥញត្តិិ�

  ពិិនិិត្យយនូូវ�ញ្ហាា
សវនកម្មមដែ�លǇន
កំំណត់ដ់ោ�យសវនករ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិង សវនករ
ឯករាជ្យយ និិងǂមƽន
វȾឍនǊពនៃ�Ƴរ
ដោះ�ះស្រា�យ

  Ǐយតម្លៃ�ៃ និិងǅǆ
ǇននូូវǊពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់
និិងƙ�សិទ្ធធǊពនៃ�
ƙ�Ɉន័្ធធត្រួ�ួតពិនិិត្យយ
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

  អɉវិȾឍទិិសដៅ�
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ

  �ង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តត
ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ ដើ�ើម្បីី�
សម្រេ��ចǇននូូវ
ផែ�នƳរǕȹីវកម្មម 
ƺមួយួនឹឹង
យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ និិង
គោ�លដៅ�ដែ�លǇន
ព្រ�មព្រៀ��ៀងគ្នាា

  កំំណត់ ់និិងǏយតម្លៃ�ៃ
Ǔនិិភ័យ័ និិង
ស្រ��ǂមអនុុលោ�ម
Ǌព។
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៣  រÖាយÂារ�៍អំំពីអី�Öិាលកិចិ្ចចáាជីវីកម្មម 

ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនរៀ�ៀ�ចំំកិចិ្ចចƙ�ជុំំ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលចំំនួនួ ៤ លើ�ើក ដោ�យǋនរបៀ�ៀ�Ǐរៈ�ត្រូ�វូǇនរៀ�ៀ�ចំំ
 យ៉ាា ងǋនរចǆសម្ព័័�ន្ធធ ឯកសារƵទំ្រ�គ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់និិងƳរពិិǊក្សាាƙ�ក�ដោ�យស្ថាា �ǆ។

ǂមរយៈៈកិចិ្ចចƙ�ជុំំ� និងិƳរពិǊិក្សាានៃ�គɀៈកម្មាា ɄិƳរពាក់Ɉ់ន័្ធធ ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉǇិលǇនពិនិិតិ្យយលើ�ើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសំƴន់់ៗ  
 Ƴរអនុុវត្តតɒិរȥញ វតុ្ថុ�  Ǔនិិភ័័យ Ƴរអនុុលោ�មǂមច្បាាប់់ និិងƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ក្សាាɉិǇលǇនផ្តតល់់មតិិយោ��ល់់
 ƙ�ក�ដោ�យƳរពិƸិរǁយ៉ាា ងហ្មមត់ច់ត់ ់ និិងƳរណែ�នាំƙំ�ក�ដោ�យƙ�សិទ្ធធǊព ព្រ�មǄងំǅǆǃƳរǂមƽនƳរអនុុវត្តត 

Ƴរងាររ�ស់់គɀៈគ្រ�ប់គ់្រ�ងត្រូ�វǇនអនុុវត្តតយ៉ាា ងត្រឹ�មត្រូ�ូវ និិងǋនƙ�សិទ្ធធǊព។
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IV  ព័�័Ú៌ាន�ំពី ីស្ថាា� នÙាព  
	 ហិិរ�ញវត្ថុុ� និិងប្រ�តិិបតិ្ដិ�Âារ  
	 äា�វីក�ម
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១  ដើ�ើម�ុន និងិកម្រិ�តិáាធនÙាព

ស្រ��ǂមƙ�Ƴសលេ�ខ ០៦១ ស្តីី�ពី ីƳរកំណំត់ក់ម្រិ�តិសាធនǊពសម្រា�ប់ក់្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ង ដែ�លចេ�ញដោ�យ  
និិយ័ត័ករǅǆǍា ប់រ់ងកម្ពុុ�ƺ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៤ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២២ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ត្រូ�ូវតែ�រក្សាាអត្រា�កម្រិ�តិ

 សាធនǊព មិនិɤយទា�ƺង ១២០ Ǌគរយ។ លើ�ើសពីនីេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹវីិតិ ត្រូ�វូតែ�រក្សាា កម្រិ�តិសាធនǊព តម្រូ�វ ɤយស្មើ�ើ�នឹឹងចំំនួួនខ្ពពស់់ƺងរǏង៖ (i) ៤ Ǌគរយ នៃ�ប្រា�ក់�់ម្រុ�ុងគណិតវិទិ្យាាសុុទ្ធធ បូូក ០.៣ Ǌគរយ នៃ�ប្រា�ក់ǅ់ǆ 
Ǎាប់រ់ងǂមǓនិិភ័យ័សុុទ្ធធ ឬ (ii) ៥០ Ǌគរយ នៃ�ដើ�ើមɃុនតម្រូ�វអប្បប�រǋ ដែ�លǇនកំណំត់ន់ៅ� ៧ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ។
គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនរក្សាាដើ�ើមɃុន និិងកម្រិ�តិសាធនǊពយ៉ាា ងរឹងឹមាំ៖ំ

	 ទ្រ�ព្យយសកម្មមសុុទ្ធធរ�ស់់យើ�ើងǋនចំំនួួន ១២.៥ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិដែ�លខ្ពពស់់ƺងកម្រិ�តិសាធនǊពតម្រូ�ូវ អប្បប�រǋ  
ដែ�លកំំណត់ត់្រឹ�ឹម ៣.៥ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ។ 

  	កម្រិ�តិសាធនǊពរ�ស់់ពួួកយើ�ើងǋន ៣៥៨% ហើ�ើយខ្ពពស់់ƺងកម្រិ�តិសាធនǊពអប្បប�រǋតម្រូ�វត្រឹ�ម១២០%។
កម្រិ�តិសាធនǊពដ៏រ៏ឹងឹមាំនំេះ�ះǇន�Ʒា ញɣយឃើ�ើញǃ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនសមត្ថថǊពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ដ់ើ�ើម្បីី�បំ ពំេ�ញƳតព្វវកិច្ចច

 រ�ស់់ខ្លួួ�នជូូនចំំពោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ងក្នុុ�ងករណីីǋនǓនិភិ័យ័ǁមួយួកើ�ើតឡើ�ើង និងិជួយɣយǕȹីវកម្មម�ន្ដដនូវǊព
 រីកីចម្រើ��ើន។ Ǐក៏Ǉ៏នȸះ���Ȧំ�ង ɣយឃើ�ើញǃក្រុ�ុមហុ៊ុ�នគ្រ�ប់គ់្រ�ងɒិរȥញ វតុ្ថុ� ƙ�ក�ដោ�យƳរយកចិិត្ដដɃុកƽក់ដ់ើ�ើម្បីី� �ន្ដដនូវ
 Ǖȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងរ�ស់់ខ្លួួ�នƙ�ក�ដោ�យស្ថិិ�រǊព និិងយូរអង្វែ�ែងនៅ�ក្នុុ�ងƙ�ទេ�សកម្ពុុ�ƺ។ 

នៅ�ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនទទួួលƳរ�ង្កើ�ើ�នដើ�ើមɃុន�ន្ថែ�ែមចំំនួួន ១២ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ពីីក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ�  
(Daiichi Life Group)។  

Ƴរបំំពេ�ញដើ�ើមɃុន�ន្ថែ�ែមនេះ�ះǇនពង្រឹ�ឹងគ្រឹះ�ះ�ɒិរȥញ វតុ្ថុ�រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នɣយƳន់ត់ែ�រឹងឹមាំ ំ និិង�Ʒា ញពីីƳរប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តត
 រយៈៈពេ�លវែែងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group) ចំំពោះ�ះទីីផ្សាារកម្ពុុ�ƺ ក្នុុ�ងǆមƺទីីផ្សាារយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសំƴន់់

មួយួ។
ƺមួយួនឹងឹកម្រិ�តិសាធនǊពដ៏រ៏ឹងឹមាំ ំ ស្ថាា នǊពɒរិȥញ វតុ្ថុ�នេះ�ះǇនƵទំ្រ�ដល់Ƴររីកីចម្រើ��ើនǕȹវីកម្មម ƳរƳរពារសិិទ្ធិិ�

 ƙ�យោ�ជន៍៍ម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង និងិƳរពង្រឹ�ឹងទំនុុកចិត្តតរ�ស់់អតិɂិិជន ក្នុុ�ងƳរ�ន្តត និងិរក្សាា�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ងƺមួយួ
 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

២  Âារវិនិិយិោ�ោគ

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនរៀ�ៀ�ចំំយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិនិិិយោ�គដោ�យǋនគោ�លបំំណងǅǆស្ថិិ�រǊពរយៈៈពេ�លវែែង ƳរƳរពារƙ�យោ�ជន៍៍ 
ម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង និិងƳរលូូតលាស់់Ǖȹីវកម្មមƙ�ក�ដោ�យចីីរǊព។ យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រនេះ�ះត្រូ�ូវǇនអនុុវត្តតស្រ��ǂម 
ƙ�Ƴសលេ�ខ ០៦១ រ�ស់់និិយ័ត័ករǅǆǍា ប់រ់ងកម្ពុុ�ƺ ស្តីី�ពីីƳរកំំណត់ក់ម្រិ�តិសាធនǊពសម្រា�ប់ក់្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង 

 ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១៤ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២២។
ក្នុុ�ងǆមƺក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នយល់់ដឹងឹយ៉ាា ងច្បាាស់់ពីƳីតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�យ៉ាា ង

 ប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន ដើ�ើម្បីី� ǅǆសមត្ថថǊពក្នុុ�ងƳរបំំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចចរយៈៈពេ�លវែែងចំំពោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង និិងរក្សាាɃុក
 តម្លៃ�ៃនៃ�ទំនុុកចិត្តតដែ�លអតិិɂិជនǇនផ្តតល់់ǂមរយៈៈƳរ�ង់ប់ុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង។

ដើ�ើម្បីី� Ƶទំ្រ�ដល់គោ�លបំំណងនេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇន�ង្កើ�ើ�តƙ�Ɉន័្ធធគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័លើ�ើƳរវិនិិិយោ�គ ដែ�លគ្រ��ដណ្តត ប់់
 Ǔនិិភ័យ័សំំƴន់់ៗ  រួមួǋន Ǔនិិភ័យ័ទីីផ្សាារ Ǔនិិភ័យ័ឥណទាន និិងǓនិិភ័យ័Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�-បំំណុុ ល 
 (Asset-Liability Management)។ ក្រ��ខណ្ឌឌ នេះ�ះǇនជួួយពង្រឹ�ឹងស្ថិិ�រǊព និិងǊពធន់ន់ៃ�ផលប័ត័្រ�វិនិិិយោ�គ ដើ�ើម្បីី�  Ƶទំ្រ�Ƴររីកីចម្រើ��ើនǕȹីវកម្មមƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊព។
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បᠡែ�បម្រួួ�ល៛ៃផលប័័ត្ររវិិនិិɉគក្នុុ�ងរយៈៈពេល ៣ ᡜំ��ចុុងʍោ�យ:

ᡖរិិយបរិិចេ�ទឮែលᡪនបញ្ចចប់ ់

៘ៃ�ទីី៣១ ឥែ6ូ�
២០២៥ ២០២៤ ២០២៣

៸រភេទ៵រព្្យសក<ម (ដុុᡱា�រᡸមេរិិក)

ᡵច់់ʄា�ក់់ និិងᡵច់់ʄា�ក់់សមមូល  7,726,690  3,985,537  2,746,034 

ʄា�ក់់បឣើ�ᡮនᡖលកំំណត់់  19,100,000  19,800,000  12,700,000 

មូូលបត្ររ  2,000,000  -    -   

សរុុបផលប័័ត្ររវិនិិɉគ  28,826,690  23,785,537  15,446,034 

សកម្មមǊពវិនិិយិោ�គរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នត្រូ�វǇនអនុុវត្តតស្រ��ǂមគោ�លនយោ�Ǉយវិនិិយិោ�គដែ�លǇនអនុុម័ត័ ក៏ដូ៏ូចƺ 
តម្រូ�វƳរǂម�ទប្បបȥញ ត្តិិ�ពាក់Ɉ់ន័្ធធ និិងដែ�នកំំណត់Ǔ់និិភ័យ័ឥណទានផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រវិនិិយិោ�គរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នផ្តោ�ោតលើ� ើƳរវិនិិយិោ�គក្នុុ�ងឧ�ករណ៍៍ដែ �លǋនគុុណǊពខ្ពពស់់ និងិǋនសមត្ថថǊព
 �ម្លែ�ែងទៅ�ƺសាច់់ប្រា�ក់់Ǉនឆាប់់រហ័័ស ដើ�ើម្បីី� ǅǆǃក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǕចបំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចចɒិរȥញ វតុ្ថុ� រ�ស់់ខ្លួួ�នǇនទាន់់
 ពេ�លវេេលា។ Ƴតព្វវកិិច្ចចǄងំនេះ�ះរួមួǋន Ƴរទូូទាត់សំ់ំណង Ƴរផ្តតល់់អត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ជូនម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង និិង 

តម្រូ�វƳរƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ។
ក្រ��ខណ្ឌឌ នេះ�ះǇនƵទំ្រ�ɣយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នរក្សាាស្ថិិ�រǊពɒិរȥញ វតុ្ថុ�  និិងǊពǕចɃុកចិត្តតǇនក្នុុ�ងƳរបំំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចច

 រយៈៈពេ�លវែែង ខɀៈពេ�លដែ�លƵទំ្រ�ដល់Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�យ៉ាា ងប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន និិងƙ�សិទ្ធធǊព។
គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ�  ƹំ�  ២០២៥ ផលប័ត័្រ�វិនិិិយោ�គរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនកើ�ើនឡើ�ើងដល់ ២៨.៨ លានដុុល្លាា រ

Ǖមេ�រិកិ បើ�ើប្រៀ��ៀ�ធៀ�ៀ�ទៅ� ២៣.៨ លានដុុល្លាា រនៅ�ƹំ�  ២០២៤ និិង ១៥.៤ លានដុុល្លាា រនៅ�ƹំ�  ២០២៣ ដែ�ល
�Ʒា ញពីី Ƴរលូូតលាស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ស្រ��ǂមƳរពង្រី�ីកǕȹីវកម្មម។ ក្នុុ�ងអំɓុងពេ�លនេះ�ះ ផលប័ត័្រ�វិនិិិយោ�គនៅ�តែ�
ផ្តោ�ោត ƺចម្បបង លើ�ើប្រា�ក់�់ញ្ញើ�ើ� ǋនƳលកំំណត់ ់និិងឧ�ករណ៍៍ ɒិរȥញ វតុ្ថុ� ដែ�លស្មើ�ើ�សាច់ប់្រា�ក់ ់ដែ�ល�Ʒា ញពីីវិធិីីសាស្ត្រ�រ
វិនិិិយោ�គƙ�ក�ដោ�យƳរប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន និិងផ្តោ�ោតលើ� ើសមត្ថថǊពសាច់ប់្រា�ក់។់

Ƴរវិនិិយិោ�គក្នុុ�ងមូល�ត្រ� ចំនំួនួ ២.០ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥ គឺƺឺជំǓំនសំំƴន់ម់ួយួក្នុុ�ងƳរ ធ្វើ�ើ�ɣយ
 ផលប័ត័្រ�វិនិិយិោ�គǋនǊពចម្រុះ�ះ�។ Ƴរផ្លាា ស់់ប្តូូ�រនេះ�ះត្រូ�វូǇនអនុុវត្តតក្នុុ�ងដែ�នកំំណត់ដ់ែ�លǇនអនុុម័ត័ ហើ�ើយ�Ʒា ញពីីƳរ
 លើ�ើកកម្ពពស់់សក្តាានុុព លប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ ខɀៈពេ�លដែ�លរក្សាាǇននូូវកម្រិ�តិǓនិិភ័យ័ ƙ�ក�ដោ�យǊពប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន។  

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននឹឹង�ន្តតរក្សាាសមតុុល្យយលំំហូូរɒរិȥញ វតុ្ថុ�រǏងɃុន�ម្រុ�ង មូលូធនចុុងគ្រា� និងិƳរƳរពារជូូនចំំពោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាា Ǎា ប់រ់ង។ Ǔនិិភ័យ័វិនិិិយោ�គ រួមួǄងំǓនិិភ័យ័ឥណទាន សាច់ប់្រា�ក់ង់ាយស្រួ�ួល និិងǓនិិភ័យ័ទីីផ្សាារ ត្រូ�ូវǇន�ន្តតត្រួ�ួត
 ពិិនិិត្យយយ៉ាា ងដិតដល់ǂមរយៈៈƳរពិិនិិត្យយផលប័ត័្រ�ƺƙ�ចាំ ំនិិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងដែ�នកំំណត់។់
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ផែែនᡖរវិិនិិɉគរយៈៈពេល ៣ ᡜំ��៖

Ƴរបែ�ងɴ�កទ្រ�ព្យយសកម្មមគោ�លដៅ�ដោ�យǋនចក្ខុុ�វិស័ិ័យមើ�ើលទៅ�មុុខរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ត្រូ�ូវǇនរចǆឡើ�ើងដើ�ើម្បីី� រក្សាា
 តុុល្យយǊពƙ�ក�ដោ�យƳរប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន រǏងសាច់ប់្រា�ក់ង់ាយស្រួ�ួល Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ និិងƳរពិិƸរǁលើ�ើប្រា�ក់ ់

ចំំណេ�ញ។ ប្រា�ក់់�ញ្ញើ�ើ� ǋនƳលកំំណត់់ត្រូ�ូវǇនរំពំឹឹងǃនឹឹងនៅ�តែ�ƺទ្រ�ព្យយសកម្មមវិនិិិយោ�គស្នូូ�ល ដែ�លƵំទ្រ�ដល់
 គោ�លបំំណងរក្សាាដើ�ើមɃុន និិងសាច់ប់្រា�ក់ង់ាយស្រួ�ួល ខɀៈដែ�លƳរវិនិិិយោ�គលើ�ើមូូល�ត្រ�ǋនគោ�លបំំណង�ង្កើ�ើ�ន 

Ǌពចម្រុះ�ះ� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់សក្តាានុុព លនៃ�ប្រា�ក់ច់ំំណេ�ញ ក្នុុ�ងដែ�នកំំណត់ន់ៃ��ទប្បបȥញត្តិិ� និិងកម្រិ�តិទទួួលយកǓនិិភ័យ័
 រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លបីƹីំ� ƴងមុុខ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនផែ�នƳរ�ង្កើ�ើ�នƺ�និ្ដិ�ចម្ដដងៗលើ�ើƳរវិនិិិយោ�គទៅ�លើ�ើមូលូ�ត្រ� រហូូតដល់
 ƙ�ǋណ ៥% ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថាា នǊពទីផ្សាារ សន្ទទនីយីǊព (liquidity) Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មម-បំណំុុ ល (asset-liability)  

និិងƳរអនុុលោ�មǂមគោ�លនយោ�Ǉយវិនិិយិោ�គដែ�លទទួលǇនƳរអនុុម័ត័ពីនិយិ័ត័ករ។ ផែ�នƳរបែ�ងɴ�កវិនិិយិោ�គនេះ�ះ
 នឹឹងត្រូ�វអនុុវត្តតǂមដំǁំក់Ƴ់លយ៉ាា ងប្រុ�ងƙ�យ័ត័្នន ដោ�យ�ន្តតផ្តោ�ោតលើ� ើƳរƳរពារម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង ស្ថិិ�រǊពផលប័ត័្រ� 

វិនិិិយោ�គ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ƙ�ក�ដោ�យវិនិ័យ័។
ǂមរយៈៈវិធិីីសាស្ត្រ�រនេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនគោ�លបំំណងគ្រ�ប់គ់្រ�ងផលប័ត័្រ�វិនិិិយោ�គរ�ស់់ខ្លួួ�នƙ�ក�ដោ�យƳរទទួួល 

ខុុសត្រូ�ូវ ដោ�យǅǆǃទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វǇនគ្រ�ប់គ់្រ�ងយ៉ាា ងប្រុ�ុងƙ�យ័ត័្នន ដើ�ើម្បីី� Ƶទំ្រ�Ƴតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងƳរƳរពារម្ចាា ស់់�ណ្ណណ  
សន្យាាǍា ប់រ់ង និិងលើ�ើកកម្ពពស់់Ƴររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊពរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

៣  ប្រា�ាក់់បម្រុ�ងុបច្ចេ�េកទេ�សÔាÕាÜា �ប់រង 

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នគណǆប្រា�ក់�់ម្រុ�ុង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍាប់រ់ង ស្រ��ǂមƙ�Ƴស លេ�ខ ០៦៣ ស្តីី�អំំពីី នីីតិិវិិធីី និិងវិិᡨន 

៛ៃᡖរគណᡩʄា�ក់ប់ម្រុុ�ងបច្ចេេ�កទេសᡨᡩᡰា�ប់់រង សម្រា�ប់ក់្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍាប់រ់ង ដែ�លចេ�ញដោ�យ និយិ័ត័ករǅǆǍាប់រ់ង 
កម្ពុុ�ƺ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២៣ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២២។
ប្រា�ក់�់ម្រុ�ុង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍាប់រ់ង រយៈៈពេ�លពីីរƹំ�ចុុងក្រោ�� យ:

គិិត៴ឹ�ម ៘ៃ�ទីី ៣១ ឥែ6ូ� ២០២៥ ២០២៤

ប្រាក�់ម្្ររុង�ច្្ចចេកទេសǅǆរ៉៉ា�រ់ង  (ដុល្លា រǕមេរកិ) 14,524,086 8,021,721

គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ� ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក Ǉនរក្សាាɃុក
 ប្រា�ក់�់ម្រុ�ុង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍាប់រ់ងសរុុ�ចំំនួួន ១៤.៥២ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ដែ�លǇនកើ�ើនឡើ�ើងចំំនួួន ៦.៥០ លាន 

ដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ ពីីចំំនួួន ៨.០២ លានដុុល្លាា រǕមេ�រិកិ គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ� ២០២៤។ Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ប្រា�ក់�់ម្រុ�ុង
 �ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍា ប់រ់ងនេះ�ះ កើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារƳររីកីចម្រើ��ើនƺ�ន្ដដ�ន្ទាា ប់ន់ិិងǊពƸស់់នៃ�ផលប័ត័្រ�ដែ�លǋនស្រា�ប់ ់ Ǖȹីវកម្មមថ្មីី�ក្នុុ�ងអំɓុងƹំ�នេះ� ះ និងិ�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ងដែ�លត្រូ�វǇន�ន្តតសុុពលǊពឡើ�ើងវិញិ។ ខɀៈពេ�លដែ�ល�ណ្ណណ សន្យាា
 ǅǆǍា ប់រ់ងនៅ�តែ�ǋនសុុពលǊពƺ�ន្តត�ន្ទាា ប់ ់ ប្រា�ក់�់ម្រុ�ង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍា ប់រ់ងត្រូ�វǇន�ង្កើ�ើ�នឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បំ ំពេ�ញ 

តម្រូ�វƳរទូូទាត់Ƴ់រទាមទារសំំណង និិងអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍ǆពេ�លអǆគតជូនម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង។ ទោះ�ះƺយ៉ាា ងǁ  
Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនេះ�ះ ត្រូ�វǇន�ន្ថថយមួយួផ្នែ�កំដោ�យសារ�ណ្ណណ សន្យាាǅǆǍាប់រ់ងដែ�លត្រូ�វǇនផ្អាាកដំ ណើ�ើ រƳរ និងិ�ណ្ណណ សន្យាា 
ǅǆǍា ប់រ់ងដែ�លǇនផុុតសុុពលǊពដែ�លនាំɤំយǋនƳរថយចុះះ�នៃ�ប្រា�ក់�់ម្រុ�ង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍា ប់រ់ងដែ�លǇន�ញ្ចច ប់ ់
ក្នុុ�ងƹំ�នោះ� ះ។
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Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ប្រា�ក់�់ម្រុ�ង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍាប់រ់ង គឺឺស្រ��ǂមƳរអɉវិȾឍǕȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិរ�ស់់
 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន និិងƳរ�ន្តតជួួយរក្សាាɣយផលប័ត័្រ�ǋនសុុពលǊពយូរអង្វែ�ែង ។ Ƴររក្សាាɃុកប្រា�ក់�់ម្រុ�ុងɤយǇនគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់គឺឺƺ 

ǅតុុសំƴន់ម់ួយួក្នុុ�ងƳរƳរពារម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង ហើ�ើយជួួយɣយក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនសមត្ថថǊពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ក់្នុុ�ងƳរបំំពេ�ញ 
Ƴតព្វវកិច្ចចរយៈៈពេ�លវែែងចំពំោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង។ ស្រ��ǂមមតិយិោ��ល់់រ�ស់់អ្ននកជំǆញគណǆបុុព្វវលាភǅǆ 
Ǎា ប់រ់ង វិធិីីសាស្ត្រ�រនិិងសន្មមតដែ�លǇនអនុុវត្តតក្នុុ�ងƳរកំំណត់ប់្រា�ក់�់ម្រុ�ុង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍាប់រ់ងគឺពិិតƺសមស្រ�� និិង

 ǋនហេ�តុុផលគ្រ�ប់គ់្រា�ន់។់ វិធិីីសាស្ត្រ�រ និិងសន្មមតǄងំនេះ�ះ ស្រ��ǂមតម្រូ�ូវƳរ�ទប្បបȥញ ត្តិិ�ដែ�លពាក់Ɉ់ន័្ធធ ហើ�ើយǋនǊព 
សមស្រ��ទៅ�ǂមƳរអនុុវត្តតƺទូូទៅ�រ�ស់់អ្ននកជំǆញគណǆបុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ង។ ផ្អែ�ែកលើ�ើƳរǏយតម្លៃ�ៃនេះ�ះ ចំំនួួន 
ប្រា�ក់�់ម្រុ�ង�ច្ចេ�េកទេ�សǅǆǍា ប់រ់ងដែ�លǇនគណǆ ត្រូ�ូវǇនƸត់Ƀ់ុកǃគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ ់ សម្រា�ប់ប់ំំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចចរ�ស់់ 
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

៤  លទ្ធធផលអំំពី±ី�តិបិតិ្ដិ�Âារäាជីវីកម្មម 

ᡖរិិយបរិិចេ�ទឮែលᡪនបញ្ចចប់់ ៘ៃ�ទីី៣១ ឥែ6ូ�  ២០២៥ ២០២៤ ២០២៣

បុុព្វវលាភᡨᡩᡰា�ប់់រងដុុល 13,627,246 8,742,091 7,254,093

បុុព្វវលាភᡨᡩᡰា�ប់់រងបន្តត (184,551) (74,904) (101,362)

បុុព្វវលាភᡨᡩᡰា�ប់់រងសុុទ្ធធ 13,442,695 8,667,187 7,152,731

ចំំណូូលᡖរʄា�ក់់ 1,281,116 1,108,108 795,791

បᠡែ�បម្រួួ�លបំំណុុលកិិ)ចសន្្᡽ᡨᡩᡰា�ប់់រងដុុល (6,502,365) (3,473,223) (610,940)

សំំណង និិងអត្ថថ៸រɉជន៍៍ឮែល 
þើតᡮនឡើង

(389,517) (188,231) (219,625)

ចំំណូូលផ្¦េងៗ 251,495 12,386 1,719

កᠳៃ�ជើើងᡵ ឈ្មួួ�ញកណ្តាា�ល និិងចំំᡤយ 

លើᡖរលក់់ផ្¦េងៗ
(8,907,909) (5,623,551) (5,241,922)

ចំំᡤយ៸រតិិបត្តិិ�ᡖរ និិងរដ្ឋឋᡪល (12,014,407) (10,968,355) (9,624,382)

ចំំᡤយᡖរʄា�ក់់-ភតិិសន្្᡽ (35,128) (51,432) (53,020)

សំំណង អត្ថថ៸រɉជន៍៍ និិងចំំᡤយសរុុប (27,597,831) (20,292,406) (15,748,170)

គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី ៣១ ខែ�ធ្នូូ� ƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនកត់ត់្រា�បុុព្វវលាភǅǆǍាប់រ់ងសរុុ�ចំំនួួន ១៣.៦ លានដុុល្លាា  រǕមេ�រិកិ ដែ�ល�Ʒា ញពីីƳរកើ�ើនឡើ�ើងគួរɣយកត់ស់ម្គាាល់  បើ�ើប្រៀ��ៀ�ធៀ�ៀ�ទៅ�នឹងឹƹំ�មុុ នៗ។ Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនេះ�ះǇនȸះ���Ȧំ�ង
 ពីីƳរ�ន្តតពង្រី�ីកម៉ូូ�ឌែ�ល�ណ្ដាា ញɴ�កƸយរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ទំនុុកចិត្តតរ�ស់់អតិɂិជិន និងិសមត្ថថǊពក្នុុ�ងƳរ
 រក្សាាផលប័ត័្រ�ɤយǋនសុុពលǊពǇនយូូរអង្វែ�ែង។
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ចំំណូូលបុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងសុុទ្ធធក៏Ǉ៏នកើ�ើនឡើ�ើងផងដែ�រ ស្រ��ǂមƳរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�បុុព្វវលាភǅǆǍា ប់រ់ងដុុល  
ដែ�ល�Ʒា ញɣយឃើ�ើញពីីƳរ�ន្តតពង្រី�ីកទីផ្សាាររ�ស់់Ǖȹីវកម្មមស្នូូ�លរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។ ខɀៈពេ�លដែ�លផលប័័ត្រ�ǋន

 សុុពលǊពកើ�ើនឡើ�ើង និិង�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ងនៅ�តែ�ǋនសុុពលǊព បំំណុុ លលើ�ើកិិច្ចចសន្យាាǅǆǍាប់រ់ង និិងប្រា�ក់�់ម្រុ�ុង
 �ច្ចេ�េកទេ�សǇនកើ�ើនឡើ�ើងផងដែ�រ ដើ�ើម្បីី� ǅǆǃក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǋនសមត្ថថǊពគ្រ�ប់គ់្រា�ន់ក់្នុុ�ងƳរទូូទាត់សំ់ំណង និងិអត្ថថƙ�យោ�ជន៍៍
 ជូូនម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង។

លទ្ធធផលƙ�តិិ�ត្តិិ�Ƴរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�តែ��ន្តតȸះ���Ȧំ�ងពី លក្ខខɀៈសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរ�ស់់Ǖȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិ 
 ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងដំǁក់Ƴ់លដំបំូងូនៃ�Ƴររីកីចម្រើ��ើន។ Ƴរចំំǁយគ្រ�ប់ម់ុុខពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹងឹសកម្មមǊពលក់ ់ និងិƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ
 Ǉនកើ�ើនឡើ�ើង ដោ�យសារក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន�ន្តតវិនិិិយោ�គលើ�ើƳរកែ�លម្អអ�ទពិសោ�ធន៍៍អតិិɂិជន ដូូចƺ ƳរƳរពារ Ƴរប្រឹ�ឹក្សាា 
 Ƴរផ្តតល់់សេ�Ǐកម្មម និិងƳរពង្រឹ�ឹងរចǆសម្ព័័�ន្ធធƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ ដើ�ើម្បីី� Ƶទំ្រ�ដល់Ƴររីកីចម្រើ��ើនǕȹីវកម្មមƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊព។

ƳរចំំǁយǄងំនេះ�ះ�Ʒា ញពីីƳររីកីចម្រើ��ើនស្រ��ǂមផែ�នƳរǕȹីវកម្មម ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើអតិិɂិជនƺក្ដីី�សំƴន់ ់
 ដើ�ើម្បីី� ǅǆɣយǋនស្ថិិ�រǊពនៃ��ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នយល់់ឃើ�ើញǃ Ƴរវិនិិិយោ�គលើ�ើគុុណǊព
 សេ�Ǐកម្មម និិងƳរកែ�លម្អអសុុពលǊពផលប័ត័្រ�រយៈៈពេ�លវែែង ǋនសារៈ�សំƴន់ក់្នុុ�ងƳរ�ង្កើ�ើ�តស្ថិិ�រǊព និិងនិរន្តតរǊពនៃ�
 ចំំណូូលǆពេ�លអǆគត។

Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ចំនួួនសំំណងសរុុ� និិងƳរចំំǁយផ្សេ�េងៗ គឺឺសមស្រ��នឹឹងƳរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ដំǁក់់Ƴល
 Ǖȹីវកម្មមរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ព្រ�មǄំងផែ�នƳរវិនិិិយោ�គដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើƳរកែ�លម្អអǊពងាយស្រួ�ួលជូូនអតិិɂិជន ក្នុុ�ងƳរ
 ប្រើ��ើប្រា�ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង ƳរទទួលǇនƳរប្រឹ�កឹ្សាាǅǆǍាប់រ់ង Ƴរផ្តតល់់សេ�Ǐកម្មម និិងƳរពង្រឹ�ឹងរចǆសម្ព័័�ន្ធធƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ។

ƺរួមួ លទ្ធធផលƙ�តិ�ត្តិិ�ƳរǕȹីវកម្មមសម្រា�ប់ƹ់ំ�  ២០២៥ Ǉនȸះ���Ȧំ�ងពី Ƴរកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�Ƴរƙ�មូូលបុុព្វវលាភ
 ǅǆǍា ប់រ់ង Ƴរ�ន្តតពង្រី�ីក�ណ្តាា ញɴ�កƸយ និិងƳរអនុុវត្តតផែ�នƳរវិនិិិយោ�គដែ�លƵទំ្រ�ដល់Ƴរសាងសង់Ǖ់ȹីវកម្មម 

ǅǆǍា ប់រ់ងǕយុុȹីវិតិƙ�ក�ដោ�យស្ថិិ�រǊព។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ននៅ�តែ��ន្តតផ្តោ�ោតលើ� ើƳររីកីចម្រើ��ើនƙ�ក�ដោ�យអនុុលោ�មǊព  Ƴរកែ�លម្អអអត្រា��ន្តតសុុពលǊព�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង ƙ�សិទ្ធធǊពនៃ�Ƴរចំំǁយƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងចំំǁយ  
ដើ�ើម្បីី� �ង្កើ�ើ�តផ្លូូ�វច្បាាស់់លាស់់ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកǊពចំំណេ�ញƙ�ក�ដោ�យនិិរន្តតរǊព។

៥  ÂារÔាÕាÜា �ប់រងបន្តត

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រǅǆǍាប់រ់ង�ន្តតដោ�យប្រុ�ងុƙ�យ័ត័្នន ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ �ឹងសមត្ថថǊពɒរិȥញ វតុ្ថុ� Ƴរពារƙ�យោ�ជន៍៍ ម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍាប់រ់ង និងិƵទំ្រ�Ƴរលូូតលាស់់Ǖȹីវកម្មមƙ�ក�ដោ�យចីរីǊព ដោ�យអនុុលោ�មǂម�ទប្បបȥញត្តិិ�ដែ�លǋន 
ƙ�សិទ្ធធǊពនៅ�ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាƺǁចក្រ�កម្ពុុ�ƺ។

ក. យុុទ្ធធᡵស្រ្តត� និិងᡖរ៭រប់៭រងᡖរᡨᡩᡰា�ប់់រងបន្តត

ƳរǅǆǍា ប់រ់ង�ន្តតគឺឺƺផ្នែ�ំកសំƴន់ម់ួយួនៃ�ក្រ��ខណ្ឌឌ គ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ និិងƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ងមូលធនសរុុ�រ�ស់់ 
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។ ƙ�Ɉន័្ធធនេះ�ះជួួយក្នុុ�ងƳរǏយតម្លៃ�ៃ និិងគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ Ƴត់�់ន្ថថយផលប៉ះះ�ពាល់ពីីƳរទាមទារសំំណងខ្ពពស់់  ឬអវិជិ្ជជǋន ƺពិិសេ�សនៅ�ពេ�លǋនƳរទាមទារƺច្រើ��ើនកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងពេ�លតែ�មួយួ។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ Ǐក៏ជ៏ួួយបំំពេ�ញǂម

 តម្រូ�វƳររ�ស់់អតិិɂិជន និិងពង្រឹ�ឹងស្ថិិ� រǊពɒិរȥញ វតុ្ថុ� រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដោ�យǅǆǃƳរចំំǁយស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�ិត
 ដែ�លǕចគ្រ�ប់គ់្រ�ងǇន និិងទទួលយកǇន។ 
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ខ. ᡖរ᠅ើ�សរើើស និិងᡲយត០ៃ�ᡖរᡨᡩᡰា�ប់់រងបន្តត

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង�ន្តតត្រូ�ូវǇនជ្រើ��ើសរើើ�សស្រ� �ǂមƙ�Ƴសស្តីី�ពីីƳរǅǆǍា ប់រ់ង�ន្តត និិងគោ�លនយោ�Ǉយ 
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលក្ខខɀៈវិនិិិច្ឆ័័�យសំំƴន់់ៗ  រួមួǋន ស្ថិិ�រǊពɒិរȥញ វតុ្ថុ�  ǊពɃុកចិត្តតǇន កម្រិ�តិ

 អនុុលោ�មǊពទៅ�ǂម�ទប្បបȥញត្តិិ� ជំំǆញ�ច្ចេ�េកទេ�សពាក់Ɉ់ន័្ធធ Ƴរប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តតក្នុុ�ងƳរបំំពេ�ញƳតព្វវកិច្ចចចំំពោះ�ះម្ចាា ស់់�ណ្ណណ  
សន្យាាǍា ប់រ់ង និិងតម្លៃ�ៃដែ�លសមស្រ��ǂមទីីផ្សាារ។

Ƴររៀ�ៀ�ចំកិំិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងǅǆǍាប់រ់ង�ន្តតត្រូ�វូǇនអនុុវត្តតដោ�យអនុុលោ�មǂមច្បាាប់ ់ និិង�ទប្បបȥញត្តិិ�ƺធរǋន រួមួǋន  
Ƴរកំំណត់ក់ម្រិ�តិរក្សាាɃុកǓនិិភ័យ័ កម្រិ�តិដែ�លត្រូ�វូធ្វើ�ើ�ǅǆǍាប់រ់ង�ន្តត ƙ�ភេ�ទកិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងǅǆǍាប់រ់ង�ន្តត Ƴរជ្រើ��ើសរើើ�ស

 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǅǆǍា ប់រ់ង�ន្តតគោ�លដៅ� និិងƳរធ្វើ�ើ�ពិពិិធកម្មមǓនិិភ័យ័។

គ. ᡖរកំំណត់់តម្រូូ�វᡖរចំំɆះᡖរᡨᡩᡰា�ប់់រងបន្តត

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអនុុវត្តតƳរǏយតម្លៃ�ៃǓនិិភ័យ័ƺƙ�ចាំ ំ ដើ�ើម្បីី�កំ ណត់ត់ម្រូ�វƳរនៃ�ƳរǅǆǍាប់រ់ង�ន្តត រួមួǄងំƳរកែ�សម្រួ�លួ 
កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងដែ�លǋនស្រា�ប់។់ ƳរǏយតម្លៃ�ៃǄងំនេះ�ះǕចត្រូ�វǇនអនុុវត្តតនៅ�កម្រិ�តិក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ǂមƙ�ភេ�ទផលិិតផល  
ឬǂមផ្នែ�ំកǓនិិភ័យ័ពាក់Ɉ់ន័្ធធផ្សេ�េងៗ។

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក៏អ៏នុុវត្តតƳរពិនិិិត្យយឡើ�ើងវិញិ និងិǏយតម្លៃ�ៃគោ�លƳរណ៍៍ ǅǆǍាប់រ់ង�ន្តតយ៉ាា ងហោ�ចǁស់់រៀ�ៀងរាល់បីƹីំ�ម្ដដង  
 ស្រ��ǂមƳរកំំណត់ក់្នុុ�ងƙ�Ƴសស្តីី�ពីីវិǅិន និិងគោ�លƳរណ៍៍ណែ�នាំ នំៃ�ƳរǅǆǍា ប់រ់ង�ន្តត។

៦  Âារគ្រ�ប់គ្រ�ងâានិភិ័យ័ 

ក. ᡖរ៭រប់់៭រងᡶនិិភ័័យ 
Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ƙ�ក�ដោ�យƙ�សិទ្ធធǊពǋនសារៈ�សំƴន់យ់៉ាា ងខ្លាំំ�ងក្នុុ �ងƳរǅǆǕȹវីកម្មមɣយǋនសុុវត្ថិិ�Ǌព 

 Ǌពរឹងឹមាំ ំនិិងនិរន្តតរǊព។ Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ដោ�យǋនƙ�សិទ្ធធǊព Ǉនជួួយពង្រឹ�ឹងសមត្ថថǊពរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន
 ក្នុុ�ងƳរƳរពារƙ�យោ�ជន៍៍ម្ចាា ស់់�ណ្ណណ សន្យាាǍា ប់រ់ង បំំពេ�ញតម្រូ�ូវƳរ និិង�ម្រើ��ើអតិិɂិជន ព្រ�មǄងំɵ�គូូពាក់Ɉ់ន័្ធធ Ƶទំ្រ�
 បុុȴគលិិករ�ស់់ខ្លួួ�ន និិងចូលរួមួចំំណែ�កƺវិជិ្ជជǋនដល់សហគមន៍៍ដែ�លខ្លួួ�ន�ម្រើ��ើ Ǆងំក្នុុ�ងពេ�ល�ច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងអǆគត។

របៀ�ៀ�គ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ 
នៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�Ƴរសម្រេ��ចចិត្តតƙ�ចាំថំ្ងៃ�ៃដើ�ើម្បីី�  ទទួលយក ជៀ�ៀសǏង ឬគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ យើ�ើងស្នើ�ើ�សុំំ�ɣយបុុȴគលិិក

 រ�ស់់យើ�ើងប្រើ��ើប្រា�ស់់Ƴរវិនិិិច្ឆ័័�យɣយǇនត្រឹ�មត្រូ�វ និិងƵទំ្រ�ពួួកគេ�ǂមរយៈៈយន្តតƳរដូូចƴងក្រោ��ម៖ 
  ƳរពារǓនិិភ័យ័Ǆងំ ៣ស្រ�ទាប់ ់
  គោ�លនយោ�Ǉយគ្រ�ប់គ់្រ�ងǓនិិភ័យ័ 
  ƳរអនុុវតƳរកំំណត់ក់ម្រិ�តិលើ�ើǓនិិភ័យ័ (Risk Appetite Statement)
  ក្រ�មសីីលធម៌វ៌ិជិ្ជាា ȹីវៈ�
  គោ�លនយោ�Ǉយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ស្តតង់ƽ់ និិងគោ�លƳរណ៍៍ណែ�នាំ ំ
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.ណំើើរᡖរ៭រប់៭រប់់ᡶនិិភ័័យ៖
ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នអនុុវត្តតǂមក្រ��ខណ្ឌឌ Ƴរគ្រ�ប់់គ្រ�ងǓនិិភ័័យដែ�លǋនរចǆសម្ព័័�ន្ធធƺ ៥ ជំំǓន ដែ�លអនុុវត្តតយ៉ាា ង 

ទូូលំំទូូលាយលើ�ើកម្រិ�តិសហគ្រា�ស រួមួǋន៖ Ƴរកំំណត់អ់ត្តតសញ្ញាាណ Ǔនិភិ័យ័ ƳរǏយតម្លៃ�ៃ Ƴរគ្រ�ប់គ់្រ�ង Ƴរǂមƽន  
និិងƳររាយƳរណ៍៍  និិងƳរពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិ។

នីីតិវិិធីិីនេះ�ះƵទំ្រ�ដល់Ƴរកំណំត់អ់ត្តតសញ្ញាាណ  ƳរǏយតម្លៃ�ៃ ƳរƳត់�់ន្ថថយ និងិƳរត្រួ�តួពិនិតិ្យយǓនិិភ័យ័សំំƴន់់ៗ
 ɣយǇនទាន់់ពេ�លវេេលា ស្រ��ǂមកម្រិ�ិតទទួលយកǓនិិភ័័យ និិងកម្រិ�ិតកំណត់់Ǔនិិភ័័យដែ�លǇនអនុុម័័តដោ�យ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

៬ុ�មDុ�នចាត់់ᡦា�ក់់ᡶនិិភ័័យសំំᡗន់់ៗɥតាម៸រភេទដូូចᡝ ᡶនិិភ័័យហិិរ³ញវត្ថុុ� និិងᡶនិិភ័័យមិិនូែនហិិរ³ញវត្ថុុ�៖
	 Ǔនិិភ័យ័ɒិរȥញ វតុ្ថុ�រួមួǋន៖ Ǔនិិភ័យ័សន្ទទនីីយǊព ទីីផ្សាារ និិងƳរវិនិិិយោ�គ ឥណទាន និិងǓនិិភ័យ័ǅǆǍា ប់រ់ង 
	 Ǔនិភិ័យ័មិនិមែ�នɒិរȥញ វតុ្ថុ�រួមួǋន៖ Ǔនិិភ័យ័យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ �ច្ចេ�េកវិទិ្យាាɈɁ័ǋ៌ន និងិសន្តិិ�សុុខសាយប័រ័ និងិǓនិិភ័យ័

 ƙ�តិ�ត្តិិ�Ƴរ។

ខ. ᡖរ៭រប់់៭រងអនុុɋមᡭព

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នតែ�ងតែ�ƙ�Ƴន់ខ់្ជាា ប់នូ់ូវអនុុលោ�មǊព ដើ�ើម្បីី� ǅǆǇននូូវƳរអនុុវត្តតǂម�ទប្បបȥញត្តិិ�ច្បាាប់ ់និិង �ទប្បបȥញត្តិិ� 
ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងǄងំអស់់។ Ƴរƙ�Ƴន់ខ់្ជាា ប់ន់េះ�ះស្រ��ǂមស្តតង់ƽ់រនៃ�អនុុលោ�មǊពផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� (Daiichi Life Group)  
ដែ�លតែ�ងតែ�ជំំរុុញɤយអនុុវត្ដដនូវអ្វីី�ដែ�លត្រឹ�ឹមត្រូ�វ លើ�ើƳរគ្រ�ប់គ់្រ�ង និិងƳរយកចិិត្តតɃុកƽក់ខ់្ពពស់់លើ�ើƳរƳរពារអតិិɂិជន 

 ដើ�ើម្បីី� ǅǆǇននូូវƳរអនុុវត្ដដǋនǊពយុុត្តិិ�ធម៌ ៌ និិងតម្លាា Ǌព។ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នតែ�ងតែ�ធ្វើ�ើ�Ƴរ�ណ្ដុះះ� ��ណ្ដាា លជូូនដល់បុុȴគលិិក
 នូូវគោ�លƳរណ៍៍ អនុុលោ�មǊពសំƴន់់ៗ ដើ�ើម្បីី�ចូ លរួមួអនុុវត្ដដនូវគោ�លƳរណ៍៍ អនុុលោ�មǊពɣយǇនƙ�សិទ្ធធǊពខ្ពពស់់។

ᡖរកំំណត់់ 
ᡶនិិភ័័យ

ᡖរᡲយត០ៃ� 
លើᡶនិិភ័័យ

ᡖរ៭រប់់៭រង
ᡶនិិភ័័យ

ᡖររាយᡖរ2៍  
និិងពិិនិិត្្យឡើងវិិញ។

ᡖរតាមᡠន
ᡶនិិភ័័យ



រǇយƳរɀ៍ƙ�Ƹƹំំ� ២០២៥ 37

៧  �ត័៌ម៌ាានអំំពីចីីរីÙាព  

នៅ�ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន ƽយ អ៊ិិ�Ⱥ ិǔយហ្វ៍៍៍ អ៊ីី�នសួួរ៉ិិ� នស៍៍ (ខេ�មបូូƿ) ម.ក ចីីរǊព�Ʒា ញពីីƳរប្តេ�េជ្ញាាចិ ត្តតរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន
 ក្នុុ�ងƳរចូូលរួមួអɉវិȾឍƺវិជិ្ជជǋនដល់សង្គគមកម្ពុុ�ƺ លើ�ើសពីីសកម្មមǊពǕȹីវកម្មមǅǆǍា ប់រ់ងស្នូូ�ល។ ដោ�យអនុុលោ�ម
 ǂមគោ�លបំំណងរ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នមេ� «Ǌពƺɵ�គូូƺមួយួអ្ននក ដើ�ើម្បីី�ក សាងអǆគតដែ�លភ្លឺឺ�ស្វាាង  និិងǋនសុុវត្ថិិ�Ǌព 

ƺងមុុន» ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នផ្តោ�ោតលើ� ើគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មǆǆ ដែ�លƵទំ្រ�Ƴរអប់រ់ំ ំ សុុខǊព និិងសុុខុុǋលǊព Ƴរលើ�ើកកម្ពពស់់
 Ƴរយល់់ដឹឹងផ្នែ�ំកɒិរȥញ វត្ថុុ� និិងƳរពង្រឹ�ងឹǊពធន់រ់�ស់់សហគមន៍៍។

ក. ᡖរគាំំ៵រឹែ�កអប់រំំ និិងសហគមន៍ 

យើ�ើងជឿ�ឿƺក់ǃ់ Ƴរអប់រ់ំគំឺឺƺមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�សម្រា�ប់Ƴ់រអɉវិȾឍសង្គគម និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែែង។ ក្នុុ�ងអំំɓុង
 ƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនƵទំ្រ�ដល់សាលារៀ�ៀន និិងស្ថាាប័ ន័អប់រ់ំកំ្នុុ�ងសហគមន៍៍ ǂមរយៈៈƳរផ្តតល់់សម្ភាារៈ�សិ ក្សាាចាំǇំច់ ់ 

ដើ�ើម្បីី�លើ� ើកកម្ពពស់់គុុណǊពអប់រ់ំ ំនិិង�រិយិាƳសសិក្សាា។
�ន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក៏Ǉ៏នស្វាាគ មន៍៍និស្សិិ�ត សាកលវិទិ្យាាល័័យ ǂមរយៈៈកម្មមវិធីិីទស្សសនកិិច្ចចសិិក្សាា និងិសកម្មមǊព

 ɴ�ករំលំែ�កចំំណេះ�ះដឹឹងអំំពីីវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ដែ�លជួួយ�ង្កើ�ើ�នƳរយល់់ដឹឹងរ�ស់់យុុវជនអំំពីីវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ងȹីវិតិ និិង
 តួួǆទីីសំំƴន់រ់�ស់់Ǐ ក្នុុ�ងƳរƵទំ្រ�Ƴរធ្វើ�ើ�ផែ�នƳរɒិរȥញ វតុ្ថុ�ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មǄងំនេះ�ះǇនរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងƳរ

 អɉវិȾឍធនǅនមនុុស្សសǄងំពេ�ល�ច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងអǆគត និិងពង្រឹ�ឹងƳរយល់់ដឹឹងផ្នែ�ំកɒិរȥញ វត្ថុុ�នៅ�កម្ពុុ�ƺ។

ក្រ�បខណ្ឌឌ ច្បាា�ប់
ក្រ��ខណ្ឌឌ ច្បាាប់ត់្រូ�វǇនរៀ�ៀ�ចំំឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី� ǅǆ
Ƴរអនុុលោ�ម ǂមក្រ�មសីីលធម៌ ៌Ƴរអនុុលោ�ម

�ទប្បបȥញត្តិិ� និិងƳរƙ�តិិ�ត្តិិ� Ǖȹីវកម្មមដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ
គោ�លƳរណ៍៍ច្បា ាប់ព់ាក់Ɉ់ន័្ធធ។ ក្រ�មƙ�តិ�ត្តិិ�Ǖȹីវកម្មម

ត្រូ�ូវǇនកំំណត់ឡ់ើ�ើងស្រ��ǂមស្តតង់ƽ់រដែ�ល
អនុុវត្តតចំំពោះ�ះបុុȴគលិិក និិងអ្ននកពាក់Ɉ់ន័្ធធǄងំអស់់ក្នុុ�ង

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។

ក្រ�បខណ្ឌឌ Âារប្រ�ឆាំំ�ងÂារសម្អាា�តប្រា� ាក់់ 
និិងហិិរ�ញប្បបÓានភេ�រវក�ម

ក្រ��ខណ្ឌឌ នេះ�ះរួមួǋន Ƴរស្គាាល់ អតិិɂជិន/Ƴរយកចិត្ដដ
Ƀុកƽក់ស់្គាាល់ អតិិɂិជន Ƴរពិិនិិត្យយលើ�ើទណ្ឌឌ កម្មម និិង 
ƳររាយƳរណ៍៍  លើ�ើករណីីសង្ស័័� យពាក់Ɉ់ន័្ធធƳរសម្អាាត

ប្រា�ក់ ់និិង Ƴរផ្ដដល់ɒិរȥញ ប្បបទានភេ�រវកម្មម ដោ�យ
អនុុលោ�ម�ទប្បបȥញ ត្ដិិ�ច្បាាប់។់
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ខ. សុុខᡭព និិងសុុខᡮលᡭព

សកម្មមǊពពាក់Ɉ់ន័្ធធនឹឹងសុុខǊព និិងសុុខុុǋលǊពនៅ�តែ�ƺសសរស្តតម្ភភសំƴន់ម់ួយួនៃ�Ƴរចូូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ង 
សហគមន៍៍រ�ស់់ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន។ ក្នុុ�ងƹំ�  ២០២៥ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇន�ន្តតƵទំ្រ�គំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើƳរថែ�ǄសំុុខǊព រួមួǋន

 Ƴរចូូលរួមួចំំណែ�កដល់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយកុុǋរអង្គគរ និងិƳរƵទំ្រ�ដល់កិចិ្ចចខិតិខំប្រឹ�ងឹប្រែ��ងរ�ស់់អង្គគƳរ Japan Heart ក្នុុ�ងƳរផ្តតល់់
 សេ�Ǐថែ�ǄសំុុខǊពដល់តំំ�ន់ដ់ែ�លខ្វះះ�ƴតធនǅនវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រ។

កិិច្ចចខិិតខំប្រឹ�ងឹប្រែ��ងǄងំនេះ�ះǋនគោ�លបំណំងលើ�ើកកម្ពពស់់Ƴរប្រើ��ើប្រា�ស់់ សេ�Ǐវេេជ្ជជសាស្ត្រ�រចាំǇំច់ ់ ƺពិិសេ�សសម្រា�ប់់
 សហគមន៍៍ដែ�លងាយរងǓនិភិ័យ័ និងិរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងƳរកែ�លម្អអសុុខǊព និងិǊពធន់រ់ឹងឹមាំរំ�ស់់សង្គគម។ លើ�ើសពីនីេះ�ះ 
 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក៏Ǉ៏នƵទំ្រ�គម្រោ��ងផ្សេ�េងៗ ដូូចƺ សាលាទន្សាាយ (Rabbit School) ដើ�ើម្បីី�លើ� ើកកម្ពពស់់Ƴរយល់់ដឹងឹអំពីកីុុǋរ 

ដែ�លǋនតម្រូ�ូវƳរពិិសេ�ស និិងǇនចូូលរួមួƙ�មូូលថវិƳិពីីសហគមន៍៍ǂមរយៈៈសកម្មមǊពផ្សេ�េងៗ រួមួǋនយុុទ្ធធǆƳររត់ ់
ដោ�យបេះ�ះដូូង «Run By Heart»។
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លើ�ើសពីនេះ�ះទៀ�ៀត យើ�ើងǇនលើ�ើកកម្ពពស់់ពីរីបៀ�ៀ�រ��នៃ�Ƴររស់់នៅ�ƙ�ក�ដោ�យសុុខǋលǊពល្អអ និងិƳរចូូលរួមួ
 រ�ស់់សហគមន៍៍ǂមរយៈៈយុុទ្ធធǆƳរសុុខǊព និិងព្រឹ�ត្តិិ�Ƴរណ៍៍សប្បុុ �រសធម៌ ៌ ដោ�យលើ�ើកទឹកចិត្តតɤយǋនƳរយល់់ដឹឹ
 ងƳន់ត់ែ�ច្រើ��ើនអំំពីសីុុខǊព ƳរƳរពារ និងិƳរចូូលរួមួសង្គគម។ 
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គ. ᡖរចូូលរួួមᡝមួួយសហគមន៍ និិងវិិស័័យឧស្្᡾ហក<ម

ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នǇនចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមƺមួយួសហគមន៍៍ និងិវិស័ិ័យǅǆǍាប់រ់ង ដើ�ើម្បីី�លើ� ើកកម្ពពស់់Ƴរយល់់ដឹងឹអំពីƳីរ
 Ƴរពារɒិរȥញ វតុ្ថុ� និិងƳរអនុុវត្តតǅǆǍាប់រ់ងƙ�ក�ដោ�យទំំនួួលខុុសត្រូ�ូវ។ Ƴរចូូលរួមួក្នុុ�ងគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លដឹឹកនាំដំោ�យ
 និិយ័ត័ករǅǆǍា ប់រ់ងកម្ពុុ�ƺ រួមួǋន «ទិិǏǅǆǍាប់រ់ង» (Insurance Day) Ǉនរួមួចំំណែ�កពង្រឹ�ឹងƳរយល់់ដឹឹងរ�ស់់ សាǅរណជនអំំពីីសារៈ�សំƴន់ន់ៃ�ǅǆǍាប់រ់ង និិងតួួǆទីីរ�ស់់Ǐក្នុុ�ងƳរǅǆសុុវត្ថិិ�Ǌពɒិរȥញ វត្ថុុ�។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ក្រុ�ុមហុ៊ុ�នក៏Ǉ៏នសហƳរƺមួយួɵ�គូូ ក្នុុ�ងសកម្មមǊពសហគមន៍៍ƺច្រើ��ើន ដូូចƺ Ƴរ�រិចិ្ចាាគ ƻម 
 និិងកម្មមវិធីិីស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតǆǆ ដើ�ើម្បីី�លើ� ើកទឹកចិត្តតƳរចូូលរួមួសកម្មមពីបុុȴគលិិក និិងពង្រឹ�ឹងទំំǆក់ទ់ំំនងƺមួយួសហគមន៍៍ដែ�ល
 ក្រុ�ុមហុ៊ុ�ន �ម្រើ��ើ។
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V  រÖាយÂារណ៍៍ 
	 ហិិរ�ញវត្ថុុ�ប្រ�Çំ�Èំ��



 

 

របាយƳរណ៍របសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល 

និង 

របាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុដែលបានធ្វើសវនរមមរចួ 

 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ 

 

ɵងៃទɪ៣១ ដេ្នូ ƹន ɸ២០២៥



 

 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ 

ǋɁិƳ  

 ទɸព័រ 

រǇយƳរណ៍របស់ƙរមុƙបឹរាភǇិល 1 – 4 

សសចរដីɴលែងƳរណ៍របស់ƙរមុƙបឹរាភǇិល 5 

រǇយƳរណ៍ហរិȥញ វɁថុɴែលǇនស វ្ើសវនរមមរចួ  

រǇយƳរណ៍របស់សវនររឯរǍȹយ 6 – 9 

រǇយƳរណ៍ǒថ នǊពហិរȥញ វɁថុ 10 

រǇយƳរណ៍ចំសណញ ឬƴɁ និងចំណូលលមអɁិសសេងៗ 11 

រǇយƳរណ៍សដីពីបɴƙមបƙមួលមូល្ន 12 

រǇយƳរណ៍លំហូរǒចƙ់Ǉរ់ 13 

រំណɁស់ǋា ល់សលើរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វɁថុ 14 – 59 

 



 

1 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ 

របាយƳរណ៍របសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល 

ក្រុមក្រឹរាភǇិល (ហៅƳតǃ់ “ក្រុមក្រឹរាភǇិល”) សូមƽរជូ់ននូវរǇយƳរណ៍ររស់ក្រុមហ ɭន ក្រមƺមយួនឹងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ
ដែលǇនហ វ្ើសវនរមមរចួររស់ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ (ហៅƳតǃ់ “ក្រុមហ ɭន”) គិតក្តឹមɵងៃទɪ៣១ 
ដេ ន្ូ ƹន ɸ២០២៥ និងសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ។់  
 

អɸពɪƙរុមហ ុន  

ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ គឺƺក្រុមហ ɭនដែលǇនរហងកើតហ ើងហៅរនɭងក្រហទសរមពɭƺហក្Ƴមហលេចɭɹ
រȥជ ɪǉណិជជរមម 00032011 ដែលǇនហចញɇាយហƽយក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ14 ដេមɪǆ ƹន ɸ2018។ ក្រុមហ ɭនǇនចɭɹរȥជ ɪរɪ
មɭនƺ Dai-ichi Life Insurance (Cambodia) PLC. ហហើយǇនទទួលƳរអនɭមត័រɪក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ19 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

ហែើមបɪǈា ស់រដូរហ ម្ ɹររស់ក្រុមហ ɭនហៅƺ Daiichi Life Insurance (Cambodia) PLC.។ 

 

សរមមǊរǕជɪវរមមចមបងររស់ក្រុមហ ɭន គឺរɸហរញǍល់សរមមǊរǕជɪវរមមǅǆǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ 
ក្រុមហ ɭនǇនទទួលǕƺា រណណ រយៈហរលក្Ǉɸƹន ɸរɪក្រសួងហសែឋរិចច និងហិរȥញ វតថɭ ដែលចូលƺ្រានƸរ់រɪɵងៃទɪ5 ដេររកƽ ƹន ɸ2018 
ែល់ɵងៃទɪ4 ដេររកƽ ƹន ɸ2023។ ហៅɵងៃទɪ26 ដេររកƽ ƹន ɸ2023 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលǕƺា រណណ អចិɵ្នៃយរ៍ɪនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺ 

(“IRC”) ហƽយានលរខេណឌ តក្មូវរនɭងƳររងរ់ɵក្មហសǏǕƺា រណណ ក្រƸɸƹន ɸƸររ់ɪហរលហនɹហៅ។ 

 

ក្រុមហ ɭនានǕសយƽឋ នƳរǌិល័យដែលǇនចɭɹរȥជ ɪដែលានទɪតɸងសថិតហៅƺនǈ់ា ល់ែɪ ƺនទ់ɪ1 និងƺនទ់ɪ2 អƵរǒមគគɪ ɇាូវហលេ 
315 ភូម6ិ សƷក តរឹ់ងររ2់ េណឌ ទួលហƵរ Ǎជǅនɪភនɸហរញ ក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ 

 

ក្រុមហ ɭនហមររស់ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ គឺ Dai-ichi Life International Holdings LLC ដែល
ƺក្រុមហ ɭនǇនរហងកើតហ ើងហៅរនɭងក្រហទសជរɻɭន។ 

 

លទធផលហរិȥញវɁថ ុ
 សƙǋបែំ់ǁចƳ់រយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប ់

សƙǋបែំ់ǁចƳ់រយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប ់

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ƴɁមុនបង់ពនធអបបបរǋ (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

ពនធអបបបរǋ - - - - 

ƴɁមុនបង់ពនធសលើƙǇរចំ់សណញ (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

ចំǁយពនធសលើƙǇរចំ់សណញ - - - - 

ƴɁសុទធសƙǋបƳ់រយិបរសិចេទ (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

 

Ǌគǎភ 

ពំុǋនǊគǎភƙɁូវǇនƙបƳស ឬǇនទូǄɁស់ ើយ សហើយƙរុមƙបឹរាភǇិលពំុǋនអនុǒសនរ៍នុងƳរទូǄɁǊ់គǎភǁមយួសៅ
រនុងអំ ុងƳរយិបរសិចេទស ɹសទ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ 

របាយƳរណ៍របសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល (Ɂ)  

ទុនបƙមុង និងសɸវិǅន្ន 

Ǎល់រដក្មរក្មួលƺǒរវនៃទɸងអស់ហៅ ឬរɪទɭនរក្មុង និងសɸវǅិន្នរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទហិរȥញ វតថɭក្តូវǇនǎតក្តƽងហៅរនɭង
រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ។ 

 

ƙបɁិបɁតិƳរមិនƙបƙរɁɪ  
តមមតិហǌរល់ររស់ក្រុមក្រឹរាភិǇល លទធɇលɵនក្រតិរតៃិƳរររស់ក្រុមហ ɭនសក្ារƳ់រយិររហិចេទហិរȥញ វតថɭហនɹ មនិǇនទទួលរង
នូវɇលរɻɹǉល់ƺǒរវនៃរɪសរមមǊរក្រតិរតៃិƳរ ឬក្រឹតៃិƳរណ៍មនិក្រក្រតɪǁមយួហ ើយ។ តមមតិហǌរល់ររស់ក្រុមក្រឹរាភǇិល 
ហៅចហǆា ɹហរលរǏងចɭងƳរយិររហិចេទហនɹ និងƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ហនɹ រɭɸានសរមមǊរក្រតិរតៃិƳរ ឬក្រឹតៃិƳរណ៍ƺǒរវនៃ
និងមិនក្រក្រតɪǁមយួ ដែលǕចជɹឥទធិរលƺǒរវនៃែល់លទធɇលɵនក្រតិរតៃិƳរររស់ក្រុមហ ɭនរនɭងƳរយិររហិចេទហិរȥញ វតថɭរចចɭរបននដែល
រǇយƳរណ៍ហនɹǇនហរៀរចɸហ ើងហǆɹហទ។ 

 

ធែើមទុន 

ហែើមទɭនររស់ក្រុមហ ɭនានចɸនួន 68 ǎនែɭǎា រǕហមររិ គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ ានចɸនួន 56 ǎន
ែɭǎា រǕហមររិ) ែូចដែលǇនǎតក្តƽងហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭរɸណតស់ាគ ល់ 12(រ)។ 

 

ហៅɵងៃទɪ20 ដេមɪǆ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលហែើមទɭនរដនថមចɸនួន 12 ǎនែɭǎា រǕហមររិរɪក្រុមហ ɭនហម គឺ Dai-ichi Life 

International Holdings LLC។ ក្រុមហ ɭនǇនជូនែɸណឹងហៅនិយ័តររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺសដɪរɪƳររហងកើនហែើមទɭនហនɹ ហៅɵងៃទɪ7 ដេហមǒ 
ƹន ɸ2025 ហហើយទទួលǇនƳរអនɭម័តហៅɵងៃទɪ6 ដេឧសǊ ƹន ɸ2025។ Ƴរហ វ្ើវហិǒ្នរមមហលើអនɭសសរណៈ និងលរខនៃិរៈក្តូវǇនអនɭម័ត
ហƽយក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ27 ដេឧសǊ ƹន ɸ2025។  
 

ƙរុមƙបឹរាភិបាល 

សាជិរក្រុមក្រឹរាភǇិលដែលƳនត់ɸដណងរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទ និងរហូតែល់ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ហនɹរមួាន៖ 

 

ហ ម្ ɹ មɭេតɸដណង ƳលររហិចេទɵនƳរដតងតɸង/ǎដលងរɪតɸដណង 

ហǎរ Tran Dinh Quan  ក្រǅនក្រុមក្រឹរាភǇិល Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ21 ដេឧសǊ ƹន ɸ2024 

ហǎរ Webster Coates  សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ4 ដេមɪǆ ƹន ɸ2024 

ហǎរ Masato Inagaki  សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ2 ដេរȦញ  ƹន ɸ2025 

ហǎរ ហជៀរ ចន័ាសមផសស សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ23 ដេសɪǓ ƹន ɸ2019 

ហǎរ Leon Humberto Villavicencio សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ2 ដេរȦញ  ƹន ɸ2025 

ហǎរ ាɻ រ ចɸហរ ើន សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ8 ដេវចិេិƳ ƹន ɸ2024 

ហǎរ Ǖ ត រ ɭនហរ ɻត សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ7 ដេររកƽ ƹន ɸ2023 

ហǎរ ដេរ Ǎɻ វ ɪ សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ4 ដេមɪǆ ƹន ɸ2024 

ហǎរ Mah Kin Yoong  សាជិរ Ǉនដតងតɸងហៅɵងៃទɪ7 ដេរɭមភៈ ƹន ɸ2025 

ហǎរ Yuichiro Abe សាជិរ Ǉនǎដលងហៅɵងៃទɪ2 ដេរȦញ  ƹន ɸ2025 

ហǎរ Yusuke Nakamitsu សាជិរ Ǉនǎដលងហៅɵងៃទɪ2 ដេរȦញ  ƹន ɸ2025 

 

Ǌគរមមរបសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល 

រɭɸានក្រុមក្រឹរាភǇិលǁាន រដ់ែលǇនរហក្មើƳរǆចɭងƳរយិររហិចេទហិរȥញ វតថɭƳនƳ់រǊ់គរមមហៅរនɭងǊគហ ɭនររស់ក្រុមហ ɭន
ហǆɹហទ។



 

3 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ 

របាយƳរណ៍របសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល (Ɂ)  

អɁថƙបធោជន៍របសƙ់រុមƙបឹរាភិបាល 

រនɭងអɸ ɭង និងǆចɭងƳរយិររហិចេទហិរȥញ វតថɭ ហនɹ រɭɸានƳរហរៀរចɸǁមួយដែលានក្រុមហ ɭនƺǊគɪ រនɭងហƵលរɸណងជួយ ែល់ 

ក្រុមក្រឹរាភǇិលររស់ក្រុមហ ɭន ហែើមបɪទទួលǇននូវអតថក្រហǌជន៍តមរយៈមហ្ោǇយទិញយរǊគហ ɭន ឬរណណ រɸណɭ លររស់ក្រុមហ ɭន 
ឬសរមមǊរǒជɪវរមមហɇសងៗហទៀតហǆɹហទ។ 

 

រɭɸានអភǇិលររស់ក្រុមហ ɭនǇនទទួល ឬានសិទធិទទួលǇននូវអតថក្រហǌជនǁ៍មយួ (ហក្ៅរɪអតថក្រហǌជនដ៍ែលǇនǎតក្តƽង
ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ) តមរយៈƳរចɭɹរិចចសនោដែលហ វ្ើហ ើងហƽយក្រុមហ ɭន ឬហƽយǒជɪវរមមǉររ់ន័ធƺមយួនឹងក្រុមហ ɭន
ដែលានអភǇិលហǆɹƺសាជិរ ឬƺមួយក្រុមហ ɭនដែលអភិǇលហǆɹានɇលក្រហǌជនដ៍ɇនរហិរȥញ វតថɭƺǒរវនៃហǆɹហទ ហលើរដលង
ដតានƳរǎតក្តƽងហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭហនɹ។  

 

ƳរទទួលេុសƙɁូវរបសƙ់រុមƙបឹរាភិបាលរនងុƳរធរៀបចɸរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ 
ក្រុមក្រឹរាភǇិលានទɸនួលេɭសក្តូវរនɭងƳរអɹǕងរȦជ រǃ់រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ ɇដល់នូវក្គរទិ់ែឋǊររិត និងក្តឹមក្តូវƺǒរវនៃរɪ
ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 និងលទធɇលហិរȥញ វតថɭ ក្រមទɸងលɸហូរǒចក់្Ǉររ់រស់ក្រុមហ ɭន
សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ។់ រនɭងƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ ក្រុមក្រឹរាភិǇលតក្មូវɣយ៖ 

 

(i) អនɭម័តហƵលនហǌǇយគណហនយយɣយǇនសមក្សរ ដែលǇនƵɸក្ទហƽយដɇអរហលើƳរវនិិចេយ័ និងƳរǇɻ នǒ់ម នក្រររហƽយ
Ǌរសមហហតɭɇល និងក្រុងក្រយត័ន ហហើយអនɭវតៃហƵលនហǌǇយទɸងហនɹɣយានសងគតិǊរ 

 

(ii) អនɭហǎមតមសៃងƽ់គណហនយយɵនសៃងƽ់រǇយƳរណ៍ទរ់ទងនឹងហិរȥញ វតថɭអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ (“ស.រ.ទ.ហ.អ.រ”) ដែលǇន
អនɭម័តហƽយនិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ (“ន.គ.ស”) សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្រ
រមពɭƺ ឬក្រសិនហរើានƳរក្ǇសƸរǁមយួរɪƳរតក្មូវɣយានɵនសៃងƽ់ហនɹរនɭងƳររƷា ញនូវទិែឋǊររិត និងក្តឹមក្តូវ ក្តូវ
ក្ǇរែǃƳរក្ǇសƸរទɸងហនɹក្តូវǇនǎតក្តƽង រនយល់ និងរɸណតរ់រាិណɣយǇនក្តឹមក្តូវហៅរនɭងរǇយƳរណ៍
ហិរȥញ វតថɭ 
 

(iii) ហ វ្ើƳររȦជ រǃ់ǇនអនɭវតៃនូវវǅិនƳរសមក្សរទរទ់ងនឹងƳរលɭរហƸលរɸណɭ លǕក្ររ ់ និងƳររហងកើតសɸវǅិន្នសក្ារ ់
រɸណɭ លƺរស់ងសយ័ ហហើយក្តូវរȦជ រǃ់រɸណɭ លǕក្ររទ់ɸងអស់ដែលក្ǇរែǃមនិǕចក្រមូលមរវញិǇន ក្តូវǇនលɭរហƸល 
និងǇនហ វ្ើសɸវǅិន្នក្គរក់្Ƶនស់ក្ាររ់ɸណɭ លƺរស់ងសយ័  

 

(iv) ǅǆǃក្ទរយសរមមរយៈហរលេាɪǁមយួ ហក្ៅរɪរɸណɭ ល ដែលǇនរƷា ញហៅរនɭងរɸណតក់្តរȥជ ɪគណហនយយររស់ក្រុមហ ɭន ដែល
ទɸនងƺមនិǕចក្រមូលមរវញិǇនហៅរនɭងក្រតិរតៃិƳរǕជɪវរមម្មមត ក្តូវǇនរនថយɣយហសមើនឹងសមតɭលយដែលǕចរ ɸរឹងǃនឹង
Ǖចក្រមូលǇនƺរដ់សៃង 

 

(v) ក្តួតរិនិតយែɸហណើ រƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន និងររាទɭរនូវរȥជ ɪគណហនយយɣយǇនក្គរក់្Ƶន ់ និងក្ររន័ធɵន
Ƴរក្គរក់្គងɵɇារនɭងɣយានក្រសិទធǊរ និង 

 

(vi) ǏយតɵមានូវលទធǊរររស់ក្រុមហ ɭនរនɭងƳររនៃនិរនៃរǊរǕជɪវរមម Ƴរǎតក្តƽង ដែលǕចអនɭវតៃǇន រȦា ទɸងǔយដែល
ទរទ់ងហៅនឹងនិរនៃរǊរǕជɪវរមម និងហក្រើក្Ǉស់មូលƽឋ ននិរនៃរǊរɵនគណហនយយ លɭɹក្តដតគណៈក្គរក់្គងានរɸណងជក្មɹ
រȥជ ɪ ឬរ ɸǒយក្រតិរតៃិƳរ ឬƵម នជហក្មើសហɇសងហទៀត ហក្ៅរɪƳរហ វ្ើដររហនɹ។ 

 







 

 

 

ហ្ហគន សនងɭន (ហេមរូƿ) លɪមɪ្ ɪត 

ƺនទ់ɪ២០ អƵរƳǁឌɪǌɻ  
៣១៥ ɇាូវក្រɹអងគឌួង 

(ដរងមǓវងិɪក្រɹមɭនɪវងស) 
សƷក តវ់តៃភនɸ េណឌ ែូនហរញ 

Ǎជǅនɪភនɸហរញ 

ក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ 

ហលេទូរស័រា +៨៥៥ ២៣ ៩៦៦ ៥២០ 
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គណហនយយររជɸǆញ និងសវនររក្រតិក្សតុ 

ក្រុមហ ɭន ហ្ហគន សនងɭន (ហេមរូƿ) លɪមɪ្ ɪត គឺƺសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ (ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ)។  
ហ្ហគន សនងɭន គឺសɸហៅែល់ហ ម្ ɹដែលសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហ វ្ើក្រតិរតៃិƳរ និងសɸហៅែល់ក្រុមហ ɭនមយួ ឬ 

ក្រុមហ ɭនƺសាជិរហក្ចើន តមរររិទតក្មូវ។ ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ និងសាជិរមនិដមនƺɵែគូǉណិជជរមមទូទɸងសរលហǎរហទ។ 
Ǎល់ហសǏរមមǆǆក្តូវǇនɇៃល់ǌɻ ងឯរǍជយហƽយសាជិរនɪមយួៗ ហហើយហសǏរមម ឬសរមមǊរɵនសាជិរនɪមយួៗមនិដមនƺƳរទទួល
េɭសក្តូវររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហɇសងហទៀតហទ។  

grantthornton.com.kh 

 

 

របាយƳរណ៍របសស់វនររឯរǍជយ
 

ជូនចɸធ ɹǊគហ ុនិររបស ់

 ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
 

មɁិធោបល់
ហយើងេាɭ ɸǇនហ វ្ើសវនរមមហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ  
(ហៅƳតǃ់ “ក្រុមហ ɭន”) ដែលរមួានរǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭ គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 រǇយƳរណ៍
ចɸហណញ ឬƴត និងចɸណូលលមអតិហɇសងៗ រǇយƳរណ៍រដក្មរក្មួលមូល្ន និងរǇយƳរណ៍លɸហូរǒចក់្Ǉរ ់សក្ារ់
ែɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ ់និងរɸណតស់ាគ ល់ហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ រមួទɸងហƵលនហǌǇយគណហនយយ
ƺǒរវនៃ និងហសចរដɪរនយល់រត័ា៌នហɇសងហទៀត។

តមមតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸ រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭដែលǊជ រម់រƺមយួǇនរƷា ញនូវក្គរទិ់ែឋǊររិត និងក្តឹមក្តូវƺ 

ǒរវនៃរɪǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ក្រមទɸងលទធɇលហិរȥញ វតថɭ និងលɸហូរǒចក់្Ǉរ់
ររស់ក្រុមហ ɭន សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ ់ហƽយអនɭហǎមតមសៃងƽ់រǇយƳរណ៍ទរទ់ងនឹងហិរȥញ វតថɭ
អនៃរƺតិɵនរមពɭƺ (“ស.រ.ទ.ហ.អ.រ”) ដែលអនɭមត័ហƽយនិយ័តររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ (“ន.គ.ស”) សក្ារ់ 
ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។

មូលƽា នɵនƳរបធȥេញមɁិធោបល់
ហយើងេាɭ ɸǇនហ វ្ើសវនរមម ហƽយអនɭហǎមតមសៃងƽ់សវនរមមអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ (“CISAs”)។ Ƴរទទួលេɭសក្តូវររស់ 

ហយើងេាɭ ɸសថិតហក្Ƴមសៃងƽ់ទɸងហǆɹ គឺក្តូវǇនហរៀរǍររ់ដនថមហៅរនɭងដɇនរƳរទទួលេɭសក្តូវររស់សវនររសក្ារƳ់រហ វ្ើ 
សវនរមមហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭɵនរǇយƳរណ៍ររស់ហយើងេាɭ ɸ។ ហយើងេាɭ ɸានឯរǍជយǊររɪក្រុមហ ɭនហƽយអនɭហǎម
តមក្រុមក្រឹរាសៃងƽ់វƺិជ ជɪវៈគណហនយយអនៃរƺតិ ក្រមសɪល្មរ៌រស់គណហនយយររជɸǆញ (រមួទɸងសៃងƽ់ឯរǍជយ 
អនៃរƺតិ) (“IESBA Code”) រមួƺមយួនឹងតក្មូវƳរក្រមសɪល្ម ៌ដែលǉររ់ន័ធហៅនឹងƳរហ វ្ើសវនរមមររស់ហយើងេាɭ ɸ 
ហៅហលើរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ ហហើយហយើងេាɭ ɸǇនរɸហរញƳរទទួលេɭសក្តូវហៅតមតក្មូវƳរ
ក្រមសɪល្មទ៌ɸងហǆɹ និង IESBA Code។ ហយើងេាɭ ɸហជឿƺរǃ់ភសៃɭតងសវនរមម ដែលហយើងេាɭ ɸទទួលǇន គឺក្គរក់្Ƶន ់
និងសមក្សរហែើមបɪហ វ្ើƺមូលƽឋ នសក្ារƳ់ររហȥចញមតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸ។  
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គណហនយយររជɸǆញ និងសវនររក្រតិក្សតុ 

ក្រុមហ ɭន ហ្ហគន សនងɭន (ហេមរូƿ) លɪមɪ្ ɪត គឺƺសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ (ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ)។  
ហ្ហគន សនងɭន គឺសɸហៅែល់ហ ម្ ɹដែលសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហ វ្ើក្រតិរតៃិƳរ និងសɸហៅែល់ក្រុមហ ɭនមយួ ឬ 

ក្រុមហ ɭនƺសាជិរហក្ចើន តមរររិទតក្មូវ។ ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ និងសាជិរមនិដមនƺɵែគូǉណិជជរមមទូទɸងសរលហǎរហទ។ 
Ǎល់ហសǏរមមǆǆក្តូវǇនɇៃល់ǌɻ ងឯរǍជយហƽយសាជិរនɪមយួៗ ហហើយហសǏរមម ឬសរមមǊរɵនសាជិរនɪមយួៗមនិដមនƺƳរទទួល
េɭសក្តូវររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហɇសងហទៀតហទ។  

grantthornton.com.kh 

រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭដែលǇនហ្វើសវនរមមរួចǆɵងៃទɪ៣១ ដេ្នូ ƹន ɸ២០២៥៖ ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ (០០០៣២០១១)

ព័Ɂ៌ǋនធផេងៗ 

គណៈក្គរក់្គង ានទɸនួលេɭសក្តូវទɸងក្សុងហៅហលើរត័ា៌នហɇសងៗ។ រត័ា៌នហɇសងៗទɸងហǆɹ រមួានរǇយƳរណ៍
ររស់ក្រុមក្រឹរាភǇិល រɻɭដនៃមនិរមួរȥចូ លរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន និងរǇយƳរណ៍សវនរមមររស់ហយើងេាɭ ɸ
ហ ើយ ដែលហយើងេាɭ ɸទទួលǇនមɭនƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ររស់សវនររហនɹ។
 

មតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸហៅហលើរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭ មនិǇនក្គរែណៃ រហ់ៅហលើរត័ា៌នហɇសងៗហទ ហហើយហយើងេាɭ ɸ 
មនិɇដល់ហសចរដɪសននិƽឋ នរនɭងទក្មងɵ់នƳរǅǆដររǁមយួហ ើយ។
 

Ǌជ រƺ់មយួƳរហ វ្ើសវនរមមររស់ហយើងេាɭ ɸហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន ហយើងេាɭ ɸានទɸនួលេɭសក្តូវរនɭងƳរǕន 
រត័ា៌នហɇសងៗ ហហើយរិƸរǁǃហតើរត័ា៌នហɇសងៗហǆɹ ានវសិមǊរƺǒរវនៃƺមយួនឹងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ 
ឬហទ ឬចɸហណɹែឹងររស់ហយើងេាɭ ɸដែលទទួលǇនរɪƳរហ វ្ើសវនរមមǃហតើរត័ា៌នទɸងហǆɹǕចានរɸហɭសȸគងƺǒរវនៃ 
ដែរឬហទ។
 

ក្រសិនហរើ ដɇអរតមƳរƷរដែលហយើងេាɭ ɸǇនអនɭវតៃហលើរត័ា៌នហɇសងៗដែលហយើងេាɭ ɸទទួលǇនមɭនƳលររហិចេទɵន 

រǇយƳរណ៍ររស់សវនររហនɹ ហយើងេាɭ ɸសនមតǃានរɸហɭសȸគងƺǒរវនៃហរើតហ ើងហលើរត័ា៌នហɇសងៗទɸងហនɹ ហយើងេាɭ ɸ
តក្មូវɣយǍយƳរណ៍ហៅតមǒថ នǊរƺរដ់សដង។ ហយើងេាɭ ɸរɭɸានអវɪក្តូវǍយƳរណ៍ហៅរនɭងររណɪ ហនɹហ ើយ។
 
ƳរសងកɁ់្ៃន់ធលើបȦា ƙរបេណឌ របាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ
ហយើងេាɭ ɸសូមទរទ់ញƳរយរចិតៃទɭរƽរហ់ៅហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭរɸណតស់ាគ ល់ 2(រ) ដែលរិរណ៌ǆរɪក្ររេណឌ
រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭដែលǇនអនɭវតៃរនɭងƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ ហǉលគឺសៃងƽ់រǇយƳរណ៍ទរទ់ងនឹង
ហិរȥញ វតថɭអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ ដែលǇនអនɭមត័ហƽយនិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆ
Ǎɻ ររ់ងហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ ក្ររេណឌ រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭហនɹានƳររȦជ ររ់ɪǊរេɭសƵន រǏងសៃងƽ់ 

រǇយƳរណ៍ទរទ់ងនឹងហិរȥញ វតថɭអនៃរƺតិដែលǇនហចញɇាយហƽយក្រុមក្រឹរាសៃងƽ់គណហនយយអនៃរƺតិ ែូចដែល
Ǉនរិរណ៌ǆហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭរɸណតស់ាគ ល់ 2(រ)។ មតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸមនិានអវɪដរដក្រហលើរȦា
ហនɹហ ើយ។  
 

បȦា ធផេងៗ
រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 និងសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ ់
ក្តូវǇនហ វ្ើសវនរមមហƽយសវនររហɇសងហទៀត ដែលǇនរƷា ញមតិហǌរល់ក្តឹមក្តូវហលើរǇយƳរណ៍ទɸងហǆɹហៅ 

ɵងៃទɪ29 ដេមɪǆ ƹន ɸ2025។
 

ƳរទទួលេុសƙɁូវរបសគ់ណៈƙគប់ƙគង និងƙរុមƙបឹរាភិបាលធៅធលើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ
គណៈក្គរក់្គងររស់ក្រុមហ ɭនានទɸនួលេɭសក្តូវរនɭងƳរហរៀរចɸ និងƳររƷា ញរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭទɸងហនɹɣយǇន 

ក្តឹមក្តូវហƽយអនɭហǎមតមសៃងƽ់រǇយƳរណ៍ទរទ់ងនឹងហិរȥញ វតថɭអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ និងទទួលេɭសក្តូវហលើƳរ 
ក្តួតរិនិតយɵɇារនɭងដែលគណៈក្គរក់្គងរɸណតǃ់ǏានǊរƸɸǇច់រនɭងƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭរɭɸɣយានƳរ 
ǍយƳរណ៍េɭសƺǒរវនៃដែលរǁៃ លមររɪƳរដរាងរនាɸ ឬរɸហɭសȸគងហɇសងៗ។
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គណហនយយររជɸǆញ និងសវនររក្រតិក្សតុ 

ក្រុមហ ɭន ហ្ហគន សនងɭន (ហេមរូƿ) លɪមɪ្ ɪត គឺƺសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ (ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ)។  
ហ្ហគន សនងɭន គឺសɸហៅែល់ហ ម្ ɹដែលសាជិរររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហ វ្ើក្រតិរតៃិƳរ និងសɸហៅែល់ក្រុមហ ɭនមយួ ឬ 

ក្រុមហ ɭនƺសាជិរហក្ចើន តមរររិទតក្មូវ។ ហ្ហគន សនងɭន អនៃរƺតិ និងសាជិរមនិដមនƺɵែគូǉណិជជរមមទូទɸងសរលហǎរហទ។ 
Ǎល់ហសǏរមមǆǆក្តូវǇនɇៃល់ǌɻ ងឯរǍជយហƽយសាជិរនɪមយួៗ ហហើយហសǏរមម ឬសរមមǊរɵនសាជិរនɪមយួៗមនិដមនƺƳរទទួល
េɭសក្តូវររស់ក្រុមហ ɭនហ្ហគន សនងɭនហɇសងហទៀតហទ។  

grantthornton.com.kh 

រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭដែលǇនហ្វើសវនរមមរួចǆɵងៃទɪ៣១ ដេ្នូ ƹន ɸ២០២៥៖ ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ (០០០៣២០១១)

រនɭងƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ គណៈក្គរក់្គងានទɸនួលេɭសក្តូវហលើƳរǏយតɵមាហៅហលើសមតថǊរររស់ក្រុមហ ɭន 
រនɭងƳររនៃក្រតិរតៃិƳរហƽយដɇអរហលើមូលƽឋ ននិរនៃរǊរ Ƴរǎតក្តƽង ក្រសិនƺានរȦា ទរទ់ងនឹងនិរនៃរǊរ និង
Ƴរហក្រើក្Ǉស់និរនៃរǊរƺមូលƽឋ នគណហនយយ លɭɹក្តដតគណៈក្គរក់្គងានហƵលរɸណងរ ɸǒយក្រុមហ ɭន ឬរȥឈរ់
ក្រតិរតៃិƳរ ឬរƵ៏ម នជហក្មើសហɇសង រɻɭដនៃƸɸǇចក់្តូវហ វ្ើ។
 

ក្រុមក្រឹរាភǇិលានទɸនួលេɭសក្តូវរនɭងƳរក្តួតរិនិតយហលើែɸហណើ រƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន។
 

ƳរទទួលេុសƙɁូវរបសស់វនររធៅធលើƳរធ្វើសវនរមមរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ
ហƵលរɸណងររស់ហយើងេាɭ ɸ គឺហែើមបɪទទួលǇននូវƳរǅǆអɹǕងែស៏មហហតɭɇលǃរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭទɸងមូលរɭɸាន
លរខណៈេɭសȸគងƺǒរវនៃ ដែលរǁៃ លមររɪƳរដរាងរនាɸ ឬរɸហɭសȸគង និងƳរហចញរǇយƳរណ៍ររស់សវនររដែល 

រមួានមតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸ។ ƳរǅǆអɹǕងដែលសមហហតɭɇល គឺƺƳរǅǆអɹǕងរក្មតិេពស់ រɻɭដនៃǏមនិǇន
ǅǆǃƳរហ វ្ើសវនរមមហƽយអនɭហǎមតមសៃងƽ់សវនរមមអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ នឹងដតងដតររហ ើញរɸហɭសេɭសȸគងƺ 

ǒរវនៃហៅហរលǏហរើតានហǆɹហទបើយ។ ƳរǍយƳរណ៍េɭសǕចហរើតានហ ើងរɪƳរដរាងរនាɸ ឬរɸហɭសȸគងដែលǕច 

Ƹតទ់ɭរǃƺǒរវនដហៅហរលដែលរɸហɭសមយួ ឬរɸហɭសរមួƵន Ǉនហ វ្ើɣយរɻɹǉល់ែល់ហសចរដɪសហក្មចចិតៃដɇនរហសែឋរិចច 
ររស់អនរហក្រើក្Ǉស់រǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭហនɹ។ 

 

ƺដɇនរមយួɵនƳរហ វ្ើសវនរមមហƽយហǌងហៅតមសៃងƽ់សវនរមមអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ ហយើងេាɭ ɸអនɭវតៃនូវវƺិជ ជɪវៈវនិិចេយ័ និង
ររាមជឈǅតɭនិយមក្រររហƽយវƺិជ ជɪវៈហៅហលើƳរហ វ្ើសវនរមម។ ហយើងេាɭ ɸរ៖៏
 

• រɸណតអ់តៃសȦញ ណ និងǏយតɵមានូវǓនិភយ័ɵនƳរǍយƳរណ៍េɭសƺǒរវនដɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭǃហតើ 
Ǐហរើតហ ើងរɪƳរដរាងរនាɸ ឬរɸហɭសȸគងហƽយអហចតǆ ហរៀរចɸ និងអនɭវតៃនɪតិវ ិ្ ɪសវនរមមដែលហȸាើយតរហៅនឹង 

Ǔនិភយ័ទɸងហǆɹ រមួទɸងƳរក្រមូលយរភសៃɭតងសវនរមមɣយǇនក្គរក់្Ƶន ់និងសមក្សរហែើមបɪƺមូលƽឋ ន
សក្ារƳ់ររហȥចញមតិហǌរល់ររស់ហយើងេាɭ ɸ។ Ǔនិភយ័ដែលមនិǕចររហ ើញហƽយƳរǍយƳរណ៍េɭស 

ƺǒរវនៃដែលរǁៃ លមររɪƳរដរាងរនាɸ គឺ ɸ្ƺងរɸហɭសȸគងហƽយអហចតǆហƽយǒរដតƳរដរាងរនាɸ 
រមួរȥចូ លទɸងƳររមួគɸនិត Ƴរដរាងរនាɸហƽយហចតǆ ƳរលɭរហƸលហƽយហចតǆ ƳររƷា ញេɭស ឬƳរហលើមស
ហៅហលើƳរក្តួតរិនិតយɵɇារនɭង។ 

 

• ហ វ្ើƳរដសវងយល់អɸរɪƳរក្គរក់្គងɵɇារនɭង ដែលទរទ់ងហៅនឹងƳរហ វ្ើសវនរមម ហែើមបɪរហងកើតនូវនɪតិវ ិ្ ɪសវនរមម
ដែលសមក្សរហៅនឹងƳលៈហទសៈ រɻɭដនៃមនិដមនƺហƵលរɸណងរនɭងƳររƷា ញនូវមតិហǌរល់ហលើក្រសិទធǊរ
ɵនƳរក្តួតរិនិតយɵɇារនɭងររស់ក្រុមហ ɭនហǆɹហទ។
 

• ហ វ្ើƳរǏយតɵមាǊរសមក្សរហលើហƵលនហǌǇយគណហនយយដែលǇនហក្រើក្Ǉស់ និងǊរសមហហតɭɇលɵន
គណហនយយǇɻ នǒ់ម ន រែូ៏ចƺƳរǎតក្តƽងǆǆដែលហ វ្ើហ ើងហƽយគណៈក្គរក់្គង។

 





 

រɸណតស់ាគ ល់ដែលǊជ រម់រƺមយួ គƺឺដɇនរមយួɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ។ 10 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
របាយƳរណ៍ǒថ នǊពហរិȥញវɁថុ 
គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025  

   (Ǉនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ) 
  ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 រɸណត ់ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 សាគ ល់ (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង23) 

      

ក្ទរយសរមម      

ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិ 5 700,000  2,809,100  700,000 2,817,500 

ក្ទរយសមបតៃ ិនិងររƳិខ រ 6 524,106  2,103,238  762,654 3,069,682 

សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម 7(រ) 240,725  966,030  510,708 2,055,600 

ក្ទរយសរមមអរូរɪ 8 2,194,025  8,804,622  1,730,614 6,965,721 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តួវទទួល
ហɇសងៗ 9 1,536,200  6,164,771  1,088,370 4,380,687 

Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗ 10 21,753,348  87,296,186  20,281,174 81,631,725 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល 11 7,726,690  31,007,207  3,985,537 16,041,786 

ឥណទនរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ 15(េ) 156,960  629,880  82,444 331,839 

ក្ទរយសរមមសរɭរ  34,832,054  139,781,034  29,141,501 117,294,540 

      

មូល្ន និងរɸណɭ ល      

មូល្ន      

ហែើមទɭន 12 68,000,000 272,000,000 56,000,000 224,000,000 

ƴតរងគរ  (52,086,264) (211,662,564) (39,212,244) (160,024,870) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ រក្មុងទɭរ  -   3,524,387  - 3,595,588 

មូល្នសរɭរ  15,913,736  63,861,823  16,787,756 67,570,718 

      

រɸណɭ ល      

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 13 14,524,086 58,285,157 8,021,721 32,287,427 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទូទត់
ហɇសងៗ 14 4,132,195  16,582,500  3,798,017 15,287,017 

រɸណɭ លភតិសនោ 7(េ) 262,037 1,051,554 534,007 2,149,378 

រɸណɭ លសរɭរ  18,918,318  75,919,211  12,353,745 49,723,822 

មូល្ន និងរɸណɭ លសរɭរ 34,832,054 139,781,034 29,141,501 117,294,540 

 

 

 



 

រɸណតស់ាគ ល់ដែលǊជ រម់រƺមយួ គƺឺដɇនរមយួɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ។ 11 

 ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
របាយƳរណ៍ចɸធណញ ឬƴɁ និងចɸណូលលមអិɁធផេងៗ 

សƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025  

   (Ǉនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ) 
 

 

សƙǋបែំ់ǁចƳ់រយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប ់

សƙǋបែំ់ǁចƳ់រយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប ់

  ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 រɸណត ់ ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល 

 សាគ ល់ (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង23) 

      

រɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងែɭល  13,627,246 54,658,884 8,742,091 35,589,052 

រɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ  (184,551) (740,234) (74,904) (304,934) 

រɭរវǎភសɭទធ  13,442,695  53,918,650  8,667,187 35,284,118 

ចɸណូលƳរក្Ǉរ ់ 16 1,281,116  5,138,556  1,108,108 4,511,108 

ចɸណូលǅǆǍɻ ររ់ងសɭទធមɭនƳរទូទត់
សɸណង អតថក្រហǌជន ៍និងចɸǁយ  

  

14,723,811  

  

59,057,206  9,775,295 39,795,226 

សɸណង អតថក្រហǌជន ៍និងចɸǁយ      

បɴƙមបƙមួលបំណុលរិចចសនាǅ 
Ǎɻ បរ់ងែុល 13 (6,502,365) (26,080,986) (3,473,223)  (14,139,491)  

សɸណង និងអតថក្រហǌជនដ៍ែល 

ហរើតានហ ើង  (389,517) (1,562,353) (188,231) (766,288) 

ចɸណូលហɇសងៗ  251,495  1,008,746  12,386 50,423 

រɵក្មហជើងǒ ឈមួញរǁៃ ល និង
ចɸǁយហលើƳរលរហ់ɇសងៗ  

  

(8,907,909) 

  

(35,729,623) (5,623,551) (22,893,476) 

ចɸǁយក្រតិរតៃិƳរ និងរែឋǇល 17 (12,014,407) (48,189,786) (10,968,355) (44,652,173) 

ចɸǁយƳរក្Ǉរ ់– ភតិសនោ 7(េ) (35,128) (140,898) (51,432) (209,380) 

សɸណង អតថក្រហǌជន ៍និងចɸǁយសរɭរ (27,597,831) (110,694,900) (20,292,406) (82,610,385) 

ƴតមɭនរងរ់នធអរបររា  (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

ចɸǁយរនធអរបររា 15(គ) - - - - 

ƴតមɭនរងរ់នធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ  (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

ចɸǁយរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ 15(គ) - - - - 

ƴតសɭទធសក្ារƳ់រយិររហិចេទ  (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

(ƴត)/ចɸណូលលមអតិហɇសងៗ -      

 លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ   -   (71,201) - 35,495 

ƴតលមអតិសរɭរសក្ារƳ់រយិររហិចេទ  (12,874,020) (51,708,895) (10,517,111) (42,779,664) 

 
 
 
 



 

រɸណតស់ាគ ល់ដែលǊជ រម់រƺមយួ គƺឺដɇនរមយួɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ។ 12 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
របាយƳរណ៍បដƙមបƙមួលមូល្ន 

សƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025  

 ហែើមទɭន ƴតរងគរ លហមអៀងរɪƳររដូ រូរយិរណ័ណ រក្មងុទɭរ សរɭរ 

 ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

         

ǆɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 56,000,000 224,000,000 (39,212,244) (160,024,870) - 3,595,588 16,787,756 67,570,718 

ក្រតិរតៃិƳរƺមយួǊគហ ɭនិរ         

Ƴរហចញɇាយហែើមទɭន (រɸណតស់ាគ ល់ 12(រ)) 12,000,000 48,000,000 - - - - 12,000,000 48,000,000 

 68,000,000 272,000,000 (39,212,244) (160,024,870) - 3,595,588 28,787,756 115,570,718 

ƴតលមអិតសរɭរសក្ារƳ់រយិររហិចេទ         

ƴតសɭទធសក្ារƳ់រយិររហិចេទ  - - (12,874,020) (51,637,694) -   -   (12,874,020) (51,637,694) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - -   (71,201) -   (71,201) 

 - - (12,874,020) (51,637,694) - (71,201) (12,874,020) (51,708,895) 

ǆɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 68,000,000 272,000,000 (52,086,264) (211,662,564) - 3,524,387  15,913,736  63,861,823  

         

ǆɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 42,000,000 168,000,000 (28,695,133) (117,209,711) - 3,560,093 13,304,867 54,350,382 

ក្រតិរតៃិƳរƺមយួǊគហ ɭនិរ         

Ƴរហចញɇាយហែើមទɭន (រɸណតស់ាគ ល់ 12(រ)) 14,000,000 56,000,000 - - - - 14,000,000 56,000,000 

 56,000,000 224,000,000 (28,695,133) (117,209,711) - 3,560,093 27,304,867 110,350,382 

ƴតលមអិតសរɭរសក្ារƳ់រយិររហិចេទ         

ƴតសɭទធសក្ារƳ់រយិររហិចេទ  - - (10,517,111) (42,815,159) - - (10,517,111) (42,815,159) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - - 35,495 - 35,495 

 - - (10,517,111) (42,815,159) - 35,495 (10,517,111) (42,779,664) 

ǆɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2024 56,000,000 224,000,000 (39,212,244) (160,024,870) - 3,595,588 16,787,756 67,570,718 

 



 

រɸណតស់ាគ ល់ដែលǊជ រម់រƺមយួ គƺឺដɇនរមយួɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ។ 13 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
របាយƳរណ៍លɸហូរǒច់ƙបារ់ 
សƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025  

   (Ǉនស្វើចំǁɁ់ǃន រស់ ើងវញិ) 

  

សƙǋបែ់ំǁចƳ់រយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប ់

សƙǋបែ់ំǁច់Ƴរយិបរសិចេទ 

ɴែលǇនបȥចប់ 
  ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2024 

 រɸណត់ ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល ែុǎែ រǕសមររិ ǉនស់រៀល 

 សាគ ល់ (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណត់សាគ ល់ 4) 

      

សរមមǊពƙបɁិបɁតិƳរ      

ƴតសɭទធសក្ារ់Ƴរយិររហិចេទ  (12,874,020) (51,637,694) (10,517,111) (42,815,159) 

និយត័រមមសក្ារ៖់      

រ ɸលស់ហលើក្ទរយសរមមរូរɪ និងក្ទរយសរមមអរូរɪ 17 1,255,458  5,035,642  1,125,723 4,582,818 

ƴតហលើƳរលɭរហƸលក្ទរយសរមមអរូរɪ 17 78,559 315,100 10,684 43,495 

ƴតហលើƳរលɭរហƸលក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ 17 186 746 - - 

ƴតហលើក្Ǉររ់រដ់ែលǕចទទួលក្ត រម់រវញិ  17 24,412  97,917  7,112 28,953 

សɸវǅិន្នសក្ាររ់ɭរវǎភដែលក្រមូលមនិǇន 9 58,854  236,063  168,624 686,468 

ចɸណូលƳរក្Ǉរ់ 16 (1,281,116) (5,138,556) (1,108,108) (4,511,108) 

ចɸǁយƳរក្Ǉរ ់- ភតិសនោ 7 35,128 140,898 51,432 209,380 

បɴƙមបƙមួលបំណុលរិចចសនាǅ Ǎɻ បរ់ងែុល 13 6,502,365 26,080,986 3,473,223  14,139,491  

ƴតមɭនរដក្មរក្មួលហែើមទɭនរងវិល  (6,200,174) (24,868,898) (6,788,421) (27,635,662) 

រដក្មរក្មួលរនɭ ង៖      

គណនីǅ Ǎɻ បរ់ង និងគណនីƙɁូវទទួលសសេងៗ   (531,096) (2,130,226) (93,909) (382,301) 

គណនីǅ Ǎɻ បរ់ង និងគណនីƙɁូវទូǄɁស់សេងៗ   337,922  1,355,405  1,562,678 6,361,662 

ǒចក់្Ǉរ់Ǉនហក្រើរនɭងក្រតិរតៃិƳរ  (6,393,348) (25,643,719) (5,319,652) (21,656,301) 

រនធអរបរាដែលǇនរង ់ 15(គ) (74,516) (298,884) (89,037) (362,472) 

ǒចក់្Ǉរស់ɭទធǇនហក្រើរនɭងសរមមǊរក្រតិរតៃƳិរ  (6,467,864) (25,942,603) (5,408,689) (22,018,773) 

      

សរមមǊរវនិិហǌគ      

ទិញក្ទរយសមបតៃ ិនិងររƳិខ រ 6 (155,939) (625,471) (272,912) (1,111,025) 

ទិញក្ទរយសរមមអរូរɪ 8 (958,509) (3,844,580) (674,226) (2,744,774) 

ទិញមូលរក្ត 10 (2,000,000) (8,022,000) - - 

ǒចក់្Ǉរ់ǇនរɪƳរƽរក់្Ǉររ់ហȥញ ើƺមួយ្ǆƵរ 10 9,000,000 36,099,000  13,400,000 54,551,400 

Ƴរƽរក់្Ǉររ់ហȥញ ើƺមយួ្ǆƵរ 10 (8,300,000) (33,291,300) (20,500,000) (83,455,500) 

Ƴរក្ǇរǇ់នទទួល 10 និង 11 1,108,942 4,447,966 1,102,116 4,486,714 

ǒចក់្Ǉរស់ɭទធǇនហក្រើរនɭងសរមមǊរវនិិហǌគ  (1,305,506) (5,236,385) (6,945,022) (28,273,185) 

      

សរមមǊរហិរȥញ វតថɭ      

ǒចក់្Ǉរទ់ទួលǇនរɪវǊិគទនហែើមទɭន 12 12,000,000 48,000,000 14,000,000 56,000,000 

Ƴរទូទតរ់ɸណɭ លភតិសនោហលើចɸដណរក្Ǉរហ់ែើម  7 (450,349) (1,806,350) (355,354) (1,446,646) 

Ƴរទូទតរ់ɸណɭ លភតិសនោហលើចɸដណរƳរក្Ǉរ់ 7 (35,128) (140,898) (51,432) (209,380) 

ǒចក់្Ǉរស់ɭទធǇនរɪសរមមǊរហិរȥញ វតថɭ  11,514,523  46,052,752  13,593,214 54,343,974 

      

Ƴរសរើនស ើងǒចƙ់Ǉរ ់និងǒចƙ់Ǉរស់មមូលសុទធ  3,741,153  14,873,764  1,239,503  4,052,016  

ǒចƙ់Ǉរ ់និងǒចƙ់Ǉរស់មមូល សែើមƳរយិបរសិចេទ  3,985,537  16,041,786  2,746,034 11,217,549 

លសមអៀងពីƳរបដូររូបិយបណ័ណ   -   91,657  -   772,221  

ǒចƙ់Ǉរ ់និងǒចƙ់Ǉរស់មមូល ចុងƳរយិបរសិចេទ 11 7,726,690  31,007,207  3,985,537 16,041,786 
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 ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបូƿ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ 
គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

1. អɸពɪƙរុមហ ុន 

ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ គឺƺក្រុមហ ɭនដែលǇនរហងកើតហ ើងហៅរនɭងក្រហទសរមពɭƺហក្Ƴមហលេចɭɹ
រȥជ ɪǉណិជជរមម 00032011 ដែលǇនហចញɇាយហƽយក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ14 ដេមɪǆ ƹន ɸ2018។ ក្រុមហ ɭនǇនចɭɹរȥជ ɪរɪ
មɭនƺ Dai-ichi Life Insurance (Cambodia) PLC. ហហើយǇនទទួលƳរអនɭមត័រɪក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ19 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

ហែើមបɪǈា ស់រដូរហ ម្ ɹររស់ក្រុមហ ɭនហៅƺ Daiichi Life Insurance (Cambodia) PLC.។ 

 

សរមមǊរǕជɪវរមមចមបងររស់ក្រុមហ ɭន គឺរɸហរញǍល់សរមមǊរǕជɪវរមមǅǆǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ 
ក្រុមហ ɭនǇនទទួលǕƺា រណណ រយៈហរលក្Ǉɸƹន ɸរɪក្រសួងហសែឋរិចច និងហិរȥញ វតថɭ ដែលចូលƺ្រានƸរ់រɪɵងៃទɪ5 ដេររកƽ ƹន ɸ2018 
ែល់ɵងៃទɪ4 ដេររកƽ ƹន ɸ2023។ ហៅɵងៃទɪ26 ដេររកƽ ƹន ɸ2023 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលǕƺា រណណ ហងររɪនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺ 

(“IRC”) ហƽយានលរខេណឌ តក្មូវរនɭងƳររងរ់ɵក្មហសǏǕƺា រណណ ក្រƸɸƹន ɸƸររ់ɪហរលហនɹហៅ។ 

 

Ǖសយƽឋ នƳរǌិល័យដែលǇនចɭɹរȥជ ɪររស់ក្រុមហ ɭនានទɪតɸងសថិតហៅƺនǈ់ា ល់ែɪ ƺនទ់ɪ1 និងƺន់ទɪ2 អƵរǒមគគɪ ɇាូវហលេ 
315 ភូម6ិ សƷក តរឹ់ងររ2់ េណឌ ទួលហƵរ Ǎជǅនɪភនɸហរញ ក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ 

 

ក្រុមហ ɭនហមររស់ក្រុមហ ɭន ƽយ អɭិឈ ិǔយហវ៍ អɭɪនសួរɭនិស៍ (ហេមរូƿ) ម.រ គឺ Dai-ichi Life International Holdings LLC ដែល
ƺក្រុមហ ɭនǇនរហងកើតហ ើងហៅរនɭងក្រហទសជរɻɭន។ 

 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនាននិហǌជិតចɸនួន 387 ǆរ ់ដែលសរមម (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ ាននិហǌជិតចɸនួន 405 

ǆរ ់ដែលសរមម)។ 

 

2. មូលƽា នɵនƳរធរៀបចɸ 
(រ) រǇយƳរណ៍ដែលអនɭហǎមតម 

រǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭនក្តូវǇនហរៀរចɸហ ើងហƽយអនɭហǎមតមសៃងƽ់រǇយƳរណ៍ទរទ់ងនឹងហិរȥញ វតថɭអនៃរƺតិɵនរមពɭƺ 
(“ស.រ.ទ.ហ.អ.រ”) ដែលអនɭមត័ហƽយនិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ (“ន.គ.ស”) សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងហៅរនɭង
ក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ ក្ររេណឌ រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭហនɹានƳររȦជ រនូ់វǊរេɭសƵន រɪសៃងƽ់គណហនយយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  
ដែលǇនហចញɇាយហƽយក្រុមក្រឹរាសៃងƽ់គណហនយយអនៃរƺតិ (“IASB”) ែូចដែលǇនរិរណ៌ǆƴងហក្Ƴម។ 

 

ហៅɵងៃទɪ24 ដេមɪǆ ƹន ɸ2023 ន.គ.ស Ǉនហចញɇាយហសចរដɪជូនែɸណឹងហលេ 0012/23 ន.គ.ស/ស.ជ.ណ ទរទ់ងនឹងƳររនោរហរល
រនɭងƳរអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង (សមមូលហៅនឹង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17) និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ  
(សមមូលនឹង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9) សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ ហសចរដɪជូនែɸណឹងហនɹǇនដចងែូចƴងហក្Ƴម៖  

 

• រនោរហរលរនɭងƳរអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 7 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 សក្ាររ់យៈហរល 2ƹន ɸរហូតែល់ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

ហហើយក្តូវǇនហលើរទឹរចិតៃចɸហǉɹƳរអនɭវតៃមɭនហរលរɸណត។់ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

• ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងដែលទទួលយរនូវƳររនោរហរលហនɹ ក្តូវɇដល់ជូននិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺនូវឯរǒរ
ែូចƴងហក្Ƴម ៖ 

o ដɇនƳរលមអិតសក្ារƳ់រអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 ǆហែើមƹន ɸ2025 ហែើមបɪɇដល់ជូនមɭនចɭងដេរȦញ  
ƹន ɸ2023។ 

o រǇយƳរណ៍ក្រƸɸក្តɪាសទរទ់ងនឹងវឌឍនǊរɵនƳរអនɭវតៃដɇនƳរសរមមǊរលមអតិ និងក្តូវហ វ្ើរទរƷា ញជូនែល់  
ន.គ.ស ហរៀងǍល់ 6ដេ មៃង គិតƸររ់ɪɵងៃទɪ30 ដេរȦញ  ƹន ɸ2023 តហៅ។ 

 

ហៅɵងៃទɪ23 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 និយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ Ǉនហចញហសចរៃɪជូនែɸណឹងហលេ 063/4 ន.គ.ស/ស.ជ.ណ 

ទរទ់ងនឹងƳររនោរហរលរដនថមរនɭងƳរអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 19 រហូតែល់ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2028។ ហសចរៃɪ
ជូនែɸណឹងហនɹǇនដចងǃ៖ 

 

• ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងដែលទទួលយរƳររនោរហរលរដនថម ក្តូវɇៃល់ជូននិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺនូវរǇយƳរណ៍
វឌឍនǊរក្រƸɸȸាសររស់ក្រុមហ ɭនគិតƸររ់ɪɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025។ រǇយƳរណ៍ហនɹក្តូវƽរជូ់នរនɭងរយៈហរល 15ɵងៃ
រǆា ររ់ɪចɭងȸាសនɪមយួៗ។ 

• រǇយƳរណ៍ក្រƸɸȸាសទរទ់ងនឹងវឌឍនǊរɵនƳរអនɭវតៃដɇនƳរលមអតិ និងɇៃល់រទរƷា ញែល់និយ័តររគណហនយយ និង
សវនរមមɵនរមពɭƺǌɻ ងហǓចǁស់ɵងៃទɪ15 ɵនដេរǆា ររ់ɪចɭងȸាសនɪមយួៗគិតƸររ់ɪɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 តហៅ។ 

 

រនɭងអɸ ɭងហរលɵនƳររនោរហរលហនɹ ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងក្តូវរនៃអនɭហǎមតម ស.រ.ទ.ហ.អ.រ ដែលអនɭវតៃǇនហɇសងហទៀតទɸងអស់ 
និងចូលƺ្រាន។ 

 

(េ) មូលƽឋ នɵនƳរǏស់ដវង 

រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន ក្តូវǇនហរៀរចɸហ ើងហƽយដɇអរហលើមូលƽឋ នɵងាហែើមក្រវតៃិǒ្សៃ ហលើរដលងដតានƳររƷា ញ
ហɇសងរɪហនɹហៅរនɭងហƵលនហǌǇយគណហនយយ។ 

 

(គ) រូរិយរណ័ណ មɭេƷរ និងរូរិយរណ័ណ សក្ាររ់Ʒា ញ 

រូរិយវតថɭƺតិɵនក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ គឺដេមរហរៀល (“KHR)។ រɻɭដនៃហƽយǒរ ក្រុមហ ɭនានក្រតិរតៃិƳរǕជɪវរមម និងƳរររារɸណតក់្ត
គណហនយយចមបងƺែɭǎា រǕហមររិ (“US$”) គណៈក្គរក់្គងǇនរɸណតយ់ររូរិយរណ័ណ ែɭǎា រǕហមររិƺរូរិយរណ័ណ មɭេƷរររស់ក្រុមហ ɭន 
ហក្ǉɹǏȸាɭɹរȦច ɸងរɪេាឹមǒរហសែឋរិចចɵនក្រឹតៃិƳរណ៍ និងǒថ នǊរររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ ក្តូវǇនរƷា ញƺែɭǎា រǕហមររិ ដែលƺរូរិយរណ័ណ មɭេƷរររស់ក្រុមហ ɭន។ សមតɭលយទɸងអស់ក្តូវǇន
រងគតɣ់យហគៀររɸɇɭតហៅនឹងែɭǎា រǕហមររិ ហលើរដលងដតានƳររȦជ រហ់ɇសងរɪហនɹ។ 

 

( ) Ƴរហក្រើក្Ǉស់ƳរǇɻ នǒ់ម ន និងƳរវនិិចេយ័ 

រនɭងƳរហរៀរចɸរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ គណៈក្គរក់្គងǇនហ វ្ើƳរវនិិចេយ័ ƳរǇɻ នǒ់ម ន និងƳរសនមត ដែលានɇលរɻɹǉល់ 

ែល់ƳរអនɭវតៃនូវហƵលនហǌǇយគណហនយយ និងសមតɭលយɵនក្ទរយសរមម រɸណɭ ល ចɸណូល និងចɸǁយដែលǇនǍយƳរណ៍។  
លទធɇលƺរដ់សដងǕចេɭសរɪƳរǇɻ នǒ់ម នទɸងហនɹ។ 

 

ƳរǇɻ នǒ់ម ន និងƳរសនមតមូលƽឋ ន ក្តូវǇនក្តួតរិនិតយƺក្រƸɸ។ Ƴរដរសក្មួលហៅហលើƳរǇɻ នǒ់ម នក្តូវǇនទទួលǒគ ល់តម 

មូលƽឋ នទសសនវស័ិយ។ 
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គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

Ƴរវនិិចេយ័ 

រត័ា៌នអɸរɪƳរវនិិចេយ័ ដែលǇនហ វ្ើហ ើងរនɭងƳរអនɭវតៃហƵលនហǌǇយគណហនយយដែលានɇលរɻɹǉល់ƺǒរវនដហលើសមតɭលយ
ដែលក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭ ក្តូវǇនǍររ់ȥចូ លរនɭងរɸណតស់ាគ ល់ែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

• រɸណតស់ាគ ល់ 6 – ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ៖ Ƴរវនិិចេយ័ក្តូវǇនអនɭវតៃរនɭងƳររɸណតវ់ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់ ǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់ 
និងƳរǏយតɵមាƳរចងអɭលរƷា ញនូវɣនǊរɵនតɵមាសក្ារក់្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ 

• រɸណតស់ាគ ល់ 8 – ក្ទរយសរមមអរូរɪ៖ Ƴរវនិិចេយ័ក្តូវǇនអនɭវតៃរនɭងƳររɸណតƳ់លររហិចេទរ ɸលស់សក្ារក់្ទរយសរមមអរូរɪ
ដែលានǕយɭƳលរɸណត ់និងƳរǏយតɵមាƳរចងអɭលរƷា ញនូវɣនǊរɵនតɵមា 

• រɸណតស់ាគ ល់ 13 – រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង៖ Ƴររɸណតរ់ɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរឹងដɇអរហលើƳរសនមត ដែលហ វ្ើ
ហ ើងហƽយគណៈក្គរក់្គងររស់ក្រុមហ ɭន។ ƳរǇɻ នǒ់ម នទɸងហនɹក្តូវǇនក្តួតរិនិតយ និងដរតក្មូវ (ក្រសិនហរើƸɸǇច)់ ƺហរៀង
Ǎល់ƹន ɸ ហែើមបɪរហងកើតរɸណɭ លរិចចសនោដែលȸាɭɹរȦច ɸងរɪƳរǇɻ នǒ់ម នលអរɸɇɭត។ 

• រɸណតស់ាគ ល់ 7(េ) – រយៈហរលភតិសនោ៖ ǃហតើក្រុមហ ɭនានហហតɭɇលǁមយួហែើមបɪអនɭវតដជហក្មើសរដនថម។ 

 

ƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរ 

ហƵលនហǌǇយគណហនយយ និងƳរǎតក្តƽងមយួចɸនួនររស់ក្រុមហ ɭន តក្មូវɣយានƳរǏស់ដវងតមតɵមាសមក្សរ ទɸងក្ទរយសរមម 
ហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ ក្រមទɸងមនិដមនក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ និងមនិដមនរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ។ 

 

ក្រុមƳរƷរដɇនរហិរȥញ វតថɭ ហ វ្ើƳរក្តួតរិនិតយហលើƳររȥចូ លទិនននយ័ដែលមនិǕចអហងកតǇនសɸƴន់ៗ និងនិយត័រមមរនɭងƳរǏយតɵមា។ 
ក្រសិនហរើរត័ា៌នǊគɪទɪរɪ ែូចƺសក្មងត់ɵមារɪឈមួញរǁៃ ល ឬហសǏរមមɇៃល់តɵមា ក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់សក្ារƳ់រǏស់ដវងតɵមាសមក្សរ 

ហǆɹក្រុមƳរƷរដɇនរហិរȥញ វតថɭǏយតɵមាហលើភសៃɭតងដែលǇនមររɪǊគɪទɪរɪ ហែើមបɪƵɸក្ទែល់Ƴរសននិƽឋ នǃƳរǏយតɵមាហǆɹរɸហរញ
នូវតក្មូវƳរ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ ហƽយរមួរȥចូ លទɸងƾǆនɭក្រមតɵមាសមក្សរដែលƳរǏយតɵមាទɸងហǆɹក្តូវǇនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រ។់ 

 

ហៅហរលǏស់ដវងតɵមាសមក្សរɵនក្ទរយសរមម ឬរɸណɭ ល ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់ទិនននយ័ទɪɇារដែលǕចអហងកតǇនតមដែលǕចហ វ្ើហៅ
Ǉន។  តɵមាសមក្សរ ក្តូវǇនƸតǃ់ន ររ់នɭងរក្មតិេɭសៗƵន តមƾǆនɭក្រមតɵមាសមក្សរហƽយដɇអរហៅហលើǅតɭចូលដែលǇនហក្រើក្Ǉស់
ហៅរនɭងរហចចរហទសǏយតɵមា ែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

• រក្មតិទɪ 1៖ សក្មងត់ɵមា (មនិǇនដរតក្មូវ) ហៅរនɭងទɪɇារសរមមសក្ារក់្ទរយសរមម ឬរɸណɭ លែូចƵន  
• រក្មតិទɪ 2៖ ǅតɭចូលហក្ៅរɪសក្មងត់ɵមាដែលរមួរȥចូ លរនɭងរក្មតិទɪ1 ដែលǕចសហងកតǇនសក្ារក់្ទរយសរមម ឬរɸណɭ ល  
 ហƽយǈា ល់ (ឧ. ƺតɵមា) ឬហƽយក្រហǌល (ឧ. ទញយររɪតɵមា)។ 

• រក្មតិទɪ 3៖ ǅតɭចូលសក្ារក់្ទរយសរមម ឬរɸណɭ លដែលមិនដɇអរហលើទិនននយ័ទɪɇារដែលǕចអហងកតǇន (ǅតɭចូលមនិǕច 

 អហងកតǇន)។ 

 

ក្រសិនហរើǅតɭចូលក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់ហែើមបɪǏស់ដវងតɵមាសមក្សរɵនក្ទរយសរមម ឬរɸណɭ លǕចក្តូវǇនƸតǃ់ន ររ់នɭងរក្មតិេɭសៗƵន
តមƾǆនɭក្រមɵនតɵមាសមក្សរ ហǆɹƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរក្តូវǇនƸតǃ់ន រហ់ៅរនɭងរក្មតិែូចƵន ɵនƾǆនɭក្រមតɵមាសមក្សរ
ទɸងមូល រែូ៏ចƺƳររȥចូ លទិននន័យរក្មតិទររɸɇɭតដែលសɸƴន់ៗហែើមបɪហ វ្ើƳរǏស់ដវងទɸងមូលដែរ។ 

 

ក្រុមហ ɭនទទួលǒគ ល់ƳរហɇាររǏងរក្មតិƾǆនɭក្រមតɵមាសមក្សរ ហៅចɭងƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍រនɭងអɸ ɭងហរលដែលƳរǈា ស់រដូរ
Ǉនហរើតានហ ើង។ 

 

រត័ា៌នអɸរɪƳរសនមតដែលǇនហ វ្ើហ ើងរនɭងƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរ ក្តូវǇនǍររ់ȥចូ លហៅរនɭងរɸណតស់ាគ ល់ 19 − ឧរររណ៍
ហិរȥញ វតថɭ។ 
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3. ធោលនធោបាយគណធនយយƺǒរវនត  
ក្រុមហ ɭនǇនអនɭវតៃក្រររហƽយសងគតិǊរចɸហǉɹហƵលនហǌǇយគណហនយយƺǒរវនៃដែលានែូចƴងហក្Ƴមហៅក្គរƳ់លររហិចេទ
ទɸងអស់ដែលǇនរƷា ញហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭទɸងហនɹ ហលើរដលងដតានƳររȦជ រហ់ɇសងរɪហនɹ។ 

 

(រ) ក្រតិរតៃិƳរƺរូរិយរណ័ណ ររហទស 

ក្រតិរតៃិƳរƺរូរិយរណ័ណ  ហក្ៅរɪក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិក្តូវǇនរៃូរហៅƺក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិតមអក្តរៃូរក្Ǉរǆ់Ƴលររហិចេទនក្រតិរតដិƳរ
ហǆɹ។ 

 

ក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លƺរូរិយវតថɭរɸណត់ហƽយរូរិយរ័ណណ  ហក្ៅរɪក្Ǉរ់ែɭǎា រǕហមររិក្តូវǇនរៃូរហៅƺក្Ǉរ់ែɭǎា រǕហមររិតម 

អក្តរៃូរក្Ǉរǆ់ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ហǆɹ។ សាសǅតɭដែលមនិដមនƺរូរិយវតថɭ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមលរខេណឌ ɵនɵងាហែើម
ក្រវតៃិǒ្សៃហៅរនɭងរូរិយរណ័ណ ហɇសងហទៀត ក្តូវǇនរដូរហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្តរដូរក្Ǉរគិ់តក្តឹមƳលររហិចេទɵនក្រតិរតៃិƳរែɸរូងនɪមយួៗ។ 
លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ ដែលហរើតហ ើងហលើក្រតិរតៃិƳរ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ក្Ǉរច់ɸហណញ ឬƴត។ 

 

(េ) រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 

(i) ចɸǁតǃ់ន រ ់

រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង គឺƺរិចចសនោទɸងǔយǁដែលក្រុមហ ɭនទទួលយរនូវǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងƺǒរវនៃរɪាច ស់រណណ សនោ 

Ǎɻ ររ់ងហƽយយល់ក្រមរនɭងƳរទូទតស់ɸណងែល់ាច ស់រណណ សនោǍɻ រ់រង ឬអនរទទួលɇលហɇសងហទៀត ក្រសិនហរើក្រឹតៃិƳរណ៍មនិ
ក្Ǉរែក្រƺǆហរលអǆគតដែលǇនរɸណតរ់ងកɇលរɻɹǉល់អវជិជានែល់ាច ស់រណណ សនោǍɻ ររ់ង ឬអនរទទួលɇលហɇសងហទៀត។ 

ហៅហរលដែលរិចចសនោក្តូវǇនƸតǃ់ន រƺ់រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង Ǐនឹងរនៃានǒថ នǊរƺរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង រហូតែល់អស់
ǕយɭƳលររស់Ǐ ហទɹរɪƺǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងǇនƳតរ់នថយƺǒរវនៃរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទហនɹរហ៏ƽយ។ 

 

(ii) Ƴរទទលួǒគ ល់ និងƳរǏស់ដវង 

ចɸណូលរɭរវǎភ 

ចɸណូលរɭរវǎភសក្ារƹ់ន ɸែɸរូង ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺចɸណូល ហៅហរលដែលរណណ សនោǍɻ ររ់ងានក្រសិទធǊរ និងក្តូវǇនអនɭមត័។ 

ចɸណូលរɭរវǎភរនៃ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺចɸណូល ហៅហរលដែលរɭរវǎភហǆɹែល់Ƴលរɸណត ់ ហហើយរណណ សនោǍɻ ររ់ងហៅដត
ានសɭរលǊរǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ រɭរវǎភដែលទទួលǇនƺមɭន មិនក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហ ើយ រហូតែល់Ƴល
ររហិចេទដែលែល់Ƴលរɸណត។់ 

 

រɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងហែើម ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺចɸǁយ ហៅហរលដែលǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងក្តូវǇនហɇារហៅɣយក្រុមហ ɭនǅǆ
Ǎɻ ររ់ងរនៃហɇសងហទៀត។ 

 

រɭរវǎភហួសƳលរɸណត ់និងក្រមូលមិនǇន 

រɭរវǎភហួសƳលរɸណត ់និងក្រមូលមនិǇន ក្តូវǇនរƷា ញតមតɵមាលររិ់តសɭទធ។ សɸវǅិន្នសក្ារ់គណនɪƺរស់ងសយ័ ក្តូវǇន
ǏយតɵមាƺចមបងហƽយដɇអរហលើƳរវǊិគក្រវតៃិɵនƳរទូទត ់ និងƳររ ɸរឹងទɭរǆហរលអǆគតɵនƳរទូទតរ់រស់អតិងិជន។ រɸណɭ ល
Ǖក្ររ ់ ក្តូវǇនលɭរហƸលហៅហរលហរើតានហ ើង។ សក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ងដែលហួសƳលរɸណតហ់លើសរយៈហរលអនɭហក្Ƶɹ 
(៣០ ɵងៃ) រɭរវǎភហួសƳលរɸណត ់និងក្រមូលមនិǇន នឹងក្តូវǇនរងវិលក្ត រ។់  
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

រɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ 
រɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងរនៃែɭល ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺƳរចɸǁយហៅហរលក្តូវរង់ ឬហៅƳលររហិចេទដែលរណណ សនោǍɻ ររ់ងមូលƽឋ ន
ចូលƺ្រាន។ 

 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 

រɸណɭ លសក្ារអ់តថក្រហǌជនត៍មរិចចសនោ គឺƺƳតរវរិចចដែលǇនរɸណតហ់ៅរនɭងរិចចសនោ។ ក្Ǉររ់ក្មុងរណណ សនោǍɻ ររ់ងǕយɭ
ជɪវតិ តɸǁងɣយរɸណɭ លរងគរសរɭរសក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិដែលរɸរɭងានសɭរលǊរគិតក្តឹមƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ 
ែរហចញǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ និងរណណ សនោǍɻ ររ់ងដែលានƳរទមទរសɸណងអតថក្រហǌជនម៍និទនǇ់នទូទតហ់ៅƳលររហិចេទɵន
រǇយƳរណ៍។ Ƴររɸណតរ់ɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងហនɹ អនɭវតៃតមវ ិ្ ɪǒ្សៃក្Ǉររ់ក្មុងេɭសƵន សក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈ
ហរលដវង និងរណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរលេាɪ។ 

 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរយៈហរលដវង ក្តូវǇនគណǆហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃǏយតɵមាតមរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងែɭល 
(“GPV”) ដែលƺវ ិ្ ɪǒ្សៃɵនƳរǏយតɵមារɸណɭ លǅǆǍɻ ររ់ង ហƽយǏក្តូវǇនរɸណតǃ់ƺǊរេɭសƵន រǏងតɵមារចចɭរបននដែលǇន
រ ɸរឹងទɭរɵនលɸហូរចូលǆហរលអǆគត និងលɸហូរហចញǆហរលអǆគត។ លɸហូរចូល និងលɸហូរហចញដែលǇនរ ɸរឹងទɭរ ក្តូវǇន
គណǆហƽយហក្រើក្Ǉស់មូលƽឋ នǇɻ នǒ់ម នលអរɸɇɭតƺមយួនឹងƳរដរតក្មូវហƽយក្រុងក្រយត័ន ហហើយក្តូវǇនហ វ្ើអរបǓរតមអក្តƳរ
ក្Ǉរស់ក្ារƳ់រǏយតɵមា។ ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃក្Ǉររ់ក្មុងរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូល (“UPR”) ក្Ǉរ់
រក្មុងǓនិភយ័មនិទនɇ់ɭតសɭរលǊររដនថម (“AURR”) ក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ងដែលǇនហរើតហ ើង រɻɭដនៃមនិទនǇ់ន
ទទួលរǇយƳរណ៍ (“IBNR”) ក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ងដែលǇនទទួលរǇយƳរណ៍ រɻɭដនៃមនិទន់Ǉនទូទត់ (“RBNS”) Ƴរ
ទមទរសɸណងƺរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងររស់រណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរលេាɪ។ ក្Ǉររ់ក្មុងទɸងហនɹ ក្តូវǇនǏស់ដវងរǆា ររ់ɪ
ែរហចញƳរǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ។ ក្Ǉររ់ក្មុងដររហនɹ ក្តូវǇនរហងកើតហ ើងហែើមបɪរɸហរញƳតរវរិចចដែលǇនǇɻ នǒ់ម នǆហរលអǆគត
សក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិទɸងអស់ដែលរɸរɭងានសɭរលǊរ ហហើយក្តូវរងអ់តថក្រហǌជនច៍ɸហǉɹសក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ង
ដែលានƳរទមទរសɸណងមិនទនǇ់នទូទត។់ ក្Ǉរ់រក្មុងរដនថម ឬƳរǈា ស់រៃូររនɭងƳរសនមតនឹងក្តូវǇនក្តួតរិនិតយƺក្រƸɸ។ 

 

គណនɪក្តវូទទលួរɪƳរǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ និងក្ទរយសរមម 
គណនɪក្តូវទទួលរɪǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ និងក្ទរយសរមមក្តូវǇនរƷា ញតមសមតɭលយƺរដ់សដងដែលǕចទទួលǇនរɪក្រុមហ ɭនǅǆ
Ǎɻ ររ់ងរនៃ ដែលរមួានƳរជɸǉរ់រɪក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ និងǊគហ ɭនររស់ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃរនɭងរɸណɭ លរិចចសនោǅǆ
Ǎɻ ររ់ង។ 

 

ក្ទរយសរមមǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ ក្តូវǇនរƷា ញតមសមតɭលយដែលហៅសល់ɵនសមតɭលយដែលក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃជɸǉរ ់ និងទɭន
រក្មុងǅǆǍɻ ររ់ងដែលទទួលǇនមរវញិរɪក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ។ 

 

សមតɭលយដែលក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃជɸǉរ ់រមួានរɵក្មហជើងǒរងគរ និងចɸណូលរɪឈមួញរǁៃ ល ក្Ǉរ់សɸណង និងសាសǅតɭ
ហɇសងៗហទៀតដែលក្តូវទទួលរɪក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ ហលើរដលងដតរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងរនៃដែលក្តូវទទួល ែរហចញនូវសɸវǅិន្ន
ហលើគណនɪƺរស់ងស័យ។ ក្រុមហ ɭនរតក់្តសɸវǅិន្នសក្ារគ់ណនɪƺរស់ងសយ័ ហែើមបɪǇɻ នǒ់ម នƳរƴតរងដ់ែលǕចហរើតានហ ើង 
ហƽយǒរមនិានលទធǊររនɭងƳរក្រមូលǇន ហƽយដɇអរតមរទរិហǒ្នɵ៍នƳរក្រមូលǒចក់្Ǉរ ់Ƴររ ɸរឹងទɭរǆហរលអǆគតɵន
Ƴរទូទតរ់ɪក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ និងǒថ នǊរគណនɪក្តូវទទួលរɪក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ គិតក្តឹមចɭងƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ 

 

ɵងាហែើមɵនƳរទិញ 

ɵងាហែើមɵនƳរទិញ តɸǁងɣយɵងាហែើមដែលǇនហរើតហ ើង ហែើមបɪទទួលǇនចɸណូលរɭរវǎភ ែូចƺរɵក្មហជើងǒដែលǇនទូទតហ់ៅ
ឈមួញរǁៃ ល Ǌន រƷ់រ និងក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងហɇសងហទៀត។ ɵងាហែើមɵនƳរទិញហនɹ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍
ចɸហណញ ឬƴត ហៅហរលដែលហរើតានហ ើង។ 
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(គ) ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ 
ក្រុមហ ɭន ដរងដចរក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭមនិដមននិសសនាƺក្រហភទឥណទន និងគណនɪក្តូវទទួល។ 

 

ក្រុមហ ɭន ដរងដចររɸណɭ លហិរȥញ វតថɭមនិដមននិសសនាƺក្រហភទរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭហɇសងៗ។ 

 

(i) ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ  និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ មិនដមននិសសនា - Ƴរទទលួǒគ ល់ និងឈរទ់ទលួǒគ ល់ 

ក្រុមហ ɭនទទួលǒគ ល់ែɸរូងនូវឥណទន និងគណនɪក្តូវទទួលហៅƳលររហិចេទដែលក្រតិរតិៃƳរǇនƸរហ់ɇើៃម។ Ǎល់ក្ទរយសរមម
ហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭហɇសងហទៀត ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ែɸរូងហៅƳលររហិចេទជួញែូរ ដែលក្រុមហ ɭនƳា យƺǊគɪɵនƳរɇដល់
រិចចសនោហលើឧរររណ៍។ 

 

ឥណទន និងគណនɪក្តវូទទលួ 

ឥណទន និងគណនɪក្តូវទទួលក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ែɸរូងតមតɵមាសមក្សរ រូរចɸǁយក្រតិរតៃិƳរǉរ់រន័ធǁមយួហƽយǈា ល់។ 
រǆា ររ់ɪƳរទទួលǒគ ល់ែɸរូង ឥណទន និងគណនɪក្តូវទទួលក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ ហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃƳរក្Ǉរ់
ក្រសិទធǊរ។ 

 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ ក្តវូររាទɭរែល់Ƴលរɸណត ់− Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗ 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭក្តូវររាទɭរែល់Ƴលរɸណត ់ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ែɸរូងតមតɵមាសមក្សរ រូរɵងាហែើមក្រតិរតៃិƳរដែលǉររ់ន័ធ
ǁមយួហƽយǈា ល់។ រǆា ររ់ɪƳរទទួលǒគ ល់ែɸរូង Ǐក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃƳរក្Ǉរ់
ក្រសិទធǊរ។ Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗ តɸǁងɣយក្Ǉរ់រហȥញ ើានƳលរɸណតរ់យៈហរលដវង និងមូលរក្តវនិិហǌគƺមយួ្ǆƵរហៅរនɭង
ក្រហទសរមពɭƺ ដែលានƳលរɸណតហ់លើសរɪ 12ដេ។ 

 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល រមួានសមតɭលយǒចក់្Ǉរ ់និងក្Ǉររ់ហȥញ ើានƳលរɸណតដ់ែលានƳលរɸណតហ់ែើមរយៈហរល 
3ដេ ឬតិចƺងហនɹ គិតƸររ់ɪƳលររហិចេទក្រតិរតៃិƳរ ហƽយានǓនិភយ័តិចតួចហលើƳរǈា ស់រដូរតɵមាសមក្សរ ហហើយក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់
ហƽយក្រុមហ ɭនរនɭងƳរក្គរក់្គងƳតរវរិចចរយៈហរលេាɪររស់េាួន។ 

 

រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ ហɇសងហទៀត − គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តវូទូទតហ់ɇសងៗ 

រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭហɇសងហទៀត រមួានគណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទូទតហ់ɇសងៗ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ែɸរូងតមតɵមាសមក្សរ 
ែរចɸǁយក្រតិរតៃិƳរǉររ់ន័ធǁមយួហƽយǈា ល់។ រǆា ររ់ɪƳរទទួលǒគ ល់ែɸរូង រɸណɭ លទɸងហនɹក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើម
Ǉនរ ɸលស់ហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃƳរក្Ǉរក់្រសិទធǊរ។ 

 

(ii) Ƴរឈរទ់ទលួǒគ ល់ 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ  
ក្រុមហ ɭន ឈរ់ទទួលǒគ ល់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭហៅហរលដែលសិទធិតមរិចចសនោɵនលɸហូរǒចក់្Ǉររ់ɪក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭដែលǇន
ɇɭតរɸណត់ ឬƳរហɇារសិទធិរនɭងƳរទទួលǇនលɸហូរǒចក់្Ǉរត់មរិចចសនោរនɭងក្រតិរតៃិƳរដែលǓនិភយ័សɸƴន់ៗទɸងអស់ និងɇលចɸហណញ
ɵនǊរƺាច ស់រមមសិទធិររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭដែលក្តូវǇនហɇារ ឬក្រុមហ ɭនមិនǇនហɇារ ឬររាទɭរនូវǓនិភយ័សɸƴន់ៗទɸងអស់ 
និងɇលចɸហណញɵនǊរƺាច ស់រមមសិទធិ ហហើយក្រុមហ ɭនមនិǇនររាទɭរសិទធិរនɭងƳរក្គរក់្គងក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭហǆɹហទ។ 

 

ក្រុមហ ɭនǇនហ វ្ើក្រតិរតៃិƳររនɭងƳរហɇារក្ទរយសរមមដែលǇនទទួលǒគ ល់ហលើរǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន រɻɭដនៃររាទɭរ
នូវǓនិភយ័សɸƴន់ៗ ទɸងអស់ និងɇលចɸហណញɵនក្ទរយសរមមដែលǇនហɇារទɸងក្សុង ឬដɇនរមយួɵនក្ទរយសរមមទɸងហǆɹ។ រនɭងររណɪ
ដររហនɹ ក្ទរយសរមមដែលǇនហɇារមនិក្តូវǇនឈរទ់ទួលǒគ ល់ហǆɹហទ។  
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រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ  
ក្រុមហ ɭនឈរទ់ទួលǒគ ល់រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭហៅហរលដែលƳតរវរិចចតមរិចចសនោក្តូវǇនរ ɸǒយ ឬលɭរហƸល ឬɇɭតƳលរɸណត។់ 
ក្រុមហ ɭនរឈ៏រទ់ទួលǒគ ល់រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭហៅហរលដែលលរខេណឌ ររស់Ǐក្តូវǇនដរដក្រ ហហើយលɸហូរǒចក់្Ǉរɵ់នរɸណɭ លដែល
Ǉនដរដក្រហǆɹានǊរេɭសƵន ƴា ɸង រនɭងររណɪ ហនɹរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭងមɪដɇអរហលើលរខេណឌ ដែលǇនដរដក្ររចួ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់តម
តɵមាសមក្សរ។ 

 

រនɭងƳរឈរទ់ទួលǒគ ល់រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ ǊរេɭសƵន រǏងសមតɭលយហǌងដែលǇនលɭរហƸល និងតɵមាតរសនងដែលǇនរង ់ (រមួ
រȥចូ លទɸងក្ទរយសរមមមនិដមនហរិȥញ វតថɭដែលǇនហɇារǁមយួ ឬរɸណɭ លដែលǇនសនមត) ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴត។ 

 

(iii) ƳរƳតរ់ង 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭក្តូវǇនƳត់រង ហហើយសមតɭលយសɭទធក្តូវǇនរƷា ញហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭ 
ហៅហរលដែលក្រុមហ ɭនានសិទធិǕចអនɭវតៃǇនតមɇាូវចារ់រនɭងƳរƳតរ់ងសមតɭលយ ហហើយក្រុមហ ɭនានរɸណងទូទតត់មមូលƽឋ ន 
សɭទធ ឬានរɸណងរតក់្តƺក្ទរយសរមម និងទូទត់រɸណɭ លរនɭងហរលែɸǁលƵន ។ 

 

( ) ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ 
(i) Ƴរទទលួǒគ ល់ និងƳរǏស់ដវង 

សាសǅតɭររស់ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមែររ ɸលស់រងគរ និងƳរƴតរងɣ់នǊរɵនតɵមារងគរ ក្រសិនហរើ
ាន។ 

 

ɵងាហែើម រមួរȥចូ លទɸងƳរចɸǁយដែលរមួចɸដណរហƽយǈា ល់ែល់Ƴរទិញក្ទរយសរមម និងǍល់ɵងាហែើមហɇសងហទៀតដែលរមួចɸដណរ
ហƽយǈា ល់រនɭងƳរǆɸយរក្ទរយសរមមហǆɹហៅរនɭងលរខេណឌ ƳរƷរតមƳរហក្ƵងទɭររនɭងƳរហក្រើក្Ǉស់ ក្រមទɸងɵងាហែើមរនɭងƳររɭɹហរ ើ 
និងែរហចញនូវសាសǅតɭ និងƳរហរៀរចɸទɪតɸងររស់ក្ទរយសរមមហ ើងវញិហៅតមរដនាងដែលǇនរɸណត។់ ហៅហរលដែលអនɭវតៃǇន 
រមមវ ិ្ ɪដែលǇនទិញដែលƺដɇនរមួយɵនមɭេƷរទរទ់ងនឹងររƳិខ រ ក្តូវǇនហ វ្ើមូល្នរមមƺដɇនរមយួɵនររƳិខ រហǆɹ។ 

 

ក្រសិនហរើដɇនរɵនសាសǅតɭររស់ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រានǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់េɭសៗƵន  ហǆɹក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រទɸងហǆɹ
ក្តូវǇនរតក់្តƺសាសǅតɭƽចហ់ƽយដ ររɪƵន  (សាសǅតɭចមបង) ɵនក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ។ 

 

ចɸហណញ ឬƴតរɪƳរលរហ់ចញɵនសាសǅតɭររស់ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រǁមយួ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴត។ 

 

ƳរƷររɸរɭងែɸហណើ រƳរ តɸǁងɣយɵងាហែើមɵនក្ទរយសរមមដែលរɸរɭងសថិតហក្ƳមƳរǒងសង ់និង/ឬមនិទនរ់ចួǍល់ហៅហ ើយសក្ារ់
Ƴរហក្រើក្Ǉស់ដែលǇនហក្Ƶងទɭរ។ ǏǍររ់ȥចូ លទɸងចɸǁយហƽយǈា ល់ɵនក្ទរយសរមម និងចɸǁយហɇសងៗដែលរមួចɸដណរហƽយ
ǈា ល់រនɭងƳរǆɸយរក្ទរយសរមមហៅƳនទ់ɪតɸង និងǒថ នǊរƸɸǇចស់ក្ារហ់ វ្ើក្រតិរតៃិƳរែូចដែលǇនហក្Ƶងទɭរ។ 

 

(ii) ចɸǁយរនៃរǆា រ ់

ចɸǁយរនៃរǆា រ់ ក្តូវǇនហ វ្ើមូល្នរមមហៅហរលដែលǏǕចហៅរចួដែលអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចចǆហរលអǆគតǉររ់័នធƺមយួ
ចɸǁយដែលនឹងហូរចូលមរក្រុមហ ɭន។ ចɸǁយរនɭងƳរជួសជɭល និងដងទɸƺក្រƸɸǉររ់ន័ធនឹងក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ ក្តូវǇន
ទទួលǒគ ល់ƺចɸǁយហៅហរលដែលǇនហរើតហទបើង។ 
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(iii) រ ɸលស់ 

រ ɸលស់ ក្តូវǇនគណǆហែើមបɪលɭរហƸលនូវɵងាហែើមររស់ក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ ែរហចញនូវƳរǇɻ នǒ់ម នតɵមាសɸណល់ហៅតមǕយɭƳល
ហក្រើក្Ǉស់ដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន ហហើយƺទូហៅក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴតែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

  ǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់ វ ិ្ ɪǒ្សៃ  

ƳរដរលមអអƵរជួល រɪ2ƹន ɸ ហៅ 6ƹន ɸ រ ɸលស់ហងរ 
ររƳិខ ររɸរយូទរ័ និងររƳិខ ររត័ា៌នវទិោ 5ƹន ɸ រ ɸលស់ហងរ* 
ហក្គឿងសƷា រមិ ហក្គឿងរɸǉរ ់និងររƳិខ រƳរǌិល័យ 5ƹន ɸ រ ɸលស់ហងរ* 

 

ƳរƷររɸរɭងែɸហណើ រƳរ មិនក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ហǆɹហទ រហូតែល់ក្ទរយសរមមដែលǉររ់ន័ធហǆɹក្តូវǇនរȥចរ់ ហហើយƽរɣ់យហក្រើក្Ǉស់ƺ
ɇាូវƳររនɭងក្រតិរតៃិƳរǕជɪវរមម។ 

 

វ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់ ǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់ និងតɵមាសɸណល់ ក្តូវǇនក្តួតរិនិតយហៅǍល់ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍នɪមយួៗ និងក្តូវǇន 

ដរដក្រ ក្រសិនហរើសមក្សរ។ ƳរដរលមអអƵរជួល ក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ហលើǕយɭƳលភតិសនោដែលេាɪƺង ឬǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់តម
ហសែឋរិចចដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន។ 

 

*ហៅរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទហនɹ ក្រុមហ ɭនǇនǈា ស់រដូរវ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់សក្ាររ់រƳិខ ររɭɸរយូទរ័ និងររƳិខ ររ័តា៌នវទិោ ក្រមទɸងហក្គឿង
សƷា រមិ ហក្គឿងរɸǉរ ់និងររƳិខ រƳរǌិល័យ និងក្ទរយសរមមរូរɪហɇសងហទៀត រɪវ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់ងយចɭɹ 50% ហៅƺវ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់ហងរ
វញិ ហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងɣយƳនដ់តក្រហសើរហ ើងនូវគក្មូដែលអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចចររស់ក្ទរយសរមមក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់។ Ƴរǈា ស់រដូរក្តូវ
ǇនអនɭវតៃƸររ់ɪហរលហនɹតហៅសក្ាររ់យៈហរលហរញមយួƹន ɸ។  

 

(ង) ក្ទរយសរមមអរូរɪ 
(i) រមមវ ិ្ ɪរɭɸរយូទរ័ 
ក្ទរយសរមមអរូរɪ រួមានរមមវ ិ្ ɪរɭɸរយូទរ័ ក្តូវǇនរតក់្តតមɵងាហែើមែររ ɸលស់រងគរ និងƳរƴតរង់ɣនǊរɵនតɵមារងគរ ក្រសិនហរើាន។ 

 

រ ɸលស់ ក្តូវǇនរតក់្តហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត តមមូលƽឋ នរ ɸលស់ហងរហលើǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់ដែលǇនǇɻ នǒ់ម នដែល 

ានរយៈហរលƸររ់ɪ 2ƹន ɸ ហៅ 10ƹន ɸ។ ចɸǁយរនៃរǆា រ ់ក្តូវǇនហ វ្ើមូល្នរមមហៅហរលដែលǏរហងកើននូវអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចច ǆហរល 

អǆគតតមរយៈក្ទរយសរមមƺរ់ǎរដ់ែលǉររ់ន័ធ។ Ǎល់ចɸǁយហɇសងហទៀត ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴតហៅហរល 

ដែលǇនហរើតហទបើង។ ក្ទរយសរមមរɸរɭងែɸហណើ រƳរ មនិក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ហǆɹហទ រហូតែល់ក្ទរយសរមមដែលǉររ់ន័ធហǆɹ ក្តូវǇន
រȥចរ ់ហហើយƽរɣ់យហក្រើក្Ǉស់ƺɇាូវƳររនɭងក្រតិរតៃិƳរǕជɪវរមម។ 

 

(ii) រɵក្មǊរƺɵែគូ 

រɵក្មǊរƺɵែគូ ទរទ់ងនឹងចɸǁយដែលហរើតហ ើងហក្ƳមƳរហរៀរចɸǅǆǍɻ ររ់ងតមរយៈ្ǆƵរ ក្សរតមរិចចក្រមហក្រៀងǊរƺ
ɵែគូ ដែលǇនចɭɹហតថហលƴƺមយួ្ǆƵរǉណិជជដែលានǕƺា រណណ  និងក្គឹɹǒថ នមɪក្រូហិរȥញ វតថɭ (“MFIs”) ដែលានƳរអនɭមត័ 
ឬǕƺា រណណ តមរទរបȥញតៃដិែលǇនតក្មូវ។ រɵក្មហសǏទɸងហនɹ ក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ហលើមូលƽឋ នរ ɸលស់ហងរ ហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងរɪគក្មូ
ដែលអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចចǆហរលអǆគតក្តូវǇនរ ɸរឹងទɭរǃក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់ហលើរយៈហរលɵនរិចចក្រមហក្រៀងǊរƺɵែគូ។  
 

ចɸǁយរនៃរǆា រ ់ ក្តូវǇនហ វ្ើមូល្នរមមហៅហរលដែលǏរហងកើននូវអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចចǆហរលអǆគតតមរយៈក្ទរយសរមមƺរǎ់រ់
ដែលǉររ់ន័ធ។ Ǎល់ចɸǁយហɇសងហទៀត ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴតហៅហរលដែលǇនហរើតហទបើង។ 

ɵងាហែើមɵនរɵក្មǊរƺɵែគូដែលហរើតានហ ើងមɭនហរលƸរហ់ɇដើមរិចចសនោǊរƺɵែគូ ក្តូវǇនហ វ្ើមូល្នរមមƺក្ទរយសរមមរɸរɭង
ែɸហណើ រƳរ ហហើយមនិក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ហǆɹហទ។ ក្ទរយសរមមទɸងហǆɹ ក្តូវǇនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិƺក្ទរយសរមមអរូរɪ ហហើយ
Ǉនហ វ្ើរ ɸលស់តមមូលƽឋ នរ ɸលស់ហងរហលើǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់តមហសែឋរិចចដែលǇនǇɻ នǒ់ម នហៅហរលដែលƳរហរៀរចɸហǆɹƸរហ់ɇដើម
ក្រតិរតៃិƳរ។ 
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រ ɸលស់ ក្តូវǇនរតក់្តហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត និងចɸណូលលមអតិហɇសងៗ តមមូលƽឋ នរ ɸលស់ហងរតមអក្ត 20%។ 

 

(ច) ɣនǊរɵនតɵមា 
(i) ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ  
ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ ក្តូវǇនǏយតɵមាǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍នɪមយួៗ ហែើមបɪរɸណតǃ់ហតើានភសៃɭតងǁមយួដែលរƷា ញ
ǃានɣនǊរɵនតɵមាដែរឬហទ។ 

 

ភសៃɭតងដែលរƷា ញǃក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭានɣនǊរɵនតɵមារមួាន៖  

 

• Ƴរេរƴន ឬƳរយឺតǌɻ វរនɭងƳរទូទតស់ងររស់រូនរɸណɭ ល  

• Ƴរហរៀរចɸហ ើងវញិនូវសមតɭលយដែលជɸǉរក់្រុមហ ɭនហលើលរខេណឌ ដែលក្រុមហ ɭននឹងមនិរិƸរǁទទួលយរ  

• សȦញ ដែលរȦជ រǃ់រូនរɸណɭ ល ឬអនរហǇɹɇាយទɸនងƺនឹងរសយ័្ន   

• Ƴរǈា ស់រៃូរអវជិជានហលើǒថ នǊរƳរទូទតស់ងអនរេចɪ ឬអនរហǇɹɇាយ 

• ƳរǇតរ់ងទ់ɪɇារសរមមសក្ារក់្ទរយƽររ់Ȧច ɸ ឬ 

• ទិនននយ័ដែលǕចសហងកតǇន រƷា ញǃានƳរងយចɭɹដែលǕចǏស់ដវងǇនចɸហǉɹលɸហូរǒចក់្Ǉរដ់ែលǇនរ ɸរឹងទɭរ  
រɪក្រុមɵនក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭមយួ។  

 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ Ǐស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់  
ក្រុមហ ɭនហ វ្ើƳររិƸរǁហលើភសៃɭតងɵនɣនǊរɵនតɵមាសក្ារក់្ទរយសរមមទɸងហនɹទɸងហលើក្ទរយសរមមƽចហ់ƽយដ រ និងរក្មតិ 

សមូហǊរ។ Ǎល់ក្ទរយសរមមƽច់ហƽយដ រសɸƴន់ៗទɸងអស់ ក្តូវǇនǏយតɵមាƺលរខណៈƽចហ់ƽយដ រសក្ារƳ់រហ វ្ើɣនǊរ
ɵនតɵមា។ Ƴរររហ ើញទɸងហǆɹមនិានɣនǊរɵនតɵមាƺរǎ់រ់ǁមយួក្តូវǇនǏយតɵមាƺសមូហǊរសក្ារɣ់នǊរɵនតɵមា
ǁមយួដែលǇនហរើតហ ើង រɻɭដនៃមិនទនរ់ɸណតអ់តៃសȦញ ណƽចហ់ƽយដ រǇន។ ក្ទរយសរមមដែលមិនដមនƽចហ់ƽយដ រ 

សɸƴន់ៗ  ក្តូវǇនǏយតɵមាƺសមូហǊរសក្ារɣ់នǊរɵនតɵមា។ រនɭងƳរǏយតɵមាƺសមូហǊរ ក្តូវǇនអនɭវតៃតមក្រុមɵនក្ទរយសរមម
ƺមយួនឹងលរខណៈǓនិភយ័ក្សហែៀងƵន ។ 

 

រនɭងƳរǏយតɵមាƺសមូហǊរសក្ារɣ់នǊរɵនតɵមា ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់រត័ា៌នរɪមɭនហលើរយៈហរលɵនƳរក្រមូលមរវញិǇន និង 

សមតɭលយɵនƳរƴតរងដ់ែលហរើតានហ ើង និងហ វ្ើƳរវនិិចេយ័ហលើហសែឋរិចចរចចɭរបននǁមយួ និងលរខេណឌ ឥណទនហ វ្ើɣយƳរ 
ƴតរងƺ់រដ់សដងទɸនងƺហក្ចើនƴា ɸង ឬតិចƺងចɸនួនដែលǇនហរើតហ ើងហƽយហǌងតមនិǆន Ƴររɪមɭន។ 

 

Ƴរƴតរងហ់លើɣនǊរɵនតɵមា ក្តូវǇនគណǆហƽយដɇអរហលើǊរេɭសƵន រǏងសមតɭលយហǌងររស់ក្ទរយសរមម និងតɵមារចចɭរបននɵន
លɸហូរǒចក់្Ǉរដ់ែលǇនǇɻ នǒ់ម នǆហរលអǆគតដែលǇនហ វ្ើអរបǓរតមអក្តƳរក្Ǉរក់្រសិទធǊរហែើមររស់ក្ទរយសរមម។ 
Ƴរƴតរងក់្តូវǇនទទួលǒគ ល់រនɭងចɸហណញ ឬƴត ហហើយǇនȸាɭɹរȦច ɸងហៅរនɭងគណនɪសɸវǅិន្ន។ ហៅហរលដែលក្រុមហ ɭន
រិƸរǁǃមនិានសងឃមឹរនɭងƳរក្រមូលមរវញិǇននូវក្ទរយសរមម សមតɭលយដែលǉររ់ន័ធក្តូវǇនលɭរហƸល។ ក្រសិនហរើƳរƴត
រងហ់លើɣនǊរɵនតɵមាានƳរងយចɭɹរនៃរǆា រ ់ ហហើយƳរងយចɭɹហǆɹǕចǉររ់ន័ធនឹងក្រឹតៃិƳរណ៍ដែលហរើតហ ើងរǆា ររ់ɪានɣ
នǊរɵនតɵមាក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ ហǆɹƳរƴតរងហ់លើɣនǊរɵនតɵមាដែលǇនទទួលǒគ ល់រɪមɭន ក្តូវǇនរតក់្តរ្Ȧច សតម 

រយៈចɸហណញ ឬƴត។ 

 

ǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍នɪមយួៗ ក្រុមហ ɭនក្តួតរិនិតយសមតɭលយហǌងɵនក្ទរយសរមមមនិដមនហិរȥញ វតថɭ ហែើមបɪរɸណតǃ់ហតើាន
ƳរចងអɭលរƷា ញǁមយួចɸហǉɹɣនǊរɵនតɵមាដែរឬហទ។ រនɭងររណɪ ដែលានƳរចងអɭលរƷា ញ ហǆɹសមតɭលយដែលក្រមូលមរវញិ
Ǉនររស់ក្ទរយសរមម ក្តូវǇនǇɻ នǒ់ម ន។  
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(ii) ក្ទរយសរមមមិនដមនហិរȥញ វតថɭ  
សមតɭលយដែលǕចក្រមូលមរវញិǇនររស់ក្ទរយសរមម ឬឯរតរហងកើតǒចក់្Ǉរ ់ (“CGU”) គឺƺតɵមាដែល ɸ្ƺងរǏងតɵមាហក្រើក្Ǉស់ 
និងតɵមាសមក្សរ ែរចɸǁយហែើមបɪលរ។់ តɵមាហក្រើក្Ǉស់ រឹងដɇអរហលើលɸហូរǒចក់្Ǉរǆ់ហរលអǆគតដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន ក្តូវ
Ǉនហ វ្ើអរបǓរហៅនឹងតɵមារចចɭរបននហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្តអរបǓរមɭនរងរ់នធដែលȸាɭɹរȦច ɸងនូវƳរǏយតɵមាទɪɇាររចចɭរបននɵនតɵមា
ហរលហវǎɵនǒចក់្Ǉរ ់និងǓនិភយ័ƺរǎ់រស់ក្ារក់្ទរយសរមមទɸងហǆɹ ឬឯរតរហងកើតǒចក់្Ǉរ។់ 

 

សក្ារƳ់រហតសៃɣនǊរɵនតɵមា ក្ទរយសរមមដែលǇនƽរƺ់ក្រុមហៅរនɭងក្រុមតូចៗរɸɇɭតɵនក្ទរយសរមមដែលǕចរហងកើតលɸហូរ 
ǒចក់្Ǉរចូ់លរɪƳររនៃƳរហក្រើក្Ǉស់ហƽយមនិរឹងដɇអរƴា ɸងហលើលɸហូរǒចក់្Ǉរចូ់លɵនក្ទរយសរមមហɇសងហទៀត ឬឯរតរហងកើត 

ǒចក់្Ǉរ។់ 

 

Ƴរƴតរងហ់លើɣនǊរɵនតɵមា ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់រនɭងចɸហណញ ឬƴត។ Ƴរƴតរងហ់លើɣនǊរɵនតɵមាក្តូវǇនដរងដចរ ហែើមបɪ
Ƴតរ់នថយសមតɭលយហǌងɵនក្ទរយសរមមហɇសងហទៀតហៅរនɭងឯរតរហងកើតǒចក់្Ǉរត់មមូលƽឋ នសាាក្ត។ 

 

(ȸ) អតថក្រហǌជននិ៍ហǌជិត 

អតថក្រហǌជននិ៍ហǌជិតរយៈហរលេាɪ 
អតថក្រហǌជនរ៍រស់និហǌជិតរយៈហរលេាɪ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមមូលƽឋ នមនិǇនហ វ្ើអរបǓរ និងក្តូវǇនចɸǁយហៅហរលដែល 

ហសǏរមមǉររ់ន័ធក្តូវǇនɇៃល់។ រɸណɭ ល ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់សក្ារស់មតɭលយដែលǇនរ ɸរឹងទɭរǃនឹងក្តូវរង ់ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭន
ានƳតរវរិចចɇាូវចារ ់ ឬƳតរវរិចចហƽយសនមតរនɭងƳរទូទតស់មតɭលយហនɹ ដែលƺលទធɇលɵនហសǏ �រមមដែលǇនɇៃល់ហƽយ �
និហǌជិតរនាងមរ ហហើយƳតរវរិចច �Ǖចក្តូវǇនǇɻ ន់�ǒម នហƽយǊរហជឿទɭរចិតៃǇន។ 

 

(ជ) ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិ 
ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃ ិ តក្មូវɣយររាទɭរƺមយួនឹងǕƺា ្រតមរទរបȥញតៃិ ហƽយអនɭហǎមតមចារ ់ និងរទរបȥញតៃិដែលǕច
អនɭវតៃǇន ហហើយក្តូវǇនទទួលǒគ ល់តមɵងាហែើម។  

 

(i) សɸវǅិន្ន 

សɸវǅិន្នក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនានƳតរវរិចចɇាូវចារ ់ ឬƳតរវរិចចហƽយសនមតដែលǕចǇɻ នǒ់ម នǇនហƽយ
ǊរហជឿទɭរចិតៃǇន ហហើយǏǕចហៅរចួដែលលɸហូរហចញɵនអតថក្រហǌជនហ៍សែឋរិចចនឹងតក្មូវɣយទូទត់Ƴតរវរិចចហǆɹ។ សɸវǅិន្ន 
ក្តូវǇនរɸណតហ់ƽយហƽយƳរហ វ្ើអរបǓរចɸហǉɹលɸហូរǒចក់្Ǉរǆ់ហរលអǆគតដែលǇនរ ɸរឹងទɭរតមអក្តមɭនរងរ់នធដែលȸាɭɹ
រȦច ɸងនូវƳរǏយតɵមាទɪɇាររចចɭរបននɵនតɵមាហរលហវǎɵនǒចក់្Ǉរ ់ និងǓនិភយ័ƺរǎ់រច់ɸហǉɹរɸណɭ លទɸងហǆɹ។ ƳរƳត់
រនថយƳរហ វ្ើអរបǓរ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺចɸǁយហិរȥញ វតថɭ។ 

 

(ឈ) ភតិសនោ 

ភតិសនោដែលក្រមុហ ɭនƺភតិរៈ 
ភតិសនោ តɸǁងɣយƳរជួលអƵរƳរǌិល័យរǁដ ល ǒƴƳរǌិល័យ និងǈា ɸងɇាយǉណិជជរមមសក្ាររ់យៈហរលរɪ 2ƹន ɸ ហៅ 
3ƹន ɸ ƺមយួនឹងជហក្មើសរនɭងƳររនៃភតិសនោ រǆា ររ់ɪរិចចសនោរȥចរ់។ ហៅហរលƸរហ់ɇៃើមរិចចសនោ ក្រុមហ ɭនហ វ្ើƳរǏយតɵមាǃហតើ
រិចចសនោមយួានទក្មងƺ់ភតិសនោដែរឬហទ។ រិចចសនោƺទក្មងា់នភតិសនោ ក្រសិនហរើរិចចសនោɇដល់សិទធិក្គរក់្គងរនɭងƳរហក្រើក្Ǉស់
ក្ទរយសរមមƺរǎ់រម់យួរនɭងរយៈហរលរɸណតម់យួƺងនូរនឹងតɵមាតរសនង។ 

 

ហៅហរលƸរហ់ɇៃើមរិចចសនោ ឬដរដក្រហលើរិចចសនោដែលានសាសǅតɭɵនភតិសនោ ក្រុមហ ɭនដរងដចរតɵមាតរសនងហៅរនɭងរិចចសនោ
ចɸហǉɹសាសǅតɭɵនភតិសនោនɪមួយៗ ហƽយដɇអរតមតɵមាឯរតនɪមួយៗ។ ររ៏ɻɭដនដ ក្រុមហ ɭនǇនហក្ជើសហរ ើសមនិដរងដចរសាសǅតɭ
មនិដមនភតិសនោហǆɹហទ ហហើយរតក់្តសក្ារស់ាសǅតɭភតិសនោ និងមនិដមនភតិសនោƺសាសǅតɭភតិសនោដតមយួ។
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គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ក្រុមហ ɭន ទទួលǒគ ល់សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លភតិសនោហៅƳលររហិចេទƸរហ់ɇៃើមជួល។ សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម 
ក្តូវǇនǏស់ដវងែɸរូងតមɵងាហែើម ដែលរមួានសមតɭលយែɸរូងɵនរɸណɭ លភតិសនោ និងក្តូវដរតក្មូវសក្ារƳ់រទូទត់ភតិសនោǁមយួ
ដែលǇនហ វ្ើហ ើងហៅ ឬមɭនƳលររហិចេទƸរហ់ɇដើម រូរɵងាហែើមែɸរូងហƽយǈា ល់ǁមយួដែលǇនហរើតហ ើង និងƳរǇɻ នǒ់ម នɵន
ចɸǁយរនɭងƳររɭɹហរ ើ និងែរហចញនូវក្ទរយសរមមមូលƽឋ ន ឬǒដ រហ ើងវញិនូវក្ទរយសរមមមូលƽឋ ន ឬƳរហរៀរចɸទɪតɸងររស់ក្ទរយសរមម
មូលƽឋ នហ ើងវញិ ែរក្Ǉរហ់លើរទឹរចិតៃភតិសនោǁមយួដែលទទួលǇន។ 

 

សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមមក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ƺរនៃរǆា រហ់ƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃរ ɸលស់ហងរ Ƹររ់ɪƳលររហិចេទƸរហ់ɇៃើមភតិសនោ
រហូតែល់ចɭងរȥចរɵ់នǕយɭƳលហក្រើក្Ǉស់ɵនសិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម ឬចɭងƳលររហិចេទɵនភតិសនោមយួǁហរើតមɭន។ Ǖយɭ
Ƴលហក្រើក្Ǉស់ɵនសិទធហិក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមមដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន ក្តូវǇនរɸណតត់មមូលƽឋ នែូចƵន នឹងក្ទរយសមបតៃិ និង 

ររƳិខ រទɸងហǆɹ។ ហលើសរɪហនɹ សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម ក្តូវǇនƳតរ់នថយƺក្រƸɸហៅតមƳរƴតរងហ់លើɣនǊរɵនតɵមា 
ក្រសិនហរើាន និងដរតក្មូវសក្ារƳ់រǏស់ដវងហ ើងវញិហលើរɸណɭ លភតិសនោមយួចɸនួន។ 

 

រɸណɭ លភតិសនោ ក្តូវǇនǏស់ដវងែɸរូងតមតɵមារចចɭរបននɵនƳរទូទត់ភតិសនោដែលមនិទនǇ់នរង ់ ហៅហរលƸរហ់ɇៃើមភតិសនោ 
និងក្តូវǇនហ វ្ើអរបǓរហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្តƳរក្Ǉរƺ់រដ់សៃងហៅរនɭងភតិសនោ ឬក្រសិនហរើអក្តហǆɹមនិǕចរɸណតǇ់នǊា មៗ 
ក្តូវហ វ្ើហៅតមអក្តក្Ǉររ់មចɪរដនថមររសក្រុមហ ɭន។ ƺទូហៅ ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់អក្តក្Ǉររ់មចɪរដនថមររស់េាួនƺអក្តអរបǓរ។ 

 

ក្រុមហ ɭនរɸណតអ់ក្តក្Ǉររ់មចɪរដនថមររស់េាួនតមរយៈƳរទទួលǇនរយៈអក្តƳរក្Ǉររ់ɪក្រភរហិរȥញ វតថɭƴងហក្ៅហɇសងៗ និងហ វ្ើ
Ƴរដរតក្មូវមយួចɸនួនហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងរɪលរខេណឌ ɵនភតិសនោ និងក្រហភទɵនក្ទរយសរមមដែលǇនជួល។ 

 

Ƴរទូទតភ់តិសនោ ដែលǍរ់រȥចូ លហៅរនɭងƳរǏស់ដវងរɸណɭ លភតិសនោានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

• Ƴរទូទតភ់តិសនោហងរ រមួទɸងƳរទូទតរ់នɭងទក្មងហ់ងរ 
• Ƴរដក្រក្រួលɵនƳរទូទតភ់តិសនោដɇអរហលើសនាសសន ៍ឬអក្ត ដែលǇនǏស់ដវងែɸរូងហƽយហក្រើក្Ǉស់សនាសសន ៍ឬអក្ត 

ហៅƳលររហិចេទƸរហ់ɇៃើមភតិសនោ  

• សមតɭលយដែលរ ɸរឹងទɭរǃនឹងក្តូវទូទតហ់ក្ƳមƳរǅǆតɵមាហៅសល់ និង 

• តɵមាអនɭវតៃហក្Ƴមជហក្មើសɵនƳរទិញដែលក្រុមហ ɭនានហហតɭɇលƺរǎ់ររ់នɭងƳរអនɭវតៃ Ƴរទូទតភ់តិសនោហៅរនɭងអɸ ɭង
ហរលដែលានជហក្មើសរនɭងƳររនៃ ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនានហហតɭɇលƺរǎ់ររ់នɭងƳរអនɭវតៃជហក្មើសរនៃរិចចសនោ និងƳរ
រិនយ័ហលើƳររȥចរភ់តិសនោមɭនƳលរɸណត ់ លɭɹក្តដតក្រុមហ ɭនានហហតɭɇលƺរǎ់រម់និរȥចរភ់តិសនោមɭនƳល
រɸណត។់ 

 

រɸណɭ លភតិសនោ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃƳរក្Ǉរក់្រសិទធǊរ។ Ǐក្តូវǇនǏស់ដវងហ ើងវញិ
ហៅហរលានƳរǈា ស់រៃូរƳរទូទតភ់តិសនោǆហរលអǆគត ដែលហរើតហ ើងរɪƳរǈា ស់រៃូរសនាសសន ៍ឬអក្ត ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនាន
Ƴរǈា ស់រៃូរƳរǇɻ នǒ់ម នហលើសមតɭលយដែលǇនរ ɸរឹងទɭរǃនឹងក្តូវរងហ់ក្ƳមƳរǅǆតɵមាហៅសល់ ឬក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនǈា ស់រៃូរ 
ƳរǏយតɵមាររស់េាួនǃហតើនឹងអនɭវតៃជហក្មើសƳរទិញយរ Ƴររនៃរិចចសនោ ឬរȥចរ់ជហក្មើស ឬក្រសិនហរើានƳរដរសក្មួលរនɭងƳរ 
ទូទតភ់តិសនោរនɭងទក្មងហ់ងរ។ 

 

ហៅហរលដែលរɸណɭ លភតិសនោក្តូវǇនǏស់ដវងហ ើងវញិតមវ ិ្ ɪǒ្សៃហនɹ Ƴរដរតក្មូវដែលǉររ់ន័ធក្តូវǇនហ វ្ើហ ើងហលើសមតɭលយហǌង
ɵនសិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម ឬររ៏តក់្តរនɭងចɸហណញ ឬƴត ក្រសិនហរើសមតɭលយហǌងɵនសិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមមក្តូវǇន
Ƴតរ់នថយរហូតែល់ានតɵមាសូនយ។ 

 

ក្រុមហ ɭនរƷា ញរɪសិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លភតិសនោƽចហ់ƽយដ រហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭ។ 
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គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ភតិសនោរយៈហរលេាɪ និងភតិសនោហលើ ក្ទរយសរមមដែលានតɵមាទរ 

ក្រុមហ ɭនǇនហក្ជើសហរ ើសមនិទទួលǒគ ល់សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លភតិសនោសក្ារ់ភតិសនោដែលានតɵមាទរ 
និងភតិសនោរយៈហរលេាɪ។ ក្រុមហ ɭនទទួលǒគ ល់Ƴរទូទតភ់តិសនោដែលƺរទ់រទ់ងនឹងƳរជួលទɸងហនɹƺចɸǁយហលើមូលƽឋ ន
រ ɸលស់ហងររនɭងរយៈហរលរិចចសនោជួល។ 

 

(ញ) ហែើមទɭន − Ǌគហ ɭន្មមត 

ហែើមទɭនតɸǁងɣយតɵមាƸររឹɵនǊគហ ɭន្មមតដែលក្តូវǇនហចញɇាយ។ ɵងាហែើមរដនថមដែលរួមចɸដណរហƽយǈា ល់រɪƳរហǇɹɇាយ
Ǌគហ ɭន្មមត ែរɇលរɻɹǉល់ɵនរនធǁមយួ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហƽយƳតហ់ចញរɪមូល្ន។  

 

(ែ) ចɸណូលហិរȥញ វតថɭ និងចɸǁយហិរȥញ វតថɭ 
ចɸណូលហិរȥញ វតថɭ និងចɸǁយហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន Ǎររ់ȥចូ លទɸងចɸណូលƳរក្Ǉរ ់ និងចɸǁយហលើƳរក្Ǉរ។់ ចɸណូលƳរ
ក្Ǉរ ់ឬចɸǁយƳរក្Ǉរក់្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សៃƳរក្Ǉរក់្រសិទធǊរ។ ‘អក្តƳរក្Ǉរក់្រសិទធǊរ’ គឺƺ 

អក្តɵនƳរហ វ្ើអរបǓរចɸហǉɹƳរទូទតǒ់ចក់្Ǉរǆ់ហរលអǆគតដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន ឬǇនទទួលតមរយៈǕយɭƳលដែលǇន
រ ɸរឹងទɭរɵនឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭហៅ៖ 

 

• សមតɭលយហǌងែɭលររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ ឬ 

• ɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ររស់រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ។ 

 

(ឋ) រនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ 

ចɸǁយរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ រមួានរនធរចចɭរបនន និងរនធរនោរ។ Ǐក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴត ហលើរដលងដត
សាសǅតɭដែលǇនទទួលǒគ ល់ហƽយǈា ល់ហៅរនɭងមូល្ន ឬហៅរនɭងចɸណូលលមអតិហɇសងហទៀត។ 

 

ក្រុមហ ɭនǇនរɸណតǃ់Ƴរក្Ǉរ ់ និងƳរǈររិនយ័ដែលទរទ់ងនឹងរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ រមួទɸងƳរទូទតរ់នធដែលានǊរមិន
ƺរǎ់រ ់គឺមនិǇនរɸហរញតមនិយមនយ័ɵនរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ ហហតɭែូហចនɹ ក្តូវǇនរតក់្តហក្Ƴម ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 37 សɸវǅិន្ន 
រɸណɭ លយǃហហតɭ និងក្ទរយសរមមយǃហហតɭ។ 

 

រនធរចចɭ របនន 
រនធរចចɭរបនន រមួានរនធក្តូវរងដ់ែលǇនរ ɸរឹងទɭរ ឬក្តូវទទួលហលើចɸណូលƺររ់នធ ឬƴតƺររ់នធសក្ារƳ់រយិររហិចេទ និងƳរដរ
តក្មូវǁមយួចɸហǉɹរនធដែលក្តូវរង ់ ឬក្តូវទទួលទរទ់ងនឹងƳរយិររហិចេទរɪមɭន។ សមតɭលយɵនរនធរចចɭរបននដែលក្តូវរង ់ គឺƺƳរ
Ǉɻ នǒ់ម នដែលលអរɸɇɭតɵនសមតɭលយរនធដែលǇនរ ɸរឹងទɭរǃក្តូវរង ់ ឬក្តូវទទួលដែលȸាɭɹរȦច ɸងនូវǊរមនិក្Ǉរែក្រƺទរទ់ងនឹង
រនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ ក្រសិនហរើាន។ Ǐក្តូវǇនǏស់ដវងហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្តរនធដែលǇនអនɭមត័ ឬǇនអនɭមត័ƺ្រានǆƳល
ររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ 

 

ក្ទរយសរមមរនធរចចɭរបនន និងរɸណɭ លរនធរចចɭរបនន ǕចƳតរ់ងǇនដតរនɭងររណɪ Ǉនរɸហរញលរខេណឌ ƺរǎ់រǁ់មយួ។ 

 

រនធរនោរ 
រនធរនោរក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ចɸហǉɹǊរេɭសƵន ƺរហǁដ ɹǕសននរǏងសមតɭលយហǌងɵនក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លសក្ារហ់Ƶលរɸណង
រនɭងƳរហ វ្ើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ និងសមតɭលយដែលក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់សក្ារហ់Ƶលរɸណងរនធ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ក្ទរយសរមមរនធរនោរ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់សក្ារƳ់រƴតរងរ់នធដែលមនិǇនហក្រើក្Ǉស់ ឥណទនរនធដែលមនិǇនហក្រើក្Ǉស់ និង
ƳរƳតរ់នថយǊរេɭសƵន រហǁៃ ɹǕសននចɸហǉɹវǒិលǊរដែលǏǕចហៅរចួǃក្Ǉរច់ɸហណញƺររ់នធǆហរលអǆគតដែលǕចនឹង
ហក្រើក្Ǉស់Ǉន។ ក្ទរយសរមមរនធរនោរ ក្តូវǇនក្តួតរិនិតយហៅǍល់ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍នɪមយួៗ ហហើយក្តូវǇនƳតរ់នថយ រនɭង
វǒិលǊរដែលǏមនិǕចហៅរចួដែលអតថក្រហǌជនរ៍នធដែលǉររ់័នធនឹងǕចហក្រើក្Ǉស់Ǉន។ 

រនធរនោរ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមអក្តរនធដែលǇនរ ɸរឹងទɭរǃក្តូវអនɭវតៃហលើǊរលហមអៀងƺរហǁៃ ɹǕសននហៅហរលដែលរនធរនោរ
ហǆɹហ វ្ើƳររតក់្តរ្Ȧច ស ហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្តរនធដែលǇនអនɭមត័ ឬǇនអនɭម័តƺ្រានហៅƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ 

ƳរǏស់ដវងរនធរនោរȸាɭɹរȦច ɸងរɪលទធɇលរនធដែលក្រុមហ ɭនរ ɸរឹងǃ ហៅƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ នឹងǇនទទួលមរវញិ ឬទូទត់
សមតɭលយហǌងɵនក្ទរយសរមម និងរɸណɭ ល។ 

 

ក្ទរយសរមមរនធរនោរ និងរɸណɭ លរនធរនោរ ក្តូវǇនƳតរ់ង ក្រសិនហរើានសិទិធតមɇាូវចារហ់ែើមបɪƳត់រងរɸណɭ លរនធរចចɭរបនន និង
ក្ទរយសរមមរនធរចចɭរបនន ហហើយǏទរទ់ងនឹងរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញដែលរɸណតហ់ƽយǕƺា ្ររនធƽរដតមយួហៅហលើអងគǊរƺររ់នធ
ដតមយួ ឬហលើអងគǊរƺររ់នធហɇសងƵន  រɻɭដនៃក្រុមហ ɭនានហƵលរɸណងរនɭងƳរទូទតរ់ɸណɭ លរនធរចចɭរបនន និងក្ទរយសរមមរនធរចចɭរបនន
ហលើមូលƽឋ នសɭទធ ឬក្ទរយសរមមរនធ និងរɸណɭ លរនធ នឹងក្តូវǇនទូទតរ់នɭងហរលែɸǁលƵន ។ 

 

(ឍ) ƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរ 

‘តɵមាសមក្សរ’ គឺƺតɵមាមយួដែលនឹងទទួលǇនរនɭងƳរលរក់្ទរយសរមម ឬទូទតហ់ែើមបɪហɇាររɸណɭ លហៅរនɭងក្រតិរតៃិƳរ្មមតរǏងអនរ
ចូលរមួរនɭងទɪɇារǆƳលររហិចេទɵនƳរǏស់ដវងហៅរនɭងទɪɇារហƵល ឬរនɭងររណɪ អវតៃានទɪɇារហƵល គឺយរទɪɇារƺǕទិǊររɸɇɭត 
ដែលក្រុមហ ɭនǕចរɸណតរ់រǇនហៅƳលររហិចេទɵនƳរǏស់ដវងហǆɹ។ តɵមាសមក្សរររស់រɸណɭ លȸាɭɹរȦច ɸងរɪǓនិភយ័ɵនƳរមនិ
អនɭវតៃƳតរវរិចចររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

ហƵលនហǌǇយគណហនយយ និងƳរǎតក្តƽងមយួចɸនួនររស់ក្រុមហ ɭនតក្មូវɣយានƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរសក្ារក់្ទរយសរមម
ហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ (សូមហមើលរɸណតស់ាគ ល់ 2 ( ))។ 

 

ក្រុមហ ɭនហ វ្ើƳរǏស់ដវងតɵមាសមក្សរររស់ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭមយួ ហƽយហក្រើក្Ǉស់សក្មងត់ɵមាហៅរនɭងទɪɇារសរមមររស់ឧរររណ៍
ហǆɹ ក្រសិនហរើាន។ ទɪɇារមយួƸតទ់ɭរƺ ‘ទɪɇារសរមម’ ក្រសិនហរើក្រតិរតៃិƳរសក្ារក់្ទរយសរមម ឬរɸណɭ ល ហរើតហ ើងញឹរƼរ ់
ហហើយទɸហɸក្រតិរតៃិƳរានǊរក្គរក់្Ƶនរ់នɭងƳរɇៃល់រត័ា៌នតɵមាƺក្រƸɸ។ 

 

ក្រសិនហរើរɭɸានសក្មងត់ɵមាហៅរនɭងទɪɇារសរមមហǆɹហទ ហǆɹក្រុមហ ɭនក្តូវហក្រើក្Ǉស់រហចចរហទសǏយតɵមាដែលǕចហក្រើក្Ǉស់ទិនននយ័
ǉររ់ន័ធដែលǕចអហងកតǇនƺអតិររា និងƳតរ់នថយនូវƳរហក្រើក្Ǉស់ទិនននយ័ដែលមនិǕចអហងកតǇន។ រហចចរហទសǏយតɵមា
ដែលǇនហក្ជើសហរ ើស ក្តូវរមួរȥចូ លនូវរតៃ ទɸងអស់ដែលអនរចូលរមួរនɭងទɪɇារនឹងរិƸរǁហៅរនɭងƳរក្រតិរតៃិƳររɸណតត់ɵមា។ 

 

ភសៃɭតងែល៏អរɸɇɭតសក្ារ់តɵមាសមក្សរររស់ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭមយួហលើƳរទទួលǒគ ល់ƺហលើរែɸរូង ƺទូហៅ គឺƺតɵមាក្រតិរតៃិƳរ 
ហǉល គឺƺតɵមាសមក្សរɵនតɵមាតរសនងǇនɇៃល់ɣយ ឬǇនទទួល។ ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនរɸណតǃ់តɵមាសមក្សរហលើƳរទទួលǒគ ល់
ƺហលើរែɸរូង េɭសរɪតɵមាក្រតិរតៃិƳរ ហហើយតɵមាសមក្សរហនɹមិនានភសៃɭតងមររȦជ រត់មរយៈសក្មង់តɵមារនɭងទɪɇារសរមមចɸហǉɹ
ក្ទរយសរមម ឬរɸណɭ លដែលក្សហែៀងƵន  ឬរត៏មរយៈរហចចរហទសǏយតɵមាដែលរនɭងហǆɹទិនននយ័ដែលមនិǕចអហងកតǇនǉររ់ន័ធនឹង
ƳរǏស់ដវងក្តូវǇនសនមតǃអǒរវនដ ហǆɹឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭក្តូវǇនǏស់ដវងƺហលើរែɸរូងតមតɵមាសមក្សរ ហƽយដរតក្មូវតមរយៈ
ƳររនោរនូវǊរេɭសƵន រǏងតɵមាសមក្សរហលើƳរទទួលǒគ ល់ƺហលើរែɸរូង និងតɵមាក្រតិរតៃិƳរ។ រǆា រម់រហទៀត ǊរេɭសƵន ហǆɹ 
គឺក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴត ដɇអរហលើមូលƽឋ នសមក្សរហលើǕយɭƳលររស់ឧរររណ៍ហǆɹ រɻɭដនៃមនិɣយយូរƺងƳរ
Ǐយតɵមាតមរយៈទិនននយ័ទɪɇារដែលǕចអហងកតǇន ឬហៅហរលរȥចរ់ក្រតិរតៃិƳរហǆɹហទ។ 



 

27 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(ណ) សៃងƽ់ងមɪ ឬសៃងƽ់ដែលǇនដរសក្មលួ ឬƳរររក្ǒយ 

ក្រុមហ ɭនǇនអនɭវតៃនូវសៃងƽ់គណហនយយ និងƳរររក្ǒយទɸងអស់ គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 ហលើរដលងដតǇនហរៀរǍររ់នɭង
រɸណតស់ាគ ល់ 2(រ)។  

 

សៃងƽ់ងមɪដែលǇនអនɭវតៃគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 

សៃងƽ់គណហនយយ និងƳរររក្ǒយដែលǇនហ វ្ើវហិǒ្នរមម ក្តូវǇនǏយតɵមាǕចអនɭវតៃǇនចɸហǉɹរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭររស់
ក្រុមហ ɭនគឺរងវɹƴតលទធǊររនɭងƳរǈា ស់រៃូរ (វហិǒ្នរមមហៅហលើ ស.គ.អ.រ 21 ɇលរɻɹǉល់ɵនƳរǈា ស់រដូរអក្តរដូររូរិយរណ័ណ  
ររហទស)។ គណៈក្គរក់្គងǇនǏយតɵមាǃƳរអនɭវតៃនូវវហិǒ្នរមមហៅហលើសៃងƽ់ហនɹ មិនានɇលរɻɹǉល់ƺǒរវនៃហលើរǇយƳរណ៍
ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭនហ ើយ។ 

 

សៃងƽ់ងមɪដែលចូលƺ្រាន រɻɭដនៃក្តវូǇនរនោរហរលរនɭ ងƳរអនɭវតៃ 
ែូចដែលǇនរិǊរាហៅរនɭងរɸណតស់ាគ ល់ 2(រ) សៃងƽ់មយួចɸនួនƴងហក្Ƴមហនɹ Ǉនចូលƺ្រានសក្ារƳ់រយិររហិចេទក្រƸɸƹន ɸ
ដែលƸរហ់ɇៃើមរǆា ររ់ɪɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2023។ ហទɹរɪƺǌɻ ងǁរហ៏ƽយ ក្រុមហ ɭនǇនរនោរហរលអនɭវតៃនូវសៃងƽ់ទɸងហនɹ 
ហƽយហǌងតមហសចរដɪជូនែɸណឹងហលេ 0012/23 ន.គ.ស/ស.ជ.ណ ហចញɇាយហƽយនិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺ 
ហៅɵងៃទɪ24 ដេមɪǆ ƹន ɸ2023 សដɪរɪƳររនោរហរលអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  17 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  9 សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនɭង
ក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ ហៅɵងៃទɪ23 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 និយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺǇនហចញɇាយហសចរដɪជូនែɸណឹង
រដនថមមយួហទៀត សដɪរɪƳររនោរហរលអនɭវតៃរហូតែល់ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2028។ 

 

ក្រុមហ ɭនǇនហក្ជើសហរ ើសយរƳររនោរហរល ដែលǇនɇៃល់ហៅរនɭងƳរជូនែɸណឹង ហហើយរចចɭរបននរɸរɭងរហងកើតដɇនƳរអនɭវតៃហែើមបɪ 
អនɭមត័សៃងƽ់ទɸងហនɹ។ 

 

(i) ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  17 រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 

ហៅរនɭងដេឧសǊ ƹន ɸ2017 ក្រុមក្រឹរាសៃងƽ់គណហនយយអនៃរƺតិǇនហចញɇាយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 Ǌរលមអតិɵនសៃងƽ់
គណហនយយងមɪសក្ាររិ់ចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងក្គរែណដ រនូ់វƳរទទួលǒគ ល់ និងƳរǏស់ដវង ƳររƷា ញ និងƳរǎតក្តƽង ដែលនឹង
ចូលជɸនួស ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 4។ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 នឹងចូលƺ្រានសក្ារƳ់រយិររហិចេទǍយƳរណ៍ក្រƸɸƹន ɸƸរហ់ɇៃើមហៅ ឬ
ហក្Ƴយɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2021 ហហើយƳរអនɭវតៃមɭនហរលរɸណតក់្តូវǇនអនɭȦញ តរហូតែល់ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  9 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 15 
ចɸណូលǇនរɪរិចចសនោƺមយួអតិងិជន រក៏្តូវǇនអនɭវតៃɇងដែរ។ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 4 រមួរȥចូ លƳរហលើរដលងរហǁៃ ɹǕសនន
សក្ារ់ក្រុមហ ɭនដែលសរមមǊរǊគហក្ចើនក្តូវǇនǊជ រ់ƺមួយនឹងƳរǅǆǍɻ ររ់ង ហែើមបɪរនោរហរលƳលររហិចេទចូលƺ្រានɵន 
ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 រហូតែល់មɭនƳលររហិចេទចូលƺ្រានɵន ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 ឬƳលររហិចេទដែលក្រុមហ ɭនអនɭវតៃែɸរូងɵន  
ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17។ 

 

ɇាɭយរɪតក្មូវƳរហៅរនɭង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 4 ដែលǊគហក្ចើនរឹងដɇអរហលើហƵលនហǌǇយគណហនយយរនɭងក្សុររɪមɭនសក្ារហ់Ƶលរɸណង
Ǐស់ដវង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 ɇៃល់ជូនគɸរូហរញហលញ (គɸរូទូហៅ) សក្ាររិ់ចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងǇនរដនថមហƽយវ ិ្ ɪǒ្សៃɵងាអហងរ
សក្ាររិ់ចចសនោ ដែលានលរខណៈរិហសសចូលរមួហƽយǈា ល់ ដែលទរទ់ងនឹងរិចចសនោហសǏរមមទរទ់ងនឹងƳរវនិិហǌគ និង
វ ិ្ ɪǒ្សៃដរងដចររɭរវǎភǍɻ ររ់ងដែលានរយៈហរលេាɪ ដែលƺ្មមតអនɭវតៃចɸហǉɹរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងមនិដមនǕយɭជɪវតិ។ 

 

លរខណៈរិហសសɵនគɸរូគណហនយយងមɪសក្ាររិ់ចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង ានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

• ƳរǏស់ដវងតɵមារចចɭរបននɵនលɸហូរǒចក់្Ǉរǆ់ហរលអǆគត ហƽយរមួរȥចូ លƳរដរតក្មូវǓនិភយ័Ǐស់ដវងហ ើងវញិហៅ 

ហរៀងǍល់ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ (Ƴររɸហរញលɸហូរǒចក់្Ǉរ)់ 

• រក្មតិហសǏរិចចសនោ (“CSM”) Ǖចានចɸនួនហសមើ និងɇាɭយƵន ហៅចɸហណញរɪƳររɸហរញលɸហូរសមតɭលយɵនរិចចសនោមយួ
ក្រុមហៅɵងៃែɸរូង។ CSM តɸǁងɣយɇលចɸហណញដែលមនិទនទ់ទួលǒគ ល់ɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង ហហើយក្តូវǇនទទួល
ǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴតរនɭងអɸ ɭងហរលɵនហសǏរមម (ឧ. រយៈហរលɵនƳរǅǆ)
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

• Ƴរǈា ស់រៃូរƺរǎ់រច់ɸហǉɹតɵមារចចɭរបននដែលǇនរ ɸរឹងទɭរɵនលɸហូរǒចក់្Ǉរǆ់ហរលអǆគត ក្តូវǇនដរតក្មូវហ្ៀរហៅ
នឹង CSM ហƽយហហតɭហនɹក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴតរនɭងរយៈហរលរិចចសនោដែលហៅសល់ 

• ɇលរɻɹǉល់ɵនƳរដក្រក្រួលអក្តអរបǓរ នឹងក្តូវǇនǍយƳរណ៍ហៅរនɭងចɸហណញ ឬƴត ឬលទធɇលលមអតិហɇសងៗ ដែល
Ǉនរɸណតហ់ƽយជហក្មើសហƵលនហǌǇយគណហនយយ 

• Ƴរទទួលǒគ ល់ចɸណូលǅǆǍɻ ររ់ង និងចɸǁយហលើហសǏរមមǅǆǍɻ ររ់ងរនɭងចɸហណញ ឬƴតដɇអរហលើហƵលƳរណ៍ហសǏរមម
ដែលǇនɇដល់រនɭងអɸ ɭងƳលររហិចេទ 

• សមតɭលយដែលាច ស់រណណ សនោǍɻ ររ់ងនឹងទទួលǇនƺនិចច មនិǃានក្រឹតៃិƳរណ៍ǅǆǍɻ ររ់ងហរើតហ ើង (សាសǅតɭវនិិហǌគ
មនិេɭសƵន ) មិនក្តូវǇនរƷា ញហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត ឬចɸណូលលមអតិហɇសងៗហǆɹហទ រɻɭដនៃក្តូវǇនទទួលǒគ ល់
ហƽយǈា ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭ 

• លទធɇលហសǏរមមǅǆǍɻ ររ់ង (ក្Ǉរច់ɸណូលទទួលǇន ែរសɸណងដែលǇនហរើតហ ើង) ក្តូវǇនរƷា ញƽចហ់ƽយដ ររɪ
ចɸណូល ឬចɸǁយហិរȥញ វតថɭǅǆǍɻ ររ់ង និង 

• Ƴរǎតក្តƽងរɪរត័ា៌នǌɻ ងទូលɸទូǎយហលើសមតɭលយដែលǇនទទួលǒគ ល់រɪរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង និងលរខណៈ ក្រមទɸង
ទɸហɸɵនǓនិភយ័ដែលហរើតហ ើងរɪរិចចសនោទɸងហនɹ។ 

 

រǆា រម់រ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  17 ក្តូវǇនហ វ្ើវហិǒ្នរមមហែើមបɪចូលƺ្រានសក្ារƳ់លររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ក្រƸɸƹន ɸƸរហ់ɇៃើមហៅ 
ឬហក្Ƴយɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2023 ហƽយានតួហលេហក្រៀរហ្ៀរដែលǇនតក្មូវ។ Ƴរអនɭវតៃក្ត រហ់ក្Ƴយ ក្តូវǇនតក្មូវ។ ហទɹរɪƺ
ǌɻ ងǁរហ៏ƽយ ក្រសិនហរើƳរអនɭវតៃក្ត រហ់ក្Ƴយសក្ារក់្រុមɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងមនិǇនអនɭវតៃ ហǆɹក្រុមហ ɭនតក្មូវɣយហក្ជើសហរ ើស
វ ិ្ ɪǒ្សៃក្ត រហ់ក្ƳយដែលǇនដរតក្មូវ ឬវ ិ្ ɪǒ្សៃតɵមាសមក្សរ។ 

 

ក្រុមហ ɭនǇនហក្ជើសហរ ើសរនɭងƳររនោរហរលអនɭវតៃនូវ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  17 រហូតែល់ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2028 ហƽយហǌងតមហសចរដɪ
ជូនែɸណឹង ហលេ 063/24 ន.គ.ស/ស.ជ.ណ រɪនិយត័ររគណហនយយ និងសវនរមមɵនរមពɭƺɵងៃទɪ23 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 (សូមហមើលរɸណត់
សាគ ល់ 2(រ))។  

 

(ii) ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  9 ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ  
ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 រɸណត់រɪតក្មូវƳររនɭងƳរទទួលǒគ ល់ និងƳរǏស់ដវងនូវក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ  រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ  និងរិចចសនោ 

មយួចɸនួនដែលǉរ់រ័នធនឹងƳរទិញ ឬលរ់សាសǅតɭដែលមិនដមនƺហិរȥញ វតថɭ។ សៃង់ƽហនɹǇនជɸនួសហសចរដɪដណǆɸរɪមɭនរនɭង  
ស.គ.អ.រ 39 ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ ៖ Ƴរទទួលǒគ ល់ និងƳរǏស់ដវង។ សៃងƽ់ហនɹនឹងចូលƺ្រានសក្ារƳ់លររហិចេទɵនរǇយ
Ƴរណ៍ក្រƸɸƹន ɸហៅ ឬហក្Ƴយɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2018 ƺមយួƳរអនɭវតៃមɭនƳលរɸណតក់្តូវǇនអនɭȦញ ត ហហើយលរខេណឌ ទរទិ់ននឹង
Ƴរǈា ស់រៃូរហនɹក្តូវǇនអនɭវតៃ។ ហទɹរɪƺǌɻ ងǁរហ៏ƽយ ក្រុមហ ɭនដែលានសរមមǊរǕជɪវរមមហសាើរដតទɸងក្សុងទរទ់ងនឹង
សរមមǊរǅǆǍɻ ររ់ងǕចហក្ជើសហរ ើសយរƳររនោរហរលហលើƳលររហិចេទចូលƺ្រានɵន ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 រហូតែល់Ƴលររហិចេទ
ចូលƺ្រានɵន ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 ឬƳលររហិចេទƸរហ់ɇៃើមអនɭវតៃែɸរូងɵន ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17។ 

 

ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 រមួានចɸǁត់ǃន រង់មɪ និងវ ិ្ ɪǒ្សៃǏស់ដវងសក្ារក់្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭដែលȸាɭɹរȦច ɸងរɪគក្មូǕជɪវរមមដែលក្ទរយ
សរមម ក្តូវǇនក្គរក់្គង និងលរខណៈɵនលɸហូរǒចក់្Ǉរ។់ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 រមួានក្រហភទចɸǁតǃ់ន រស់ɸƴន់ៗ រɪǌɻ ងសក្ារ់
ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ៖ ក្តូវǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ តɵមាសមក្សរតមរយៈចɸណូលលមអតិហɇសងៗ (“FVOCI”) និងតɵមា
សមក្សរតមរយៈចɸហណញ ឬƴត (“FVTPL”)។ សៃងƽ់ហនɹលɭររɸǇតច់ɸǁតǃ់ន រɵ់នƳរƳនƳ់រែ់ល់Ƴលរɸណត់ ឥណទន និង
គណនɪក្តូវទទួល ក្រមទɸងក្ទរយសរមមសក្ារល់រ ់ដែលានក្ǒរហ់ៅរនɭង ស.គ.អ.រ 39។ 

 

ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 ជɸនួសគក្មូ ‘Ƴរƴតរងដ់ែលǇនហរើតហ ើង’ រនɭង ស.គ.អ.រ 39 ƺមយួនឹងគក្មូ ‘Ƴរƴតរងឥ់ណទនដែលǇន
រ ɸរឹងទɭរ’ (“ECL”) ǆហរលអǆគត។ សៃងƽ់ហនɹតក្មូវɣយរិƸរǁចɸហǉɹƳរវនិិចេយ័អɸរɪɇលរɻɹǉល់រនɭងƳរដរដក្ររនɭងរតៃ ហសែឋរិចចហៅ
ហលើƳរƴតរងឥ់ណទនដែលǇនរ ɸរឹងទɭរដែលនឹងរɸណតហ់ƽយមូលƽឋ នក្រូǇរ ɪលɪហតម្យមǊគ។ 



 

29 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

គក្មូងមɪɵនɣនǊរɵនតɵមានឹងអនɭវតៃហៅហលើក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭដែលǇនǏស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់ ឬ FVOCI ហលើរដលងដតƳរ 
វនិិហǌគរនɭងឧរររណ៍មូល្ន និងរិចចសនោក្ទរយសរមម។ 

 

ហក្Ƴម ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 សɸវǅិន្នហលើƳរƴតរងនឹ់ងក្តូវǇនǏស់ដវងដɇអរហលើមូលƽឋ នែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

• ECLs 12ដេ៖ ទɸងហនɹគឺƺ ECLs ដែលរǁៃ លមររɪក្រឹតៃិƳរណ៍លɸǆɸហែើមដែលǕចហរើតានរនɭងរយៈហរល 12ដេ រǆា ររ់ɪ
ƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ និង 

• ECLs ហរញមយួǕយɭƳល៖ ទɸងហនɹគឺƺ ECLs ដែលរǁៃ លមររɪក្រឹតៃិƳរណ៍ដែលǕចហរើតានទɸងអស់ហលើǕយɭƳល
ដែលǇនរ ɸរឹងទɭរររស់ឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭហǆɹ។ 

 

ECLs ហរញមយួǕយɭƳលក្តូវǇនអនɭវតៃ ក្រសិនហរើǓនិភយ័ឥណទនɵនក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍Ǉន
ហរើនហ ើងƺǒរវនៃ Ƹរត់ɸងរɪហរលទទួលǒគ ល់ែɸរូង ហហើយƳរǏស់ដវង ECLs 12ដេ នឹងក្តូវǇនអនɭវតៃវញិ ក្រសិនហរើមនិានƳរ
ដក្រក្រួលƺǒរវនៃ។ ក្រុមហ ɭនǕចរɸណតǃ់Ǔនិភយ័ឥណទនររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭមិនានƳរហរើនហ ើងƺǒរវនៃ ក្រសិនហរើ 
ក្ទរយសរមមានរក្មតិǓនិភយ័ឥណទនទរǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ ហទɹរɪƺǌɻ ងǁរហ៏ƽយ ECLs ហរញមយួǕយɭƳល
ដតងដតអនɭវតៃរនɭងƳរǏស់ដវងសក្ារគ់ណនɪǉណិជជ និងគណនɪក្តូវទទួលហɇសងៗ ហƽយមនិានសាសǅតɭហិរȥញ វតថɭƺǒរវនៃ។ 

 

ក្រុមហ ɭនហក្ជើសហរ ើសƳរអនɭវតៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 9 ƺមយួ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 17 ហៅហរលចូលƺ្រាន។  

 

សៃងƽ់ វហិǒ្នរមម និងƳរររក្ǒយហៅហលើសៃងƽ់ដែលានក្ǒរដ់ែលមិនទនា់នក្រសិទធǊរ និងមិនទនǇ់នអនɭវតៃƺមɭន
ហƽយក្រមុហ ɭន 

ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 ƳររƷា ញ និងƳរǎតក្តƽងហៅរនɭ ងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ  
ហៅរនɭងដេហមǒ ƹន ɸ2024 ក្រុមក្រឹរាសៃងƽ់គណហនយយអនៃរƺតិǇនហចញɇាយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 (សមមូលហៅនឹង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 

18) ដែលជɸនួស ស.គ.អ.រ 1 ƳររƷា ញឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ។ ហទɹរɪƺǌɻ ងǁរហ៏ƽយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 Ǎរ់រȥចូ លនូវតក្មូវƳរƺ
ហក្ចើនររស់ ស.គ.អ.រ 1 Ǐដណǆɸនូវតក្មូវƳរងមɪហែើមបɪហរៀរចɸɣយានǊរក្រហសើរហ ើងនូវរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭ និងɇដល់នូវǊរលមអតិ
ƺហក្ចើន ក្រមទɸងរត័ា៌នដែលានអតថក្រហǌជនច៍ɸហǉɹវនិិហǌគិន រមួាន៖  

 

• សរɭររងងមɪចɸនួនរɪរដែលǇនរɸណត់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត ដែលានហ ម្ ɹ (1) ចɸហណញរɪក្រតិរតៃិƳរ និង (2) 

ចɸហណញ ឬƴតមɭនហ វ្ើហិរȥញរបទន និងរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ 

• Ƴរហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រǍ់ល់ចɸណូល និងចɸǁយទɸងអស់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត រនɭងមយួចɸហǁមƳរƸតǃ់ន រទ់ɸងក្Ǉɸ 
• តក្មូវƳរងមɪហែើមបɪǎតក្តƽងនូវƳរǏស់ដវងលទធɇលដែលǇនរɸណតហ់ƽយគណៈក្គរក់្គង និង 

• ƳរដរលមអហƵលƳរណ៍ទរ់ទងនឹងƳររូររមួរត័ា៌ន និងƳររɸដរររត័៌ានហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ និងរɸណត់សាគ ល់
អមមរƺមយួ។ 

 

តក្មូវƳរǎតក្តƽងរត័ា៌នមយួចɸនួន ដែលរɪមɭនានហៅរនɭង ស.គ.អ.រ 1 ក្តូវǇនហɇារហៅ ស.គ.អ.រ 8 (ដែលរɪមɭនានចɸណង
ហជើងǃ ‘ហƵលនហǌǇយគណហនយយ Ƴរǈា ស់រៃូ រɵនƳរǇɻ នǒ់ម នគណហនយយ និងរɸហɭសȸគង’) ហƽយƵម នƳរǈា ស់រៃូរƺǒរវនៃ
ǁមយួហ ើយ។ ƳរហɇារហនɹរិហសសអនɭវតៃចɸហǉɹƳររƷា ញរត័ា៌នទរទ់ងនឹងហƵលនហǌǇយគណហនយយ និងក្រភរɵនǊរមិន
ក្Ǉរែក្រƺɵនƳរǇɻ នǒ់ម ន។ ƺលទធɇលɵនƳរǈា ស់រៃូរទɸងហនɹ ស.គ.អ.រ 8 នឹងក្តូវǇនរៃូរហ ម្ ɹƺ ‘មូលƽឋ នɵនƳរហរៀរចɸ
រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ ’។ Ƴរហចញɇាយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  18 រǆ៏ɸɣយានƳរដរសក្មួលរដនថមƺរនៃរǆា រហ់លើសៃងƽ់គណហនយយ 
ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  ហɇសងហទៀតɇងដែរ រមួាន ស.គ.អ.រ 7 សៃɪរɪរǇយƳរណ៍លɸហូរǒចក់្Ǉរ។់
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 នឹងានក្រសិទធǊរសក្ាររ់យៈហរលរǇយƳរណ៍ក្រƸɸƹន ɸដែលƸរហ់ɇៃើមហៅ ឬហក្Ƴយɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2027 

ហហើយអនɭȦញ តɣយអនɭវតៃមɭនǇន។ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 នឹងក្តូវអនɭវតៃតមវ ិ្ ɪǒ្សៃក្ត រហ់ក្ƳយហƽយានរទរបȥញតៃអិនៃរƳល
ƺរǎ់រ។់  

 

រចចɭរបនន ក្រុមហ ɭនរɸរɭងហ វ្ើƳរǏយតɵមាហែើមបɪរɸណតអ់តៃសȦញ ណɇលរɻɹǉល់ទɸងអស់ដែល ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 ǕចានហលើរǇយƳរណ៍
ហិរȥញ វតថɭដែលចមបង និងរɸណតស់ាគ ល់ហៅហលើរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ។  

 

សៃងƽ់ងមɪ វហិǒ្នរមម និងƳរររក្ǒយហɇសងហទៀត  
ƴងហក្Ƴមហនɹគឺƺសៃងƽ់ វហិǒ្នរមម និងƳរររក្ǒយងមɪហɇសងហទៀត ដែលមនិទនក់្តូវǇនអនɭវតៃហៅរនɭងƳរយិររហិចេទរចចɭរបនន 
ហហើយក្តូវǇនǏយតɵមាហƽយគណៈក្គរក់្គងǃានǊរǕចអនɭវតៃចɸហǉɹក្រុមហ ɭន។ គណៈក្គរក់្គងមិនរ ɸរឹងǃƳរអនɭវតៃសៃងƽ់
ទɸងហនɹនឹងានɇលរɻɹǉល់ƺǒរវនៃហលើរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭនហៅរនɭងƳលររហិចេទǆហរលអǆគតហ ើយ។ 

 

Ƴលររហិចេទចូលƺ្រាន សៃងƽ់គណហនយយងមɪ ឬវហិǒ្នរមម 
ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2026 វហិǒ្នរមមហៅហលើចɸǁតǃ់ន រ ់និងƳរǏស់ដវងឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭ (វហិǒ្នរមមហៅហលើ 

ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  9 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  7) 

ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2026 Ƴរដរលមអក្រƸɸƹន ɸហៅហលើសៃងƽ់គណហនយយ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ (វគគ 11) 
ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2026 រិចចសនោដែលហǌងហៅហលើអគគិសនɪǕក្ស័យហលើ្មមƺតិ (វហិǒ្នរមមហៅហលើ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  

9 និង ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 7) 
ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2027 ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  19 ‘ក្រុមហ ɭនរɭក្តសមពន័ធដែលƺក្រុមហ ɭនមិនដមនទទួលេɭសក្តូវǒǅរណៈ៖  

Ƴរǎតក្តƽង’ – Ǎររ់ȥចូ លទɸងវហិǒ្នរមមហៅហលើ ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 19 

ɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2027 Ƴររដមាងហៅƺរូរិយរណ័ណ រƷា ញរនɭងǒថ នǊរអតិɇរǁេពស់ (វហិǒ្នរមមហលើ ស.គ.អ.រ 21) 

មិនានƳលររហិចេទចូលƺ រ្ាន ហសចរៃɪដងាងƳរណ៍អនɭវតៃន ៍ស.រ.ទ.ហ.អ.រ  ដែលǇនដរសក្មួលសៃɪរɪហសចរៃɪអ្ិរាយររស់ 

គណៈក្គរក់្គង 

មិនានƳលររហិចេទចូលƺ្រាន Ƴរǎតក្តƽងអɸរɪǊរមនិក្Ǉរែក្រƺរនɭងរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭ – ឧទហរណ៍រƷា ញ 
(ស.គ.អ.រ 36 ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 18 ស.គ.អ.រ 1 ស.គ.អ.រ 37 ស.គ.អ.រ 8 ស.រ.ទ.ហ.អ.រ 7)  

 

4. Ƴរបតូររបូិយប័ណណ ពɪែុǎែ រǕធមររិធៅƺƙបារ់ធរៀល 

រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭ ក្តូវǇនរƷា ញƺក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិ (“US$”) ដែលƺរូរិយរណ័ណ មɭេƷរររស់ក្រុមហ ɭន។ Ƴររៃូររូរិយរណ័ណ  
រɪក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិហៅƺក្Ǉរហ់រៀល (“KHR”) Ǉនរɸហរញតមលរខេណឌ តក្មូវɵនƳររƷា ញរត័ា៌នហƽយអនɭហǎមតមចារស់ៃɪ
រɪគណហនយយ និងសវនរមម ហហើយƳររដូររូរិយរណ័ណ ហនɹហ វ្ើហ ើងហƽយអនɭហǎមហៅតម ស.គ.អ.រ 21។ 

 

ក្ទរយសរមម និងរɸណɭ លក្តូវǇនរៃូរតមអក្តចɭងក្Ƶគិតក្តឹមƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ ហហើយហែើមទɭនក្តូវǇនរៃូរតមអក្តក្រវតៃិǒ្សដ។ 

រǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត និងចɸណូលលមអតិហɇសងៗ ក្រមទɸងរǇយƳរណ៍លɸហូរǒចក់្Ǉរ ់ក្តូវǇនរៃូរហៅƺក្Ǉរហ់រៀលតមអក្ត
ម្យមសក្ារƳ់រយិររហិចេទ ដែលអក្តហនɹក្តូវǇនƸតទ់ɭរǃានលរខណៈក្រǓរក់្រដហលហៅនឹងអក្តរៃូររូរិយរណ័ណ ǆƳលររហិចេទ
ɵនក្រតិរតៃិƳរ រɪហក្ǉɹអក្តរដូររូរិយរណ័ណ មនិានƳរដក្រក្រួលƺǒរវនដហៅរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទហǆɹហទ។ លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ
ហរើតហ ើងរɪក្រតិរតៃិƳរ ក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ƺ “Ƴររៃូររូរិយរណ័ណ រក្មុងទɭរ” ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸណូលលមអតិហɇសងៗ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

Ƴររៃូររូរិយរណ័ណ រɪក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិហៅƺដេមរហរៀលែូចǇនរƷា ញហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭ ក្តូវǇនƽររ់ȥចូ លទɸងក្សុង
ហƽយអនɭហǎមតមចារស់ៃɪរɪគណហនយយ និងសវនរមម ចɭɹɵងៃទɪ១១ ដេហមǒ ƹន ɸ២០១៦ និងក្តូវǇនហ វ្ើហ ើងហƽយហក្រើក្Ǉស់អក្ត
រដូរក្Ǉរƺ់ɇាូវƳរហƽយដɇអរហៅហលើអក្តរដូរក្Ǉរដ់ែលǕចអនɭវតៃǇនរនɭង ១ ែɭǎា រǕមររិែូចដែលǇនជូនែɸណឹងហƽយ ន.គ.ស៖  

 

   ƹន ɸ2025   ƹន ɸ2024 

អƙាបដូរƙǇរចុ់ងƙា 4,013 4,025 

អƙាបដូរƙǇរƺ់ម្យម 4,011 4,071 

 

Ƴររដូររូរិយរណ័ណ ƺក្Ǉរហ់រៀលសក្ារǊ់រƷយក្សួល មនិក្តូវǇនររក្ǒយǃƺតɸǁងɵនក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិ ដែលក្តូវǇន ឬ
Ǖចនឹងក្តូវǇន ឬǕចរដូរហៅƺក្Ǉរហ់រៀលហៅɵងៃអǆគតតមអក្តដែលǇនរƷា ញហǆɹ ឬអក្តរដូរក្Ǉរហ់ɇសងៗហ ើយ។ 

 

5. ƙបារ់Ɂមកលǂ់មបទបបȥញɁតិ 
ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិ ក្តូវǇនររាទɭរហៅ្ǆƵរƺតិɵនរមពɭƺ (“NBC”) ហƽយអនɭហǎមតមាក្ត 53 ɵនអនɭក្រឹតយររស់Ǎជ 

រƽឋ ភǇិលរមពɭƺ សៃɪរɪƳរǅǆǍɻ រ់រង ចɭɹɵងៃទɪ22 ដេតɭǎ ƹន ɸ2001 ាក្ត 1 ɵនǒǍចរហលេ 009 សហវ ចɭɹɵងៃទɪ9 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2002 
ររស់ក្រសួងហសែឋរិចច និងហិរȥញ វតថɭ និងាក្ត 15 ɵនក្រƳសហលេ 061 សៃɪរɪរក្មតិǒ្នǊរសក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ង ររស់Ǖƺា រ្
ហសǏហិរȥញ វតថɭមនិដមន្ǆƵរɵនក្រសួងហសែឋរិចច និងហិរȥញ វតថɭ ចɭɹɵងៃទɪ14 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2022។  

 

ក្Ǉរត់មកល់ហនɹ សមមូលនឹង 10% ɵនហែើមទɭនចɭɹរȥជ ɪអរបររាររស់ក្រុមហ ɭន ហƽយរɭɸទទួលǇនƳរក្Ǉរហ់ǆɹហទ ហហើយǕចែរ 
មរវញិǇនហៅហរលដែលក្រុមហ ɭនរȥឈរក់្រតិរតៃិƳរǕជɪវរមមររស់េាួនហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ។ 

 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនររាទɭរក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិដែលǇនតក្មូវរនɭងសមតɭលយចɸនួន 700,000 ែɭǎា រ
Ǖហមររិ សមមូលនឹង 2,809,100,000 ហរៀល (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ 700,000 ែɭǎា រǕហមររិ សមមូលនឹង 2,817,500,000 ហរៀល) 
និងអនɭហǎមតមតក្មូវƳរតមរទរបȥញតៃិដែលǕចអនɭវតៃǇន។ 

 

 

 

 

(ទɸររ័ហនɹក្តូវǇនទɭរɣយហៅចហǆា ɹទɸហនរហƽយហចតǆ) 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

6. ƙទពយសមបɁតិ និងបរƳិា រ 

 

 

Ƴរដរលមអ 
អƵរជលួ 

ររƳិខ ររɭɸរយូទរ័ 
និងរត័ា៌នវទិោ 

ហក្គឿងសƷា រមិ 

និងហក្គឿងរɸǉរ ់និង 

ររƳិខ រƳរǌិល័យ 

  

 សរɭរ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

     (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 946,082 1,761,087 220,491 2,927,660 11,783,832 

ទិញរដនថម 39,206 91,871 24,862 155,939 625,471 

លɭរហƸល - (626) - (626) (2,511) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - - (34,821) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 985,288 1,852,332 245,353 3,082,973 12,371,971 

 

រ ɸលស់រងគរ      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 557,040 1,445,969 161,997 2,165,006 8,714,150 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលហលើរɸណតស់ាគ ល់ 17) 253,944 117,797 22,560 394,301 1,581,541 

លɭរហƸល - (440) - (440) (1,765) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - - (25,193) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 810,984 1,563,326 184,557 2,558,867 10,268,733 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 389,042 315,118 58,494 762,654 3,069,682 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 174,304 289,006 60,796 524,106 2,103,238  

 

សាសǅតɭក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រដែលក្តូវǇនហ វ្ើរ ɸលស់ទɸងក្សុង ហហើយរɸរɭងរនដហក្រើក្Ǉស់គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ានចɸនួន 1,065,435 ែɭǎា រǕហមររិ សមមូលនឹង 4,275,591,000  

ែɭǎា រǕហមររិ (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ 1,445,969 ែɭǎា រǕហមររិ សមមូលនឹង 5,820,025,000 ែɭǎា រǕហមររិ)។



 

                                          33 

ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

 

Ƴរដរលមអ 
អƵរជួល 

ររƳិខ ររɭɸរយូទរ័ 
និងរត័ា៌នវទិោ 

ហក្គឿងសƷា រមិ 

និងហក្គឿងរɸǉរ ់និង 

ររƳិខ រƳរǌិល័យ 

ƳរƷររɸរɭង 

ែɸហណើ រƳរ 

  

 សរɭរ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

      (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម       

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 906,900 1,574,763 202,139 8,155 2,691,957 10,996,645 

ទិញរដនថម 17,739 199,265 7,621 48,287 272,912 1,111,025 

ហɇារ 21,443 23,100 11,899 (56,442) - - 

លɭរហƸល - (36,041) (1,168) - (37,209) (151,478) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - - - (172,360) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 946,082 1,761,087 220,491 - 2,927,660 11,783,832 

 

រ ɸលស់រងគរ       

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 251,745 1,303,553 131,511 - 1,686,809 6,890,615 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលហលើរɸណតស់ាគ ល់ 17) 305,295 168,682 30,745 - 504,722 2,054,724 

លɭរហƸល - (26,266) (259) - (26,525) (107,983) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - - - (123,206) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 557,040 1,445,969 161,997 - 2,165,006 8,714,150 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 655,155 271,210 70,628 8,155 1,005,148 4,106,030 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 389,042 315,118 58,494 - 762,654 3,069,682 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

7. ភɁិសនា 

(រ) សិទធិហក្រើក្Ǉស់ហលើក្ទរយសរមម 
 

 អƵរƳរǌិល័យ ǈា ɸងǇɻ ណូɇសរវɇាយ  សរɭរ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

    (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម     

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 1,173,022                         -  1,173,022 4,721,414 

ទិញរដនថម 112,515                 63,805  176,320 707,220 

Ƴរឈរទ់ទលួǒគ ល់ (1,685)                        -  (1,685) (6,759) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  -                          -  - (13,727) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 1,283,852                 63,805  1,347,657 5,408,148 

 

រ ɸលស់រងគរ   

  

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 662,314 - 662,314 2,665,814 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលហលើរɸណតស់ាគ ល់ 17) 422,262  22,356 444,618 1,783,363 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - (7,059) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 1,084,576 22,356 1,106,932 4,442,118 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 510,708 - 510,708 2,055,600 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 199,276 41,449 240,725 966,030 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

  អƵរƳរǌិល័យ ǈា ɸងǇɻ ណូɇសរវɇាយ  សរɭរ  

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

    (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម     

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 1,073,118 - 1,073,118 4,383,687 

ទិញរដនថម 99,904 - 99,904 406,709 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - (68,982) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ 1,173,022 - 1,173,022 4,721,414 

 

រ ɸលស់រងគរ   

  

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 295,124 - 295,124 1,205,582 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលហលើរɸណតស់ាគ ល់ 17) 367,190 - 367,190 1,494,830 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - - - (34,598) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024  662,314 - 662,314 2,665,814 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 777,994 - 777,994 3,178,105 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024  510,708 - 510,708 2,055,600 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(េ) រɸណɭ លភតិសនោ 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

រɸណɭ លភតិសនោរយៈហរលដវង 22,820 91,576 174,884  703,908  

រɸណɭ លភតិសនោរយៈហរលេាɪ 239,217 959,978 359,123  1,445,470  

 262,037 1,051,554 534,007  2,149,378  

 

រɸណɭ លភតិសនោហនɹតɸǁងɣយƳរជួលអƵរƳរǌិល័យរǁដ ល Ƴរǌិល័យǒƴ និងǈា ɸងǇɻ ណូɇសរវɇាយ។ លរខេណឌ  
ភតិសនោែɸហណើ រƳររនɭងរយៈហរល 2ƹន ɸ ហៅ 3ƹន ɸ ដែលǇនƸរហ់ɇដើមចហǆា ɹរɪƹន ɸ2023 ហៅ ƹន ɸ2025 ដែលនឹងɇɭតរɸណត់ចហǆា ɹƹន ɸ2025 

ហៅƹន ɸ2028 ƺមយួជហក្មើសរនɭងƳររនៃភតិសនោរǆា ររ់ɪƳលររហិចេទហǆɹ។  
 

រនɭងអɸ ɭងƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនចɭɹរិចចសនោភតិសនោងមɪចɸនួន 4 ហលើƳរជួលអƵរǒƴƳរǌិល័យ និងមជឈមណឌ លរណដɭ ɹរǁដ ល
ហៅហេតៃរɸរង់្ ɸ តដរវ ហសៀមǍរ និងហƳɹហរក្ជ។ ភតិសនោƳរǌិល័យងមɪហនɹានរយៈហរល 3ƹន ɸ ដែលនឹងɇɭតរɸណតហ់ៅរនɭង
ƹន ɸ2028 ƺមយួជហក្មើសរនɭងƳររនៃភតិសនោ ក្រសិនហរើតក្មូវ។  

 

ƴងហក្Ƴមហនɹƺក្រតិរតៃិƳរទរទ់ងនឹងភតិសនោ៖ 

 

(i) សមតɭលយដែលǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត 

 

 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ចɸǁយƳរក្Ǉរហ់លើរɸណɭ លភតិសនោ 35,128 140,898 51,432 209,380 

ចɸǁយទរទ់ងនឹងភតិសនោរយៈហរលេាɪ - - 4,289 17,461 

 35,128 140,898 55,721 226,841 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(ii) សមតɭលយដែលǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍លɸហូរǒចក់្Ǉរ ់

 

 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

លɸហូរǒចក់្ǇរǇ់នរɪសរមមǊរហិរȥញ វតថɭ ៖     

Ƴរទូទតǒ់ចក់្Ǉរស់ក្ារƳ់រក្Ǉរƺ់ដɇនរɵន 

រɸណɭ លភតិសនោ 35,128 140,898 51,432 209,380 

Ƴរទូទតǒ់ចក់្Ǉរស់ក្ារក់្Ǉរហ់ែើមƺដɇនរɵន
រɸណɭ លភតិសនោ 450,349 1,806,350 355,354 1,446,646 

 485,477 1,947,248 406,786 1,656,026 

 

(iii) Ƴរទូទតភ់តិសនោដែលមនិǇនហ វ្ើអរបǓររǆា ររ់ɪƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍៖ 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

រយៈហរល 1ƹន ɸ 245,647 985,781 385,692 1,552,410 

1 ហៅ 2ƹន ɸ 23,485 94,245 176,617 710,883 

2 ហៅ 5ƹន ɸ - - 1,111 4,472 

រɸណɭ លភតិសនោមនិǇនហ វ្ើអរបǓរសរɭរ 269,132 1,080,026 563,420 2,267,765 

រɸណɭ លភតិសនោដែលមនិហ វ្ើរ ɸលស់ (7,095) (28,472) (29,413) (118,387) 

រɸណɭ លភតិសនោǇនហ វ្ើអរបǓរ 262,037 1,051,554 534,007 2,149,378 

 

 

 

 

 

 

(ទɸររ័ហនɹក្តូវǇនទɭរɣយហៅចហǆា ɹទɸហនរហƽយហចតǆ) 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

8. ƙទពយសរមមអរបូɪ 
 

 រមមវ ិ្ ɪ   ក្ទរយសរមម    

 រɭɸរយូទរ័ រɵក្មǊរƺɵែគូ រɸរɭងែɸហណើ រƳរ  សរɭរ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

    (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 1,532,611 600,000 845,967 2,978,578 11,988,776 

ទិញរដនថម 444,918 472,500 41,091 958,509 3,844,580 

លɭរហƸល (333) - (78,226) (78,559) (315,100) 

ហɇារហចញ 295,240 472,500 (767,740) - - 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - (33,983) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 2,272,436 1,545,000 41,092 3,858,528 15,484,273 

 

រ ɸលស់រងគរ      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 836,877 411,087 - 1,247,964 5,023,055 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលហលើរɸណតស់ាគ ល់ 17) 175,875 240,663 - 416,539 1,670,738 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - (14,142) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 1,012,752 651,750 - 1,664,503 6,679,651 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2025 695,734 188,913 845,967 1,730,614 6,965,721 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 1,259,684 893,250 41,092 2,194,025 8,804,622 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

 រមមវ ិ្ ɪ   ក្ទរយសរមម    

 រɭɸរយូទរ័ រɵក្មǊរƺɵែគូ រɸរɭងែɸហណើ រƳរ  សរɭរ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

    (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងាហែើម      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 1,487,686 600,000 374,072 2,461,758 10,056,281 

ទិញរដនថម 44,925 - 629,301 674,226 2,744,774 

Ƴរហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ - - (157,406) (157,406) (640,800) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - (171,479) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 1,532,611 600,000 845,967 2,978,578 11,988,776 

 

រ ɸលស់រងគរ      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 724,153 270,000 - 994,153 4,061,115 

រ ɸលស់រនɭងƳរយិររហិចេទ (ហមើលរɸណតស់ាគ ល់ 17) 112,724 141,087 - 253,811 1,033,264 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ  - - - - (71,324) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 836,877 411,087 - 1,247,964 5,023,055 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 763,533 330,000 374,072 1,467,605 5,995,166 

សមតɭលយហǌងគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 695,734 188,913 845,967 1,730,614 6,965,721 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

9. គណនɪǅǆǍɻ ប់រង នងិគណនɪƙɁូវទទួលធផេង  ៗ  

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

គណនɪក្តូវទទួលហរើតហ ើងរɪƳរǅǆǍɻ ររ់ង និង 

រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ៖     

គណនɪដែលាច ស់រណណ សនោǍɻ ររ់ងជɸǉរ់ 548,140 2,199,686 320,186 1,288,749 

សɸវǅិន្នហលើរɭរវǎភដែលក្រមូលមនិǇន  (227,478) (912,869) (168,624) (678,712) 

 320,662 1,286,817 151,562 610,037 

គណនɪដែលǅǆǍɻ ររ់ងរនៃជɸǉរ ់ 81,585 327,401 70,581 284,089 

 402,247 1,614,218 222,143 894,126 

គណនɪក្តូវទទួលហɇសងហទៀត៖     

ចɸǁយរងម់ɭន 545,750 2,190,095 324,821 1,307,403 

ឥណទនរនធƳតទ់ɭរ 304,721  1,222,845  244,984 986,060 

ក្Ǉររ់ហȥញ ើ 124,402 499,225 113,155 455,449 

រɭហរក្រទនែល់និហǌជិត 82,747 332,064 28,230 113,625 

សមតɭលយដែលǊគɪǉររ់ន័ធជɸǉរ ់(រɸណត់
សាគ ល់ 18(គ)) 76,333  306,324  155,037 624,024 

 1,133,953 4,550,553 866,227 3,486,561 

 1,536,200 6,164,771 1,088,370 4,380,687 

 

រដក្មរក្មួលហៅរនɭងសɸវǅិន្នសក្ាររ់ɭរវǎភដែលក្រមូលមនិǇន ានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

  ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

  ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

  (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ  168,624 678,712 - - 

សɸវǅិន្នសក្ាររ់ɸណɭ លƺរស់ងសយ័ (រɸណតស់ាគ ល់ 17) 
 

58,854 236,063 168,624 686,468 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ   - (1,906) - (7,756) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ  227,478 912,869 168,624 678,712 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

10. Ƴរវិនិធោគធផេង  ៗ

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ក្Ǉររ់ហȥញ ើƺមយួ្ǆƵរ៖     

Ƴលរɸណតម់យួƹន ɸ 4,800,000 19,262,400 6,500,000 26,162,500 

Ƴលរɸណតហ់លើសរɪមយួƹន ɸ 14,300,000 57,385,900 13,300,000 53,532,500 

Ƴរក្Ǉររ់ងគរដែលក្តូវទទួលហលើក្Ǉររ់ហȥញ ើ 
   ានƳលរɸណត ់ 610,468  2,449,808  481,174 1,936,725 

មូលរក្តវនិិហǌគƺមយួ្ǆƵរ៖     

Ƴលរɸណតហ់លើសរɪមយួƹន ɸ 2,000,000 8,026,000 - - 

Ƴរក្Ǉររ់ងគរដែលក្តូវទទួលហលើមូលរក្ត 

   វនិិហǌគ 42,880 172,078 - - 

 21,753,348 87,296,186 20,281,174  81,631,725  

 

រដក្មរក្មួលរនɭងវនិិហǌគហɇសងៗរមួានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

  ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

  ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

  (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ក្Ǉរហ់ែើម      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ  19,800,000 79,695,000 12,700,000 51,879,500 

រដនថម  10,300,000 41,313,300  20,500,000 83,455,500 

ែរហចញ  (9,000,000) (36,099,000) (13,400,000) (54,551,400) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ   - (235,000) - (1,088,600) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ  21,100,000 84,674,300 19,800,000 79,695,000 

      

Ƴរក្Ǉររ់ងគរដែលក្តវូទទលួ      

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ   481,174   1,936,725   475,182   1,941,118  

Ƴរក្Ǉរដ់ែលររǇន   1,199,029   4,809,305   1,081,077   4,401,065  

Ƴរក្Ǉរដ់ែលǇនទទួល   (1,026,855)  (4,118,715)  (1,075,085)  (4,376,669) 

លហមអៀងរɪƳររដូររូរិយរណ័ណ   -  (5,429) -  (28,789) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ   653,348   2,621,886   481,174   1,936,725  

 

Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗទɸងហនɹ តɸǁងɣយក្Ǉររ់ហȥញ ើានƳលរɸណត់ និងមូលរក្តវនិិហǌគƺមយួ្ǆƵរ និងក្គឹɹǒថ នមɪក្រូហិរȥញ វតថɭ
ហៅរនɭងក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺដែលានƳលរɸណតហ់ែើមហលើសរɪ 3ដេ ហƽយទទួលǇនអក្តƳរក្ǇរƸ់ររ់ɪ 2.50% ហៅ 8.00% 

រនɭងមយួƹន ɸហៅរនɭងƹន ɸ2025 (ƹន ɸ2024៖ 4.00% ហៅ 8.00% រនɭងមយួƹន ɸ)។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

11. ǒច់ƙបារ់ និងǒច់ƙបារ់សមមូល 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ǒចក់្Ǉរហ់ៅរនɭង្ǆƵរ −     

គណនɪចរនៃ 7,726,690 31,007,207 3,985,537 16,041,786 

 

ǒចក់្Ǉរហ់ៅរនɭង្ǆƵរ រមួានគណនɪចរនៃដែលǇនររាទɭរƺមួយ្ǆƵរǉណិជជ និងក្គឹɹǒថ នមɪក្រូហិរȥញ វតថɭរនɭងក្សុរƺមយួ
នឹងអក្តƳរក្Ǉរក់្រƸɸƹន ɸƸររ់ɪ 0.25% ហៅ 2.50% រនɭងមយួƹន ɸ (ƹន ɸ2024៖ 0.25% ហៅ 0.75%)។ 

 

12. ធែើមទុន 

ក្រុមហ ɭនានǊគហ ɭនចɸនួន 68,000,000 ដែលានតɵមា 1 ែɭǎា រǕហមររិរនɭងមយួហ ɭន សមមូលនឹង 4,000 ហរៀល (ƹន ɸ2024៖ 

56,000,000 Ǌគហ ɭន ដែលានតɵមា 1 ែɭǎា រǕហមររិរនɭងមយួហ ɭន សមមូលនឹង 4,000 ហរៀល)។  

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

Ǉនចɭɹរȥជ ɪ Ǉនហចញɇាយ Ǉនអនɭមត័ និង
ហែើមទɭនដែលǇនទូទត ់  

   

68,000,000  

   

272,000,000  56,000,000 224,000,000 

 

ហៅɵងៃទɪ20 ដេមɪǆ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលƳររដនថមហែើមទɭនចɸនួន 12 ǎនែɭǎា រǕហមររិរɪ Dai-ichi Life International 

Holdings LLC។ ក្រុមហ ɭនǇនជូនែɸណឹងហៅនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺអɸរɪƳររហងកើនហែើមទɭនហនɹហៅɵងៃទɪ7 ដេហមǒ ƹន ɸ2025 និង
ទទួលǇនƳរអនɭម័តហៅɵងៃទɪ6 ដេឧសǊ ƹន ɸ2025។ Ƴរហ វ្ើវហិǒ្នរមមហលើអនɭសសរណៈ និងលរខនៃិរៈ (“MAA”) ក្តូវǇនអនɭមត័
ហƽយក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ27 ដេឧសǊ ƹន ɸ2025។  
 

រចǆសមពន័ធɵនƳរƳនƳ់រǊ់គហ ɭន 

ហៅɵងៃទɪ10 ដេសɪǓ ƹន ɸ2024 Dai-ichi Life International Holdings LLC Ǉនដតងតɸងអនរតɸǁងងមɪ គឺហǎរ Masato Inagaki 
ហហើយǊគហ ɭនិរǇនក្រមហក្រៀង និងសហក្មចអនɭមត័ហលើƳរហɇារហែើមទɭនចɸនួន 1 Ǌគហ ɭន្មមតររស់ក្រុមហ ɭនរɪហǎរ Daisuke 

Kamata ហៅɣយហǎរ Takao Sabato។ ហៅɵងៃទɪ14 ដេតɭǎ ƹន ɸ2024 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលƳរអនɭមត័រɪនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺ
ហលើƳរដតងតɸងអនរតɸǁងងមɪ និងƳរហɇារហែើមទɭនហនɹ។ អនɭសសរណៈ និងលរខនៃិរៈររស់ក្រុមហ ɭន ក្តូវǇនហ វ្ើរចចɭរបននǊរហែើមបɪȸាɭɹ
រȦច ɸងរɪƳរǈា ស់រដូរហនɹ ហហើយក្តូវǇនអនɭមត័ហƽយក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ8 ដេវចិេិƳ ƹន ɸ2024។ 
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រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ហៅɵងៃទɪ25 ដេមងិɭǆ ƹន ɸ2025 Dai-ichi Life International Holdings LLC Ǉនក្រមហក្រៀងដតងតɸងហǎរ Michiaki Wada ƺអនរ
តɸǁងងមɪររស់ក្រុមហ ɭន។ ហៅɵងៃទɪ27 ដេសɪǓ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលƳរអនɭម័តរɪ IRC សក្ារ់Ƴរដតងតɸងអនរតɸǁងងមɪ។ 
អនɭសសរណៈ និងលរខនៃិរៈររស់ក្រុមហ ɭន ក្តូវǇនហ វ្ើរចចɭរបននǊរហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងរɪƳរដតងតɸងហនɹ ហហើយក្តូវǇនអនɭមត័ហƽយ
ក្រសួងǉណិជជរមមហៅɵងៃទɪ2 ដេរȦញ  ƹន ɸ2025។ រចǆសមពន័ធɵនƳរƳនƳ់រǊ់គហ ɭនដែលǇនដរសក្មួល រមួាន៖ 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

 ចɸននួ សមតɭលយ % 

 Ǌគហ ɭន ែɭǎា រǕហមររិ ɵនាច ស់រមមសិទធិ 
    

Dai-ichi Life International Holdings LLC 

តɸǁងហƽយហǎរ Michiaki Wada 67,999,998 67,999,998 

 

99.99999705% 

ហǎរ Hitoshi Yamaguchi 1 1 0.00000147% 

ហǎរ Takao Sabato 1 1 0.00000147% 

 68,000,000 68,000,000 100% 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ចɸនួន សមតɭលយ % 

 Ǌគហ ɭន ែɭǎា រǕហមររិ ɵនាច ស់រមមសិទធិ 
    

Dai-ichi Life International Holdings LLC 

តɸǁងហƽយហǎរ Masato Inagaki 55,999,998 55,999,998 99.99999643% 

ហǎរ Hitoshi Yamaguchi 1 1 0.00000179% 

ហǎរ Takao Sabato 1 1 0.00000179% 

 56,000,000 56,000,000 100 % 

 

13. បɸណុលរិចេសនាǅǆǍɻ ប់រង 

 

  (Ǉនរɸណតហ់ ើងវញិ) 
 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង 23) 

     

រɸណɭ លរិចចសនោរយៈហរលេាɪ 625,646  2,510,717  268,817  1,081,988  

រɸណɭ លរិចចសនោរយៈហរលដវង 13,898,440  55,774,440  7,752,904  31,205,439  

 14,524,086  58,285,157  8,021,721  32,287,427  
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

រដក្មរក្មួលរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរនɭងអɸ ɭងƳរយិររហិចេទ រមួាន៖ 

 

  (Ǉនរɸណតហ់ ើងវញិ) 
 ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង 23) 

     

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ 8,021,721  32,287,427  4,576,528  18,695,117  

Ǉនទទួលǒគ ល់រនɭងចɸហណញ ឬƴត 6,502,365 26,080,986 3,473,223 14,139,491  

Ƴររតក់្តរ្Ȧច ស - - (28,030) (114,110) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - (83,256) -   (433,071) 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ 14,524,086 58,285,157 8,021,721  32,287,427  

 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង តɸǁងɣយរɸណɭ លរងគរសរɭរដែលǇនរងគរសក្ាររ់ណណ សនោǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិដែលរɸរɭងានសɭរលǊរ 

និងរណណ សនោǍɻ រ់រងដែលានƳរទមទរសɸណងមិនទន់Ǉនទូទតហ់ៅƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង
ហនɹរɸណតƳ់រអនɭវតៃហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សដគណǆហɇសងរɪƵន រǏងរណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរលដវង និងរណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរល
េាɪ។ រណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរលដវង សɸហៅែល់រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងទɸងǔយǁដែលានរយៈហរលហលើសរɪ1ƹន ɸ Ƹររ់ɪɵងៃƸរហ់ɇដើម 
ហហើយរណណ សនោǍɻ ររ់ងរយៈហរលេាɪ សɸហៅែល់រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងទɸងǔយǁដែលានរយៈហរលតិចƺង ឬហសមើ 1ƹន ɸ Ƹររ់ɪ
ɵងៃƸរហ់ɇដើម។ 

 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរយៈហរលដវង 

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរយៈហរលដវង គឺǇនរហងកើតហ ើងហƽយក្Ǉររ់ក្មុងគណិតវទិោ និងសɸវǅិន្នសក្ារស់ɸណង។ ក្Ǉរ់
រក្មុងគណិតវទិោក្តូវǇនគណǆហƽយហក្រើក្Ǉស់វ ិ្ ɪǒ្សដǏយតɵមាតមរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងែɭល ដែលƺវ ិ្ ɪǒ្សៃǏយតɵមារɭរវǎភ
ǅǆǍɻ ររ់ងសក្ាររ់ɸណɭ លǅǆǍɻ ររ់ង ដែលǏគឺƺǊរេɭសƵន រǏងតɵមារចចɭរបននɵនលɸហូរǒចក់្Ǉរចូ់លǆហរលអǆគតǇɻ នǒ់ម ន 
និងតɵមារចចɭរបននɵនលɸហូរǒចក់្Ǉរហ់ចញǆហរលអǆគតǇɻ នǒ់ម ន។ លɸហូរǒចក់្Ǉរចូ់លដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន និងលɸហូរǒច់
ក្Ǉរហ់ចញដែលǇនǇɻ នǒ់ម ន ក្តូវǇនគណǆហƽយហក្រើក្Ǉស់មូលƽឋ នǇɻ នǒ់ម នលអរɸɇɭតƺមយួនឹងនិយត័រមមហƽយក្រុងក្រយត័ន
និងǇនហ វ្ើអរបǓរតមƳរǏយតɵមាអក្តƳរក្Ǉរ។់   

 

លɸហូរចូលǆហរលអǆគត ក្តូវǇនរɸណតហ់លើមូលƽឋ នចɸណូលរɭរវǎភែɭល (រɭរវǎភលរ)់ េណៈដែលលɸហូរហចញǆហរល
អǆគត Ǎរ់រȥចូ លទɸងអតថក្រហǌជនɵ៍នសɸណងǆហរលអǆគតទɸងអស់ តɵមាហǇɹរងរិ់ចចសនោ ចɸǁយ និងរɵក្មហជើងǒ។  

 

មូលƽឋ នǇɻ នǒ់ម នលអរɸɇɭត ƺវ ិ្ ɪǒ្សៃដែលរមួរȥចូ លនូវƳរសនមតដែលȸាɭɹរȦច ɸងរɪរទរិហǒ្នƺ៍រ់ដសដង ហƽយរɭɸានរមួរȥចូ ល
នូវសɸវǅិន្នសក្ារ់Ǔនិភ័យɵនǊរលហមអៀងƴា ɸងដែលនិយ័តរមមǌɻ ងក្រុងក្រយ័តនសɸហៅែល់Ƴររូររȥចូ លនូវរក្មិតសមក្សរ
សក្ារǊ់រលហមអៀងƴា ɸងហលើវ ិ្ ɪǒ្សៃǇɻ នǒ់ម នហƽយសនមតែល៏អរɸɇɭតហែើមបɪអនɭȦញ តសក្ារǓ់និភយ័ɵនរទរិហǒ្នƺ៍រដ់សដងាន
គាា តេɭសរɪƳរǇɻ នǒ់ម នហƽយសនមតែល៏អរɸɇɭតទɸងហនɹ។ 

 

សɸវǅិន្នសក្ារស់ɸណង សɸហៅែល់ក្Ǉររ់ក្មុងƳតរវរិចចសក្ារ់សɸណងដែលហរើតហ ើងរɪក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ងដែល 

ហរើតហ ើង រɻɭដនៃមិនទន់ទទួលរǇយƳរណ៍ និងក្Ǉរ់រក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ងដែលǇនទទួលរǇយƳរណ៍ រɻɭដនៃមនិទនǇ់នទូទត។់ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរយៈហរលេាɪ 
រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរយៈហរលេាɪ ក្តូវǇនរហងកើតហ ើងហƽយក្Ǉររ់ក្មុងរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូល 
ក្Ǉររ់ក្មុងǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងមិនទនɇ់ɭតសɭរលǊររដនថម និងក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ង។  
 

ក្Ǉររ់ក្មុងរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងមិនទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូល ក្តូវǇនគណǆដɇអរហលើមូលƽឋ នសាាក្តɵនរɭរវǎភǅǆǍɻ ររ់ងែɭល
ដែលǇនរតក់្តហƽយដɇអរហៅហលើរយៈហរលǅǆǍɻ ររ់ងដែលហៅសល់ɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងនɪមយួៗ។ 

 

រដនថមរɪហនɹ ក្Ǉររ់ក្មុងǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនɇ់ɭតសɭរលǊររដនថមនឹងក្តូវǇនគណǆ ក្រសិនហរើក្Ǉររ់ក្មុងរɭរវǎភǅǆ
Ǎɻ ររ់ងមនិទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូល តិចƺងក្Ǉររ់ក្មុងǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនɇ់ɭតសɭរលǊរ (“URR”) ដែលក្Ǉររ់ក្មុងǓនិភយ័
ǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនɇ់ɭតសɭរលǊរហសមើនឹងអនɭǇតសɸណងរោររណ៍ រូរអនɭǇតចɸǁយរោររណ៍ គɭណនឹងក្Ǉររ់ក្មុងរɭរវǎភ
ǅǆǍɻ ររ់ងមនិទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូល។ Ƴររូររȥចូ លɵនក្Ǉររ់ក្មុងǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងមនិទន់ɇɭតសɭរលǊររដនថមហនɹ គឺ
ហែើមបɪǅǆǃក្Ǉរ់រក្មុងរɭរវǎភǅǆǍɻ រ់រងមនិទនƸ់តទ់ɭរƺចɸណូលានǊរក្គរក់្Ƶនស់ក្ារទូ់ទត់នូវƳតរវរិចចសɸណងǆហរល
អǆគត និងចɸǁយដែលហរើតហ ើងរɪរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងដែលរɸរɭងានសɭរលǊរ។ 

 

ក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ង សɸហៅែល់ក្Ǉររ់ក្មុងសក្ារƳ់តរវរិចចសɸណងដែលហរើតហ ើងរɪក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ង
ដែលហរើតហ ើង រɻɭដនៃមនិទនទ់ទួលរǇយƳរណ៍ និងក្Ǉររ់ក្មុងសɸណងǅǆǍɻ ររ់ងដែលǇនទទួលរǇយƳរណ៍ រɻɭដនៃមនិទនǇ់ន
ទូទត។់  

 

ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់Ƴរសនមតហែើមបɪរɸណតរ់ɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងហƽយដɇអរហលើɵɇារនɭងរចចɭរបនន ទɪɇារ និង/ឬ ទិនននយ័រនɭងវស័ិយ
ដែលȸាɭɹរȦច ɸងរɪរទរិហǒ្នរ៍រស់ក្រុមហ ɭនǆហរលរចចɭរបនន និងƳររ ɸរឹងទɭរǆហរលអǆគត។ Ƴរវនិិចេ័យតមƳរǏយតɵមារɭរវǎភ
ǅǆǍɻ ររ់ង ក្តូវǇនអនɭវតៃហែើមបɪǅǆǇននូវសɭវតថិǊររនɭងƳរសនមតទɸងǔយ រនɭងររណɪ ដែលទិនននយ័ ឬរត័ា៌នានរɸណត។់ 

 

រត័ា៌នǉររ់ន័ធនឹងƳរសនមតសɸƴន់ ដៗែលក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់ហែើមបɪគណǆរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង គឺក្តូវǇនɇដល់ែូចƴងហក្Ƴម៖ 
 

Ƴរសនមតɵនអក្តមរណǊរ 

តǍងអក្តǓនិភយ័ɵនក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ ក្តូវǇនហក្រើក្Ǉស់ƺចɸណɭ ចƸរហ់ɇៃើមសក្ារƳ់រសនមតហលើអក្តមរណǊរ
ហƽយǒរក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងរនៃហនɹានរទរិហǒ្នរ៍នɭងទɪɇាររមពɭƺ និងរɪរǁៃ ទɪɇារដែលានលរខណៈក្សហែៀងƵន ។ តǍង
ហនɹɇៃល់នូវគក្មូសៃងƽ់ǒរសមមយួសក្ារស់ǁឋ នមរណǊរដែលក្រុមហ ɭនǇនរ ɸរឹងទɭររɪរǇយƳរណ៍ក្រƺជនɵនអនរក្តូវǇន
ǅǆǍɻ ររ់ង។ Ƴរសនមតɵនអក្តមរណǊរ នឹងក្តូវǇនហ វ្ើនិយត័រមមហែើមបɪƳរǉរទɭររនɭងររណɪ ដែលរទរិហǒ្នǆ៍ហរលអǆគត
ានɇលរɻɹǉល់អវជិជាន។ 

 

ចលǊរƳរសនមតɵនអក្តជɸងឺ គឺដɇអរហលើរទរិហǒ្នɵ៍នអនរǅǆǍɻ ររ់ងរនៃដែលានរទរិហǒ្នរ៍នɭងក្រហទសរមពɭƺ និងទɪɇារ 
ក្សហែៀងƵន ហɇសងៗហទៀត។ Ƴរសនមតɵនអក្តជɸងឺ នឹងក្តូវǇនហ វ្ើនិយត័រមមហែើមបɪƳរǉរទɭរǌɻ ងក្រុងក្រយត័ន រនɭងររណɪ ដែលរទរិហǒ្ន៍
ǆហរលអǆគតានɇលរɻɹǉល់។ 

 

Ƴរសនមតឈររ់ងស់ង 

Ƴរសនមតឈររ់ងស់ង គឺដɇអរហលើរទរិហǒ្នរ៍រស់ក្រុមហ ɭនហលើƳរហរើតាន ហƽយគិតរមួហលើសរមមǊរɵនគណៈក្គរក់្គងរនɭងƳរ
Ƴតរ់នថយǓនិភយ័ និងក្គរក់្គងរទរិហǒ្នដ៍ែលǇនរ ɸរឹងទɭររនɭងរយៈហរលដវង។ Ƴរសនមតឈររ់ងស់ង ក្តូវǇនហ វ្ើនិយត័រមម
ហែើមបɪƳរǉរទɭរǌɻ ងក្រុងក្រយត័ន រនɭងររណɪ ដែលរទរិហǒ្នǆ៍ហរលអǆគតានɇលរɻɹǉល់។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

Ƴរសនមតចɸǁយ 

Ƴរសនមតចɸǁយ គឺរឹងដɇអរហលើរទរិហǒ្នរ៍រស់ក្រុមហ ɭន រមួានចɸǁយɵនƳរទិញ និងចɸǁយដងទɸ ហហើយររាចɸǁយ 

ទɸងហនɹរនɭងƳររ ɸរឹងទɭររយៈហរលដវង។ Ƴរសនមតចɸǁយនឹងក្តូវហ វ្ើនិយត័រមមហែើមបɪƳរǉរទɭរǌɻ ងក្រុងក្រយត័ន រនɭងររណɪ ដែល 

រទរិហǒ្នǆ៍ហរលអǆគតានɇលរɻɹǉល់អវជិជាន។ 

 

ƳរǏយតɵមាអក្តƳរក្Ǉរ ់

ƳរǏយតɵមាអក្តƳរក្Ǉរក់្តូវǇនសនមតǃ 5% ហƽយដɇអរហលើអក្តក្រវតៃិǒ្សៃ និងƳររ ɸរឹងទɭរɵនƳរក្ត រម់រវញិរɪក្ទរយសរមម 
រយៈហរលដវង ហƽយហǌងតមនិយមនយ័ែូចដែលǇនរƷា ញហƽយនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺហៅរនɭងក្រƳសសដɪរɪƳរគណǆ
ក្Ǉររ់ក្មុងរហចចរហទសǅǆǍɻ ររ់ង។ 

 

រទរិហǒ្នហ៍្ៀរនឹងƳរសនមតនឹងក្តូវǇនតមƽនǌɻ ងែិតែល់ ហហើយƳរសនមតǕចក្តូវǇនហ វ្ើនិយត័រមម ហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងហៅនឹង
រទរិហǒ្នង៍មɪៗ ក្រសិនហរើƸɸǇច់។ 

 

Ƴរហ វ្ើហតសដǊរក្គរក់្Ƶនɵ់នរɸណɭ ល 

ក្រុមហ ɭនអនɭវតៃƳរហ វ្ើហតសដǊរក្គរ់ក្Ƶនɵ់នរɸណɭ លហលើរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង ហហើយƺលទធɇលរƷា ញǃរɸណɭ លរិចចសនោ
ǅǆǍɻ ររ់ងដែលɇៃល់ហƽយក្រុមហ ɭន គឺានǊរក្គរក់្Ƶន។់ 

 

ƳរវǊិគរ ɸហƼច 

ក្រុមហ ɭនǇនហរៀរចɸƳរវǊិគរ ɸហƼចសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរǆ់ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 និងƹន ɸ2024 សក្ារƳ់រ
សនមតɵនអក្តមរណǊរែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

រដក្មរក្មលួរនɭងƳរ
សនមត 

Ƴរហរើនហ ើង/ 

(ងយចɭɹ)  
រនɭងទɭនរក្មងុ 

ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/ 
(ងយចɭɹ)  

រនɭងរɸណɭ ល 

ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/  
(ងយចɭɹ)  

រនɭងƳរƴតរងម់ɭន 

រងរ់នធ 
ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/  
(ងយចɭɹ) 

រនɭងƴតរងគរ 
ែɭǎា រǕហមររិ 

អក្តមរណǊរ +10% 18,638 18,638 18,638 18,638 

អក្តចលǊរ +10% 2,157 2,157 2,157 2,157 

ƳរǏយតɵមាអក្តƳរក្Ǉរ ់ -1% 2,217,295 2,217,295 2,217,295 2,217,295 

អក្តឈររ់ងស់ង +10% (353,704) (353,704) (353,704) (353,704) 

អក្តឈររ់ងស់ង -10% 382,734 382,734 382,734 382,734 

អក្តចɸǁយ +10% 227,063 227,063 227,063 227,063 

 

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

រដក្មរក្មួលរនɭងƳរ
សនមត 

Ƴរហរើនហ ើង/ 

(ងយចɭɹ)  
រនɭងទɭនរក្មុង 

ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/ 
(ងយចɭɹ)  

រនɭងរɸណɭ ល 

ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/  
(ងយចɭɹ)  

រនɭងƳរƴតរងម់ɭន 

រងរ់នធ 
ែɭǎា រǕហមររិ 

Ƴរហរើនហ ើង/  
(ងយចɭɹ) 

រនɭងƴតរងគរ 
ែɭǎា រǕហមររិ 

អក្តមរណǊរ +10% 14,290 14,290 14,290 14,290 

អក្តចលǊរ +10% 537 537 537 537 

ƳរǏយតɵមាអក្តƳរក្Ǉរ ់ -1% 1,740,527 1,740,527 1,740,527 1,740,527 

អក្តឈររ់ងស់ង +10% (293,973) (293,973) (293,973) (293,973) 

អក្តឈររ់ងស់ង -10% 322,883 322,883 322,883 322,883 

អក្តចɸǁយ +10% 182,933 182,933 182,933 182,933 

 

ƳរវǊិគរ ɸហƼចហក្រៀរហ្ៀររនɭងƹន ɸ2024 [(Ƴរហរើនហ ើង/ងយចɭɹ) រនɭងƴតរងគរ] ក្តូវǇនរɸណតហ់ ើងវញិហែើមបɪដរតក្មូវសមតɭលយដែលǇន
ǍយƳរណ៍រɪមɭន។ Ƴររɸណតហ់ ើងវញិហនɹទរ់ទងដតƳរǎតក្តƽងហលើវǊិគរ ɸហƼចរɻɭហǁណ ɹ ហហើយមិនានɇលរɻɹǉល់ែល់សមតɭលយ
ដែលǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហរិȥញ វតថɭសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរɵ់ងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 ហǆɹហទ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

14. គណនɪǅǆǍɻ ប់រង និងគណនɪƙɁូវទូǄɁ់ធផេង  ៗ

 

  (Ǉនរɸណតហ់ ើងវញិ) 
 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង 23) 

     

គណនɪក្តូវទូទតហ់រើតហ ើងរɪǅǆǍɻ ររ់ង និង 

រិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងរនៃហɇសងហទៀត៖     

រɭរវǎភរងម់ɭន 975,842  3,916,054  886,615  3,568,625  

ǅǆǍɻ ររ់ងរនៃដែលក្តូវទូទត់ 112,678  452,177  121,181  487,754  

 1,088,520  4,368,231  1,007,796  4,056,379  

គណនɪក្តូវទូទតហ់ɇសងហទៀត៖     

ចɸǁយរងគរ 2,699,334  10,832,427  2,149,871  8,653,231  

រនធក្តូវរង់ 108,739  436,371  329,718  1,327,113  

ហɇសងៗ 188,200  755,247  224,240  902,566  

សមតɭលយដែលជɸǉរǊ់គɪǉររ់ន័ធ  
(រɸណតស់ាគ ល់ 18(គ)) 27,147  108,941  47,185  189,920  

រɭហរក្រទនរɪǊគɪǉររ់ន័ធ (រɸណត់សាគ ល់ 18គ)) 20,255  81,283  39,207  157,808  

 3,043,675  12,214,269  2,790,221  11,230,638  

 4,132,195  16,582,500  3,798,017  15,287,017  

 

15. ពនធធលើƙបារ់ចɸធណញ 

(រ) អក្តរនធក្តវូអនɭវតៃ 
អនɭហǎមតមចារǒ់រហរើរនធɵនក្រɹǍƺǁចក្ររមពɭƺ ាក្តទɪ20 ដែលចូលƺ្រានƸររ់ɪɵងៃទɪ16 ដេឧសǊ ƹន ɸ2023 (ក្រɹǍជ
ក្រមហលេ នស/ររម/0523/004 Ǉនចɭɹɵងៃទɪ16 ដេឧសǊ ƹន ɸ2023) ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិានƳតរវរិចចរងរ់នធហលើក្Ǉរ់
ចɸហណញហƽយគណǆតមអក្ត 20% ɵនក្Ǉរច់ɸណូលƺររ់នធ ឬរ៏រងរ់នធអរបររាហƽយគណǆតមអក្ត 1% ɵនɇលរររក្រƸɸƹន ɸ 
ហៅហរលដែលរនធមយួǁានចɸនួន ɸ្ƺង។  

 

រនធអរបររា ក្តូវǇនគណǆតមអក្ត 1% ɵនɇលរររក្រƸɸƹន ɸ។ រនធអរបររាǕចក្តូវǇនហលើរដលង ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនររា
រɸណតក់្តគណហនយយក្តឹមក្តូវែូចដែលǇនដចងរនɭងក្រƳសហលេ 638 ដែលǇនហចញហƽយអគគǆយរƽឋ នរនធƽរ (“GDT”) និង
ក្តូវǇនអនɭមត័ហƽយអគគǆយរƽឋ នរនធƽរ។ 

 

ហៅɵងៃទɪ13 ដេរȦញ  ƹន ɸ2023 ក្រុមហ ɭនទទួលǇនវȦិញ រនរក្តអនɭហǎមǊរǒរហរើរនធ (ក្រហភទក្Ǉរ)់ រɪអគគǆយរƽឋ នរនធƽរ 
ដែលានសɭរលǊររយៈហរល 2ƹន ɸ សក្ារƹ់ន ɸǒរហរើរនធƹន ɸ2023 និងƹន ɸ2024។ ហៅɵងៃទɪ18 ដេរɭមភៈ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនទទួល
វȦិញ រនរក្តអនɭហǎមǊរǒរហរើរនធក្រហភទាសរɪអគគǆយរƽឋ នរនធƽរដែលានសɭរលǊររយៈហរល 2ƹន ɸ សក្ារƹ់ន ɸǒរហរើរនធ
ƹន ɸ2025 និងƹន ɸ2026។ 

 

ហៅɵងៃទɪ18 ដេរɭមភៈ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនǇនទទួលលិេិតរȦជ រƳ់រƳនƳ់ររ់ȥជ ិƳគណហនយយក្តឹមក្តូវសក្ារƹ់ន ɸǒរហរើរនធ 
ƹន ɸ2024 និងƹន ɸ2025។ Ǖក្ស័យហហតɭហនɹ ក្រុមហ ɭនទទួលǇនƳរហលើរដលងរនɭងƳររងរ់នធអរបររាសក្ារƹ់ន ɸǒរហរើរនធ ƹន ɸ2024 

និងƹន ɸ2025 អនɭហǎមតមក្រƳសហលេ 638។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(េ) (ឥណទន)រនធហលើ ក្Ǉរច់ɸហណញ/រɸណɭ លរនធអរបររា 

 

 ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

គិតក្តឹមɵងៃទɪ1 ដេមរǍ (82,444) (331,839) 6,593 26,932 

Ǉនទទួលǒគ ល់រនɭងចɸហណញ ឬƴត - - - - 

ក្Ǉររ់ ɸហƽɹរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញǇនរង/់  
រនធអរបររាǇនរង់ 

  

(74,516) 

  

(298,884) (89,037) (362,472) 

លហមអៀងរɪƳររៃូររូរិយរណ័ណ  - 843 - 3,701 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ (156,960) (629,880) (82,444) (331,839) 

 

(គ) ចɸǁយរនធហលើ ក្Ǉរច់ɸហណញ/ចɸǁយរនធអរបររា 

Ƴរហɇាៀងǈា តរ់នធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ ក្តូវǇនគណǆតមអក្តរនធɇាូវƳរហៅហលើចɸǁយរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញរនɭងរǇយƳរណ៍ចɸហណញ 
ឬƴត ានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

 ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

 % ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល % ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

  (រɸណតស់ាគ ល់ 4)  (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

       

ƴតមɭនរងរ់នធអរបររា និងរនធ 
ហលើក្Ǉរច់ɸណូល  (12,874,020) (51,637,694)  (10,517,111) (42,815,159) 

រនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញអនɭវតៃតមអក្ត 

រនធ 20% 20 (2,574,804) (10,327,539) 20 (2,103,422) (8,563,032) 

ចɸǁយមិនǕចƳត់រងǇន (1) 177,294 711,126 (1) 114,356 465,545 

ƴតរនធរនɭងƳរយិររហិចេទរចចɭរបននដែល
ក្ទរយសរមមរនធរនោរមិនǇន
ទទួលǒគ ល់ (19) 2,397,510 9,616,414 (19) 1,989,066 8,097,487 

ចɸǁយរនធរចចɭរបនន  - -  - - 

រនធអរបរាតមអក្ត 1% ɵន 

ចɸណូលសរɭរ  - -  - - 

 

Ƴរគណǆរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ គឺសថិតហៅហក្ƳមƳរក្តួតរិនិតយ និងƳរអនɭមត័ររស់អគគǆយរƽឋ នរនធƽរ។ 

 

( ) ក្ទរយសរមមរនធរនោរដែលមិនǇនទទលួǒគ ល់ 

Ƴរƴតរងរ់នធដែលǇនហរើតហ ើងហៅរនɭងƹន ɸǒរហរើរនធǁមយួ Ǖចនឹងក្តូវǇនហǌងហៅមɭេហែើមបɪƳតរ់ងហ្ៀរហៅនឹងក្Ǉរ់
ចɸហណញរនɭងរយៈហរល 5ƹន ɸƺរ់ៗ Ƶន ɵនƹន ɸǒរហរើរនធ ហហើយក្តូវរɸហរញតមលរខេណឌ ែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

• Ƴរƴតរង ់ក្តូវដតǇនរតក់្តហៅរនɭងលិេិតក្រƳសរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញ និងǇនƽរជូ់នហៅអគគǆយរƽឋ នរនធƽរɣយǇន
ទនហ់រលហវǎ 

• ហƵលហៅɵនǕជɪវរមមររស់ក្រុមហ ɭនមនិក្តូវǈា ស់រដូរហǆɹហទ និង 

• ក្រុមហ ɭនមនិក្តូវǇនទទួលƳរǏយតɵមារនធƺឯរហតǊគɪហ ើយ។
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ក្ទរយសរមមរនធរនោរហរើតហ ើងរɪƳរƴតរងរ់នធ មិនក្តូវǇនទទួលǒគ ល់ហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭហទ រɪហក្ǉɹក្រុមហ ɭនរɭɸǕច
រɸណតហ់ƽយចាស់ǎស់ǃក្Ǉរច់ɸហណញƺររ់នធǆហរលអǆគតនឹងǕចានǊរក្គរក់្Ƶនស់ក្ារក់្រុមហ ɭនǕចយរមរហក្រើក្Ǉស់
នូវអតថក្រហǌជនដ៍ែលǉររ់ន័ធហǆɹ។ 

 

16. ចɸណូលƳរƙបារ់ 
 

 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ចɸណូលƳរក្Ǉរហ់រើតហ ើងរɪ៖     

ក្Ǉររ់ហȥញ ើានƳលរɸណត ់ 1,153,413  4,626,340  1,081,077 4,401,064 

គណនɪចរនៃ 82,087  329,251  27,031 110,044 

មូលរក្តវនិិហǌគ 45,616  182,965  - - 

 1,281,116 5,138,556 1,108,108 4,511,108 

 

 

 

 

 

(ទɸររ័ហនɹក្តូវǇនទɭរɣយហៅចហǆា ɹទɸហនរហƽយហចតǆ) 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

17. ចɸǁយƙបɁបិɁតិƳរ និងរែាបាល 

 

 ƹន ɸ2025 ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ចɸǁយហលើរɭគគលិរ 6,785,574  27,216,937  5,877,012 23,925,315 

រ ɸលស់ហលើក្ទរយសរមមរូរɪ និងក្ទរយសរមមអរូរɪ (ហមើល
ហលើរɸណតស់ាគ ល់ 6 7 និង 8) 1,255,458  5,035,642  1,125,723 4,582,818 

Ǖƺា រណណ  និងវǊិគទន 688,028  2,759,680  411,508 1,675,250 

ចɸǁយហលើƳរǌិល័យហɇសងៗ 544,358  2,183,420  817,308 3,327,260 

Ƴរជួសជɭល និងដងទɸ 500,884  2,009,046  485,141 1,975,009 

រនធ 486,660  1,951,993  501,503 2,041,619 

រɵក្មវƺិជ ជɪវៈ (*) 470,782  1,888,307  445,166 1,812,271 

ចɸǁយហលើƳរɇសរវɇាយ និងទɪɇារ 352,281  1,412,999  482,814 1,965,536 

ក្Ǉររ់ ɸលឹរអតɪតǊរƳរƷរ 260,993  1,046,843  218,471 889,395 

Ƴរហ វ្ើែɸហណើ រ 223,069  894,730  252,685 1,028,681 

ក្រឹតិៃƳរណ៍  216,150  866,978  99,354 404,470 

ƴតហលើƳរលɭរហƸលក្ទរយសរមមអរូរɪ 78,559 315,100 - - 

សɸវǅិន្នហលើរɭរវǎភក្រមូលមនិǇន (ហមើលហលើ
រɸណតស់ាគ ល់ 9) 58,854  236,063  168,624 686,468 

Ƴររណៃɭ ɹរǁៃ ល 25,130 100,796 30,729 125,098 

ហសǏ្ǆƵរ 24,484 98,205 18,884 76,877 

ƴតរɪក្Ǉររ់រដ់ែលǕចទទួលǇនមរវញិ 24,412 97,917 7,112 28,953 

ហក្ជើសហរ ើសរɭគគលិរ 5,774 23,160 13,638 55,520 

ƴតហលើƳរលɭរហƸលក្ទរយសមបតៃិ និងររƳិខ រ 186 746 10,684 43,495 

Ƴរជួល - - 4,289 17,461 

រɵក្មǈររិនយ័ - - (2,290) (9,323) 

ចɸǁយហɇសងៗ 12,771  51,224  - - 

 12,014,407  48,189,786  10,968,355 44,652,173 

 

(*) រɵក្មវƺិជ ជɪវៈ រមួរȥចូ លរɵក្មសវនរមមដែលក្តូវទូទត់ និងក្តូវទូទតហ់ៅសវនររឯរǍជយចɸនួន 35,008 ែɭǎា រǕហមររិ សមមូលនឹង 
140,417,000 ហរៀល ហƽយǍររ់ȥចូ លទɸងǕររហលើតɵមារដនថម (“VAT”) សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរɵ់ងៃទɪ31 ដេ ន្ូ 
ƹន ɸ2025 (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ 41,800 ែɭǎា រǕហមររិ សមមូលនឹង 170,168,000 ហរៀល ហƽយǍររ់ȥចូ លទɸងǕររហលើតɵមា
រដនថម)។ 

 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ក្រុមហ ɭនាននិហǌជិតចɸនួន 387 ǆរ ់ដែលសរមម (ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ ាននិហǌជិតចɸនួន 405 
ǆរ ់ដែលសរមម)។ 

 

ក្រុមហ ɭនានក្រុមក្រឹរាភǇិលចɸនួន 9រូរ (គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024៖ ក្រុមក្រឹរាភǇិលចɸនួន 8រូរ) ដែលាន ររ់នɭងចɸហǁមហǆɹ 
ƺអភǇិលក្រតិរតៃិដែលចɭɹរិចចសនោƺមយួក្រុមហ ɭនƺរɭគគលិរហរញហាɻ ង។
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

18. ƙបɁិបɁតិƳរ និងសមɁុលយƺមួយǊគɪ រ់ព័នធ 
(រ) អតៃសȦញ ណររស់Ǌគɪǉររ់ន័ធសɸƴន់ៗ  

សក្ារហ់ƵលរɸណងɵនរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭទɸងហនɹ Ǌគɪដែលក្តូវǇនƸតទ់ɭរǃǉររ់ន័ធនឹងក្រុមហ ɭន ក្រសិនហរើក្រុមហ ɭនាន
លទធǊរហƽយǈា ល់ ឬហƽយក្រហǌល ហែើមបɪក្គរក់្គងគូǊគɪ ឬានឥទធិរលƴា ɸងហលើគូǊគɪរនɭងƳរសហក្មចចិតៃដɇនរហិរȥញ វតថɭ និង
ក្រតិរតៃិƳរ ឬរម៏យួរនɭងចɸហǁមហǆɹ ឬហៅហរលដែលក្រុមហ ɭន និងគូǊគɪសថិតហៅហក្ƳមƳរក្គរក់្គងរួម ឬឥទធិរលƺǒរវនៃរួម។ Ǌគɪ
ǉររ់ន័ធǕចƺរɭគគល ឬអងគǊរហɇសងហទៀត។ 

 

ក្រុមហ ɭនានទɸǆរទ់ɸនងƺមយួǊគɪǉររ់ន័ធដែលទរទ់ងនឹងǊគហ ɭនិរ សហƳរ ɪ និងក្រុមហ ɭនសថិតហក្ƳមƳរក្គរក់្គងរមួ ក្រមទɸង
គណៈក្គរក់្គងសɸƴន់ៗ ។ 

 

គណៈក្គរក់្គងសɸƴន់ៗ  ក្តូវǇនរɸណតǃ់ƺរɭគគលទɸងǔយǁដែលានសិទធិអɸǁច និងƳរទទួលេɭសក្តូវចɸហǉɹƳរហរៀរចɸ
ដɇនƳរ ែឹរǆɸ និងក្គរក់្គងសរមមǊរររស់ក្រុមហ ɭនហƽយǈា ល់ ឬហƽយក្រហǌល។ គណៈក្គរក់្គងសɸƴន់ៗ រមួាន ក្រុមក្រឹរាភǇិល
ទɸងអស់ររស់ក្រុមហ ɭន និងសាជិរគណៈក្គរក់្គងƺនេ់ពស់មយួចɸនួនររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

(េ) ក្រតិរតៃិƳរƺមយួǊគɪǉររ់ន័ធ 
 

 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 

សក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទ 

ដែលǇនរȥចរ ់

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

ǎភƳរររស់គណៈក្គរក់្គងសɸƴន់ៗ ៖     

ក្Ǉរហ់រៀវតស និងអតថក្រហǌជនហ៍ɇសងៗ 804,589 3,227,206 820,775 3,341,375 

រɵក្មររស់អភǇិល 51,300 205,764 42,923 174,740 

     

Ƴរទូទតជ់ɸនួសɣយក្រុមហ ɭន៖     

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 370,083 1,484,403 242,534 987,356 

Daiichi Life Asia Pacific Pte. Ltd. 3,826 15,346 25,930 105,561 

The Dai-ichi Life Insurance Company, Limited 2,530 10,148 83,772 341,036 

 

ក្រុមហ ɭនទូទតជ់ɸនួសɣយ៖     

The Dai-ichi Life Insurance Company, Limited 656,291 2,632,383 1,624,909 6,615,005 

Daiichi Life Asia Pacific Pte. Ltd. 51,405 206,185 22,522 91,687 

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 39,107 156,858 24,992 101,742 

     

ƳរទិញហសǏរមមរɪ៖     

Daiichi Life Asia Pacific Pte. Ltd. 22,394 89,822 22,485 91,535 

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 127,587 511,751 57,441 233,844 

The Dai-ichi Life Insurance Company, Limited 6,292 25,237 5,234 21,306 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(គ) សមតɭលយƺមយួǊគɪǉររ់ន័ធ 
 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

សមតɭលយដែលǊគɪǉររ់ន័ធជɸǉរ ់(រɸណតស់ាគ ល់ 9)៖     

The Dai-ichi Life Insurance Company, Limited 61,198 245,588 127,432 512,914 

Daiichi Life Asia Pacific Pte. Ltd. 14,509 58,224 22,522 90,651 

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 626 2,512 5,083 20,459 

 76,333 306,324 155,037 624,024 

 

សមតɭលយដែលជɸǉរǊ់គɪǉររ់ន័ធ (រɸណតស់ាគ ល់ 14)៖     

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 26,100 104,739 24,700 99,418 

Daiichi Life Asia Pacific Pte. Ltd. 1,047  4,202  22,485 90,502 

 27,147  108,941  47,185 189,920 

 

រɭហរក្រទនរɪǊគɪǉររ់ន័ធ (រɸណតស់ាគ ល់ 14) -     

Dai-ichi Life Holdings, Inc. 20,255 81,283 39,207 157,808 

 

សមតɭលយដែលជɸǉរ់រɪ/(ជɸǉរហ់ៅ)Ǌគɪǉររ់័នធ Ǎររ់ȥចូ លទɸងរɭហរក្រទន គឺមនិានក្ទរយǅǆ មនិានƳរក្Ǉរ ់ និងក្តូវរងត់ម
តក្មូវƳរ។ 

 

19. Ƴរƙគប់ƙគងធែើមទុន 

និយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺǇនហ វ្ើƳររɸណតហ់លើរក្មតិǒ្នǊរ និងតក្មូវƳរហែើមទɭន។ ហៅɵងៃទɪ14 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2022 និយត័ររǅǆ
Ǎɻ ររ់ងរមពɭƺ Ǉនហចញɇាយក្រƳសហលេ 061 សៃɪរɪƳររɸណតរ់ក្មតិǒ្នǊរ ដែលǇនដណǆɸនូវវ ិ្ ɪǒ្សៃងមɪហែើមបɪគណǆ
តក្មូវƳរǒ្នǊរ ហƽយដɇអរហលើក្Ǉររ់ក្មុងគណិតវទិោសɭទធ (“NMR”) និងក្Ǉរǅ់ǆǍɻ ររ់ងតមǓនិភយ័សɭទធ (“NSAR”) ដែលមនិ
ɣយតូចƺងសមតɭលយអរបររាដែលហសមើនឹង 50% ɵនហែើមទɭនអរបររា 7ǎនែɭǎា រǕហមររិ ឬ ហសមើនឹង 3.5 ǎនែɭǎា រǕហមររិ។ 
រក្មតិǒ្នǊរអរបររា គឺ120% ហƽយក្តូវǇនគណǆតមɇលហ្ៀរɵនអនɭǇតក្ទរយសរមមសɭទធហលើǒ្នǊរតក្មូវែូចដែល
Ǉនដចងហƽយនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺ។ ហលើសរɪហនɹហៅហទៀត ក្រƳសហនɹរǇ៏នរȦជ ររ់ɪƳរដរងដចរហែើមទɭនដែលតក្មូវ
សក្ារក់្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងɇងដែរ។ ក្រុមហ ɭនǅǆǍɻ ររ់ងទɸងអស់ ក្តូវǇនរ ɸរឹងទɭរǃនឹងអនɭហǎមតមក្រƳសហនɹរនɭងរយៈហរល 

6ដេ គិតƸររ់ɪƳលររហិចេទចូលƺ្រាន (ដេមងិɭǆ ƹន ɸ2023)។ 

 

តក្មូវƳរǒ្នǊរ គឺƺɇលរូរ 4% ɵនក្Ǉររ់ក្មុងគណិតវទិោសɭទធ និង 0.3% ɵនក្Ǉរǅ់ǆǍɻ ររ់ងតមǓនិភយ័សɭទធហƽយមនិ
ɣយតូចƺងសមតɭលយǒ្នǊរអរបររាតក្មូវ ដែលហសមើនឹង 50% ɵនហែើមទɭនអរបររា។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

តǍងƴងហក្Ƴមសហងខរអɸរɪរក្មតិǒ្នǊរររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

  (Ǉនរɸណតហ់ ើងវញិ) 
 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ǒ្នǊរតក្មវូ     

4% ɵនក្Ǉររ់ក្មុងគណិតវទិោសɭទធ 555,938 2,230,978 310,116 1,248,217 

0.3% ɵនក្Ǉរǅ់ǆǍɻ ររ់ងតមǓនិភយ័សɭទធ 474,411 1,903,813 283,897 1,142,685 

សរɭរ (រ) 1,030,349 4,134,791 594,013 2,390,902 

ǒ្នǊរហែើមទɭនអរបររា (េ) 3,500,000 14,045,500 3,500,000 14,087,500 

ក្ទរយសរមមសɭទធ 12,522,119 50,251,262 14,078,154 56,664,571 

ǒ្នǊរតក្មវូ (រ ឬ េ មយួǁដែល ɸ្ƺង) 3,500,000 14,045,500 3,500,000 14,087,500 

រក្មតិǒ្នǊរ 358% 402% 

 

រត័ា៌នហក្រៀរហ្ៀរƹន ɸ2024 សក្ាររ់ក្មតិǒ្នǊរក្តូវǇនរɸណតហ់ ើងវញិហែើមបɪដរសក្មូវសមតɭលយដែលǇនǍយƳរណ៍រɪមɭន។ 

 

20. ឧបររណ៍ហរិȥញវɁថុ - Ɂɵមែសមƙសប និងƳរƙគប់ƙគងǓនិភ័យ 

(រ) ƳរƸតǃ់ន រគ់ណហនយយ និងតɵមាសមក្សរ  

តǍងƴងហក្ƳមរƷា ញរɪសមតɭលយហǌងររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ។ តǍងហនɹមនិǍររ់ȥចូ លរ័តា៌នតɵមា
សមក្សរររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭដែលមនិǇនǏស់ដវងតមតɵមាសមក្សរហǆɹហទ ហƽយǒរសមតɭលយហǌង
ររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ និងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ គឺƺƳរǇɻ នǒ់ម នដែលសមហហតɭɇលɵនតɵមាសមក្សរ។ 

 

  (Ǉនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ) 
 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4 និង 23) 

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ Ǐស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់     

ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិ 700,000 2,809,100 700,000 2,817,500 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទទួលហɇសងៗ* 685,729 2,751,831 518,565 2,087,224 

Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗ 21,753,348 87,296,186 20,281,174 81,631,725 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល 7,726,690 31,007,207 3,985,537 16,041,786 

 30,865,767 123,864,324 25,485,276 102,578,235 

     

រɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ Ǐស់ដវងតមɵងាហែើមǇនរ ɸលស់     

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 14,524,086  58,285,157  8,021,721  32,287,427  

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទូទតហ់ɇសង *ៗ* 3,047,614 12,230,075 2,581,684  10,391,279 

រɸណɭ លភតិសនោ 262,037  1,051,554  534,007 2,149,378 

 17,833,737  71,566,786  11,137,412  44,828,084  

*មិនǍរ់រȥចូ លចɸǁយរង់មɭន និងឥណទនរនធƳតទ់ɭរ 

**មិនǍរ់រȥចូ លរɭហរក្រទនរɭរវǎភ និងរនធក្តូវរង់
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

(េ) Ƴរក្គរក់្គងǓនិភយ័ហិរȥញ វតថɭ  
សរមមǊរររស់ក្រុមហ ɭនក្រឈមហៅនឹងǓនិភយ័ហិរȥញ វតថɭហɇសងៗ៖  

• Ǔនិភយ័ឥណទន 

• Ǔនិភយ័ǒចក់្ǇរƷ់យក្សួល និង 

• Ǔនិភយ័ទɪɇារ។ 

 

រɸណតស់ាគ ល់ហនɹ រƷា ញរត័ា៌នអɸរɪƳរក្រឈមររស់ក្រុមហ ɭនហៅនឹងក្រហភទɵនǓនិភយ័នɪមយួៗƴងហលើ ហƵលរɸណង ហƵល
នហǌǇយ និងែɸហណើ រƳរររស់ក្រុមហ ɭនសក្ារǏ់ស់ដវង និងក្គរក់្គងǓនិភយ័ ក្រមទɸងƳរក្គរក់្គងហែើមទɭនររស់ក្រុមហ ɭន។  

 

ក្ររេណឌ ក្គរក់្គងǓនិភយ័ 

ក្រុមក្រឹរាភǇិលររស់ក្រុមហ ɭនានƳរទទួលេɭសក្តូវទɸងក្សុងចɸហǉɹƳររហងកើត និងក្តួតរិនិតយហលើក្ររេណឌ ក្គរក់្គងǓនិភយ័
ររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

ហƵលនហǌǇយក្គរក់្គងǓនិភយ័ររស់ក្រុមហ ɭន ក្តូវǇនរហងកើតហ ើងហែើមបɪរɸណតល់រខណៈ និងវǊិគǓនិភយ័ដែលក្រុមហ ɭនǇន
ជួរក្រទɹ ហែើមបɪរɸណត ់ និងក្គរក់្គងǓនិភយ័ɣយǇនសមក្សរ ក្រមទɸងតមƽនǓនិភយ័ និងƳរក្រƳនƴ់ជ រនូ់វដែនរɸណត។់ 
ហƵលនហǌǇយ និងក្ររន័ធក្គរក់្គងǓនិភយ័ ក្តូវǇនក្តួតរិនិតយƺក្រƸɸហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងរɪƳរǈា ស់រៃូរលរខេណឌ ទɪɇារ និង
សរមមǊរររស់ក្រុមហ ɭន។ ក្រុមហ ɭន តមរយៈសៃងƽ់ɵនƳររណៃɭ ɹរǁៃ ល និងƳរក្គរក់្គង ក្រមទɸងនɪតិវ ិ្ ɪក្គរក់្គងររស់េាួន រនɭង
ហƵលរɸណងររាវនិយ័ និងǒថ រǆរររិទɵនƳរក្គរក់្គងដែលǕចɣយនិហǌជិតទɸងអស់យល់រɪតួǆទɪ និងƳតរវរិចចររស់រួរហគ។ 

 

(i) ទិែឋǊរទូហៅ 

ហƽយដɇអរហលើƳរǏយតɵមា ក្រុមហ ɭនរោររណ៍ǃរɭɸានអតថិǊរɵនǊរមនិក្Ǉរែក្រƺƺǒរវនៃ ដែលǕចានɇលរɻɹǉល់
អវជិជានƴា ɸងហៅហលើǕជɪវរមម និងក្រតិរតៃិƳរររស់ក្រុមហ ɭន ឬǕចហ វ្ើɣយានƳរសងសយ័ƺǒរវនៃហលើលទធǊរររស់ក្រុមហ ɭនរនɭង
ƳររនៃនិរនៃរǊរǕជɪវរមមǆហរលអǆគតហ ើយ។ 

 

(ii) Ǔនិភយ័ឥណទន 

Ǔនិភយ័ឥណទន គឺƺǓនិភយ័ɵនƳរƴតរងដ់ɇនរហិរȥញ វតថɭ ក្រសិនហរើអតិងិជន ឬសមǊគɪɵនឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭមនិរɸហរញតម
Ƴតរវរិចចដែលានដចងហៅរនɭងរិចចសនោ។ សមតɭលយហǌងររស់ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭតɸǁងɣយǓនិភយ័ឥណទនអតិររា។  

 

Ƴរក្រឈមអតិររាហៅនឹងǓនិភយ័ឥណទនររស់ក្រុមហ ɭនǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ានែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

  (Ǉនហ្វើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ) 
 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ្នូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

សមតɭលយហǌង     

ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃ ិ 700,000 2,809,100 700,000 2,817,500 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង នងិគណនɪក្តូវទទលួហɇសងៗ* 685,729 2,751,831 518,565 2,087,224 

Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗ 21,753,348 87,296,186 20,281,174 81,631,725 

ǒចក់្Ǉរ ់នងិǒចក់្Ǉរស់មមូល 7,726,690 31,007,207 3,985,537 16,041,786 

 30,865,767 123,864,324 25,485,276 102,578,235 

*មិនǍរ់រȥចូ លចɸǁយរង់មɭន និងឥណទនរនធƳតទ់ɭរ
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិ 
ក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិហនɹ តɸǁងɣយក្Ǉរត់មកល់តមរទរបȥញតៃិដែលក្តូវររាទɭរƺមយួ្ǆƵរƺតិɵនរមពɭƺដែលអនɭហǎម
តមតក្មូវƳរតមរទរបȥញតៃ។ិ ហƽយហហតɭǃក្Ǉរ់តមកល់ក្តូវǇនររាទɭរƺមយួ្ǆƵររǁដ ល គណៈក្គរក់្គងƸតទ់ɭរǃǓនិភយ័
ɵនƳរេរƴនសងានរក្មតិទរƴា ɸង។ 

 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តវូទទលួហɇសងៗ 

ហលើរដលងសɸវǅិន្នសក្ាររ់ɭរវǎភដែលក្រមូលមនិǇន ែូចដែលǇនǎតក្តƽងហៅរនɭងរɸណតស់ាគ ល់ 9 គណនɪក្តូវទទួល
ទɸងហនɹមនិានហួសƳលរɸណត ់និងមនិានɣនǊរɵនតɵមាហǆɹហទ។ រɭɸានƳរក្រមូលɇដɭ ɸƺǒរវនៃɵនǓនិភយ័ឥណទនǉររ់ន័ធ
នឹងសមតɭលយទɸងហនɹហ ើយ។ ែូហចនɹ គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 រɭɸានសɸវǅិន្នហលើƳរƴតរងɣ់នǊរɵនតɵមា ក្តូវǇនទទួល
ǒគ ល់សក្ារគ់ណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទទួលហɇសងៗហ ើយ (ƹន ɸ2024៖ Ƶម ន)។ 

 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល ក្រមទɸងƳរវនិិហǌគហɇសងៗ 

ǒចក់្Ǉរ ់និងǒចក់្Ǉរស់មមូល ក្រមទɸងƳរវនិិហǌគហɇសងៗ សɸហៅែល់ក្Ǉររ់ហȥញ ើ ក្Ǉរត់មកល់ និងមូលរក្តវនិិហǌគƺមយួនឹង
្ǆƵរǉណិជជ និងក្គឹɹǒថ នមɪក្រូហិរȥញ វតថɭ។ គណៈក្គរក់្គងមនិរ ɸរឹងǃានǓនិភយ័ឥណទនƺǒរវនៃǁមយួហǆɹហទ រɪǒចក់្Ǉរ ់
និងǒចក់្Ǉរស់មមូល ក្រមទɸងƳរវនិិហǌគហɇសងៗដែលរǁដ លƳរǏយតɵមាដɇនរƴងហក្ៅɵនសមǊគɪ ហហើយមនិរ ɸរឹងǃ្ǆƵរ
នឹងេរƴនសងដែលǆɸɣយានƳរƴតរងែ់ល់ក្រុមហ ɭនហ ើយ។ 

 

(iii) Ǔនិភយ័ǒចក់្ǇរƷ់យក្សលួ 

Ǔនិភយ័ǒចក់្ǇរƷ់យក្សួល គឺƺǓនិភយ័ដែលក្រុមហ ɭនមនិǕចរɸហរញƳតរវរិចចទរ់ទងនឹងរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭ ដែលក្តូវទូទត់
ហƽយហក្រើǒចក់្Ǉរ ់ ឬក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭហɇសងហទៀត។ វ ិ្ ɪǒ្សៃររស់ក្រុមហ ɭនរនɭងƳរក្គរក់្គងǓនិភយ័ǒចក់្ǇរƷ់យក្សួល 
គឺហែើមបɪǅǆƳរររាǒចក់្ǇរƷ់យក្សួលɣយǇនក្គរក់្Ƶនហ់ែើមបɪរɸហរញនូវរɸណɭ លររស់េាួន ហៅហរលដែលហួសƳលរɸណតស់ង
ទɸងរនɭងហរល្មមត និងǒថ នǊរានរȦា  ហƽយមនិានƳរហរើតហ ើងនូវƳរƴតរងដ់ែលមនិǕចទទួលយរǇន ឬǓនិភយ័
ដែលរɻɹǉល់ែល់រិតៃិǆមររស់ក្រុមហ ɭនហ ើយ។ 

 

ក្រុមហ ɭនក្តួតរិនិតយǓនិភយ័ǒច់ក្ǇរƷ់យក្សួល និងររារក្មតិǒចក់្Ǉរ ់ និងǒចក់្Ǉរស់មមូលɣយǇនក្គរក់្Ƶនហ់ƽយ
ក្គរក់្គងហិរȥញ វតថɭɵនក្រតិរតៃិƳរររស់ក្រុមហ ɭន និងហែើមបɪƳតរ់នថយɇលរɻɹǉល់ɵនƳរដក្រក្រួលនូវលɸហូរǒចក់្Ǉរ។់ 

 

Ƴរក្រឈមហៅនឹងǓនិភយ័ǒចក់្ǇរƷ់យក្សលួ 

តǍងƴងហក្Ƴមហនɹ គឺƺƳលវǒនɵនមិនដមននិសសនារɸណɭ លហិរȥញ វតថɭដែលហៅសល់ǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ សមតɭលយហនɹ 
គឺែɭល និងមនិǇនហ វ្ើអរបǓរ ក្រមទɸងǍររ់ȥចូ លនូវƳរទូទតƳ់រក្Ǉរដ់ែលǇនǇɻ នǒ់ម ន និងមនិǍររ់ȥចូ លɇលរɻɹǉល់ɵនរិចច
ក្រមហក្រៀងសɭទធហ ើយ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

 សមតɭលយ 
លɸហូរ 

ǒចក់្Ǉរ ់ តិចƺង 6ដេ ែល់ ហលើសរɪ 
 ហǌង តមរចិចសនោ 6ដេ 12ដេ 1ƹន ɸ 
 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ 

ƹន ɸ2025      

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 14,524,086  14,524,086  -  625,646  13,898,440  

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង នងិគណនɪក្តវូ
ទូទតហ់ɇសងៗ* 3,047,614 3,047,614 3,047,614 -  -  

រɸណɭ លភតិសនោ 262,037  269,132  191,920   53,727  23,485  

 17,833,737 17,840,832 3,239,534 679,373 13,921,925 

(សមមូលǉនហ់រៀល - រɸណតស់ាគ ល់ 4) 71,566,786  71,595,258  13,000,249  2,726,324 55,868,685 

 

ƹន ɸ2024 (Ǉនហ្វើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ)      

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 8,021,721  8,021,721  -  268,817  7,752,904  

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង នងិ 

គណនɪក្តូវទូទតហ់ɇសងៗ* 2,581,684 2,581,684 2,581,684 -  -  

រɸណɭ លភតសិនោ 534,007 563,420 192,846 192,846 177,728 

 11,137,412  11,166,825  2,774,530  461,663  7,930,632  

(សមមលូǉនហ់រៀល - រɸណតស់ាគ ល់ 4) 44,828,084  44,946,471  11,167,483  1,858,194  31,920,794  

*មិនǍរ់រȥចូ លរɭហរក្រទនរɭរវǎភ និងរនធក្តូវរង់ 
 

Ƴរវនិិហǌគហɇសងៗររស់ក្រុមហ ɭនǊគហក្ចើនƺក្រហភទǒចក់្ǇរƷ់យក្សួលេពស់ ហហើយǒចក់្Ǉរទ់ɸងហǆɹហលើសរɪក្គរក់្Ƶនរ់នɭង
Ƴររɸហរញតក្មូវƳរǒចក់្ǇរƷ់យក្សួល។ 

 

(iv) Ǔនិភយ័ទɪɇារ 
Ǔនិភយ័ទɪɇារ គឺƺǓនិភយ័ដែលានƳរដក្រក្រួលតɵមាទɪɇារែូចƺ អក្តរៃូររូរិយរណ័ណ ររហទស និងអក្តƳរក្Ǉរ ់ដែលនឹងាន
ɇលរɻɹǉល់ែល់ចɸណូល ឬតɵមាɵនƳរƳនƳ់រនូ់វឧរររណ៍ហិរȥញ វតថɭររស់ក្រុមហ ɭន។ ហƵលរɸណងɵនƳរក្គរក់្គងǓនិភយ័ទɪɇារ 
គឺហែើមបɪក្គរក់្គង និងក្តួតរិនិតយនូវƳរក្រឈមហៅនឹងǓនិភយ័ទɪɇាររនɭងរក្មតិមយួដែលទទួលយរǇន េណៈហរលដែលɇៃល់មរ
វញិនូវចɸណូលƺអតិររា។ 

 

(រ) Ǔនិភយ័រូរិយរណ័ណ  
ក្រុមហ ɭន មនិានƳរក្រឈមហៅនឹងǓនិភយ័រូរិយរណ័ណ ររហទសƺǒរវនៃហǆɹហទ ហƽយǒរក្រតិរតៃិƳរǊគហក្ចើនររស់ក្រុមហ ɭន 
ក្តូវǇនហ វ្ើហ ើងƺក្Ǉរែ់ɭǎា រǕហមររិ ដែលƺរូរិយរណ័ណ មɭេƷរររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

(េ) Ǔនិភយ័អក្តƳរក្Ǉរ ់

Ƴរក្រឈមហៅនឹងǓនិភយ័អក្តƳរក្Ǉរ ់

ក្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭដែលានƳរក្Ǉរ ់ រមួានǒចក់្Ǉរ ់ និងǒចក់្Ǉរស់មមូល និងƳរវនិិហǌគហɇសងៗ។ អក្តƳរក្Ǉរ ់ និង
ក្Ǉររ់ហȥញ ើានƳលរɸណត ់ ក្Ǉរត់មកល់ និងមូលរក្តវនិិហǌគƺមួយ្ǆƵរ និងក្គឹɹǒថ នមɪក្រូហិរȥញ វតថɭ ក្តូវǇនǎតក្តƽងហៅ
រនɭងរɸណតស់ាគ ល់ 10 និង 11។ មនិានរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭដែលានƳរក្Ǉរǆ់ƳលររហិចេទɵនƳរǍយƳរណ៍ហǆɹហទ។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ƳរវǊិគរ ɸហƼចតɵមាសមក្សរសក្ារឧ់រររណ៍ដែលានអក្តƳរក្Ǉរហ់ងរ 
ក្រុមហ ɭនមនិǇនរតក់្តសក្ារក់្ទរយសរមមហិរȥញ វតថɭ ឬរɸណɭ លហិរȥញ វតថɭដែលានអក្តƳរក្Ǉរហ់ងរតម FVTPL ǁមយួហ ើយ។ 
ែូហចនɹ រដក្មរក្មួលអក្តƳរក្Ǉរǆ់ƳលររហិចេទɵនƳរǍយƳរណ៍នឹងមនិានɇលរɻɹǉល់ែល់ចɸហណញ ឬƴតហ ើយ។ 

 

(គ) Ǔនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ង 

Ǔនិភយ័សថិតហក្ƳមរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងǁមយួ គឺƺǊរǕចហៅរចួដែលហហតɭƳរណ៍ǇនǅǆǍɻ ររ់ងហរើតហ ើង និងǊរមនិ
ក្Ǉរែក្រƺɵនសមតɭលយដែលរǁដ លɣយានƳរទមទរសɸណង។  

សក្ារទ់ɸហɸɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង ដែលƺក្ទឹសៃɪɵនǊរǕចហៅរចួក្តូវǇនអនɭវតៃហៅហលើƳររɸណតត់ɵមា និងសɸវǅិន្ន Ǔនិភយ័
ƺចមបងដែលក្រុមហ ɭនរɸរɭងក្រឈមហក្ƳមរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង គឺƳរទមទរសɸណងƺរដ់សៃង និងƳរទូទតɇ់លក្រហǌជនដ៍ែល
Ǖចហលើសរɪសមតɭលយហǌងɵនរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង។ ǏǕចហរើតហ ើងហƽយǒរដតƳរទមទរសɸណង និងអតថក្រហǌជន៍
ហរើតានƺញឹរƼរ ់ឬានរក្មិត ៃ្ន់្ ៃរហក្ចើនƺងតɵមាដែលǇនǇɻ ន់ǒម ន។ ហហតɭƳរណ៍ររស់ǅǆǍɻ ររ់ង គឺហរើតហ ើងហƽយɵចែនយ 
ហហើយចɸនួនƺរដ់សដង និងសមតɭលយɵនƳរទមទរសɸណង និងអតថក្រហǌជននឹ៍ងដក្រក្រួលរɪមយួƹន ɸហៅមយួƹន ɸ ដែលហរើតរɪរក្មតិ
ដែលǇនរហងកើតហ ើងហƽយហក្រើក្Ǉស់រហចចរហទសសថិតិ។ 

 

តមរទរិហǒ្នរ៍Ʒា ញǃទɸហɸɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងក្សហែៀងƵន ានចɸនួនƳនដ់ត ɸ្ Ǌរដក្រក្រួលɵនលទធɇលដែលǇនរ ɸរឹងទɭរ
Ƴនដ់តតូច។ ហលើសរɪហនɹហៅហទៀត ទɸហɸɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងƳនដ់តហក្ចើនដែលǇនហ វ្ើរិរិ្រមមគឺទɸនងƺានɇលរɻɹǉល់តិច 

ហៅហលើទɸហɸɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងទɸងមូលហƽយǈា ស់រៃូរហៅរនɭងទɸហɸរǆា រɵ់នទɸហɸɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងǁមយួ។ 

Ǔនិភយ័ដែលាǊរƺរǎ់រច់ɸហǉɹក្រហភទហɇសងƵន ɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងក្តូវǇនររក្ǒយែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

រិចចសនោƳរǅǆǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិក្រហភទមនិចូលរមួ  

រិចចសនោƳរǅǆǍɻ ររ់ងǕយɭជɪវតិក្រហភទមនិចូលរមួ រមួានរិចចសនោƳរǅǆǍɻ ររ់ងទយជជទនសក្ាររ់ɭគគល និងរមមវ ិ្ ɪƳរ
ƳរǉររដនថមដែលǊជ រƺ់មយួ ឬរិចចសនោƳរǅǆǍɻ ររ់ងានƳលរɸណតស់ក្ាររ់ɭគគល។ 

 

(i) Ƴរក្រមូលɇៃɭ ɸǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ង 

Ƴរក្រមូលɇៃɭ ɸɵនǓនិភយ័Ǖចហរើតានហ ើងហៅហរលដែលហហតɭƳរណ៍ƺរǎ់រម់យួ ឬក្រហភទɵនហហតɭƳរណ៍មយួដែលǕចាន
ɇលរɻɹǉល់ƺǒរវនៃហលើរɸណɭ លɵនរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងររស់ក្រុមហ ɭន។ Ƴរក្រមូលɇៃɭ ɸទɸងហនɹǕចហរើតហ ើងរɪរិចចសនោǅǆ
Ǎɻ ររ់ងដតមយួ ឬតមរយៈដɇនរតូចមយួɵនរិចចសនោដែលǉររ់័នធ និងទរទ់ងហៅនឹងǒថ នǊរដែលរɸណɭ លƺǒរវនដǕចហរើតាន
ហ ើង។ 

Ǔនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងសក្ាររិ់ចចសនោទɸងហនɹ ក្តូវǇនរងɇលរɻɹǉល់ɇងដែរហƽយសិទធិររស់ាច ស់រណណ សនោǅǆǍɻ ររ់ងរនɭងƳរ
ទូទតហ់ែើមបɪƳតរ់នថយ ឬរɭɸានរɭរវǎភǆហរលអǆគត ឬហែើមបɪរȥចររិ់ចចសនោទɸងក្សុង។ ƺលទធɇល សមតɭលយɵនǓនិភយ័
ǅǆǍɻ ររ់ង គឺរɸណតហ់ៅតមឥរǌិរងររស់ាច ស់រណណ សនោǅǆǍɻ ររ់ងɇងដែរ។ ក្រុមហ ɭនǇនƽរ់រតៃ ដែលហរើតរɪɇលរɻɹǉល់
ហƽយឥរǌិរទររស់ាច ស់រណណ សនោǅǆǍɻ ររ់ងរនɭងƳរសនមតដែលǇនហក្រើក្Ǉស់ហែើមបɪǏស់ដវងរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង។ 

 

(ii) Ƴរក្គរក់្គងǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ង - ƳរǏយតɵមាǓនិភយ័ និងយɭទធǒ្សៃƳរǅǆǍɻ ររ់ងរនៃ 
យɭទធǒ្សៃƳរǏយតɵមាǓនិភយ័ គឺរនɭងហƵលរɸណងហែើមបɪǅǆǃƳរǏយតɵមាǓនិភយ័ក្តូវǇនហ វ្ើរិរិ្រមមǌɻ ងលអ តមក្រហភទ
ɵនǓនិភយ័ និងរក្មតិɵនអតថក្រហǌជនដ៍ែលǇនǅǆǍɻ ររ់ង។ ក្រុមហ ɭនǇនរហងកើតយɭទធǒ្សៃƳរǏយតɵមាǓនិភយ័ររស់េាួន 
ហƽយដɇអរហលើដɇនរសɸƴនរ់ɪរ គឺƳរហក្ជើសហរ ើសǓនិភយ័ និងƳរហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រǓ់និភយ័។ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

ែɸហណើ រƳរហក្ជើសហរ ើសǓនិភយ័ហ វ្ើƳររɸណតǓ់និភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងƺក្រុមដែលក្រុមហ ɭនǕចទទួលយរǇនហែើមបɪសហក្មចǇននូវƳរ
ហ វ្ើរិរិ្រមមɵនក្រហភទǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ង។ ហៅហរលƺមយួƵន ហនɹ ក្រុមហ ɭនǅǆǃក្រហភទǓនិភ័យនɪមយួៗានចɸនួន ɸ្ក្គរក់្Ƶន់
រនɭងƳរƳតរ់នថយǊរដក្រក្រួលɵនលទធɇលដែលǇនរ ɸរឹងទɭរ។ 

ក្រុមɵនǓនិភយ័ǅǆǍɻ រ់រងនɪមយួៗ ក្តូវǇនƸតǃ់ន រហ់ៅតមក្រហភទសៃងƽ់ និងរក្មិតហក្Ƴមសៃង់ƽតមរយៈƳរǏយតɵមាǓនិភយ័។ 
ហƵលƳរណ៍ដណǆɸរនɭងƳរហក្ជើសហរ ើសហវជជǒ្សៃ និងƳរǏយតɵមាǓនិភយ័ក្តូវǇនǍររ់ȥចូ លរនɭងនɪតិវ ិ្ ɪɵនƳរǏយតɵមាǓនិភយ័
ររស់ក្រុមហ ɭន អនɭȦញ តɣយក្រហភទɵនǓនិភយ័ǅǆǍɻ ររ់ងក្តូវǇនƸត់ǃន រǌ់ɻ ងក្តឹមក្តូវ។ ចɸǁតǃ់ន រន់ɪមយួៗានរក្មតិរɭរវǎភ
ហɇសងៗƵន ហែើមបɪȸាɭɹរȦច ɸងនូវǒថ នǊរសɭេǊរ និងក្រវតៃិសɭេǊរɵនក្គួǒរររស់អនរហសនើសɭɸហǆɹ។ ក្រុមហ ɭនហក្រើក្Ǉស់ƳរǅǆǍɻ ររ់ង
រនៃហៅរនɭងលរខេណឌ ្មមតɵនǕជɪវរមមហែើមបɪហ វ្ើរិរិ្រមមǓនិភយ័ររស់េាួន និងរɸណតស់Ƴដ នɭរលɵនƳរƴតរងស់ɭទធររស់េាួន។ Ƴរ
ហរៀរចɸƳរǅǆǍɻ រ់រងរនៃសក្ារǓ់និភយ័ដែលǇនអនɭវតៃហƽយក្រុមហ ɭនរនɭងƳររɸណតនូ់វƳរក្រឈមǓនិភយ័ƺរួមររស់ក្រុមហ ɭន។ 

 

21. រិចេសនាធែើមទុន 

 

 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 

 ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

 (រɸណតស់ាគ ល់ 4) (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

     

Ǉនចɭɹរិចចសនោ រɻɭដនៃមនិទនǇ់នរង៖់     

រɵក្មǊរƺɵែគូ - - 472,500 1,901,813 

រមមវ ិ្ ɪរɭɸរយូទរ័  - - 39,207 157,808 

 - - 511,707 2,059,621 

 

22. ពនធយǃធហɁ ុ

ក្រុមហ ɭនǏយតɵមាƳតរវរិចចǒរហរើរនធររស់េាួនហƽយដɇអរហលើចារ ់និងរទរបȥញតៃិដែលǕចអនɭវតៃǇនǆƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍។ 
ហƽយǒរដតលរខណៈវវិតៃនɵ៍នរទរបȥញតៃិǒរហរើរនធ Ƴររɸណតរ់នធƺរǎ់រម់យួចɸនួនǕចតក្មូវɣយហក្រើក្Ǉស់នូវƳរវនិិចេយ័ និងƳរ
ររក្ǒយ។ គណៈក្គរក់្គងអនɭវតៃនូវƳរវនិិចេយ័រនɭងƳររɸណតនូ់វǒថ នǊររនធររស់ក្រុមហ ɭន និងរនៃតមƽនƺក្រƸɸហលើƳរ
អភវិឌឍរទរបȥញតៃ។ិ េណៈហរលដែលក្រុមហ ɭនេិតេɸអនɭវតៃតមលរខេណឌ តក្មូវɵនរនធǆហរលរចចɭរបនន Ƴរររក្ǒយអɸរɪរទរបȥញតៃិ
ǒរហរើរនធមយួចɸនួនǕចានǊរហɇសងៗរɪƵន ។ និយត័រមមǁមយួដែលរǁដ លមររɪƳរក្តួតរិនិតយតមរទរបȥញតៃិ ដែលǇនហ វ្ើ
ហ ើង និងǇនអនɭម័តនឹងក្តូវƽររ់ȥចូ លហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭតមǊរសមក្សរ ។  

 

Ƴរក្តតួរិនិតយរនធរនɭ ងក្សរុ 

ហៅɵងៃទɪ18 ដេមរǍ ƹន ɸ2024 អគគǆយរƽឋ នរនធƽរǇនហចញលិេិតជូនែɸណឹងសៃɪរɪƳររɸណត់រនធហ ើងវញិ (“NTR”) ហលើƳរហ វ្ើសវនរមម
រនធានរក្មិតសក្ារƳ់លររហិចេទƸររ់ɪɵងៃទɪ1 ដេមរǍ ƹន ɸ2022 ែល់ɵងៃទɪ31 ដេមɪǆ ƹន ɸ2023 ដែលតក្មូវɣយរងរ់នធរដនថមហƽយǍរ់
រȥចូ លទɸងƳរǈររិនយ័ និងរិន័យƺƳរក្Ǉររ់នɭងសមតɭលយ 891,987,383 ហរៀល ដែលសមមូលនឹង 218,357 ែɭǎា រǕហមររិ។ ហៅ
ɵងៃទɪ21 ដេរɭមភៈ ƹន ɸ2024 ក្រុមហ ɭនǇនƽរលិ់េិតតǏɻ មនិយល់ក្សរចɸហǉɹƳរហ វ្ើសវនរមមរនធានរក្មតិហនɹ ហƽយក្រុមហ ɭនហសនើសɭɸ
ហɇាៀងǈា តមូ់លƽឋ នɵនƳរគណǆ NTR ហƽយអនɭហǎមតមចារស់ៃɪរɪǒរហរើរនធɵនរមពɭƺ។  

 

ហៅɵងៃទɪ29 ដេហមǒ ƹន ɸ2024 អគគǆយរƽឋ នរនធƽរǇនដរសក្មួលនូវ NTR ƺមយួនឹងសមតɭលយដែលǇនដរសក្មួលចɸនួន 

714,410,045 ហរៀល ដែលសមមូលនឹង 174,886 ែɭǎា រǕហមររិ។ ហៅɵងៃទɪ28 ដេឧសǊ ƹន ɸ2024 ក្រុមហ ɭនǇនទូទតរ់ɸណɭ លរនធ
ហនɹរចួǍល់ ហហើយសវនរមមរនធានរក្មតិក្តូវǇនរិទរȥចរ។់ 
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ƽយ អុិឈ ិǔយហវ ៍អុɪនសរួ ុនិស ៍(ធេមបƿូ) ម.រ
រɸណɁ់សǋា លធ់លើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ (Ɂ) 

គិɁƙɁឹមɵងៃទɪ31 ដេ្ន ូƹន ɸ2025 និងសƙǋប់ែɸǁច់Ƴរយិបរធិចេទដែលបានបȥេប់  

23. Ɂួធលេធƙបៀបធ្ៀប 

គិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 និងសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរ ់រត័ា៌នមយួចɸនួនដែលǇនរƷា ញហៅរនɭងរǇយƳរណ៍
ហិរȥញ វតថɭក្តូវǇនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិហែើមបសក្មរតមƳររƷា ញដែលǇនអនɭវតៃហៅរនɭងƳរយិររហិចេទរចចɭរបនន ƺរិហសសទរ់ទង
នឹងរɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ងដែលក្តូវƽរជូ់នហៅនិយត័ររǅǆǍɻ ររ់ងរមពɭƺ ែូចƴងហក្Ƴម៖ 

 

 

ǇនǍយƳរណ៍ 

រɪមɭន 

ហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រ់
ហ ើងវញិ Ǉនហ វ្ើចɸǁតǃ់ន រហ់ ើងវញិ 

 ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ែɭǎា រǕហមររិ ǉនហ់រៀល 

   (រɸណតស់ាគ ល់ 4) 

ɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2024 (Ǉនែរក្សង)់     

រǇយƳរណ៍ǒថ នǊរហិរȥញ វតថɭ     

រɸណɭ លរិចចសនោǅǆǍɻ ររ់ង 7,927,375         94,346  8,021,721  32,287,427  

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទូទតហ់ɇសងៗ  3,892,363 (94,346) 3,798,017 15,287,017 

គណនɪǅǆǍɻ ររ់ង និងគណនɪក្តូវទទួលហɇសងៗ 1,099,045 (10,675) 1,088,370 4,380,687 

ឥណទនរនធហលើក្Ǉរច់ɸហណញរចចɭរបនន 71,769 10,675 82,444 331,839 

     

រǇយƳរណ៍ចɸហណញ ឬƴត និងចɸណូល
លមអតិហɇសងៗ  

    

រដក្មរក្មួលរនɭងរɸណɭ លរិចចសនោǅǍɻ ររ់ងែɭល (3,378,877) (94,346) (3,473,223)  (14,139,491)  

សɸណង និងអតថក្រហǌជនដ៍ែលហរើតានហ ើង (282,577)        94,346 (188,231) (766,288) 

 

24. ƙពឹɁតិƳរណ៍ធƙƳយƳលបរធិចេទɵនរបាយƳរណ៍ 

រɭɸានƳរដរតក្មូវ ឬក្រឹតៃិƳរណ៍សɸƴន់ៗ មនិǇនដរតក្មូវǇនហរើតហ ើងហៅចហǆា ɹƳលររហិចេទɵនរǇយƳរណ៍ និងរហូតែល់Ƴល
ររហិចេទɵនហសចរដɪអនɭមត័ ដែលតក្មូវɣយានƳរដរតក្មូវ ឬƳរǎតក្តƽងក្តូវǇនហ វ្ើហ ើងហៅរនɭងរǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭហនɹហ ើយ។ 

 

25. ធសចរដɪអនុម័ɁធៅធលើរបាយƳរណ៍ហរិȥញវɁថុ 
រǇយƳរណ៍ហិរȥញ វតថɭគិតក្តឹមɵងៃទɪ31 ដេ ន្ូ ƹន ɸ2025 និងសក្ារែ់ɸǁចƳ់រយិររហិចេទដែលǇនរȥចរក់្តូវǇនអនɭមត័ɣយហចញɇាយ
ហƽយក្រុមក្រឹរាភǇិលហៅɵងៃទɪ27 ដេមɪǆ ƹន ɸ2026។  
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